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ABSTRAKT

Cilem této diplomové prace je zpracovani navrhu optimalizace dan¢ z piijmu fyzickych osob
za pouziti Ceské a danské danové legislativy. Prace je rozdélena na dvé Casti, na teoretickou
a praktickou. Teoreticka Cast zahrnuje reSersi literarnich pramend tykajicich se zakladnich
dafiovych pojmt a dané z ptijma fyzickych osob v Ceské republice a v Dansku. Prakticka
¢ast obsahuje porovnani dan¢ z piijmu fyzickych osob obou zemi, které navazuje na
predchozi poznatky. Déle je zpracovano nékolik modelovych piikladi. Vysledkem je

srovnani danové a odvodové zatéze vybranych fyzickych osob v obou zemich.

Kli¢ova slova: Optimalizace dan&, daii z piijmi fyzickych osob, zaklad dang, Ceska

republika, Dansko

ABSTRACT

The aim of this diploma thesis is to develop a proposal for optimization of personal income
tax using Czech and Danish tax legislation. The thesis is divided into two parts, theoretical
and practical. The theoretical part includes a literature review of basic tax concepts and
personal income tax in the Czech Republic and Denmark. The practical part contains a
comparison of personal income tax of both countries, which builds on the previous findings.
Futhermore, several model examples are presented. The result is a comparison of the tax and

levy burden of selected individuals in both countries.

Keywords: Tax optimization, personal income tax, tax base, Czech Republic, Denmark
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UvVOD

Dan z ptijmi fyzickych osob piedstavuje klicovy prvek ve fiskalnim systému mnoha zemi,
at’ uz ve form¢ ptimych dani nebo jako soucast komplexniho systému zdanéni. Jeji spravné
zpracovani a aplikace maji vyznamny dopad nejen na individuélni obcany, ale i na celkovou

ekonomickou stabilitu a rozvoj spole¢nosti.

Tématem této diplomové prace je zpracovani navrhu optimalizace dan¢ z ptijmu fyzickych
osob na zékladé porovnani této dané v Ceské republice a v Dansku. Autor zvolil vybér
Dénska pro porovnani s Ceskou republikou z diivodu mnoha odlignosti zdanéni fyzickych
osob v obou zemich. Déansko je charakteristické vysokym zdanénim fyzickych osob, ale na
rozdil od Ceské republiky zde jsou velice nizké odvody socidlniho pojistného. Tato
skute¢nost a dalsi faktory poslouzily jako podnét pro vyzkum provedeny v ramcei diplomové

prace.

Prace je rozdélena na ¢ast teoretickou a praktickou. Teoreticka ¢ast se sklada z literarni
reSerSe na zdkladé kniznich a internetovych zdroji. Zacatek je vénovan definovéni
zakladnich danovych pojmi. Nasledné jsou sepsany kli¢ové informace tykajici se dané
z piijmi fyzickych osob v Ceské republice a v Dansku. Mezi hlavni pouZité zdroje patii
Cesky zakon ¢. 586/1992 Sb., o dani z ptijmi a dansky web skat.dk provozovany danskym

ministerstvem dani.

Na zaklad¢ ziskanych teoretickych poznatki je zpracovana komparace a optimalizace dané
z piijmu fyzickych osob Ceské republiky a Déanska jako soudast ¢asti praktické. V ramci
komparace dochazi k vyhodnoceni podobnosti a hlavnich rozdili v obou zemich. Nasledné
je zpracovan navrh optimalizace dané z piijmu fyzickych osob vybranych poplatniki. Ke
zhodnoceni modelovych ptikladii jsou pro ucely této diplomové prace povazovany za

soucast daitového systému také odvody na socialni pojistné a na vetejné zdravotni pojisténi.
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Cilem této diplomové prace je hloubéji proniknout do problematiky dané z ptijmu fyzickych
osob Ceské republiky a Danska, provést porovnani mezi obéma staty a nasledné vytvofit

navrh optimalizace dafové zatéze vybranych subjektti pomoci modelovych ptiklada.

Prace je obsahové rozdélena do dvou hlavnich ¢asti, které se navzajem propojuji. Teoreticka
¢ast poskytuje dalezité poznatky, kter¢ jsou nasledné aplikovany v praktické ¢asti diplomové

prace.

Cilem teoretické casti prace je predstaveni zakladni danové teorie, po které nasleduje
charakterizace dané z pfijmu fyzickych osob v obou vybranych zemich, ktera je v souladu
s platnou ¢eskou a danskou danovou legislativou. Veskeré uzité prameny jsou fadn¢ uvedeny

v seznamu pouzité literatury.

Prakticka ¢ast diplomové prace se v rdmci stanoveného cile vénuje dikladné komparativni
analyze zdanéni piijmt fyzickych osob v Ceské republice a Dansku, pfi¢emz je podpofena
vizudlnim zobrazenim kli¢ovych dat pro lepsi orientaci. Na zéklad€ peclivé literarni studie
a srovnani dané z ptijma fyzickych osob jsou provedeny vypocty nckolika modelovych
prikladt, simulujicich rozdilné Zivotni situace danovych poplatniki. Tato modelova cast
slouzi k identifikaci moznych optimalizacnich cest zdanéni v souladu s pravnimi piedpisy
Ceské republiky a Danska. Nasledné jsou ziskané poznatky z modelovych prikladii vyuzity

k porovnéni danové zat€ze mezi obéma zkoumanymi zemémi.

Prace vychazi z kvalitativniho vyzkumu, jenz obnasi systematicky sbér dat, dokumentacni
analyzu, komparativni analyzu a zhodnoceni modelovych piikladd. V teoretické ¢asti prace
je vyuzivana metoda deskripce, zatimco v ¢asti praktické jde hlavné o metodu komparace
a analyzy. Nakonec je vyuZita metodologie modelovani k aplikaci praktickych feSeni

optimalizace zakladu dan¢ z ptijmti v obou vybranych zemich.
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I. TEORETICKA CAST
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1 DANOVE POJMY

Nasledujici kapitola se vénuje vymezeni zakladnich pojmu tykajicich se dani, jejich funkci

a souvislosti, které se jich piimo tykaji a které je nutno znat v jejich spojitosti.

1.1 Dan

Kubatova (2018, s. 15) definuje dan jako povinnou, nenavratnou, zdkonem urcenou platbu
do vetejného rozpoctu. Je to platba neucelova a neekvivalentni. Uvadi také, ze se dan
pravidelné opakuje v ¢asovych intervalech (napft. kazdoro¢ni placeni dan¢ z piijmii) nebo je

nepravidelna a plati se za urcitych okolnosti (napft. pti kazdém prevodu nemovitosti).

Misarova a Otavova (2018, s. 11) uvadi, ze dan piedstavuje jeden druh pfijmi vetejnych
rozpo¢tll (statni rozpocet, municipalni rozpoCty, rozpocty vysSich stupiitt uzemni

samospravy a také verejnych fondu).

Podle Novakové a Kralové (2022, s. 35) se na definici dané da nahlizet v uzSim a Sir§im
smyslu. Dan v uz§im slova smyslu je pouze takovy pfijem vefejného rozpoctu, ktery je
zdkonem oznacCovan jako dai a napliiuje teoretické znaky dané. Dané jsou z pravidla
v pravni teorii oznaovany jako platby, které stat stanovi zakonem pro ziskani pfijmi pro
uhradu celospolecenskych potieb, tj. vefejny rozpocet, aniz by pfitom poskytoval néjaké
ekvivalentni plnéni. Pojem dang v §ir§im slova smyslu je mnohem rozsahlej$i nez v uz§im
slova smyslu, nebot’ je mozné pod n& podradit jakékoli pfijmy vefejnych rozpocti, a to
nejen dan¢ v uz§im slova smyslu, ale také rizné poplatky (napf. mistni, soudni, spravni
poplatky) a rovnéz clo nebo dalsi jind obdobna penézita plnéni (napt. odvody pojistného za

socialni a zdravotni pojisténi).

1.2 Ucel dani

Jednim z hlavnich diivodil existence dani je to, aby doslo k ziskani dostate¢nych finan¢nich
prostiedkii pro vefejny sektor k financovani funkci statu a vetejné spravy. Takovymi

funkcemi miizou byt:
e zakladni funkce stadtu nezbytné pro jeho existenci,
e funkce vefejné spravy (vytvareni a udrzovani pravidel a zakonil),

e vynucovaci prostiedky téchto pravidel (soudy, policie),
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e doplikové vedlejsi funkce statu, které mohou byt ponechany soukromému sektoru,
cilem byva napiiklad udrZzovani socidlnich cili nebo ovliviiovani podnikani a

ekonomiky. (Novakova a Kralova, 2021, s. 9)

1.3 Funkce dani

Novakova a Kralova (2021, s. 35) uvadéji, ze dan¢ by mély napliovat zejména tii zakladni

funkce:
e alokacni,
e (re)distribucni,
e stabilizacni.

Alokac¢ni funkce dani fesi problematiku investovani vladnich vydaji a optimalni rozdéleni

mezi vefejnou a soukromou spotiebu.

Podle Kubatové (2018, s. 19) se alokacni funkce uplatiiuje tehdy, kdyz trh projevuje
neefektivnost v alokaci zdrojli. To znamené bud’ vlozeni prostfedkli tam, kam se jich vklada
malo (napft. Skolstvi), nebo naopak odejmuti prostiedkl z oblasti, kde jich je pfili§ mnoho

(napf. zdanéni ekologické).

V ramci redistribucni funkce Kubatova (2022, s. 19) uvadi, Ze je dilezitd proto, ze lidé
nepovazuji rozdéleni dichodu a bohatstvi vzniklych fungovanim trhu za spravedlivé.
Veftejné finance (dan€) maji za kol piesunou ¢ast diichodu a bohatstvi smérem od bohatsich
jedinct k chud$im. Neexistence redistribu¢ni funkce by podle Novakové a Kralové (2022,
s. 35) vedla k nezvratnému rozdéleni diichodu a bohatstvi, které by mélo za nésledek
drastické zvyseni rozdili mezi obyvatelstvem, zivot v ptepychu jednéch a obrovskou bidu

druhych. Celkova uroven blahobytu by byla nizka.

Posledni funkci je funkce stabilizacni, ktera ma za ukol zejména zmirnovani cyklickych
vykyvi v ekonomice v zajmu zajisténi dostateCné zaméstnanosti a cenové stability. O této
roli fiskélni politiky se vede mnoho sporti. Odptrci tvrdi, Ze snaha o stabilizaci je prave tou
ptfi¢inou, ktera vyvolava nestabilitu. Je vSak nesporné, ze fiskalni (danovy) systém je
schopen ovlivilovat agregatni narodohospodaiské ukazatele — at uz je jeho dusledek

jakykoliv. (Kubatova, 2022, s. 19)
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1.4 Klasifikace a déleni

Podle Kubatové (2015, s. 20) je jednim z nejzakladnéjSich rozdeleni dané klasifikace podle
vazby na diichod poplatnika, coz je na pfimé a nepfimé. Pfimé dané plati poplatnik na ukor
svého dichodu a predpoklada se, ze je nemuze prevést na jiny subjekt. Jedna se tedy o dané
z diichodu, majetkové dang, nebo se také mize jednat o dan€ z hlavy. U nepiimych dani se
ocekava, ze subjekt, ktery dan odvadi, ji neplati z vlastniho diichodu, ale Ze ji pfenasi na jiny
subjekt. Takovy pienos je formou navyseni ceny. Mezi nepiimé dan¢ fadime dané ze

spotieby a obratu, dan z pfidané hodnoty a cla.

1.5 Konstrukéni prvky dané
Danovy subjekt

Je osoba povinna odvadét nebo platit dain. Mezi danové subjekty patii poplatnik a platce
dané. Poplatnik (datiovy poplatnik) je dafiovy subjekt, ktery je povinen odvadét néjakou dan
nebo poplatek ze svych vlastnich prostfedkii. Platce dané je danovy subjekt, ktery dan za
poplatnika odvadi. Platcem dan¢ miize byt naptiklad zamé&stnavatel odvadéjici dan za své

zamestnance. (Misafova a Otavova, 2022, s.11)
Predmét dané

Predmétem dané podle Vancurové a Zidkové (2022, s. 8) rozumime veli¢inu, ze které se dail
vybird a takové vymezeni je zpravidla v ndzvu dafiového zakona (zdkon o danich z pfijmd,

zakon o dani z nemovitych véci apod.). Pfedméty mtizeme rozdélit do ¢tyt hlavnich skupin:
e hlava, kde pfedmétem dané je osoba, tj. hlava,
e majetek, zde se jedna o viditelny majetek, ktery nepotiebuje narocnou evidenci,
e dichod, kde dochazi ke zdanéni piijmu fyzickych osob,

e spotieba, u které dochdzi k d€leni na vSeobecnou (daii zpfidané hodnoty) a

selektivni. K danim ze spotieby se také pridavaji dané ekologické dan¢.
Osvobozeni od dané

V tomto ptipad¢ se jedna o predmét dan€, ze kterého se dan nevybird, pokud dojde ke splnéni
ur¢itych podminek. Ptijem je v takovém ptipadée poté osvobozen od dan€. (Tepperova, 2019,

s. 46)
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Zaklad dané

Zaklad dané je vychozi hodnota odpovidajici pfedmétu dané vyjadiend v mérnych
jednotkach (fyzickych nebo penéznich) a upravena podle danovych zakont. Ze zakladu dané

se sazbou dan¢ vypocita danova povinnost. (Masafova a Otavova, 2022, s. 12)
Sazba dané

Sazba dané je algoritmus, podle kterého se ze zakladu dané stanovi danova povinnost.
RozliSujeme sazby dan¢ pevné (absolutni) a relativni (ad valorem). Pevné sazby jsou
vztazeny k objemové jednotce zdkladu dané (naptf. na 1 hl piva), relativni sazby jsou
vztazeny k penéznimu vyjadieni zdkladu dané jako procentnimu podilu (napi. u dané

z piijmt). (Masafova a Otavova, 2022, s. 13)

Dal$imi sazbami dané mohou byt naptiklad sazba linedrni, kdy dan roste s ristem zékladu
ve stejném pomeéru, nebo sazba progresivni, ktera zajist'uje plynulé zvySovani miry zdanéni
pro kazdy ptirtstek zakladu dan€. V praxi se Casto pouzivaji tzv. pAsmové sazby, které jsou
konstrukéné jednodussi a srozumitelnéjsi pro poplatnika. (Vancurova a Zidkova, 2022, s.

16)
Zdanovaci obdobi

Zdanovaci obdobi je podle Vancurové a Zidkové (2022, s. 13) pravidelny ¢asovy interval,

za ktery nebo na ktery se zaklad dan¢ stanovi a dai vybira.
Odpocet od zakladu dané

Vancurova a Zidkova (2022, s. 14) uvadéji, Zze odpocty od zakladu dané d€lime na standardni
a nestandardni. Standardni odpocty snizuji zdklad dan¢ o pfedem stanovenou ¢astku nebo
¢ast zékladu dané pfedem stanovenym procentem, jestlize danovy subjekt splni podminky,
na které se uplatnéni standardniho odpoctu vazZe. Standardni odpocty se pouZzivaji zejména
u dan¢ z osobnich diichodi a zhodnocuji socialni postaveni poplatnika. Nestandardni
odpocty prestavuji polozky, které lze odecist od zédkladu dan¢ v prokazatelné vynalozené
vysi. U nestandardnich odpoctlh miize dochazet k limitovani. A to bud’ absolutni ¢astkou,

kterou nelze prekrocit nebo relativné napi. procentem.
Sleva na dani

Tato polozka snizuje zékladni vypoctenou ¢astku dan¢ tim, Ze se odecte od této dané. Slevy

na dani lze d¢€lit podle riznych kritérii na:
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e absolutni — je stanovena pevnou castkou,

e relativni — sleva snizuje castku dan¢ o stanoveny dil, zpravidla vyjadieny

v procentech,

e standardni —tyto slevy lze vyuzit pfi splnéni zdkonnych podminek, nejcastéji se jedna

0 pevné zékonem stanovené castky,

e nestandardni — jsou to prokazateln¢ vynalozené vydaje, o které lze snizit zakladni
¢astku dané, a to bud’ v plné vysi, nebo do vySe stanoveného vymezeni, které je

bud’to relativni nebo absolutni (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 23-24).

1.6 Daiovy systém

Vancurova a Zidkova (2022, s. 39) definuji daiovy systém jako souhrn vSech dani, které se
na daném uzemi, zpravidla stditnim, vybiraji. Danovy systém zahrnuje také vztahy mezi
jednotlivymi danémi a pravidla, podle kterych se dan€ vybiraji. Souhrn vSech dani, které se

vybiraji na ur¢itém uzemi zndzornuje daitova soustava.

Dariova soustava Ceské republiky

[ |
Dachodove | Majetkove | Ostatni
| | |

Daf z pfijmui | Spotfebni dané

fyzickych osob Dariz nern’OV|tych Daft z hazardnich her Dan z pfidané 1 _
| véci hodnoty Energetické dané
Dan z pfijma
prévickjeh osob

Obrizek 1- Daiiova soustava Ceské republiky (vlastni zpracovéni)

Selektivni

1.7 Danovy mix

Jedné se o charakteristicky prvek danového systému, ktery vypovidé o tom, jakému typu
dani dava urcity stat prednost a jaky potlacuje. Vyznam jednotlivych druhi dani se méfi
prostiednictvim podilu vynosu jednoho typu dani na celkovém danovém vynosu. Do
danového mixu spada dan z ptijmu fyzickych osob, dan z piijml korporaci, DPH, spottebni
dané, majetkové dané a pfispévek na socialni zabezpeceni (Vancurova a Zidkova, 2022, s.

45).

Danovy mix miize byt podle Vancurové a Zidkové (2022, s. 46) v konkrétnim staté¢ ovlivnén

napf.:
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e historickymi podminkami statu — tradice, zvyklosti,
e politickym prosttedim — hospodaiské politika,

e okolnimi staty — staty bezprostiedn& sousedici nebo staty s uréitymi vazbami na dany

stat,

e kulturni prostiedi statu apod.

1.8 Efektivni danova sazba

Efektivni sazba dané z pfijml je procentni vyjadieni vypoctené dané z ptijmi fyzickych
osob v porovnani s dosahovanou hrubou mzdou. Efektivni sazba dan¢ z pfijm1 je nizsi nez
danova sazba (danové sazby, v piipadé progresivni sazby dang), nebot’ pii vypoctu dané z
piijma fyzickych osob se uplatituje zdkladni danova sleva na poplatnika, nebo zakladni
nezdanitelnd polozka, ptipadné je zavedena nulova sazba dané z ptijmi. Jednd se tedy o
vypocet, ktery zobrazuje skute¢né zdanéni poplatnika pti porovndni hrubé mzdy a Cistého

ptijmu. (Gola, 2021)
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2 DANOVA OPTIMALIZACE

V ramci danové optimalizace se snazi danovy subjekt zaplatit na danich co nejméné. Jedna
se o racionalni uvazovani pfi snaze o optimalizaci danového zatizeni. Jednoduse feceno se

danovy subjekt snazi o minimalizaci dané, které miize dosdhnout nasledujicimi zptisoby:
e danova uspora,
e vyhnuti se dani,
e danovy unik (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 32).

Danova tspora vznika tim, Ze daflovy subjekt vyuziva moznosti snizeni zakladu dané v
ramci vSech alternativnich postupii stanovenych danovym zakonem, piipadné vSech
povolenych zplsobt upravy zakladu dan¢ a slev na dani. Prostor pro dosahovani danovych
uspor uzce souvisi s tim, co lze nazvat danovym vydajem, respektive daiiovou podporou.
Vytvéafenim prostoru pro dafiové uspory (zvySovani slev na dani) se stat pfipravuje o ¢ast
svych potencidlnich danovych vynosi. Mezery danovych uspor Ize dosdhnout i
pfizptisobenim chovani subjektu naptiklad tim, Ze ptestane koufit, a tak nebude muset platit
danl v cendch tabakovych vyrobki. Podporujici faktor pro danové tispory miize byt také z
hlediska statu motivovan snahou sniZit administrativni naklady vybéru dané. Napiiklad
v piipadé dané z piijma fyzickych osob zakon v nékterych ptipadech umoziuje, aby si
poplatnik zvolil zptisob, jakym chce uplatiiovat uznané vydaje. (Vancurova a Zidkova, 2022,

s. 32)

Vyhybani se danim predstavuje tniky vyuZivajici mezery nebo skuliny v danovém systému
a nejsou z pravniho hlediska nezakonné. Vyhnuti se dani pfedstavuje minimalizaci dané
prostiednictvim vyhledavani zékonodarcem nezamyslenych skulin ve stylizaci dafovych
zakont. Jestlize se konkrétni zplisob vyuzivani nedokonalé formulace danového zékona
zacne vyuzivat v $irS§im méfitku, vede to zpravidla ke zméné dantového zdkona. Prave proto
je dosahovani téchto nezamyslenych vyhod zpravidla jen do¢asné vyhnuti se danim. Vyhnuti
se danim muze mit i mezinarodni rozmér (pfesouvani zakladu dané¢ do statu s nizSim nebo

jesté Iépe nulovym zdanénim). (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 32)

Posledni moznosti danové optimalizace jsou datiové Uniky, které oznacuji protipravni
jednani daniového subjektu s cilem neopravnéné zkratit velikost danové povinnosti. Pokud
je takové jednani umysiIné a zaroven vede k vétSimu kraceni rozpoctovych piijml, mize se

jednat i o trestny Cin kraceni dané, ¢i obdobné trestné ciny. Danovy unik nabyva
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nejruznéjsich forem, nékteré z nich maji mezinarodni charakter a mtize se jednat o slozité
strukturovanou organizovanou trestnou ¢innost. Dafiové tniky omezuji predpokladany
danovy vynos a jsou pro spolecnost Skodlivé. Snaha o daiové uniky je také jeden z faktort

vzniku takzvané Sed¢ ekonomiky. (Vychopen, 2023, s. 58)

Podle Jurecky (2023, s. 35) danové Uniky vznikaji naptiklad tim, Ze nékteré platby za
vyrobky a sluzby se nevykazuji, nebo se statky sménuji naturdlné, to znamena bez penéznich

plateb a podobné.
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3 DAN Z PRIJMU FYZICKY OSOB CESKE REPUBLIKY

Hakalova et al. (2021, s. 36) uvadi, Ze se jedna o dail pfimou, jejiz pravni uprava se nachézi

v zakon¢ €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmut (dale ZDP).

Zdanéni osobnich piijmu je velice komplikované, coz je ale zpisobeno tim, Ze tyto piijmy
nejsou zatizeny jen dani z piijmi, ale také socialnim pojisténim. Na tuto dan jsou kladeny
nejvetsi pozadavky. Tato dai by méla zohlednit socidlni postaveni poplatnikii a tim umoznit
redistribuci vytvofeného dichodu od osob s vysSimi piijmy k osobam s piijmy niz§imi.
Svymi konstrukénimi prvky ma pfispivat k tomu, aby se poplatnik choval v souladu se
stanovenymi prioritami spole¢nosti, k tomu se vyuziva osvobozeni od dan¢, odpocti od

zakladu dang, slev na dani atd. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 131)

3.1 Poplatnik dané z prijmi fyzickych osob

Poplatnik dané z ptijmu fyzickych osob je uréen zdkonem o danich z piijmil v prvni ¢asti

tohoto zékona v § 2. Poplatnikem dané z pfijmu jsou fyzické osoby. (Krajndk, 2022, s. 17)

Machacek (2019, s. 14) uvadi, ze poplatniky dané z piijmu fyzickych osob jsou fyzické
osoby, které jsou dafiovymi rezidenty (poplatnik s neomezenou dafiovou povinnosti) Ceské

republiky nebo danovymi nerezidenty (poplatnik s omezenou dafiovou povinnosti).

Poplatnici jsou podle § 2 odst. 2 ZDP dafiovymi rezidenty Ceské republiky, pokud maji na
tizemi Ceské republiky bydli§té nebo se zde obvykle zdrzuji. (CESKO, 1992)

Vyjimka plati pro osoby, které se na tizemi Ceské republiky obvykle zdrzuji za iéelem lé¢eni
nebo studia. Takové osoby budou povaZovany za danové nerezidenty, pokud by na tizemi

Ceské republiky nemély bydlists. (Vandurova, 2021, s. 75)

Podle § 2 odst. 4 ZDP jsou poplatnici, ktefi se obvykle zdrzuji na izemi Ceské republiky ti,
kteti zde pobyvaji alespoii 183 dnil v piislusném kalendainim roce. (CESKO, 1992).

Poplatnik s neomezenou daitovou povinnosti je povazovan za danového rezidenta a dafiova
povinnost se pro takového poplatnika vztahuje na pfijmy ze zdroji na uzemi tuzemska i na
ptijmy plynouci ze zdrojli v zahrani¢i. Naopak poplatnik s omezenou dafiovou povinnosti je
dafiovym nerezidentem a dafiova povinnost v Ceské republice se vztahuje pouze na piijmy,

které plynou ze zdroji na uzemi Ceské republiky. (Vanéurova, 2021, s. 75)



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 22

Poslednimi poplatniky jsou poplatnici v pausalnim rezimu. Jedna se o osoby, které spliuji
podminky pro vyuziti dan¢ v pausalnim rezimu a k tomuto rezimu se ptihlasili. (Vancurova,

2021, s. 76)

3.2 Predmét dané

Predmétem dané z piijmu fyzickych osob jsou podle zdsady vSeobecnosti veskeré piijmy,
které zvysuji uzitek poplatnika bez ohledu na to, zdali se jedna o ptijem penézity Ci naturalni
(Vancurova, 2021, s. 83).

Dani z ptijmu fyzickych osob podléhaji veskeré ptijmy fyzickych osob s vyjimkou piijmd,
které nejsou jejim predmétem. Jednd se o pfijmy penézni i nepenézni, které jsou ocenéné
zpravidla podle zdkona o ocetiovani majetku. Piestoze vymezit piijem je velmi slozité, 1ze
uvést, ze piijmem rozumime vse, ¢im dochazi ke zvySeni majetku poplatnika. (Vancurova,

Zidkova, 2022, s. 132)

Krajnak (2022, s. 17) uvadi, ze ptedmétem dané je dle ZDP celkem pét skupin piijmi: Piijmy
ze z&vislé Cinnosti, pfijmy ze samostatné ¢innosti, ptijmy z kapitdlového majetku, pfijmy
z najmu a ostatni ptijmy. Pro spravnou konstrukci dil¢iho zékladu dané je dilezité spravné
zatazeni ptijml do uvedenych skupin, nebot jednotlivé skupiny se lisi 1 tim, jak dochazi ke
konstrukei dil¢iho zakladu dané.

Piijmy ze zavislé ¢innosti (§ 6 ZDP)

Piijmem ze zavislé ¢innosti je podle Vancurové a Zidkové (2022, s. 138) plnéni ve forme

vvvvvv

a obdobného poméru, v nichz je poplatnik pii vykonu prace pro platce piijmu povinen dbat

ptikazii platce. Jedna se tedy o piijem ze zaméstnani.
Dale také uvadi dalsi ptijmy spadajici pod ptijmy ze zavislé ¢innosti a témi jsou napiiklad:
e funkéni pozitky (odmény za vykon funkce jednatele, poslancii, ¢lent vlad),

e piijmy za praci spolecnika spolec¢nosti s ru¢enim omezenym, komanditisty a ¢lena

druzstva,

e odmeény ¢lena orgdnu pravnické osoby, organu pravnické osoby nebo likvidatora,

vvvvvv

budoucim pracovnépravnim vztahem. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 138)
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Podle § 6 odst. 6 ZDP plati, ze pokud zaméstnavatel poskytne zaméstnanci bezplatné silni¢ni
motorové vozidlo k pouzivani pro sluzebni i soukromé ucely, povazuje se za piijem
zaméstnance Castka ve vysi uréeného procenta vstupni ceny tohoto vozidla za kazdy

kalendaini mésic poskytnuti vozidla. Takovym procentem se rozumi:
e 0,25 %, pokud se jedna o bezemisni vozidlo,
e 0,5 %, pokud se jedna o nizkoemisni vozidlo,

e 1 %, vpfipadé silnicniho motorového vozidla, které neni ani bezemisni ani

nizkoemisni. (CESKO, 1992)
Prijmy ze samostatné ¢innosti (§ 7 ZDP)

Jednd se o pfijmy plynouci z ¢innosti poplatnika, avSak vtomto pripadé uz nezavisle.
Takové piijmy jsou piijmy z podnikani, které jsou generovany z ¢innosti vykonavanymi

podnikatelem vlastnim jménem a na vlastni ucet. Takovymi piijmy rozumime:
e piijmy ze zemédélské vyroby,

e pfijmy ze Zivnosti (piijmy fyzickych osob podnikajicich na zaklad¢ Zivnostenského

zakona),

e piijmy zjiného podnikani podle zvlastniho zakona (napt. 1ékat, advokat, auditor,

daniovy poradce),
e piijmy z vykonu nezavislého povolani (napt. profesionalni sportovci, architekti),

e pfijem z n4jmu majetku vlozeného do obchodniho rejstiiku. (Vancurova a Zidkova,

2022, s. 140)
Piijmy z kapitalového majetku (§ 8 ZDP)

Tento druh pfijmt maji téméf vSichni poplatnici, pfinejmenSim v podobé turoku
z bankovniho uctu. Zdanéni téchto piijmii obvykle poplatnici nefesi, jelikoz byva tento
pfijem zdanén pfi jejich vyplaté 15 % srdzkovou dani a poplatnik uz obdrZi Cisty piijem,

ktery dal nemusi zdanit a uvadét ve svém danovém pfiznani. (Hnatek, 2023, s. 113)
Podle Vancurové a Zidkové (2022, s. 147) se jedna o nasledujici druhy piijmu:

e 1roky z vkladl na tctech a jednorazovych vkladu,

e uroky a jiné vynosy z vkladnich listq,

e urokové vynosy z dluhopisil,
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e podily na zisku kapitalovych spolec¢nosti a podily tichého spolecnika,
e dividendy,
e 1roku ze statnich dluhopist,
e pfijaté uroky z poskytnutych uvéra a zapujcek.
Piijmy z ndjmu (§ 9 ZDP)

Jedna se o pfijmy z najma nemovitych véci, evidovanych jednotek (prostorova ¢ast domu)
a znagjmu hmotnych movitych véci, pokud nejsou zafazeny v obchodnim majetku

poplatnika. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 148)

ZDP v § 9 uvadi, ze se jedna o pfijmy z najmu movitych véci, krom najmu prilezitostného

podle § 10 odst. 1 pism. a ZDP. (CESKO, 1992)
Ostatni prijmy (§ 10 ZDP)

Do dil¢iho zékladu dané ostatni piijmy patii vSechny piijmy, které nebyly zatfazeny
v predchozich dil¢ich zékladech dané. Ostatnimi pfijmy zdafiovanymi v tomto dil¢im
zakladu dané jsou 1 ptilezitostné piijmy (pfilezitostny najem, nahodilé ¢innost), a tedy nejsou

povazovany za piijmy z ekonomické ¢innosti. (Vancurova, 2021, s. 97)

3.3 Vynéti z predmétu dané

Mezi piijmy vynaté z pfedmétu dané z ptijmu fyzickych osob patii pfijaté tveérové finanéni
nastroje, vyjimku tvofi napiiklad pfijmy véfitele vracené pijcky nebo tvéru, které nabyl
uplatnym postoupenim pohledavky vzniklé na zdklad€ této zaptjcky nebo uvéru. Dal§imi
vynatymi pfijmy jsou ndhrady cestovnich vydaji od zaméstnavatele do vySe zakonnych
limitd, ¢i maximalni hranice jejich rozpéti nebo zaméstnavatelem poskytnuté pracovni

odévy a ochranné pomucky. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 132-139)
§ 3 odst. 4 déle uvadi, ze ptijmy vyinatymi z predmétu dané jsou naptiklad:

e piijmy ziskané nabytim akcii nebo podilovych listi podle zdkona upravujiciho

podminky pfevodu majetku statu na jiné osoby,
e pfijmy z roz§ifeni rozsahu nebo vypotadani spolecného jmeéni manzeld,

e piijem 2z vyporadani spoluvlastnictvi rozdélenim véci odle wvelikosti
pry yp Y p

spoluvlastnickych podila,
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e (Castka uhrazend zdravotni pojistovnou, o kterou byl piekrocen limit regulacnich
poplatkti a doplatkii na 1é¢iva nebo potraviny podle zvlastnich pravnich ptedpist
upravujicich limity regulacnich poplatkli a doplatkii na 1éCiva nebo potraviny.

(CESKO, 1992)

3.4 Osvobozeni od dané

Ptijmy, které jsou osvobozeny od dané jsou podle (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 47)

zejména:
e n¢které bezuplatné ptijmy,
e dlchody a socidlni transfery,
e n¢které pfijmy z prodeje majetku,
e nahrady Skody a pojistna plnéni s vyjimkami,
e nckteré vyhry.

V § 4 ZDP miiZzeme najit informace o obecném osvobozeni, § 4a upravuje osvobozeni
bezlplatnych piijma, § 6 odst. 9 upravuje osvobozeni piijmi ze zavislé Cinnosti a
osvobozeni ostatnich pfijmu Ize nalézt v § 10 odst. 3. Osvobozeni ptijmti od dan¢ je velice
¢asto vdzano na urcité horni maximalni limity nebo Casové testy (napf. prodej nemovitosti).

(Ptackova Misarova, Otavova, 2018, s. 33-35)

3.5 Zaklad dané

Krajinak (2022, s. 21) uvadi, ze podle ZDP je zaklad dané je tvofen péti dil¢imi zéklady dané

(déle DZD), které se odviji od zptisobu vzniku a zdroje ziskani.

V tabulce €. 1 mizeme vidét schéma vypoctu zékladu dané z piijmi fyzickych osob, ktery

vznikne souctem vsech dil¢ich zakladi dané § 6, § 7, § 8, § 9, § 10.
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Tabulka 1 — Zéaklad dané z ptijmu fyzickych osob (vlastni zpracovani)

ZAKLAD DANE Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB
Prijmy ze zavislé Cinnosti

= dil¢i zaklad dané prijmii ze zavislé cinnosti
+

Prijmy ze samostatné Cinnosti
- vydaje na dosaZeni, zajiSténi a udrZeni prijmu

= dil¢i zaklad dané z prijmi ze samostatné ¢innosti, nebo ziporny rozdil
+

Piijmy z kapitilového majetku

= dil¢i zaklad dané prijmii z kapitilového majetku
_l’_

Prijmy z najmu

- vydaje na dosaZeni, zajiSténi a udrZeni piijmu

= dil¢i zaklad dané z piijmii z ndjmu, nebo ziporny rozdil
_l’_

Ostatni prijmy

- vydaje na dosaZeni prijmi
= dil¢i zaklad dané ostatnich prijmu

Diléi zaklad dané § 6

Pro stanoveni dil¢iho zakladu dané z pfijmil ze zavislé Cinnosti je zde rozhodujici castka
hrubé mzdy. Takovy dil¢i zaklad dané nemulZe byt ze své podstaty zaporny. (Krajnak, 2022,
s. 21)

Diléi zaklad dané § 7

Podnikajici fyzicka osoba zdaniuje v rdmeci piijmi ze samostatné ¢innosti rozdil mezi piijmy
a vydaji. Dil¢i zaklad z této ¢innosti se tedy vypocte jako: Pfijem ze samostatné Cinnosti
minus vydaje vynaloZené na dosaZeni, zajiSténi a udrzeni pfijml. V tomto piipad€ musi
podnikajici fyzicka osoba pro zjisténi zakladu dané evidovat dosazené piijmy a vydaje, které

vynalozila v obdobi od 1.1. do 31.12. (Hnétek, 2023, s. 61)

Pokud by podnikatel vedl ucetnictvi, tak dochdzi ke zdanéni hospodatrského vysledku
vykézaného v ucetnictvi. (Hnatek, 2023, s. 62)

Tteti moznost stanoveni vydaji je v ramci pauSalnich vydajii. V dnes$ni dobé se jedna o
nejcastéjsi zplisob. Pokud se uplatni pausalni sazba, tak jsou ve vydajich zahrnuty veskeré

vydaje vynalozené v souvislosti s dosahovanim ptijmu. (Hnatek, 2023, s. 62)
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Fyzicka osoba touto tieti moznosti vyuziva toho, ze nemusi nést naklady a riziko spojené
s prokazovanim vydajii a jednoduse stanovuje své vydaje procentem z piijmu, které se lisi
podle druhu vykonavané ¢innosti. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 142)

Tabulka 2 — Pausalni vydaje u piijmt ze samostatné ¢innosti v roce 2023 (vlastni
zpracovani na zaklad¢ udaji z Hnatek, 2023, s. 63)

PauSalni vydaje u prijmi ze samostatné ¢innosti v roce 2023
Druh pfijmu Procento vydaji Maximalni ¢astka pausalnich vydaja
Zemédelska vyroba 80 % 1 600 000 K¢
Remeslna Zivnost 80 % 1 600 000 K&
Ostatni zivnosti 60 % 1 200 000 K¢
Jiné podnikani 40 % 800 000 K¢
Najem majetku 30 % 600 000 K¢

Vancurova a Zidkova (2022, s. 145) dale uvadi, ze ptfijmy ze samostatné ¢innosti a vydaje
s nimi souvisejici lze rozd¢€lit na manzela (manzelku) nebo jiného ¢lena spole¢né hospodarici
domacnosti, dosahuje-li poplatnik pfijml ze samostatné ¢innosti za jejich spoluprace. Této
osob¢ fikdme spolupracujici osoba. Zékon stanovi maximalni limity, kolik pfijmt a vydaji

1ze v souhrnu za spolupracujici osoby rozdélit.
Dil¢i zaklad dané § 8

Stejn¢ jako DZD § 6, ani tento dil¢i zédklad dan€¢ nemiize byt zdporny. Zakladem dané je
v tomto piipadé¢ ¢astka, kterad se snizuje o vydaje, v ptipad¢, Ze zakon vyslovné uvadi, ze je
mozné tyto piijmy o vydaje snizit. (Krajiak, 2022, s. 21)

Dil¢i zaklad dané § 9

Zakladem dang jsou ptijmy snizené o vydaje slouzici na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijma.
Takové naklady se uplatiiuji podobné jako u piijmi ze samostatné ¢innosti. Poplatnik mize
vydaje prokazovat prostou evidenci ptijmil a vydaji. Dale také mize odvozovat dil¢i zaklad

dan¢ z ucetniho vysledku hospodatfeni nebo miize uplatnit vydaje v podobé pausalu, ktery

¢ini 30 % z ptijmu. (Vancurova a Zidkova, 2022, s. 148)
Diléi zaklad dané § 10

Stanoveni tohoto dil¢iho zédkladu dané€ je opét na principu rozdilu mezi piijmy a vydaji.
Pokud by vsak rozdil byl zaporny, stanovuje se hodnota jako nulova, protoze tento dil¢i

zaklad dan¢€ nemlze mit vykazanou zapornou hodnotu. (Krajnak, 2022, s. 22)
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Do tohoto dil¢iho zakladu dané spada také piijem v podobé diichodu, pokud ptesdhne ¢astku
ve vys$i 36nasobku minimalni mzdy platné vzdy k 1. lednu ptislusného kalendéainiho roku.

(Vychopen, 2023, s. 121)

Pro rok 2024 se jedna o astku 680 400 K&. V roce 2023 se jednalo o 622 800 K¢&. Castka

dichodu nepiesahujici tuto ¢astku neni predmétem dané a je od dané osvobozena.

3.6 Vypocet dané

V tabulce 3 mizeme vidéet kroky, podle kterych se postupuje pii vypoctu dané. Ze zékladu
dané je mozno odecist nezdanitelné ¢asti zdkladu dan¢ dle § 15 ZDP a polozky odecitatelné
od zakladu dan¢ dle § 34 ZDP (danova ztrata, odpocCet na podporu vyzkumu a vyvoje,
odpocet na podporu odborného vzdelavani). Po odpoctu téchto polozek ziskame upraveny
zaklad dané, ktery se zaokrouhluje na celé stokoruny dolii. Nésledné se tento vysledek
vynasobi sazbou dan¢ a vzniké castka dané pred slevami. Tuto daiiovou povinnost Ize snizit
uplatnénim slev na dani dle § 35 ZDP a nasledné o danové zvyhodnéni § 35c. Vyslednou
hodnotou je poté finalni dafiova povinnost poplatnika, piipadné dafiovy bonus (CESKO,

1992).

Zajimavé postaveni ma v piipadé slev na dani daiiové zvyhodnéni na déti, které miize mit

MV

29)

U poplatnika dané z piijmt fyzickych osob lze danovou ztratu z § 7 a § 9, nebo jeji Cast
odecist od zakladu dané pouze do vyse thrnu dil¢ich zakladi dané podle § 7 az § 10.

(CESKO, 1992)
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Tabulka 3 — Postup vypoctu dané z piijma FO (vlastni zpracovani)

Zaklad dané

Nezdanitelné ¢asti zakladu dané, odecitatelné polozky

Zaklad dané po sniZeni (zaokrouhleny na stovky doli)
X
Sazba dané

Castka dané pied slevami

Dariové slevy

Daii po slevach

Dariové zvyhodnéni

Dan po slevach nebo danovy bonus

3.6.1 Nezdanitelné casti zakladu dané

V ramci optimalizacniho postupu by mél poplatnik vytvofit takovy zéklad dang, aby mohl
uplatnit veskeré slevy na dani a nezdanitelné Casti zékladu dan€, které umoziuje § 15 ZDP.
Pokud by takovy zdklad nevytvofil a nevyuzil vSechny polozky optimalizace vzniklé
v piislusném zdanovacim obdobi, nebude moZné tyto polozky vyuzit v obdobi nasledujicim.

(Machacek, 2019, s. 23)
Takovymi nezdanitelnymi ¢astmi zdkladu dané jsou:
Bezuplatna plnéni na verejné prospéSné ucely

Od zékladu dané lze odecist hodnotu bezlplatného plnéni poskytnutého obcim, krajim,
organizaénim slozkam statu, pravnickym osobam se sidlem na uzemi Ceské republiky, a to
na védu a vzdélavani, vyzkumné a vyvojové tcely, kulturu, Skolstvi, na policii, na pozarni
ochranu, na podporu a ochranu mladeZe, na ochranu zvitat a jejich zdravi a dal§i. Dale
fyzickym osobam s bydlistém na tzemi Ceské republiky, které jsou poskytovateli
zdravotnich sluzeb nebo provozuji Skoly a Skolska zatizeni a zatizeni pro péci o toulava nebo
opusténa zvitrata nebo pro péci o jedince ohrozenych druht Zivocichti, na financovani téchto

zafizeni, nebo jsou tyto osoby poZivateli invalidniho dtichodu atd. (CESKO, 1992)
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Maximalni velikost souhrnu vSech =zapocitatelnych beziplatnych plnéni v pribéhu
zdanovaciho obdobi je limitovana alespon ¢astkou 1 000 K¢, nebo 2 % zakladu dané, jestlize
tato 2 % jsou méné nez 1 000 K¢. Maximdlni mez je relativni, zdklad dané lze sniZit
uplatnénim téchto bezlplatnych plnéni maximaln€ o 15 % zakladu dang. (Vancurova

a Zidkova, 2022, s. 154)

Daéle se jako beztplatné plnéni na zdravotnické ucely povazuje i hodnota jednoho odbéru
krve nebo jejich slozek darce, kterému nebyla poskytnuta finan¢ni tthrada vydaji spojenych
s odbérem krve a je ocenéna castkou 3 000 K¢, hodnota odbéru organu od zijiciho darce se
oceniuje ¢astkou 20 000 K¢ a hodnota jednoho odbéru krvetvornych bunék se oceiuje

&astkou 20 000 K&. (CESKO, 1992)
Uroky z ivéru na bytové potieby

Podle § 15 odst. 3 a 4 ZDP lze odecist ¢astku rovnajici se Urokiim zaplacenym ve
zdanovacim obdobi, a to z uvéru ze stavebniho spotfeni, z hypotecniho tvéru poskytnutého
bankou snizenym o statni ptispévek, poté z uvéru poskytnutého stavebni spotitelnou, bankou
anebo zahrani¢ni bankou v souvislosti s uvé€rem ze stavebniho spofeni nebo s hypote¢nim

uvérem. (Machacek, 2019, s. 32)

Tabulka 4 — Maximalni odpocet Groki (vlastni zpracovani)

Maximalni odpocet zaplacenych tiroki ve zdaniovacim obdobi

Obdobi sjednani Maximalni ¢astka
do roku 2020 300 000 K¢
od roku 2021 150 000 K¢

Produkt spofeni na stari a pojiSténi dlouhodobé péce

Do roku 2023 se vramci téchto nezdanitelnych casti zdkladu dané hovofilo pouze o
piispévcich na penzijni pfipojisténi, penzijni pojisténi nebo dopliikové penzijni spofeni a
piispévcich pojistného na soukromé Zivotni pojiSténi. Pro rok 2024 nastavaji nové zmény a
vedle plivodnich nezdanitelnych ¢asti zdkladu dané byly pfidany dva nové produkty. Jedna
se 0 pojisténi dlouhodobé péce a dlouhodoby investi¢ni produkt, ktery spolecné s ptivodnimi

produkty spada pod produkt spofeni na stari.
Podle § 15a odst. 1 ZDP se produktem na stati pro ucely dani z pfijmi rozumi:
e penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem,

e doplnkové penzijni spofeni,
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e penzijni pojisténi,
e soukromé zivotni pojisténi,
e dlouhodoby investi¢ni produkt. (CESKO, 1992)

Od zakladu dané lze odecist hodnotu ptispévku na produkt spofeni na stafi a hodnotu
pojisténi dlouhodobé péce v uhrnu nejvyse 48 000 K¢&. V piipad€ pirispévku na penzijni
ptipojisténi lze odecist od zékladu dan€ pouze ¢ast mésicniho prispévku, kterd prevysuje
¢astku, od které nalezi nejvyssi statni prispévek. Tato castka je pro rok 2023 ve vysi 1 000

K& mésiéné, od Eervence 2024 dochazi k navyseni na ¢astku 1 700 K&. (CESKO, 1992)
Zaplacené Clenské prispévky ¢lena odborové organizace

Poplatnik, ktery ma piijmy ze zavislé ¢innosti, miize uplatiiovat odpocet z titulu zaplacenych
prispévki ¢lena odborové organizace prave této organizaci. Ze zakladu dané je tedy mozno
odecist castku zaplacenych piispévka do vyse 1,5 % zdanitelnych piijmi poplatnika ze
zavislé Cinnosti, zaroven ale toto snizeni nesmi byt vyssi nez 3 000 K¢ ve zdatiovacim

obdobim. (Krajnak, 2022, s. 25)
Uhrady za zkousky ovéfujici vysledky daliiho vzdélavani

§ 15 odst. 8 ZDP uvadi, Ze od zékladu dané ve zdanovacim obdobim Ize odecist tthrady za
zkousky ovétujici vysledky dalSiho vzdélavani, pokud nebyly hrazeny zaméstnavatelem, ani
nebyly uplatnény jako vydaj podle § 24 poplatnikem s ptijmy podle § 7 do vyse 10 000 K¢.
U poplatnika, ktery je osobou se zdravotnim pojiSténim lze odecist az 13 000 K¢ a u

poplatnika s t&z§im zdravotnim postizenim az 15 000 K¢&. (CESKO, 1992)

Nutno zminit, ze pro rok 2024 se v ramci nezdanitelnych ¢asti zékladu dané rusi narok na
odpocet hodnoty zaplacenych ¢lenskych ptispévki a odpocet hodnoty thrad za zkousky

ovetujici vysledky dalSiho vzdélavani.
3.6.2 Sazba dané z pfijmi fyzickych osob

V Ceské republice je progresivni sazba dané z piijmi fyzickych osob, kterd ma dvé pasma
ve vysi 15 % a 23 %. Druhé pasmo zacina pii velikosti zdkladu dané nad 48nésobek
pramérné mzdy. (VanCurova a Zidkova,2022, s. 158) Tato vysSe prumérné mzdy pro
uplatnéni progresivni sazby dané¢ platila do konce roku 2023. Pro rok 2024 se jedna o

hodnotu 36nasobku primérné mzdy.
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Tabulka 5 — Rozhodujici ¢astky pro uplatiiovéani progresivni sazby dané pro rok 2023 a
2024 (vlastni zpracovani na zaklad¢ dat ze ZDP)

2023
Priumérna mzda: 40 324 K¢
48nasobek primérné mzdy 4nasobek prumérné mzdy
15 % do 1935 552 K¢ do 161 296 K¢
23 % od 1935 553 K¢ od 161 297 K¢

2024
Prumérna mzda: 43 967 K¢
36nasobek primérné mzdy
15 % do 1582 812 K¢ do 131 901 K¢

23 % od 1582 813 K¢ od 131 902 K¢
V tabulce ¢. 5 mizeme vidét rozhodujici ¢astky pro uplatnovani progresivni sazby danég, kdy

3nasobek priumérné mzdy

vroce 2023 platil 48nasobek prumérmé mzdy, avSak pro rok 2024 nastdva snizeni na

36nasobek primérné mzdy.

3.6.3 Slevy na dani a daniové zvyhodnéni

Tabulka €. 6 zobrazuje veskeré slevy na dani a danoveé zvyhodnéni a jejich vysi pro rok 2023
arok 2024. Nutné je zminit, Ze s rokem 2024 pfislo 1 par zmén a témi jsou napiiklad zruSeni

slevy na studenta a zruSeni slevy za umisténi ditéte.

Tabulka 6 — Pfehled vyse slev na dani a dafiového zvyhodnéni pro rok 2023 a rok 2024
(vlastni zpracovani na zaklad¢ dat ze ZDP)

Drubh slevy Castka pro rok 2023 | Castka pro rok 2024
Zakladni sleva na poplatnika 30 840 K¢ 30 840 K¢
Sleva na invaliditu poplatnika:
na invaliditu 1. a 2. stupné 2 520 K¢ 2 520 K¢
na invaliditu 3. stupné 5040 K¢ 5040 K¢
drzitel pritkazu ZTP/P 16 140 K¢ 16 140 K¢
Sleva na studenta 4 020 K¢ Zruseno
Sleva na vyzivované osoby:
na manzela/manzelku 24 840 K¢ 24 840 K¢
danové zvyhodnéni na nezaopatiené dité:
- 1. dite 15204 K¢ 15204 K¢
- 2. dité 22 320 K¢ 22 320 K¢
- 3. a dalsi dité 27 840 K¢ 27 840 K¢
Sleva za umisténi ditéte 17 300 K¢ Zruseno

Zakladni sleva na poplatnika se uplatiiuje vzdy v plné vysi a ma na ni narok kazdy poplatnik,

vcetné nerezidentl. Ostatni slevy se uplatiiuji bud’to v plné vysi, nebo v pomémné vysi
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v pfipadé, Ze nebyly splnény podminky pro jejich uplatnéni po celé zdanovaci obdobi.

(Vancurova a Zidkova, 2022, s. 162)

Podle § 35bb odst. 2 1ze slevu na manzelku nebo manzela uplatnit v piipadé, ze zapocitatelné
piijmy této osoby nepiesahuji ve zdaiiovacim obdobi ¢astku 68 000 K¢. Dale musi tato osoba
zit ve spolecné¢ hospodafici domacnosti s manzelem a vyzivovanym ditétem, které

nedovrsilo véku 3 let (CESKO, 1992).
V ramci danového zvyhodnéni na vyzivované dité, ktera miize zaptiCinit vznik danového
bonusu musi byt pro uplatnéni tohoto zvyhodnéni splnény nasledujici podminky:
e jedna se o dit¢ do 26 let veéku, které¢ nepobira invalidni dichod a soustavné se
pfipravuje na budouci povolani (studuje),
e slevu mlze vyuzit pouze jeden z poplatnikti, ktery ma vuci ditéti vyzivovaci
povinnost,
e v pfipadé narozeni nebo osvojeni ditéte v pribéhu zdanovaciho obdobi, Ize slevu

uplatnit pomérné od mésice, kdy tato udalost nastala. (Vancurova a Zidkova, 2022,

5. 162-163)

3.6.4 Zalohy na dan z prijmi fyzickych osob

Poplatnici, kteti maji pfijmy pouze ze zaméstnani, odvadi v prib&hu roku zalohu na dail
skrze tento pfijem a nemusi si se zalohami d¢lat starosti. V pfipad¢€, Ze ma poplatnik dalsi
piijmy, které jsou predmétem dané a mé povinnost podat dafiové pfiznani, mize takovému

poplatnikovi vzniknou povinnost platit zdlohy na dan z pfijma. (Hnatek, 2023, s. 265)

Tabulka 7 — VySe a splatnost zaloh na dani z pfijmu fyzickych osob (vlastni zpracovani na

zakladé dat ze ZDP)
Posledni ZI.li’lmz’l danova V§’I§e,zzilovh d}e p0§ledni . Splatnost zaloh
povinnost znamé danové povinnosti
do 30 000 K¢ X X
od 30 000 K¢ do 150 000 K¢ 40 % 15.6a15.12.
nad 150 000 K¢& 25% 15.3.,15.6.,15.9,, 15.12.

3.7 Vybér dané z piijmu fyzickych osob

V ramci dané z piijmt fyzickych osob je zdafiovacim obdobim kalendéini rok. V piipadé,

7e si osoba samostatn¢ vydélecné ¢innd zvolila hospodarsky rok, nacitaji se vysledky
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z tohoto hospodarského roku v ramci roku kalendarniho, ve kterém je tento hospodarsky rok

ukoncen. (Tepperova, 2019, s. 36)

Radny termin pro podani pfiznani k dani z pi{jmi fyzickych osob na piisluiny finanéni Gfad
je 2. duben pro rok 2024 (vzdy se musi jednat o prvni pracovni den v mésici dubnu)
v piipad¢é, ze poplatnik podava danové priznani v papirové formé. V ptipadé¢ podani
elektronickou formou je fd4dnym terminem az 2. kvéten 2024 (prvni pracovni den v kvétnu).
Poplatnici, kterym podéava ptiznani danovy poradce maji ¢as az do 1. Cervence (prvni
pracovni den v Cervenci). (Financni sprava, 2024)

3.8 Pojistné na socialni zabezpeceni

Pojistné na socidlni zabezpeceni v Ceské republice obsahuje podle Vancurové a Zidkové

(2022, s. 181-182):
e pojistné na nemocenské pojisténi,
e dichodové pojisténi,
e prispévek na statni politiku nezaméstnanosti.
Ucastniky pojistného na socidlni zabezpeéeni jsou:
e zamgstnavatelé (hradi socialni pojisténi za své zamé&stnance),
e zaméstnanci (Ucastni nemocenského pojisténi),
e osoby samostatné vydéleéné &inné (OSVC),
e lidé, kteii se dobrovoln& diichodové pojistili. (CSSZ, 2024)

Tabulka 8 zobrazuje vymétovaci zaklady ucastnikli pojistného na socialni zabezpeceni a

tabulka 9 uvadi minimalni vyméfovaci zaklad pro OSVC.

Tabulka 8 — Vymétovaci zaklady jednotlivych Gi€astnikil pojistného na socialni
zabezpeceni v roce 2024 (vlastni zpracovani)

Vymérovaci zaklad
Zaméstnanci Hrub4 mzda
Zaméstnavatelé Soucet vymétovacich zdkladi vSech zaméstnancii
0SvVC 55 % dil¢iho zékladu dan€ z piijmi ze samostatné ¢innosti

Maximélni vymé&fovaci zéklad za cely rok je pro zaméstnance i OSVC 48nasobek primérné
mzdy. V ptipad¢ piekroceni thrad nad tuto ¢astku, mé poplatnik narok na vraceni ¢astky

nad toto maximum (Vancurova, Zidkova, 2022, s. 185).
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Tabulka 9 — Minimalni vymétovaci zaklad pSVC v roce 2024 (vlastni zpracovani na
zaklad¢ dat z CSSZ, 2024)

Utastnici pojistného Minimalni vymérovaci zaklad
OSVC - hlavni &innost 25 % proimérné mzdy (30 % pro rok 2024)
OSVC - vedlejsi &innost 10 % primérné mzdy (11 % pro rok 2024)

Vy§i pojistného u jednotlivych uéastnikii socidlniho pojisténi uvadi CSSZ (2024)

nasledovné:

o 248 % z vymétovaciho zakladu, ktery odpovida thrnu vymeétrovacich zakladi jeho
zaméstnanct, z toho 2,1 % na nemocenské pojisténi, 21,5 % na dichodové pojisténi,

1,2 % na statni politiku zaméstnanosti,

o 27,8 % z vymétovaciho zakladu, ktery odpovida thrnu vymeétrovacich zakladi jeho
zaméstnanc, ktefi vykonavaji prace zdravotnického zachranare nebo ¢lena jednotky
hasi¢ského zachranného sboru podniku, z toho 2,1 % na nemocenské pojisténi, 24,5

% na dichodové pojisténi a 1,2 % na statni politiku zaméstnanosti,

e uzameéstnancl se v roce 2023 jednd o sazbu 6,5 %, od roku 2024 dochazi k navySeni
sazby v ramci nemocenského pojisténi o 0,6 %, celkové socidlni odvody za

zameéstnance tedy budou v roce 2024 ¢init 7,1 %,

e u osob samostatné vydéleéné &innych (OSVC) se jedna o sazbu 29,2 %, z toho: 28

% na diachodové pojisténi, 1,2 % na statni politiku zaméstnanosti,
poj p

e uOSVC, které jsou dobrovolné ti¢astny nemocenského pojisténi je ¢astka navysena

0 2,7 % z vymétovaciho zdkladu,
e u osob dobrovoln¢ ucastnych dichodového pojisténi 28 % z vymeiovaciho zakladu

e u zahrani¢nich zaméstnanci, kteii se dobrovolné ptihlasi k icasti na nemocenském
pojisténi, 2,7 % z vymétovaciho zakladu.
Rozhodné obdobi pro socialni pojistné je kalendarni meésic, avSak vyjimkou jsou osoby
samostatné vydelecné ¢inné, jejichZ rozhodnym obdobim je kalendéaini rok. (Vancurova
a Zidkova, 2022, s. 187)

Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna

V piipadé, ze OSVC vykonava ¢innost hlavni musi platit socialni pojisténi bez ohledu na to,

kolik vydéla. Kazdy mésic tedy musi odvést zalohu na socidlni pojistné alespoit v miniméalni
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rozhodné Castky hrubého ro¢niho zisku, kterd je pro rok 2024 rovna hranici 105 521 K¢&.
Pokud by ale chtél poplatnik s pfijmem pod tuto hranici hradit socidlni pojistné, miize se

prihlasit dobrovolng. (CSSZ, 2024)

Kazda OSVC, ktera nevyuziva rezim paudalni dan&, musi podat piehled o piijmech a
vydajich po skonceni zdaniovaciho obdobi. V tomto piehledu uvadi, jaky byl jejich piijem,
kolik uhradili na zalohéach, ptipadné kolik je potfeba doplatit podle vyse piijmi. Tento
piehled také slouzi k vypoctu zaloh, které bude OSVC hradit v nasledujicim zdafiovacim

obdobi. (CSSZ, 2024)
Terminem pro podani prehledi OSVC je pro rok 2024 podle CSSZ (2024):

e 2.5.2024 pokud bylo dafiové ptiznani podano OSVC nebo datiovym poradcem ve
1haté 3 mésict od uplynuti zdaiiovaciho obdobi, bez ohledu na to, zda bylo podano

elektronicky ¢i v papirové podobg,

e 3.6.2024 (prodlouzena lhita) pokud OSVC podala dafiové piiznani elektronicky po
1.4.2024,

e 1. 8.2024 pokud danové ptiznani podal daitovy poradce po 1. 4. 2024.

3.9 Zdravotni pojiSténi

Zdravotni pojiSténi slouzi k whrad€ zdravotni péce, kterd ma za cil prostfednictvim
zdravotnich sluzeb zlepSit nebo zachovat zdravotni stav ¢i zmirnit utrpeni pojisténce.

(MZCR, 2018)
Ptackova Misafova a Otavovskad (2018, s. 21) uvadéji tyto platce zdravotniho pojisténi:
e zamgstnanci,
e OSVC,
e o0soby bez zdanitelnych ptijmua,
e stat.

Povinnost hradit zdravotni pojisténi maji vsichni obyvatelé Ceské republiky s trvalym

bydlistém, nebo osoby pracujici pro tuzemského zamestnavatele.

Zdravotni pojistné u zaméstnance je vybirdno sazbou 13,5 % z vymétovaciho zékladu, ze

kterého hradi 4,5 % zaméstnanec a zbylych 9 % odvadi zaméstnavatel. OSVC, osoby bez
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zdanitelnych pfijmi a statni pojisténci hradi celych 13,5 % vyméfovaciho zékladu.

(Vancurova a Zidkova, 2022, s. 188)

Vyméiovacim zakladem je pro zaméstnance hrubd mzda, minimalnim vymeéfovacim
zakladem je pak mzda minimélni pro pislusny rok. Vymétovaci zaklad OSVC je ve vysi 50
% zékladu dané z pfijmli ze samostatné ¢innosti. Minimalni vymétovaci zéklad je 50 %
primérné mzdy za urcité zdanovaci obdobi. (Hakalové et al., 2021, s. 40-41)

Tabulka 10 - Vymérovaci zéklady jednotlivych ucastniki zdravotniho pojisténi v roce
2024 (vlastni zpracovani)

Utastnici pojistného Vymérovaci zaklad

Zaméstnanci Hruba mzda

Zaméstnavatelé Soucet vymétovacich zékladii vS§ech zaméstnancii
0SvC 50 % dil¢iho zékladu dané z piijmil ze samostatné ¢innosti

Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna

Povinnost odvadét zalohy na zdravotni pojisténi maji viechny OSVC vykonavajici hlavni
ginnost bez ohledu na vysi piijmi. U OSVC vykonavajici ¢innost vedlejsi plati, Ze v prvnim
kalendarnim roce, kdy zacina podnikat, nemusi odvadét zddné zalohy. Povinnost hradit
zalohy vzniké aZ po podani prvniho piehledu o pfijmech a vydajich (maji povinnost podat
viechny OSVC), na zakladg, kterého je pak OSVC stanovena vyse zaloh pro nasledujici
pojisténi také v piipadé, ze OSVC ma hlavni zdroj ptijmi zavislou &innost a v zaméstnani
je odvéadéno pojistné alespoii ve vysi minima stanoveného pro zaméstnance ve vysi 2 552

K& pro rok 2024. (Vieobecna zdravotni pojistovna CR, 2024)
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4 DAN Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB DANSKA

Dan z piijmu fyzickych osob v Dansku se vybira z rocniho celosvétového piijmu danového
rezidenta, coz zahrnuje 1 kapitalové zisky. Narodni dan je vybirana z pfijmi ze zamé&stnani,
podnikani a kapitalovych piijmi. Kromé toho je zde vybirdna jest¢ dai municipalni a

cirkevni. (Alvarado, 2023, s. 331)

Pro dansky danovy systém jsou typické velice nizké odvody na socidlni pojisténi, které se
tykaji pouze zaméstnanctli a osob vydélecéné ¢innych. Navic takové platby neodvadéji formou

procentni hodnoty, ale jedna se o fixni ¢astku. (Siroky, 2018, s. 227)

4.1 Déleni dané z prijmi fyzickych osob Danska

Nasledujici tabulka zobrazuje zakladni ptfehled druhti dani z ptfijmt fyzickych osob

v Dansku.

Tabulka 11 - Pfehled dani z ptijmt fyzickych osob v Dansku (vlastni zpracovani na
zaklad¢ dat ze Skat.dk, 2023)

Druh dané Popis

A-dan Dail srazend z pfijmi pfimo u zdroje. Predmétem dané je zde
mzda nebo dichod.

B-daii Dan, u které nedochazi ke srazeni ptimo u zdroje. Jedna se o
pfijmy z Grokovych vynost a z podnikani.

Statni dan

VSsichni musi platit dail své obci procentem z jejich pfijmi.
-Municipalni dan Kazd4 obec ma svoji sazbu dané.

Dan, kterou odvadi kazdy ¢len Danské narodni evangelické
luteranské cirkve. Tato dan pokryva provoz a udrzbu kostell v

-Cirkevni dan obci.

Prispévky na trh Odvadi kazdy pracujici obCan. Dan je strzena zaméstnavatelem z
prace platu zamé&stnance.

Pf'ispe“ivky ATP Jedna se o dansky doplitkovy penzijni fond trhu prace. Povinnost
(Arbejdsmarkedets odvést tuto dant ma kazdy, kdo pracuje na izemi Danska.
Tilleegspension)

Mistni osobni diichodova daii je uvalena a vybirana municipalnimi daiovymi odvody. Ma
jednotnou sazbu, ktera se lisi podle jednotlivych obvodi. Cirkevni (kostelni) dan je rovnéz
odlisna podle municipality. (Siroky, 2018, s. 229)

ey

Naptiklad poplatnik zijici v Kodani bude mit sazbu municipalni dané ve vysi 24,5 %, coz je

spiSe niZ§i sazba, jelikoz primérna sazba je rovna hodnoté 25,018 %.
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4.2 Poplatnik dané z prijmi fyzickych osob

Dénsky danovy systém rozliSuje poplatniky s plnou danovou povinnosti (danovy rezident) a
omezenou danovou povinnosti (danovy nerezident). PIna danova povinnost znamena, ze

veskeré celosvétové piijmy daného poplatnika podléhaji zdanéni v Dansku. (Skat.dk, 2023)
Alvarado et al. (2023, s. 331) uvadi, ze danskym danovym rezidentem je osoba, ktera:
e ma trvalé bydlist¢ v Dansku

e stravila v Dansku alespoii 6 mésici. Tato doba zahrnuje i kratkodobé pracovni
pobyty. Vyjimka plati pro studenty a turisty, kteti se jako danovi rezidenti identifikuji
az poté, co jejich pobyt v Dansku ptesahne 365 dni béhem dvou let.

Za trvalé bydlisté se povazuje situace, kdy ma jednotlivec dostupné vlastni nebo pronajaté
bydleni v Dansku, ptipadné pokud je toto bydleni pronajimano zaméstnavatelem. (PwC

Denmark, 2023)

Na osoby s omezenou daflovou povinnosti se vztahuje povinnost zdanéni pfijmi plynouci
pouze zdanskych zdrojii. Tato osoba vSak zlstdva rezidentem v jiné zemi. Témito
zdanitelnymi pfijmy mize byt napiiklad piijem ve form¢ plati nebo odmén za praci

vykonavanou v této zemi. (Skat.dk, 2023)

Danovym rezidentem Danska je také osoba zaméstnand na palubé lodi registrované
v Dénsku, ktera je danskym statnim piisluSnikem, nebo zahrani¢ni statni ptislusnik, ktery

byl ped svym zaméstnanim na lodi rezidentem Danska. (Siroky, 2018, s. 229)

4.3 Predmét dané

Alvarado et al. (2023, s. 332) uvadi, ze pfedmétem dané je ptijem a kapitdlovy vynos

poplatnikti. Tento zdanitelny ptijem se d€li do nasledujicich kategorii:
e osobni pfijem (vCetné piijml ze zamé&stnani),
e kapitalovy piijem,
e piijem z akeii,

e pfijem plynouci z uplatinovani CFC pravidel.
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Osobni prijmy

Za osobni pfijem se povazuji vSechny polozky zdanitelnych pfijmt, které nejsou
kapitalovymi piijmy. Takové piijmy se skladaji z piijml ze zaméstnani, ptijmt z dichodu,
piijml z podnikani a z dar(, pokud by takovy dar nepodlé¢hal dani darovaci. (Alvarado,

2023, s. 332)

Déle do osobnich piijmt spadaji podpory v nezaméstnanosti, zdravotni davky, davky
socialniho zabezpeceni, alimenty a vyzivné na déti, podpora na vzdélani, zpétné odpisy, zisk

nebo ztrata dobrého jména. (SkatteInform, 2024)

Podle zédkona o dani z piijma fyzickych osob v Dansku (Skatteministeriet, 2021) se do
osobnich pfijmi zapocitavaji veskeré¢ zdanitelné piijmy poplatnika, které nejsou
kapitdlovymi piijmy.

Kapitalové prijmy

Do kapitalovych piijma spadaji Cisté vynosové uroky, zisky a ztraty z dluhopisti a jinych
pohledavek a zisky z prodeje nemovitého majetku. Déle sem zahrnujeme dividendy od

kvalifikované spolecnosti se sidlem v zemi s nizkym zdanénim. (Alvarado, 2023, s. 332)

Kapitalové piijmy miZou byt vynaty ze zdanéni v piipadé, Ze jejich hodnota je maximalné
2 000 DKK. Od hrubé ¢astky kapitalovych ptijmi 1ze odecist hodnotu urokovych nakladd,
pokud by takové ndklady byly vyssi nez kapitdlové ptijmy, vznikne zaporny kapitalovy
piijem, ktery 1ze odecist od danoveho zékladu. (Skatteministeriet, 2021)

Soucasti kapitalovych piijma jsou také piijmy z prondjmu nemovitosti, bytli a jinych
investi¢nich statkd. Takovy pfijem se stavd pfedmétem dané az v piipadé, ze v piijmovém
roce presahne hodnotu 24 000 DKK nebo 1,33 % hodnoty pronajimané nemovitosti.
(SkatteInform, 2024)

Piijmy z akcii
Piijmy z akcii jsou ptijmy z kapitalovych ziskl z akcii, dividend od reziden¢nich spole¢nosti

a nereziden¢nich spolecnosti jinych nez kvalifikovanych investicnich spolecnosti.

(Alvarado, 2023, s. 332)
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Piijem plynouci z CFC pravidel

CFC je zkratka pro Controlled Foreign Company. Pfijmy CFC jsou piijmy od zahrani¢nich
spolecnosti a sdruzeni, nad nimz ma poplatnik kontrolu. Pfijem CFC se zdafnuje samostatné

a nezahrnuje se do zdanitelnych piijmt. (CFC-indkomst, 2024)

4.4 Prijmy osvobozené od dané

Dani z piijmu fyzickych osob v Dansku nepodléhaji podle pravniho pokynu C. A. 6. 3.
(Gaver, der hverken er indkomstskattepligtige eller afgiftspligtige, 2023) nasledujici druhy
piijmu:

e prilezitostné dary (narozeninové dary, ptilezitostné dary, svatebni dary atd.),

e dary obdrzené formou sbirky — pro osvobozeni musi mit dar povahu daru za zasluhy
obdarovaného, je pfedan u prilezitosti vazného onemocnéni ¢i urazu obdarovaného
nebo jeho pozistalym, nebo je dar vénovan lidem, kteti byli vystaveni nehodé¢,

zlo¢inu nebo katastrof€ nebo jejich pozistalym,

e (lestné dary, fondy, dédictvi — cCastky dard a odkazl, které v ramci jednoho
pfijmového roku piekracuji nezdanénou zékladni ¢astku 30 500 DKK, musi byt
zahrnuty do osobniho pfijmu ve vysi 85 % z €asti hodnoty, kterd piesahuje 30 500

DKK,

e honorafe osvobozené od dané¢ — jedna se o vyplaty za zasluhy nebo ocenéni
poskytnuté mezivladnimi organizacemi a institucemi, jichZ se Dansko ucastni nebo

je Clenem.

4.5 Zaklad dané

Tabulka €. 12 zobrazuje jednotlivé dané z ptijmu fyzickych osob v Dansku a jejich zakladny,

ze kterych se nasledné vypocitd vysledna danova povinnost za kazdy dil¢i druh dané.
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Tabulka 12 - Zaklady pro vypocet dil¢ich zédkladu dané (vlastni zpracovéani na zéklad¢ dat
z OECD, 2023)

ZAKLADY PRO DILCI DAN Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB

Statni dan s nizsi sazbou

= Osobni prijmy + Cisté kapitalové prijmy

Statni dan s vyS$Si sazbou

= Osobni prijmy + isté kapitalové piijmy

Municipalni dan

= Zdanitelny prijem

Cirkevni dan

= Zdanitelny piijem

Dai ve formé prispévku na trh prace

= Hruba mzda

Statni dan s nizsi sazbou

Zakladem dané€ je zde soucet osobnich piijmu (pfijmy ze zavislé Cinnosti a piijmy ze
samostatné ¢innosti poniZzené o danové uznatelné vydaje) a kapitdlovych piijmi v kladné
hodnoté (nezapocitava se v piipadé€ ztraty) sniZeny o dan na trh prace a ptispévek na socidlni
pojisténi. V piipadé, ze zaméstnanec vyuziva sluzebni vz pro soukromé ucely, je tato
hodnota navysSena v ramci celého roku o 23,5 % z hodnoty vozidla, minimalné vSak o

160 000 DKK a maximalné o 300 000 DKK za rok 2023. (PwC Denmark, 2023)
Statni dan s vys$Si sazbou

Statni dail s vy$§i sazbou mé stejny zaklad jako dan se sazbou nizsi, avSak vyssi sazba spada

jen na tu ¢ast ptijma, kterd prekroc¢i hodnotu progrese 588 900 DKK. (PwC Denmark, 2023)
Municipalni a cirkevni dan

V ptipadé municipalni a cirkevni dan¢ je zakladem pro vypocet dan€ soucet osobnich pfijmui
(zavisla Cinnost, samostatna ¢innost) a kapitdlovych ptijma sniZenych o naklady na tento
piijem, ptipadné pofizovaci ceny sluzebniho vozidla. Vysledna ¢astka je poniZzena o dan
v podobé ptispévku na trh prace, socialni pojisténi, od¢itatelné polozky a nezdanitelné ¢asti
zakladu dané. Vysledkem je =zdanitelny pifijem pro municipalni a cirkevni dan.

(Skatteministeriet, 2021)
Dan ve formé prispévku na trh prace

Zakladnou pro tuto dan je hruba mzda nebo jiny pfijem z vykonu prace pied odectem

jakéhokoliv ptispévku na dait. (OECD, 2023)
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4.6 Vypocet dané z prijmu fyzickych osob

Tabulka ¢. 13 znazornuje postup, kterym se vypocita statni dan, nasledné tabulka ¢. 14

zobrazuje postup pro ziskani hodnoty dan€¢ municipalni a cirkevni.

Tabulka 13 — Vypocet statni dané z piijmi fyzickych osob (vlastni zpracovani na zakladé
dat z PwC Denmark, 2023)

Hruby osobni pFrijem

- Sociélni pojisténi

- Dan na trh prace
= Osobni pFijem
+
Kapitalové prijmy v kladné hodnoté

Prispévky na poplatnika
X
Sazba statni dané

Statni dan

Tabulka 14 - Vypocet zdanitelného pfijmu dané z ptijmi fyzickych osob (vlastni

Hruby osobni prijem
- Socidlni pojisténi

- Dan na trh prace
= Osobni prijem
_l’_

Kapitalové prijmy v kladné i ziporné hodnoté

Odecitatelné polozky

Prispévky na poplatnika

Zdanitelny prijem
X
Sazba dané

Municipalni a cirkevni dan
Zdanitelnymi piijmy je zde souhrn osobnich ptijmu a kapitalovych piijmi sniZzeny o srazky

(napt. cestovni naklady apod.). (OECD, 2023)
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4.6.1 Odecitatelné polozky od zakladu dané

Zameéstnanci si mohou od zdanitelnych piijma odecist nédklady spojené s cestovanim do
zaméstnani, pojistné pro piipad nezaméstnanosti a Clenské poplatky do zaméstnaneckych
odborii. Dalsimi odecitatelnymi polozkami jsou uroky z hypoték (bez omezeni), pojistné

vymezené v dafiovém zakoné a dary. (Siroky, 2018, s. 229)
Podle OECD (2023) miize zaméstnanec v ramci odecitatelnych polozek vyuzit nasledujici:

e zamgéstnanci si mohou odecist skutecné naklady na ptispévek na pojisténi v ptipade

nezaméstnanosti bez limitu,
e piispévek na odbory do vyse 6 000 DKK,
e ndaklady na dopravu na pracovisté viz. tabulka ¢. 15,

e ostatni néklady prekracujici ¢astku 6 700 DKK, pokud jsou to naklady nezbytné
k dosazeni ptijmt. Tyto vydaje musi doty¢nd osoba prokazat. Miize se jednat

napiiklad o vzd¢lavaci kurzy,

odpocet cestovnich vydaju pti pracovnich cestach az do vyse 30 500 DKK.

Tabulka 15 — Sazby nakladl na dopravu podle poctu najetych km (vlastni zpracovani na
zakladé dat z KPMG, 2023)

Sazba na km
0-24 km 0 DKK
25-120 km 2,19 DKK
120 km a vice 1,10 DKK

Déle lze odecist pfispévky na penzijni piipojisténi nebo nékteré vydaje na sluzby pro
domacnost (hlidani déti, uklid atd.) do vySe 6 600 DKK na jednotlivce. Odecitatelnou
polozkou jsou i dary charitativnim organizacim, nadacim, institucim do vyse 17 700 DKK.

(PwC Denmark, 2023)

Prispévky snizujici zaklad dané

Pro zaméstnance a osoby samostatné vydéleéné c¢inné plati odpocet (ptfispevek) na
zaméstnani ve vysi 10,65 % z hrubé mzdy a pfijmil z podnikani. Maximalni ¢astka pro tento
prispevek je 45 100 DKK. Tento odpocet 1ze zvysit v ptipadé€ rodice samozivitele o 6,25 %

s maximalnim ptispévkem 25 300 DKK. (Alvarado, 2023, s. 332)

Dale muze pracujici poplatnik s pfijmem vysSim nez 208 700 DKK obdrzet ptispévek na

dani ve vysi 4,5 % z hrubé mzdy do maximalni ¢astky 2 800 DKK. (OECD, 2023)
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Kazdému jednotlivci je dle pfiznan osobni ptispévek ve vysi 49 700 DKK (v ptipadé osoby
mladsi 18 let je prispévek 38 400 DKK), ktery lze odecist ze zakladu statni a obecni
(municipalni a cirkevni) dané. (Tax.dk, 2023)

4.6.2 Sazba dané

Obecné plati, Ze poplatnici dané z ptijmii fyzickych osob v Dansku podléhaji statni (narodni)
dani z pfijmi, municipalni (obecni) dani, cirkevni dani a dani z trhu prace. Dohromady
nesmi danova povinnost piekrocit 52,07 %. Toto pravidlo vSak nezahrnuje dan z trhu préce,

dan z akciovych pfijmu, dail z hodnoty nemovitosti a cirkevni dan. (PwC Denmark, 2023)

V ptipadé, ze by méla danova povinnost piekrocit strop (omezeni celkového danového
bfemene) 52,07 %, dojde ke sniZeni statni dané s vys$i sazbou (15 %) o rozdil mezi
vyslednou sazbou dané a dattovym stropem. (OECD, 2023)

V pfipadé, Ze by jeden z manzell pfesahl rozhodujici sazbu progresivni dan¢, je mozZnost
¢astku presahujici strop az do vyse 49 700 DKK v ptipadé, ze druhy z manzelii tento strop
nepiekrocil. Velikost takového odpoctu nesmi byt také vétsi, neZ je rozdil osobniho pfijmu

druhého z manzelt a daitového stropu 588 900 DKK. (KPMG, 2023)

Statni dan

Tabulka 16 — Danové sazby pro statni dan z piijmu fyzickych osob (vlastni zpracovani na
zaklad¢ dat ze Skat.dk, 2024)

Sazba
Zakladni sazba 12,09 %
Vyssi sazba 15 %
Hodnota osvobozend od vyss$i sazby 588 900 DKK

Municipalni dan

Tabulka 17 — Danové sazby pro municipalni dan (vlastni zpracovani na zaklad¢ dat ze
Skat.dk, 2024)

Sazba
Minimalni 23,10 %
Maximalni 26,30 %
Primérna 25,018 %
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Cirkevni dan

Tabulka 18 — Danové sazby pro cirkevni dan (vlastni zpracovani na zéklad¢ dat ze
Skat.dk, 2024)

Sazba
Minimalni 0,40 %
Maximalni 1,30 %
Primérna 0,661 %

Dari v podobé prispévku na trh prace

Tabulka 19 — Sazba dan¢ v podobé ptispévku na trh prace (vlastni zpracovani na zakladé
dat ze Skat.dk, 2024)

Prispévek na trh prace Sazba

Hodnota ptispévku 8 %

Daii pro prijmy z akcii

Tabulka 20 — Danové sazby pro ptijmy z akcii (vlastni zpracovani na zéklad¢ dat ze
Skat.dk, 2024)

Hodnota piijmi Sazba
do 61 000 DKK 27 %
nad 61 000 DKK 42 %

Dai z CFC prijmu

Pro specidlni druh CFC piijmi plati sazba 22 %. Ke zdanéni téchto piijmi dochazi
v samostatném danovém zékladu. Pijmy takovéto povahy se vyskytuji spise u dan¢ z piijmt
pravnickych osob a u piijmi fyzickych osob se vyskytuji spiSe jen ojedinéle. (Alvarado,

2023)

4.7 Sprava a vybér dané

Zdanitelnym obdobim je kalendaini rok. Pfiznani k osobni dichodové dani musi byt podano
do 1. kvétna, v ptipad¢ pfijmt plynoucich z podnikani do 1. Cervence. Manzelé se zdanuji
oddélené, ale uplatiiuji se urcité modifikace, pokud manzelé dosahuji odlisné vyse ptijmi.
Manzel nebo manzelka mize uplatnit slevu na poplatnika v takovém rozsahu, v jakém

nemize slevu na dani uplatnit druhy z manzeld. (Siroky, 2018, s. 230)
Vsichni ob¢ané v Dansku musi mit NemKonto. Je to bézny bankovni ucet pouzivany pro
dansky plat a jakékoli ¢astky, na které ma dansky poplatnik narok od vefejnych orgéni. Na

NemKonto je rovnéz vyplacen danovy pieplatek. V radmci tohoto uctu dochézi k propoctu
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dan¢ béhem celého roku a poplatnik ma tak prehled, jaka je jeho dafovéa povinnost. Vse je
zde zalozeno na spolecné interakci mezi spravcem dané a poplatnikem, ktefi mezi sebou

vymeénuji informace majici vliv na vysi danové povinnosti. (Skat.dk, 2024)

Dalsi povinnosti danského rezidenta i nerezidenta je danova karta. Danova karta je obecny
termin pro kartu osvobozeni od dané (frikort), primarni danovou kartu (hovedkort) a
sekundarni danovou kartu (bikort). Kazda s jednotlivych karet ukazuje danskému
poplatnikovi, jakou dan budete muset ze svého pfijmu zaplatit. Skute¢na sazba dan¢ zavisi

na tom, kolik si za rok poplatnik dané vydéla a kolik odpocti mtze ziskat. (Skat.dk, 2024)

4.8 Socialni pojisténi

Dansky systém socidlniho zabezpeceni je financovéan predevsim z béznych danovych ptijmi
a pouze velmi omezenymi piispévky na socidlni zabezpeceni. VSechny osoby pracujici
v Dansku a plné podléhajici dani v Dansku, na které se vztahuje danské socidlni
zabezpeceni, musi také odvadét prispévky na socialni pojisténi. Zde je stanovena jednotna
sazba 1 135,8 DKK pro rok 2023 a 1 188 DKK pro rok 2024. Tato hodnota odpovida jedné
tretin€ celkového piispévku na socidlni zabezpeceni, zbylé dvé tietiny odvadi zaméstnavatel

za své zaméstnance. (PwC Denmark, 2023)

4.9 Zdravotni pojiSténi

S ucinnosti od roku 2019 byla zruSena narodni ptiplatkova dan zvana zdravotni ptispévek.
Do té doby se tato dan pocitala stejnym zptisobem jako dan municipélni. V roce 2018 Cinila

sazba zdravotniho pojisténi 1 %. (Alvarado, 2023, s. 335)
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5 SHRNUTI TEORETICKE CASTI

Hlavnim ukolem teoretické ¢asti bylo pfedstaveni zakladni danové teorie a dan¢ z piijmu

fyzickych osob Ceské republiky a Danska.

Pti zpracovani teoretické Casti byla vyuzita jak Ceskd, tak i zahrani¢ni literatura a zdroje.
V ramci dané z pifjmi fyzickych osob Ceské republiky bylo pracovano s Eeskymi zékony a
vyhlaskami, ale také s literaturou, kterd s timto tématem souvisi. V pfipad¢ dat pro danskou

dan z pfijmi fyzickych osob bylo cerpano ze zahrani¢nich zdroja, zakoni a literatury.

Prvni kapitola obsahuje predstaveni zakladnich danovych pojmu. Dalsi kapitola shrnuje
poznatky tykajici se dafiové optimalizace a jeji déleni podle toho, jak lze optimalizovat vysi
dang. Tieti &ast se zabyva piestavenim dané z pijmi fyzickych osob Ceské republiky véetng
pojistného na socidlni zabezpeceni a vetejné zdravotni pojiSténi, jezZ jsou pro Ucely této prace
povazovany za nedilnou souc¢ast daiiového systému. Podobné je strukturovana i posledni
cast teoretické sekce, kterd se vénuje charakteristice dan€ z ptijmua fyzickych osob Dénska

vcetné povinnych odvodil na socidlni a zdravotni pojisténi.
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II. PRAKTICKA CAST
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6 KOMPARACE STRUKTURY DANOVYCH PRiJMU CESKE
REPUBLIKY A DANSKA

Nize prezentované grafy ilustruji rozloZeni datiovych piijmti v Ceské republice a v Dansku.
Ziskana data pochazeji z databidze Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj

(OECD) a reflektuji nejaktualnéjsi informace dostupné k roku 2021.

V dafiovém mixu Ceské republiky predstavuji nejvétsi podil dafiovych piijmi ptispévky na
socialni zabezpeceni, které jsou ze své podstaty zahrnuty mezi dailovymi piijmy. Pro rok
2021 se jednd o hodnotu 47,3 % celkovych danovych vynosu. Na druhém misté je dai z
pfidané hodnoty ve vysi 21,8 %. Tretim nejvétSim danovym piijmem je dan z pfijmh
pravnickych osob s 11,4 %, o néco mensi je piijem z dan¢ z ptijmu fyzickych osob tj. 9,3 %.

Nejniz§imi datiovymi piijmy v Ceské republice jsou spotiebni a majetkové dané.

Daiiovy mix Ceské republiky

= Pfispévky na socidlni zabezpeceni
= DPH

® Dan z piijmi pravnickych osob

= Dan z ptijmi fyzickych osob

= Dalsi spottebni dané

= Majetkové dané

Obrizek 2 — Dafiovy mix CR 2021 (vlastni zpracovéani na zakladé dat z Revenue Statistics
2023: Tax Revenue Buoyancy in OECD Countries, 2023)

Pro déansky systém je nejveétsi polozkou danového mixu dai z piijmi fyzickych osob ve vysi
52,8 %. Dalsimi nejvétsimi piijmy jsou stejné jako v Ceské republice piijmy z dang
z ptidané hodnoty s 21,8 % a dan z pfijml pravnickych osob ve vysi 11,4 %. Mezi piijmy

nejnizsi se fadi pfijem zdani spotfebnich, majetkovych dani a pfispévku na socialni
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zabezpeceni, ktery dosahuje velice nizké hodnoty pouze 0,1 % z hodnoty vSech danovych

vynosu statu.

Danovy mix Danska

m Piispévky na socialni zabezpeceni
= DPH

® Dan z piijmi pravnickych osob

= Dan z ptijmu fyzickych osob

= Dalsi spotiebni dané

= Majetkové dané

m Ostatni dané

Obrazek 3 - Dailovy mix Danska 2021 (vlastni zpracovani na zdklad€ dat z Revenue
Statistics 2023: Tax Revenue Buoyancy in OECD Countries, 2023)

V tabulce €. 21 lze vidét rozdily danovych struktur obou zemi a porovnani, jakou duleZitost
kladou na jednotlivé druhy pfijmi nebo naopak, jaké ptijmy preferuji méne.
Tabulka 21 — Srovnani mnozstvi dafiovych piijma CR a Danska v roce 2021 (vlastni

zpracovani na zaklad¢ dat z Revenue Statistics 2023: Tax Revenue Buoyancy in OECD
Countries, 2023)

CR Dinsko
Prispévky na socidlni zabezpeceni 47,3 % 0,1 %
DPH 21,8 % 20,1 %
Daii z prijmi pravnickych osob 11,4 % 8,3 %
Dai z prijmu fyzickych osob 9,3 % 52,8 %
Dalsi spotiebni dané 9,5% 8,8 %
Majetkové dané 0,6 % 3,9%
Ostatni dané 0% 5,8 %
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Srovnani mnozZstvi dafiovych prijmi CR a Danska

Ostatni dané

Majetkové dané

Dalsi spotiebni dané

Dan z piijmu fyzickych osob
Daii z ptijmt pravnickych osob
DPH

Prispevky na socidlni zabezpeceni

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%
Déansko = CR
Obrizek 4 - Srovnani mnozstvi dafiovych piijmi CR a Danska v roce 2021 (vlastni

zpracovani na zéklad¢ dat z Revenue Statistics 2023: Tax Revenue Buoyancy in OECD
Countries, 2023)

Velmi znatelny je rozdil v ramei piispévkil na socialni zabezpedeni, ktery zastava v Ceské
republice nejvetsi polozkou danového mixu, avsak v danském systému se nachdzi az na
poslednim misté. Mizeme tedy vidét, Ze na néj zde neni kladen takovy diiraz. Druhym velice
znatelnym rozdilem je vySe vynost na dani z piijmi fyzickych osob, kterd je v Dansku
hodnoty z celého mixu. Dalsi poloZky struktury dafiovych piijml se nijak markantné nelisi.
Daii z ptidané hodnoty je téméf totozna a dosahuje u obou zemi kolem 20 %. V ptipadé, ze
bychom secetli polozku prispévku na socialni zabezpeceni a dan z ptijmu fyzickych osob,
jednalo by se o téméf stejné Castky a dalo by se fict, ze se struktura danovych piijmi téchto

zemi nijak vyrazné nelisi a Ze oba staty kladou daraz na stejné druhy danovych piijmu.
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7 KOMPARACE DANE Z PRIJMU FYZICKYCH OSOB CESKE
REPUBLIKY A DANSKA

7.1 Druhy dani z prijmi fyzickych osob

Tabulka &. 22 zobrazuje, jakymi danémi z piijmt jsou zatiZeni poplatnici v Ceské republice
a Dansku. Déansky systém ma z tohoto pohledu vice rozmanitou strukturu a na prvni pohled
se zda slozitéjsi, jelikoz oproti Ceskému sytému ma vedle statni dané€ jesté dan municipalni
a cirkevni a dan ve formé ptispévku na trh prace, kterou plati vSichni pracujici poplatnici.
Socialni pojisténi je v Dansku vybirdno v ramci piispévku ATP, ktery ale nema takovy
vyznam jako socidlni pojisténi v Ceské republice. Hrazeni piispévku na zdravotni pojisténi
bylo od roku 2019 v Dansku zruseno a veskera zdravotni péce je hrazena hlavné z dan€ statni

oproti Ceské republice, kde pro tyto Gidely slouZi pravé piispévky na zdravotni pojisténi.

Tabulka 22 — Druhy dani z pi{jm& FO v CR a Dansku (vlastni zpracovani)

CR Dénsko
Statni dan
Daii z prijmu Municipalni dan
Socialni pojiSténi Cirkevni daii
Zdravotni pojisténi Prispévek na trh prace
Piispévek ATP

7.2 Poplatnik dané z prijmua fyzickych osob

V ramci kritérii, které urcuji, kdo bude danovy rezident nebo nerezident, se oba staty téméf
nelisi. V obou zemich je za rezidenta povazovan ten, kdo ma na uzemi daného statu trvalé
bydlisté, nebo se zde obvykle zdrzuje alespon 183 dni, v Dansku posuzovano jako 6 mésict
a jedna se tedy o stejnou dobu. Za daniového rezidenta v Dansku se navic povazuje i osoba

zaméstnana na palubé lodi, ktera je registrovana v Dansku.

Pro ur¢ovéni rozsahu danové povinnosti zde plati stejna pravidla a to, ze kazdy danovy
rezident ma neomezenou dafovou povinnost, tudiz zdanéni v dané zemi podléha jeho
celosvetovy piijem. Stejné tak jako danovy rezident ma omezenou daniovou povinnost a dani

podléha jen piijem ze zdroji v dané zemi.
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7.3 Predmét dané

Piijmy, které jsou predmétem dané se nijak zvIast’ v obou zemich nelisi. Obé zemé zdanuji
piijmy ze zaméstnani (véetné penéznich 1 nepenéznich zaméestnaneckych benefitl), piijmy
z podnikani, pfijmy znajmu, kapitdlové piijmy a dal$i pfijmy. Hlavnim rozdilem je
specificka kategorizace piijmli a odlisné zplsoby zdanéni jednotlivych druhl pfijmi.
V Ceské republice se pouziva kategorizace, ktera rozdéluje piijmy podle zdroje ziskani,

zatimco v Dansku se ptijmy d¢li podle specifikace.

Hlavnim rozdilem téchto systému je zdanéni podpor nebo davek plynoucich ze strany statu.
V Ceské republice nejsou tyto druhy pifjma predmétem dang, aviak v Dansku se jedna o
pfijem jako kazdy jiny a musi byt tedy fadn¢ zdanén. Témito piijmy jsou podpory v
nezaméstnanosti, zdravotni davky, davky socidlniho zabezpeceni, alimenty a vyzivné na
déti, podpora na vzdélani, zpétné odpisy, zisk nebo ztrata dobrého jména.

V obou zemich je pfi uréitych okolnostech predmétem dané i1 vyplaceny starobni dichod.
V Ceské republice se pfedmétem zdanéni diichod stava aZ pii prekrodeni vyse 36nasobku
minimalni mzdy, avSak v Déansku se z diichodu v jakékoliv vy$i musi odvést statni,

municipalni a cirkevni dan.

Tabulka 23 — Pfedmét dané z piijmit FO v CR a Déansku (vlastni zpracovani)

CR Dansko
Piijmy ze zavislé ¢innosti

Prijmy ze samostatné ¢innosti OS,OI,)m Bn{l?y
e o, ) Kapitalové prijmy
Prijmy z kapitalového majetku Prijem z akeii
Pfijmy z najmu Piijem z CFC pravidel

Ostatni prijmy

7.4 Vynéti z predmétu dané a osvobozeni od dané

V Ceské republice existuje mnoho piijmi, které jsou bud’to vyhaty z predmétu dané nebo

uplné€ od dan€ osvobozeny. V Dansku bychom se s takovym postupem témét nesetkali.

Pt{jmy jako jsou dary, diichody, socialni transfery, nékteré piijmy z prodeje majetku, vyhry
atd. jsou v Ceské republice ¢asto od dan& osvobozeny v pfipadé, Ze nepfesahuji maximalni
limity pro toto osvobozeni nebo spliuji ¢asovy test (prodej nemovitosti). Dansky danovy
systém takové osvobozeni neumoziiuje, a tak jsou predmétem dan¢ i takové piijmy jako

napf. socialni davky nebo dichod v celé své vysi. Nutno ale zminit, ze v Dansku existuje
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velké mnozstvi odpoctil a danove uznatelnych nakladi, diky kterym lze absenci vynéti nebo

osvobozeni vykompenzovat.

Jedinou podobnosti pro obé zemé je zde osvobozeni bezuplatnych piijmt, které se za

urcitych podminek osvobozuji od dané v plné vysi.

7.5 Zaklad dané

V Ceské republice se v ramci zjisténi zakladu dané uréuje celkem pét dil¢ich zakladd dang.
Dansky systém je v tomto pfipadé mnohem rozmanitéj$i a komplikovanéjsi, protoze zde
dochazi k vypoctu vice druhti dani, a tak je zde i nutné urcit zédklad dané, pro kazdou

jednotlivou dan.

Tabulka 24 — Zaklady pro daii z p¥ijmi FO v CR a Déansku (vlastni zpracovani)

Zaklady pro vypocet dané
] Daii Ziaklad dané
Ceska
republika Dai z prijmu Soucet dil¢ich zakladi dan€ § 6,8 7,§ 8,89, § 10
Statni dan Osobni ptijmy + kladné kapitdlové piijmy
Dénsko Municipalni dan Zdanitelny ptijem
Cirkevni dan Zdanitelny ptijem
Daii trhu prace Hrub4 mzda

Zakladem dané v Ceské republice je soudet viech dil¢ich zékladi dané § 6 - § 10, do kterych
spadaji veskeré pfijmy. Pfijmy podle § 7 — pfijmy ze samostatné ¢innosti a § 9 — piijmy
znajmu jsou v ramci svého dil¢iho zakladu dané uz i1 oCistény o ptislusné vydaje, ptipadné
vykazuji danovou ztratu. Oproti tomu se v Dansku stanovuje celkem pét zékladii dan€. Pro
statni dan se stanovi zéklad sloZzeny z osobniho pifijmu a ¢istych kapitadlovych ptijmi (pouze
v kladné hodnot€). Municipélni a cirkevni dait ma zaklad dané€ v podobé& zdanitelného pfijmu
a dan na trhu prace se vypocte z hrubé mzdy. Pfijmy z akcii se v Dansku dani mimo tento
vypocet a pficitaji se az findln€ k vysledné daitové povinnosti.

Ziklad dané z prijmi ze zaméstnani

V Ceské republice se vramci tohoto zakladu (zavisla &innost) povazuje za celkovy
zdanitelny pfijem hruba mzda. V Dansku je timto zakladem mySleny osobni piijem, kde do

tohoto pfijmu vstupuje hodnota hrubé mzdy, od kter¢ je nejdiive odectena hodnota ptispévku

na socialni pojisténi a dan na trh prace.
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Ziklad dané z prijmu z podnikani

Piijem z podnikani stejné jako piijem ze zaméstnani spada v Dansku do stejného danového
zakladu. V ramci tohoto piijmu lze odeéist od piijmi dafiové uznatelné vydaje. V Ceské
republice je moznost urceni vydajii rozmanitéjsi a vedle uplatnéni skute¢nych vydaji Ize
vyuzit moznosti vydajii v podob¢ procentualniho pausalu vypocitaného z celkové hodnoty
téchto piijmu.

V Ceské republice je také moznost generovat datiovou ztratu z pifjmt podle § 7 a § 9 a
nasledné ji vyuzit pro snizeni dil¢ich zakladt dan¢€ § 7 - § 10. V Déansku nelze generovat
dafiovou ztratu takové povahy, jako je tomu v Ceské republice. Zde je pouze moznost vyuzit
ztratu z kapitalovych pfijmu, a to tim zptisobem, Ze se o tuto ztratu snizi zaklad pro vypocet
municipalni a cirkevni dané. Do vypoctu zakladu pro statni dan ztrata nevstupuje, jelikoz

tato zakladna pracuje pouze s kapitdlovymi ptijmy, které jsou v kladnych hodnotach.

7.6 Vypocet dané

Vypocet dan€ je v obou zemich znacné rozdilny. V tabulce 25 mizeme vidét, Ze v piipadé
vypoétu v Ceské republice odedteme od ziskaného zékladu dané nezdanitelné &asti zakladu
dan¢ a odecitatelné polozky, tim vznikne upraveny ziklad dané. Tento zdklad je pak
vynasoben sazbou dané a vznik4 dan pfed slevami. Tato dan je poté poniZena o slevy na dani

a danové zvyhodnéni a vznika vysledna danova povinnost nebo danovy bonus.

Dalsim rozdilem je i to, Ze takovy vypocet ma dva postupy pro rtizné druhy dani, které se

rozchézi od vypoctu osobniho piijmu.

Prvnim postupem je vypocet statni dan¢, kde k osobnim piijmtim je pfictena kladna hodnota
kapitalovych pfijmd. Nasledn¢ je odecten zakladni pifispévek na poplatnika. Vysledna
hodnota je vyndsobena sazbou statni dan¢ a vzniké vysledna danova povinnost.

Druhy postup se 1i8i v tom, Ze v ramci pficitani kapitalovych ptijmi se miZe jednat i o pfijmy
v zaporné hodnoté, tudiz uplatiujeme daniovou ztratu. Nasledn¢ dochéazi k odecteni
odecitatelnych polozek a zakladniho pfispévku na poplatnika a vznika zdanitelny piijem pro
municipalni a cirkevni dan, kde nasledné¢ po vynasobeni sazby dané ziskavame findlni

dafiovou povinnost.

V Dansku nelze na rozdil od Ceské republiky ziskat danovy bonus, neni zde ani moznost
snizovat vyslednou dan o danové slevy. Veskera daniovad optimalizace v Dansku probiha

pouze pied ur¢enim finalniho zakladu dané, ze které¢ho vzniké daniova povinnost.
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Tabulka 25 — Porovnani vypoétu dané z piijma FO v CR a Dansku (vlastni zpracovéni)

Ceska republika
Zaklad dané

Nezdanitelné ¢asti zakladu dané, odecitatelné polozky

Zaklad dané po sniZeni (zaokrouhleny na stovky doli)
*

Sazba dané

Castka dané pied slevami

Darnové slevy

Daii po slevach

Dariové zvyhodnéni

Dan po slevach nebo danovy bonus

Dansko
Hruby osobni pFijem
- Socialni pojisténi
- Dani na trh prace
= Osobni prijem

+ +
Kapitalové prijmy pouze v kladné Kapitalové prijmy v kladné i zaiporné
hodnoté hodnoté
Piispévky na poplatnika - Odecitatelné polozky
%
Sazba statni dané - Prispévky na poplatnika

Zdanitelny prijem
*

Sazba municipalni a cirkevni dané

Statni dan Municipalni a cirkevni dai

7.7 PolozKky sniZujici zaklad dané

Danové systémy obou zemi se v ramci polozek snizujici zaklad dané podstatné 1isi. Dansko
ma v tomto pripadé mnohem SirSi moznosti, jak snizit zdklad dané. Veskeré polozky,

kterymi lze snizit zdklad dan€ u obou zemi, jsou uvedeny v nasledujici tabulce.
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Tabulka 26 — Porovnani polozek snizujicich zaklad dané z piijmi FO v CR a Dansku
(vlastni zpracovani)

CR Dansko

Bezuaplatna plnéni
Uroky z uvéru na bytové potieby
Ptispévky penzijniho pfipojisténi

Bezuplatna plnéni poskytnutéd na vetejné . il v o
Zupiatiia prictil posiy nula na veteyn Ztrata z kapitalovych pfijmi

prospesné ucely

Odpocet nakladt souvisejicich se

Uroky z tivéru na bytové potfeby zaméstnanim do vyse 6 700 DKK

Produkt spofeni na staii a PDP Odborové prispévky do vyse 6 000 DKK
. Odpocet cestovnich vydajii na pracovni cesty
Daiova ztrata do v{se 30 500 DKK
Odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje Néklady na dopravu na pracovisté
Odpocet na podporu odborného Odpocet ptispévku na zaméstnani do vyse
vzdélavani 45 100 DKK
Odpocet prispévku pro pracujici do vyse
2 800 DKK
Odpocet osobniho ptispévku do vyse 49 700
DKK

Pfi porovnani obou zemi miizeme vidét, ze zde existuji polozky, které jsou spolecné pro
Cesko i Déansko. Témito polozkami jsou beziiplatna plnéni, Groky z avéru, dale je zde
podobnost v moZnosti uplatnéni ptispévkill na penzijni spofeni a platby v ptipadé odborného
vzdélavani. Pro ¢esky systém plati dale moznost vyuziti odpoctu z ptispévkll spofeni na stari,
ptispévku dlouhodobé péce, odpoctl na podporu vyzkumu a vyvoje a také moznost vyuziti

danlové ztraty.

Dénsko je z tohoto pohledu pestiej$i a moznosti, jak si snizit daflovy zéklad je zde podstatné
vice. Krom polozek, které maji obé zemé spolecné, ma dansky systém navic odpocty, které
by se ze své podstaty daly pfirovnat ke slevim na dani uplatiovanym v Ceské republice,

avsak tyto odpocty snizuji pouze danovy zéklad pro vypocet dané.

7.8 Sazba dané

Zatimco v Ceské republice dochazi ke zdanéni piijmi pouze jednou, respektive dvéma
daflovymi sazbami, v Dansku je n€kolik danovych sazeb, které se 1i$i bud’to podle zékladu

dang, nebo podle povahy zdanitelného piijmu.
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Tabulka 27 — Porovnani sazeb dané z piijmtt FO v CR a Dansku v roce 2024 (vlastni

zpracovani)
Daii Sazba dané
Ceska . 15 % do 36nasobku primémé mzdy tj. 1 582 812 K¢&
A Dan z prijmu . ; .
republika 23 % nad 36nésobek primérné mzdy tj. 1 582 812 K¢

12,09 %

Statni dan - -
15 % pro ptijem piesahujici 588 900 DKK

minimalni 23,10 %

Municipalni dan maximalni 26,30 %

priimérna 25,018 %

minimalni 0,40 %

Dansko , . -
Cirkevni dan maximalni 1,30 %
primérné 0,661 %
Daii trhu prace 8 %
Dar akciovych 27 % do hodnoty piijmt 61 000 DKK
prijmi 42 % nad hodnotu pifjma 61 000 DKK
Dain CFC pfijmu 22 %

Pfi srovndni sazeb obou zemi je jasné, ze dansky systém je ztohoto pohledu znaéné
podobném principu progrese, kdy pii prekro€eni urcit¢ maximalni hranice roste 1 sazba této

dané.

V ptipadé Ceské republiky se sazbou dané z ptijmil zdafiuji veskeré zdanitelné piijmy, aviak
v Déansku existuji pfijmy (akciové, CFC), které se zdani mimo a neovliviiuji vypocet

ostatnich dani.

Dal3im rozdilem obou zemi je omezeni celkového dafiového biemene. V Ceské republice
neni zddné omezeni, které by udéavalo, jakou vysi sazby nelze pro ucely dané prekrocit.
Jelikoz mé ale dansky systém pro vypocet dan¢ z piijmt vedle stidtni dané jest€¢ dané
municipalni a cirkevni, je zde stanovena maximalni procentudlni hodnota dané ve vysi

52,07 %.

7.9 Slevy na dani

V ramci danského dafiového systému neexistuji Zadné slevy na dani, které by mély funkci
snizovani vypoétené dané. Stejné jako je v Ceské republice zakladni sleva na poplatnika, na
kterou ma narok uplné kazdy, je i v Dansku poloZzka, ktera je garantovana Uplné€ vSem. Jedna
se o zakladni odecitatelnou Castku (zakladni ptispévek na poplatnika). Tento piispevek

oproti ¢eské sleve na poplatnika nesnizuje samotnou dan, ale pouze zaklad pro vypocet dang¢.
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V Dansku také neexistuje zadny ptispévek nebo nezdanitelnd ¢ast, ktera by zvyhodiovala
poplatniky s nezaopatienymi détmi. To je ale vykompenzovano davkami na nezaopatiené
dati, které dosahuji vétsi vyse nez v Ceské republice.

7.10 Vybér dané z prijmu fyzickych osob

Tabulka ¢. 28 zobrazuje, jak se lisi terminy pro podani daniového ptiznani a zdanovaci

obdobi v souvislosti s dani z piijmt FO u obou zemi.

Tabulka 28 — Porovnani dané z ptijmi FO z pohledu vybéru dané v CR a Dansku (vlastni

zpracovani)
CR Dansko
1. 4. nasledujiciho ZO, 1. 5. . o
Termin podani nasledujiciho ZO (elektronické L. 3. ndsledujiciho ZO, 1. 7.

nasledujiciho ZO (pokud ma

danového priznani | podani), 1. 7. nasledujicitho ZO poplatnik pijmy z podnikani)

(podéva danovy poradce)

Zdanovaci obdobi Kalendéini rok Kalendéini rok
V Dansku je implementovan pokrocily systém zdanéni, ktery vyuzivéa ptedchoziho odhadu

ptijmu a vydaji pro nasledujici obdobi. Danové Gfady peclive analyzuji ekonomickou situaci
jednotlivych poplatnikli a na zékladé téchto informaci stanovuji pfedb&éznou vysi dané pro
piisti rok. Tento ptistup umoznuje flexibilni a pfesnéjsi vyhodnoceni daflovych povinnosti

obcanu.

V Ceské republice na zagatku nového zdaniovaciho obdobi miize zaméstnavatel provést
zaméstnanci roéni zuctovani dané za obdobi predchézejici, nebo si miize zaméstnanec sdm
vyplnit daniové pfiznani, pokud méa dodatecné piijmy nebo naroky na odpocty. Tento systém
je vice zalozen na pasivni roli ob¢anli v procesu zdanéni a neposkytuje jim takovou miru

interaktivity a participace jako dansky model.

V Dansku musi mit navic kazdy obcas své NemKonto, coz je specialni bankovni ucet
pouzivany pro dansky plat a veskeré daiiové pohyby mezi statem a poplatnikem. V Ceské
republice se pro takovou interakci pouziva bézny ucet poplatnika, ktery neni nijak zvIast

urcen.

7.11 Socialni pojiSténi

V obou zemich funguje systém socialniho pojisténi, ktery zahrnuje povinné platby. Tyto
platby jsou stanoveny obdobnym pravidlem, kde zaméstnanec pfispiva jednou tfetinou a

zbylou ¢ast hradi zaméstnavatel. Nicméné v Ceské republice se jedna o procentni podil z
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hrubé mzdy nebo piijml z podnikani, zatimco v Dansku se jedna o fixni ¢astku, stanovenou
predem. V Dansku tuto platbu hradi pouze zaméstnanci a jejich zaméstnavatelg.
7.12 Zdravotni pojiSténi

Systém zdravotniho pojisténi, jaky zname v Ceské republice v Dansku viibec neexistuje.
V Ceské republice slouzi tento pfispévek na thradu zdravotni péce, zatimco v Déansku se
veskerd zdravotni péce hradi prostiednictvim statni dané a neexistuje zde zadny prispévek,

ktery by mél povahu ptispivani na zdravotni péci.

7.13 Shrnuti vyhod a nevyhod

Tabulka €. 29 zobrazuje shrnuti vyhod a nevyhod dan¢ z ptijmu fyzickych osob v zavislosti

na komparaci mezi Ceskou republikou a Danskem.

Tabulka 29 — Shrnuti vyhod a nevyhod pro dafi z ptijma FO v Ceské republice a Dansku
(vlastni zpracovani)

CR Dansko

Osvobozené piijmy
Fixni sazby

Jednodussi vypocet danové povinnosti Velké mnozstvi odpocti od zakladu dané
Nizs§i danové sazby Vyuziti limitu progrese mezi manzely
Danové slevy Elektronicka komunikace
Moznost daiiového bonusu Ptehled o danové povinnost poplatnika
Zdanéni dichodu az od urcité castky Strop danové sazby

Rozmanitost uplatiiovani nékladt pro OSVC
VEtsi moznosti daitové ztrat

CR Dansko
Vysoké ptispévky socidlniho pojisténi Neexistence daiiovych slev
Vysoké danové zatizeni poplatnikti
Neni zde zadny horni limit daiiové sazby Témét zadné osvobozené piijmy

24

7.14 Zhodnoceni komparace dané z p¥ijmi Ceské republiky a Danska

Danové systémy Ceské republiky a Dénska se v mnoha ohledech vyrazné lisi, coz odrazi

jejich odlisné priority ve financovani vetejnych vydajt a socidlniho zabezpeceni.
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V Ceské republice jsou hlavnim zdrojem piijmi piispévky na socialni zabezpeceni, zatimco
v Déansku dominuje dan z ptijmt fyzickych osob. Déansky danovy systém ma slozitéjsi
strukturu, zahrnujici statni, mistni a cirkevni dané¢, a pfispévek na trh prace. Na rozdil od

Ceské republiky, v Dansku neplati ob&ané piispévek na zdravotni pojisténi.

Oba staty maji podobna kritéria pro urceni rezidentstvi a rozsahu danové povinnosti, a oba
zdani podobné druhy piijma, jako jsou pfijmy ze zaméestnani, podnikani, ndjmu a kapitalové
piijmy. Nicméné, v Ceské republice existuji ur¢ité druhy pfijmi osvobozené nebo vynaté z

dané, coz neni v Dansku obvyklé.

Pti stanovovani zakladu dané a vypoctu finalni danové povinnosti jsou rozdily mezi obéma
zemémi vyrazné. V Ceské republice je postup vypoctu dafiové povinnosti zna¢né jednodussi
nez v Dansku, kde se pouzivaji rizné sazby dan¢ z pfijmi podle druhu pfijmu a zékladu

dané.

Ve srovnani sazeb dané z pfijmu fyzickych osob je patrny vyrazny rozdil mezi obéma
zemémi. Zatimco v Ceské republice existuji pouze dvé sazby dan¢ z piijmu, v Dansku se
pouziva n¢kolik riiznych sazeb dan€ z pfijmu, v€etné statni, municipalni, cirkevni dan¢ a

dalsich specifickych sazeb pro urcité typy piijma.

Dénsko m4 stanoveno maximalni celkové danové bfemeno, zatimco v Ceské republice neni
stanovena maximalni procentualni hodnota dané z piijmi. V Dansku neexistuji slevy na
dani, jako je tomu v Ceské republice, kde jsou k dispozici rizné slevy na poplatnika a daiiova

zvyhodnéni na déti.

U obou zemi funguje systém socialniho pojiSténi, avSak s odliSnym zptisobem financovani.
V Ceské republice je socialni pojisténi zalozeno na procentualnim podilu z pijmd, zatimco
v Dansku jsou platby stanoveny jako fixni ¢astky. V Dansku je navic veskera zdravotni péce
hrazena prostfednictvim statni dané, na rozdil od Ceské republiky, kde existuji thrady
z ptijmu ze zdravotniho pojisténi.

V Ceské republice je termin podani dafiového ptiznani odlisny podle toho, zda se podava
elektronicky nebo prostfednictvim danového poradce, zatimco v Dansku existuje pevny
termin bez ohledu na zplsob poddni. Oba stity maji zdanovaci obdobi stanoveno na

kalendarni rok.
Dénsky systém zdanéni vyuziva pfedchozi odhad piijmt a vydaji pro nésledujici obdobi,
coz umoznuje flexibilni a ptesnéjsSi vyhodnoceni danovych povinnosti obanti. Naopak v

Ceské republice se dan¢ odvadéji prubézné kazdy mésic ze mzdy a zaméstnavatel je povinen
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odvodit ¢astku z hrubé mzdy zaméstnance a predat ji statni pokladné. Tento systém v Ceské

republice je mén¢ interaktivni a participativni nez dansky model.

V Dansku musi mit kazdy obcan specialni bankovni ucet pro dansky plat a danové pohyby,

zatimco v Ceské republice se pro tyto Gdely pouZiva bézny udet poplatnika.
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8 NAVRH OPTIMALIZACE ZAKLADU DANE Z PRiJMU
FYZICKYCH OSOB V CESKE REPUBLICE A DANSKU POMOCI
MODELOVYCH SITUACI

V ramci praktické ¢asti diplomové prace je sestaveno 5 modelovych piikladi slouzicich k
porovnani zdanéni ptijma fyzickych osob v Ceské republice a v Dansku. Piiklady vychazi
z riiznych zivotnich situaci nadefinovanych danovych poplatnikli a popisuji optimalizaci a
vypodet dané z p¥ijmil t&chto osob. Pro uéely porovnani zdanéni primémé mzdy v Ceské

republice a v Dansku slouzi nasledujici ptiklad:

e modelovy priklad 1 — optimalizace dan¢ zpfijmi svobodného bezdétného

poplatnika s primérnou mzdou.

Dalsi 4 modelové ptiklady popisuji poplatniky, ktefi maji pfijmy ve stejné hodnoté v obou
zemich. Dlivodem je pfesné porovnani moznosti optimalizace dané a vySe celkové odvodové

povinnosti pti danych ¢astkach hrubého piijmu. Témito piiklady jsou:

e modelovy priklad 2 — optimalizace dan¢€ poplatnika s vy$$imi piijmy,

cey

e modelovy priiklad 3 — porovnani optimalizace dané¢ poplatnika Zzijiciho

s nezaméstnanou manzelkou nebo druzkou,
e modelovy priklad 4 — optimalizace dan¢ v pfipadé piijmi ze zamé&stnani a najmu,
e modelovy priklad 5 — optimalizace dan¢ samozivitelky.

Kazdy modelovy piiklad je dale doplnén o porovnani daiiového (odvodového) zatizeni
téchto poplatnikis v Ceské republice a v Déansku. Vsechny modelové piiklady jsou
zpracovany na zaklad¢ aktudlni platné legislativy obou zemi a reflektuji novinky a zmény
roku 2024 ve zdanovani fyzickych osob. Pro kazdou zemi je pouzita jeji narodni meéna, tj.

K& a DKK. Pro pfepocet téchto mén je pouzit kurz CNB 3,391 K&/DKK platny k 2.4.2024.

8.1 Modelovy priklad 1 — Svobodny, bezdétny poplatnik s primérnou

mzdou

ey

Pan Larsen je svobodny a bezdétny poplatnik zijici v Kodani. Pan Larsen dosahuje ro¢nich
piijml ze zaméstnani ve vysi 563 664 DKK (1 911 385 K¢) - ocekavana primérnd hruba
mzda v Dansku pro rok 2024 (Danmarks statistic, 2024). V ramci jeho zaméstnani bude

dlouhodobg vyslan do Ceské republiky, kde se nasledné dle Eeské legislativy bude povazovat
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za &eského dafiového rezidenta. V Ceské republice mu je garantovana hruba mzda v roéni
vysi 527 472 K& (155 551 DKK) - o¢ekavana pramérna mzda v CR pro rok 2024 podle

parametrii vyhlasenych natfizenim vlady 286/2023 Sb. Jedna se o ¢astku 43.967 K¢ v mésicni

VYSi.

8.1.1 Optimalizace a vypocet dané z piijmi za pouZiti ¢eské legislativy

V ramci optimalizace daiiové povinnosti v CR ma pan Larsen narok pouze na zakladni slevu

na poplatnika ve vysi 30 840 K¢&. Vypocet dané z ptijma FO popisuje nasledujici tabulka:

Tabulka 30 — Vypodet dané z ptijmia FO pro modelovy piiklad 1 — CR (vlastni

zpracovani)
(Castka v K<)
Zaklad dané 527 472
Nezdanitelné ¢asti ZD, odeditatelné polozky 0
Upraveny ZD 527 472
Z.D po sniZeni zaokr. na 100 doli 527 400
Daii 15 % 79 110
Slevy na dani 30 840
Daii po slevach 48 270
Danové zvyhodnéni 0
Konec¢na dan 48 270

Zaklad dan€ byl po zaokrouhleni vynasoben 15 % sazbou dané. Vypocitana dan byla
nasledné sniZena o slevu na poplatnika 30 840 K¢ a tim vznikla kone¢na dan. JelikoZ je pan

Larsen bezdétny, nelze uplatnit daniové zvyhodnéni.

Vypocet pojistného na sociadlni zabezpeceni a na vetfejné zdravotni pojiSténi vychazel
z hrubé mzdy. Po se€teni konecné dané a ptispévki na socidlni zabezpeceni a zdravotni
pojisténi vznika celkova odvodova povinnost poplatnika, kdy po odectu této povinnosti od

hrubé mzdy vznika Cisty ptijem ve vysi 418 015 K¢&.

Tabulka 31 — Vypocet odvodové povinnosti poplatnika modelového piikladu 1 — CR

(vlastni zpracovani)

(Castka v K<)
Daii z piijmi 48 270
Pojistné na socidlni zabezpeceni 37451
Pojistné na verejné zdravotni pojiSténi 23 736
CISTY PRIJEM 418 015
Celkova odvodova povinnost 109 457
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8.1.2 Optimalizace a vypocet dané z piijmi za pouZiti dinské legislativy

V ptipad¢ optimalizace dan¢ v Dansku ma pan Larsen narok na sniZeni zékladu dané¢ o
prispévek na zaméstnani (45 100 DKK), ptispévek pro pracujici poplatniky (2 800 DKK) a
prispevek na poplatnika ve vysi 48 000 DKK.

Tabulka 32 - Vypocet zakladii dané z pfijmti FO pro modelovy piiklad 1 — Dansko
(vlastni zpracovani)

(¢astka v DKK)
Hruby osobni pfijem 563 664
Dani na trh prace 8 % 45 093
Prispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Osobni prijem 517 383
Odecitatelné polozky 47 900
Zdanitelny pFrijem 469 483

Nejdiive je nutné vymezit si osobni a zdanitelny ptijem pro vypocet jednotlivych dani. Od
hrubého osobniho ptijmu se odecte piispévek na socialni zabezpeceni a dan trhu prace, ktera
je vypocitana z hrubého osobniho piijmu ve vysi 8 %. Nasledné vznika osobni piijem, ktery
slouzi pro vypocet statni dan¢. Zdanitelny piijem se ziskd sniZenim osobniho pifjmu o
vSechny odecitatelné polozky, kterymi jsou v tomto ptipadé ptispévek na zaméstnani 45 100

DKK a ptispévek 2 800 DKK pro pracujiciho poplatnika.

Tabulka 33 - Vypocet dan¢ z ptijmli FO modelového ptikladu 1 — Dansko (vlastni

zpracovani)
(¢astka v DKK)
Osobni pFijem 517 383
Ptispévek na poplatnika 49 700
Zaklad pro statni dan s niz§i sazbou 467 683
Statni dan 12,09 % 56 543
Zaklad pro statni dan s vy$si sazbou 0
Statni dan 15 % 0
Zdanitelny prijem 469 483
Ptispévek na poplatnika 49 700
Zaklad pro municipalni a cirkevni dan 419 783
Municipalni a cirkevni dan (24,5 %) 102 847

Pro vypocet statni dan€ byl osobni ptijem snizen o ptispévek na poplatnika, tim vznikl zdklad
pro statni dan, ktery byl nasledné vynasoben sazbou 12,09 %. Vysledek vypoctu byla
hodnota statni dané. Stejny postup prob¢hl u dané municipalni a cirkevni, kde doslo

k vynésobeni upraveného zdanitelného piijmu sazbou 24,5 % (sazba pro Kodan) pro ziskani
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této danové povinnosti. Po secteni celkové odvodové povinnosti a odectu této povinnosti od

hrubého piijmu vznikl ¢isty ptijem ve vysi 357 993 DKK.

Tabulka 34 - Vypocet odvodové povinnosti a Cistého piijmu poplatnika modelového
ptikladu 1 — Dansko (vlastni zpracovani)

(Castka v DKK)
Statni dan 12,09 % 56 543
Statni dan 15 % 0
Municipalni a cirkevni dan (24,5 %) 102 847
Prispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Dan na trh prace 8 % 45093
Celkova odvodova povinnost 205 671
CISTY PRIJEM 357 993

8.1.3 Odvodové zatiZeni poplatnika modelového piikladu 1 v CR a Dansku

Pfi porovnani zdanéni stanovenych primérnych mezd mezi Ceskou republikou a Danskem

Ize vidét, ze v Dansku dochazi k vét§imu zdanéni tohoto pifjmu. V CR pan Larsen obdrzel

79,25 % ze své hrubé mzdy, kdezto v Dansku je tato Castka podstatné nizsi a to pouze

63,51 %. Porovnani zdanéni mezi obéma staty graficky znazorfiuje obrazek 5.

Tabulka 35 — Celkové odvodové zatizeni poplatnika modelového piikladu 1 v CR a

v Dénsku (vlastni zpracovani)

CR Dansko
Hruby piijem 100 % 100 %
Cisty piijem 79,25 % 63,51 %
Celkové odvodové zatiZeni 20,75 % 36,49 %
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Odvodové zatiZeni poplatnika 1 v CR a v Dansku
100,00%
80,00% .27
, (0}
63,51%

60,00%

40.00% 36,49%
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m Cisty piijem  m Celkové odvodové zatizeni

Obrazek 5 - Celkové odvodové zatizeni poplatnika modelového piikladu 1 v CR a
v Dansku (vlastni zpracovani)

8.2 Modelovy priklad 2 — Poplatnik s vy$Simi prijmy

Pani Vyslana je IT manaZerka pracujici pro spole¢nost ABC v €eské provozovnég. V rdmci
svého zaméstnani bude pfemisténa na danskou provozovnu do mésta Lund. Pani Vyslana
dosahuje ro¢niho piijmu 2 373 700 K¢ (700 000 DKK). V Dansku ji bude garantovana mzda
ve stejné vysi. Do zaméstnani bude dojizdét vlakem z mésta Hedensted, které je od Lundu

vzdaleno 19 km. Zaroven ji nebude zaméstnavatelem poskytnuto sluZzebni vozidlo.

8.2.1 Optimalizace a vypocet dané z prijmi za pouZiti ¢eské legislativy

V rdmci optimalizace dafiové povinnosti v CR ma pani Vysland narok pouze na zakladni

slevu na poplatnika ve vysi 30 840 K¢.

Tabulka 36 - Vypocet dané z piijmt FO pro modelovy piiklad 2 — CR (vlastni zpracovani)

(Castka v K<)
Zaklad dané 2373 700
Nezdanitelné ¢asti ZD, odeditatelné polozky 0
Upraveny ZD 2373700
ZD po sniZeni zaokr. na 100 doli 2373700
Dai 15 % 237422
Dai 23 % 181 904
Slevy na dani 30 840
Dai po slevach 388 486
Daiové zvyhodnéni 0
Konecna dai 388 486
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Jelikoz zaklad dané ptesahuje minimalni vymeétovaci zaklad pro progresivni sazbu dang, byl
ptijem 1 582 812 K¢ zdanén sazbou 15 % a ptijem piesahujici tuto hodnotu zdanén sazbou
23 %. Vypoctena dan byla nédsledné sniZena o slevu na poplatnika 30 840 K¢ a tim vznikla
konec¢na dai. JelikoZ je pani Vyslana bezdétnd, nelze uplatnit danové zvyhodnéni.

Tabulka 37 - Vypocet odvodové povinnosti poplatnika modelového piikladu 2 — CR
(vlastni zpracovani)

(Castka v K<)
Daii z prijmi 388 486
Pojistné na socialni zabezpeceni 149 840
Pojistné na verejné zdravotni pojisténi 106 817
CISTY PRIJEM 1728 558
Celkova odvodova povinnost 645 142

Vypocet pojistného na socidlni zabezpeCeni a na vefejné zdravotni pojisténi vychazel
z hrubé mzdy. Jelikoz hrubd mzda pani Vyslané ptesahuje hodnotu 48nasobku primérné
mzdy, dochazi ke zdanéni v rdmci pojistného na socidlniho zabezpeceni pouze z Castky
v této vysi a piijem nad hodnotu 48ndsobku pruimérné mzdy nema na toto pojistné vliv. Po
secteni konecné dané a prispévkl na socialni zabezpeceni a zdravotni pojiSténi vznikla
celkova odvodova povinnost poplatnika, kdy je po odectu této povinnosti od hrubé mzdy

vysledkem ¢isty pfijem ve vysi 1 728 558 K¢.

8.2.2 Optimalizace a vypocet dané z prijmi za pouziti danské legislativy

V ptipadé€ optimalizace dané v Dansku ma pani Vyslana narok na sniZeni zdkladu dané o
ptispévek na zaméstnani (45 100 DKK), ptispévek pro pracujici poplatniky (2 800 DKK) a
ptispévek na poplatnika ve vysi 49 700 DKK. Dale ma moznost vyuzit snizeni zdkladu dané
o néklady na dopravu na pracovisté, jelikoz denné dojizdi do zaméstnani 38 km. Takovymi
naklady na dopravu pro sniZeni zakladu dané bude ¢astka 21 138 DKK pft1 odpracovani 254
dnti v roce 2024.

Tabulka 38 - Vypocet zakladii dang z pfijml FO pro modelovy piiklad 2 — Dansko
(vlastni zpracovani)

(Castka v DKK)
Hruby osobni prfijem 700 000
Dan na trh prace 8 % 56 000
Prispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Osobni prijem 642 812
Odecitatelné polozky 69 038
Zdanitelny prijem 573 774
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Pro vypocet je nejdiive nutné vymezit osobni a zdanitelny piijem pro vypocet jednotlivych
dani. Od hrubého osobniho pfijmu se odecte piispévek na socidlni zabezpeceni a dan trhu
prace (56 000 DKK), ktera je vypocitana jako hodnota 8 % z hrubého osobniho pfijmu. Tim
vznikd osobni piijem, ktery slouzi pro vypocet statni dané. Zdanitelny pifijem se ziska
snizenim osobniho pfijmu o vSechny odecitatelné polozky, kterymi jsou v tomto ptipadé
ptispévek na zaméstnani (45 100 DKK), ptispévek 2 800 DKK pro pracujici poplatniky a
naklady na dopravu na pracovisté v hodnoté 21 138 DKK.

Tabulka 39 - Vypocet dan¢ z piijmli FO modelového ptikladu 2 — Déansko (vlastni

zpracovani)
(¢astka v DKK)
Osobni prijem 642 812
Ptispévek na poplatnika 49 700
Zaklad pro statni dan s niz§i sazbou 593 112
Statni dan 12,09 % 71707
Zaklad pro statni dan s vyssi sazbou 53912
Statni dan 15 % (13,48 %) 7267
Zdanitelny prijem 573 774
Ptispévek na poplatnika 49 700
Zaklad pro municipalni a cirkevni dan 524 074
Municipalni a cirkevni dan (26,5 %) 138 880

Tabulka 40 - Vypocet odvodové povinnosti a ¢istého piijmu poplatnika modelového
ptikladu 2 — Dansko (vlastni zpracovani)

(¢astka v DKK)
Statni dan 12,09 % 71707
Statni dan 15 % (13,48 %) 7267
Municipalni a cirkevni dan (24,5 %) 138 880
Ptispévek na socialni zabezpeceni 1188
Dai na trh prace 8 % 56 000
Celkova odvodova povinnost 275 042
CISTY PRIJEM 424 958

Pro vypocet statni dané byl zéklad pro tento vypocet sniZzen o pfispévek na poplatnika a
vysledna hodnota byla vynasobena sazbou 12,09 %. JelikoZ pani Vyslana dosahuje osobnich
piijmu vyssich, nez je hodnota pro osvobozeni vyssi sazby dan€, byla hodnota tohoto piijmt
presahujici castku 588 900 DKK zdanéna sazbou 15 %. Jelikoz nesmi dojit k ptekroceni
maximalniho danového brfemene 52,07 %, byla tato sazba snizena na 13,48 % a pomoci této

sazby poté vypocitana dan. U dané municipalni a cirkevni doslo k vynasobeni upravené¢ho
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zékladu dan€ sazbou 26,5 % (sazba pro Hedensted). Po secteni vS§ech odvodovych povinnosti

a odectu této povinnosti od hrubého piijmu vznikl ¢isty pfijem ve vysi 424 958 DKK.

8.2.3 Odvodové zatiZeni poplatnika modelového piikladu 2 v CR a Dansku

Pfi porovnani zdanéni poplatnika s pfijmy pifesahujici minimalni vymeétovaci zéklad pro
progresivni sazbu dané, lze mezi CR a Danskem vidét, ze v Dansku dochézi k vétsimu
zdanéni tohoto piijmu. V CR pani Vyslana obdrzela 72,82 % ze své hrubé mzdy, kdeZto

v Dénsku je tato ¢astka niZsi a to pouze 60,71 %.

Tabulka 41 - Celkové odvodové zatizeni poplatnika modelového prikladu 2 v CR a v
Dansku (vlastni zpracovani)

CR Dansko
Hruby pfijem 100 % 100 %
Cisty piijem 72,82 % 60,71 %
Celkové odvodové zatizeni 27,18 % 39,29 %

Odvodové zatiZeni poplatnika 2 v CR a Dansku

100,00%
80,00% 72,82%
60,71%
60,00%
. 39,29%
40,00% 27.18%
0,00%
CR Dansko

m Cisty piijem  ® Celkové odvodové zatizeni

Obrizek 6 - Celkové odvodové zatizeni poplatnika modelového piikladu 2 v CR a
v Dansku (vlastni zpracovani)

8.3 Modelovy priklad 3 — Poplatnik s détmi s nepracujici manZelkou/

druzkou

Pan Peterson je zenaty poplatnik a méa dvé déti ve véku 2 a 10 let. O tyto déti se stara jeho
nezameéstnana manzelka. Spole¢né cela rodina Zije ve mésté Ringsted, kde pan Peterson také
pracuje. Pan Peterson dosahuje hrubého ro¢niho piijmu 500 000 DKK (1 695 500 K¢).

V ramci pracovni relokace bude piemistén na dlouhodobé vyslani do Ceské republiky, kde
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mu bude garantovdna ro¢ni mzda ve stejné vysi jako v Dansku. S panem Petersonem se

presune do Ceské republiky i jeho rodina.

8.3.1 Optimalizace a vypocet dané z prijmi za pouziti ¢eské legislativy

Pan Peterson méa v Ceské republice narok na zakladni slevu na poplatnika (30 840 K¢&).
Jelikoz jeho manzelka nedosahuje zdanitelnych ptijmi a pecuje o dit¢ do 3 let véku, ma také
narok na slevu na manzelku ve vysi 24 840 K¢. Diky tomu, ze ma dvé nezaopatiené déti, je
zde moznost vyuziti dailového zvyhodnéni na prvni dit¢ (15204 K¢) a na druhé dite
(22 320 K¢), pod podminkou, Ze toto zvyhodnéni nevyuziva jeho zena, coz v tomto piipade

tak neni.

Tabulka 42 - Vypocet dané z piijmii FO pro modelovy ptiklad 3 — CR (vlastni zpracovéni)

(Castka v K<)
Ziklad dané 1 695 500
Nezdanitelné ¢asti ZD, odeditatelné polozky 0
Upraveny ZD 1 695 500
ZD po sniZeni zaokr. na 100 doli 1 695 500
Daii 15 % 237 422
Daii 23 % 25918
Slevy na dani 55 680
Daii po slevach 207 660
Daiiové zvyhodnéni 37 524
Konec¢na dan 170 136

Jelikoz zaklad dan¢ presahuje minimalni vymétovaci zaklad pro progresivni sazbu dang, byl
ptijem 1 582 812 K¢ zdanén sazbou 15 % a piijem presahujici tuto hodnotu zdanén sazbou
23 %. Vypoctena dai byla néasledné sniZena o slevu na poplatnika 30 840 K¢ a slevu na
manzelku 24 840 K¢&. Tim vznikla daii po slevach, kterd byla snizena o daiiové zvyhodnéni.

Konec¢na dan pana Petersona byla vypocitana na 170 136 K¢.

Tabulka 43 - Vypocet odvodové povinnosti poplatnika modelového ptikladu 3 — CR

(vlastni zpracovani)

(Castka v K<)
Daii z prijmi 170 136
Pojistné na socidlni zabezpeceni 120 381
Pojistné na verejné zdravotni pojisténi 76 298
CISTY PRIJEM 1328 686
Celkova odvodova povinnost 366 814

Vypocet pojistného na socialniho zabezpeCeni a vetfejné zdravotniho pojisténi vychazel

z hrubé mzdy. Po secteni kone¢né dan¢ a ptispevkil na socidlni zabezpecCeni a zdravotni
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pojisténi vznikla celkova odvodova povinnost poplatnika 366 814 K¢, kdy je po odectu této
povinnosti od hrubé mzdy vysledkem Cisty piijem ve vysi 1 328 686 K¢.

Vvpocet dané z prijmu fyzickvch osob v pripadé nesezdaného paru

Pokud by pan Peterson neuzaviel manzelstvi a Zil pouze s partnerkou, se kterou by m¢l dvé
déti, odpadala by zde moznost vyuziti slevy na manzelku. Moznost vyuziti danového
zvyhodnéni na déti by se nezménila v pfipadé dodrzeni stejnych podminek. Vysledné dan

by v tomto ptipad¢ byla vyssi o 24 840 K¢, coz je presné hodnota slevy na manzelku, na

kterou by pan Peterson uz nemél narok.

Tabulka 44 - Vypocet dané z piijmia FO pro modelovy piiklad 3 (nesezdany par) — CR

(vlastni zpracovani)

(Castka v K<)
Zaklad dané 1 695 500
Nezdanitelné ¢asti ZD, odecitatelné polozky 0
Upraveny ZD 1 695 500
ZD po sniZeni zaokr. na 100 doli 1 695 500
Dan 15 % 237422
Dan 23 % 25918
Slevy na dani 30 840
Daii po slevach 232 500
Danové zvyhodnéni 37524
Konec¢na dan 194 976

Celkova danova povinnost pana Petersona by vychéazela na 391 654 K¢ a dosahoval by

Cistého piijmu ve vysi 1 303 846 K¢.

Tabulka 45 - Vypocet odvodové povinnosti poplatnika modelového ptikladu 3 (nesezdany

par) — CR (vlastni zpracovéni)

(Castka v K<)
Daii z piijmi 194 976
Pojistné na socidlni zabezpeceni 120 381
Pojistné na verejné zdravotni pojisténi 76 298
CISTY PRIJEM 1303 846
Celkova odvodova povinnost 391 654

8.3.2 Optimalizace a vypocet dané z piijmi za pouZiti dinské legislativy

V ptipad¢ optimalizace dan¢ v Dansku ma pan Peterson ndrok na snizeni zakladu dan¢ o
prispevek na zaméstnani (45 100 DKK), ptispévek pro pracujici poplatniky (2 800 DKK) a
prispevek na poplatnika ve vysi 49 700 DKK. Jelikoz jeho Zena nedosahuje zdanitelnych

pfijml a tim padem nevyuziva ani mozné odpocty od zékladu dané€, mize pan Peterson
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vyuzit manzel¢in prispévek na poplatnika ke snizeni zakladu dan€¢ ve svém danovém

ptiznani. Celkova sleva na poplatnika pana Petersona bude 99 400 DKK.

Tabulka 46 - Vypocet zakladi dané z ptijmi FO pro modelovy ptiklad 3 — Déansko

(vlastni zpracovani)

(Castka v DKK)
Hruby osobni prijem 500 000
Dai na trh prace 8 % 40 000
Prispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Osobni prijem 458 812
Odecitatelné polozky 47 900
Zdanitelny prijem 410 912

Nejdrive je nutné vymezit si osobni a zdanitelny piijem pro vypocet jednotlivych dani. Od

hrubého osobniho pfijmu se odecte piispévek na socialni zabezpeceni a dan trhu prace

(40 000 DKK), ktera ¢ini 8 % z hrubého osobniho pfijmu. Nasledn¢ vznika osobni pfijem,

ktery slouzi pro vypocet statni dan¢. Zdanitelny piijem se ziskéd snizenim osobniho piijmu o

vSechny odecitatelné polozky, kterymi jsou v tomto piipadé piispévek na zaméstnani

(45 100 DKK) a ptispévek na pracujiciho poplatnika (2 800 DKK).

Tabulka 47 - Vypocet dan¢ z ptijmli FO modelového ptikladu 3 — Déansko (vlastni

zpracovani)
(¢astka v DKK)
Osobni prijem 458 812
Ptispévek na poplatnika 99 400
Zéklad pro statni dan s niz$i sazbou 359412
Statni dan 12,09 % 43 453
Zaklad pro statni dan s vys$$i sazbou 0
Statni dai 15 % 0
Zdanitelny prijem 410 912
Ptispévek na poplatnika 99 400
Zaklad pro municipdlni a cirkevni dan 311512
Municipalni a cirkevni dai (26,73 %) 83 267

Pro vypocet statni dané€ byl osobni pifijem sniZen o pifispévek na poplatnika obou manzeli a
vysledna hodnota byla vynasobena sazbou 12,09 %. Tim byla vypoctena kone¢na hodnota
pro tuto dan. Stejny postup prob&hl u dané¢ municipalni a cirkevni, kde doslo k vynasobeni
upraven¢ho zdkladu dané sazbou 26,73 % (sazba pro Ringsted). Po secteni vSech
odvodovych povinnosti ve vysi 167 908 DKK a odectu této povinnosti od hrubého piijmu

vznikl ¢isty ptijem ve vysi 332 092 DKK.
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Tabulka 48 - Vypocet odvodové povinnosti a ¢istého piijmu poplatnika modelového
piikladu 3 — Dansko (vlastni zpracovani)

(¢astka v DKK)
Statni dan 12,09 % 43 453
Statni dan 15 % 0
Municipalni a cirkevni daii (24,5 %) 83 267
Ptispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Dan na trh prace 8 % 40 000
Celkova odvodova povinnost 167 908
CISTY PRIJEM 332 092

Vvpocet dané z prijmu fyzickvch osob v pripadé nesezdaného paru

Pokud by pan Peterson zil pouze s partnerkou, ktera by nedosahovala zdanitelnych pfijmd,

nebyla by zde moZnost pfevést nevyuzitou slevu na poplatnika od partnerky na pana

Petersona. VyuZiti této moznosti je pouze pro osoby, které uzaviely siatek. Absence této

slevy by se projevila na zvySeni statni, municipalni a cirkevni dan¢. Statni dan by vzrostla o

6 009 DKK a municipalni s cirkevni dani o 13 285 DKK. Celkové by panu Petersonovi

poklesl Cisty piijem o 19 294 DKK na 312 830 DKK.

Tabulka 49 - Vypocet dané€ z pfijmi FO modelového piikladu 3 (nesezdany par) — Dansko

(vlastni zpracovani)

(¢astka v DKK)
Osobni prijem 458 812
Ptispévek na poplatnika 49 700
Zéklad pro statni dain s nizsi sazbou 409 112
Statni dan 12,09 % 49 462
Zaklad pro statni dan s vys$$i sazbou 0
Statni dan 15 % 0
Zdanitelny prijem 410 912
Ptispévek na poplatnika 49 700
Zéklad pro municipalni a cirkevni dan 361 212
Municipalni a cirkevni dan (26,73 %) 96 552

Celkové by vyslednd odvodovd povinnost pana Petersona vzrostla o 19294 DKK

z ptvodnich 167 908 DKK na 187 202 DKK.
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Tabulka 50 - Vypocet odvodové povinnosti a ¢istého piijmu poplatnika modelového
prikladu 3 (nesezdany par) — Dansko (vlastni zpracovani)

(¢astka v DKK)
Statni dan 12,09 % 49 462
Statni dan 15 % 0
Municipalni a cirkevni dan (24,5 %) 96 552
Ptispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Dan na trh prace 8 % 40 000
Celkova odvodova povinnost 187 202
CISTY PRIJEM 312 798

8.3.3 Odvodové zatiZeni poplatnika modelového p¥ikladu 3 v CR a Dansku

Pfi porovnani zdanéni piijmu modelového ptikladu 3 mezi CR a Danskem lze vidét, ze

v Dansku dochazi k vétsimu zdanéni tohoto pifjmu. V CR pan Peterson obdrzel 78,37 % ze

sveé hrubé mzdy, kdezto v Dénsku je tato ¢astka podstatné nizsi a to pouze 66,42 %.

Pokud by pan Peterson nebyl Zenaty, projevila by se tato zména ve velikosti zdanéni vice

v ptipadé Danska, kdy by jeho &isty pifjem klesl o 3,86 %, kdezto v Ceské republice pouze

01,47 %.

Tabulka 51 - Celkové odvodové zatizeni poplatnika modelového ptikladu 3 v CR a v
Dénsku (vlastni zpracovani)

CR= 1eR Dansko =y, ko
manzelé manzelé
Hruby pfijem 100 % 100 % 100 % | 100 %
Cisty piijem 78,37 % | 76,90 % | 66,42 % | 62,56 %
Celkové odvodové zatizeni 21,63 % | 23,10 % | 33,58 % | 37,44 %
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Odvodové zatiZeni poplatnika 3 v CR a Dansku

100,00%
78,37% 76,90%
80,00%
66,42% 62,56%
60,00%
40,00% 33,58% 37,44%
21 63% 23 10%
20,00%
0,00%
CR - manZzelé Dansko - manzelé Dansko

m Cisty piijem  ® Celkové odvodové zatizeni

Obrizek 7 - Celkové odvodové zatizeni poplatnika modelového piikladu 3 v CR a
v Dénsku (vlastni zpracovani)
8.4 Modelovy piiklad 4 — Zenaty poplatnik s détmi majici pfijmy ze

zaméstnani a najmu

Pan Aagaard je zenaty poplatnik. Spolecné s manzelkou zije ve mésté¢ Bornholm, kde oba
manzelé pracuji. Pan Aagaard dosahuje rocnich piijmi ze zaméstnani 300 000 DKK
(1017 300 K¢) a pfijml z ndjmu nebytovych prostor 17 694 DKK (60 000 K¢), u kterého
mu v souvislosti s ndjmem nevznikaji zddné ndklady. Zaroven splaci hypotecni Gvér s
celkovymi ro¢nimi uroky 13 270 DKK (45 000 K¢). Vzhledem k tomu, Ze firma, ve které
pan Aagaard pracuje, zahajuje provoz v Ceské republice, bude tam pan Aagaard vyslan na
dobu 3 let pro zaugeni tamnich pracovnikii. V Ceské republice mu bude garantovana stejna

vyse mzdy jako v Dansku. Jeho manZzelka zlistane v Dansku.

8.4.1 Optimalizace a vypocet dané z prijmi za pouziti ¢eské legislativy

Pan Aagaard bude kromé pfijmii ze zamé&stnani muset zdanit i piijem z najmu 45 000 K¢.
Jelikoz mu nevznikly z4dné néklady vztahujici se na tento pfijem, uplatni pro optimalizaci
dané pausalni naklady 30 % ve vysi 18 000 K¢. Jeho dil¢i zaklad dan€ § 9 bude po odectu
tdchto nakladd 42 000 K&. V Ceské republice bude mit narok na odpocet uhrazenych troki
z hypotéky ve vysi 45 000 K¢ a v ramci danovych slev narok na zakladni slevu na poplatnika
(30 840 K¢).
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Tabulka 52 - Vypocet dané z piijmt FO pro modelovy piiklad 4 — CR (vlastni zpracovani)

(Castka v K<)
Zaklad dané 1 059 300
Nezdanitelné ¢asti ZD, odeditatelné polozky 45 000
Upraveny ZD 1 014 300
Z.D po sniZeni zaokr. na 100 dolu 1 014 300
Daii 15 % 152 145
Daii 23 % 0
Slevy na dani 30 840
Daii po slevach 121 305
Daiiové zvyhodnéni 0
Konecna dan 121 305

Ze zékladu dané byla ode¢tena hodnota uhrazenych uroki hypote¢niho tvéru a vysledek byl

zaokrouhlen na 1 014 300 K¢&. Tento upraveny zéklad dan€ byl vynasoben sazbou 15 % a ze

ziskané hodnoty byla odectena sleva na poplatnika. Tim vznikla kone¢né dan 121 305 K¢&.

Jelikoz je pan Aagaard bezdétny, nemuiize si uplatnit zadné danové zvyhodnéni.

Vypocet pojistného na socidlni zabezpeceni a veiejné zdravotniho pojisténi vychazel z hrubé

mzdy. Po seteni kone¢né dané a piispévkil na socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi

vznikla celkova odvodova povinnost poplatnika 221 312 K¢&. Cisty piijem pana Aagaarda

¢ini 837 988 K¢.

Tabulka 53 - Vypocet odvodové povinnosti poplatnika modelového piikladu 4 — CR

(vlastni zpracovani)

(¢astka v K¢)
Daii z prijmi 121 305
Pojistné na socialni zabezpeceni 72 228
Pojistné na verejné zdravotni pojisténi 45779
CISTY PRIJEM 837 988
Celkova odvodova povinnost 221 312

8.4.2 Optimalizace a vypocet dané z piijmi za pouZiti danské legislativy

V ptipadé€ optimalizace dan¢ v Dansku ma pan Aagaard narok na sniZeni zdkladu dané o

prispevek na zaméstnani (45 100 DKK), ptispévek pro pracujici poplatniky (2 800 DKK) a

piispévek na poplatnika ve vysi 49 700 DKK. Dale ma moZnost vyuZit snizeni zadkladu dané

o uhrazené Uroky z hypote¢niho tvéru v hodnoté 13 270 DKK.
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Tabulka 54 - Vypocet zakladii dané z pfijmti FO pro modelovy piiklad 4 — Dansko
(vlastni zpracovani)

(¢astka v DKK)
Hruby osobni pfijem 300 000
Dan na trh prace 8 % 24 000
Ptispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Osobni prijem 274 812
Odecitatelné polozky 61170
Zdanitelny prijem 213 642

Nejdiive je nutné vymezit si osobni a zdanitelny piijem pro vypocet jednotlivych dani. Z

hrubého osobniho pfijmu byl odecten ptispévek na socidlni zabezpeceni a dan trhu prace ve

vysi 24 000 DKK, vypocitana z hrubého osobniho piijmu. Nésledné vznikl osobni piijem,

ktery slouZil pro vypocet statni dan€. Zdanitelny piijem byl ziskén snizenim osobniho pfijmu

o vSechny odecitatelné polozky, kterymi jsou v tomto piipadé ptispévek na zaméstnani

(45 100 DKK), ptispévek na pracujiciho poplatnika ve vysi 2 800 DKK a hodnota

hypotec¢nich uroku (13 270 DKK).

Tabulka 55 - Vypocet dan¢ z ptijm FO modelového ptikladu 4 — Dansko (vlastni

zpracovani)
(¢astka v DKK)
Osobni prijem 274 812
Ptispévek na poplatnika 49 700
Zéklad pro statni dan s nizsi sazbou 225112
Statni dan 12,09 % 27216
Zaklad pro statni dan s vys$$i sazbou 0
Statni dan 15 % 0
Zdanitelny prijem 213 642
Ptispévek na poplatnika 49 700
Zaklad pro municipalni a cirkevni dan 163 942
Municipalni a cirkevni dan (27,13 %) 44 477

Pro vypocet statni dan¢ byl osobni pfijem sniZzen o pfispévek na poplatnika a vysledna

hodnota byla vynasobena sazbou 12,09 %. Vysledkem byla celkova statni dan. U dané

municipalni a cirkevni doSlo k vyndsobeni upraveného zakladu dan¢ sazbou 27,13 % (sazba

pro Bornholm). Po secteni v§ech odvodovych povinnosti ve vysi 96 882 DKK a odectu této

povinnosti od hrubého piijmu vznikl ¢isty piijem ve vysi 203 118 DKK.
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Tabulka 56 - Vypocet odvodové povinnosti a ¢istého piijmu poplatnika modelového
piikladu 4 — Dansko (vlastni zpracovani)

(¢astka v DKK)
Statni dan 12,09 % 27216
Statni dan 15 % 0
Municipalni a cirkevni daii (24,5 %) 44 477
Ptispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Dan na trh prace 8 % 24 000
Celkova odvodova povinnost 96 882
CISTY PRIJEM 203 118

8.4.3 Odvodové zatiZeni poplatnika modelového p¥ikladu 4 v CR a Dansku

Pii porovnani zdanéni p¥ijmu modelového piikladu 4 mezi CR a Danskem lze vidét, ze
v Dansku dochazi, stejné¢ jako u ptedchozich ptikladi, k vétsimu zdanéni tohoto piijmu.
V CR pan Aagaard obdrzel 74,87 % ze své hrubé mzdy, kdezto v Dansku je tato &astka nizsi
temer o 8 %, a to pouze 67,71 %.

Tabulka 57 - Celkové odvodové zatiZeni poplatnika modelového ptikladu 4 v CR a v
Dénsku (vlastni zpracovani)

CR Dansko
Hruby pfijem 100 % 100 %
Cisty piijem 74,87 % 67,71 %
Celkové odvodové zatizeni 25,13 % 32,29 %
Odvodové zatiZeni poplatnika 4 v CR a Dansku
100,00%
74,87%
80,00% ° 67,71%
60,00%
0 32,29%
40,00% 25.13% 0
n B
0,00%
CR Dénsko
m Cisty piijem  ® Celkové odvodové zatizeni

Obrazek 8 - Celkové odvodové zatizeni poplatnika modelového piikladu 4 v CR a
v Dansku (vlastni zpracovani)
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8.5 Modelovy priklad 5 — Samozivitelka s jednim ditétem majici prijmy

ze zaméstnani

Pani Nezavisla je rozvedena a ma jedno dit€ ve véku 8 let. Dit¢ mé v plné péci. Od svého
byvalého manZzela dostava alimenty v ro¢ni vysi 53 760 K¢ (15 854 DKK). Jeji rocni piijem
ze zaméstnani je 1 186 850 K¢ (350 000 DKK). Pani Nezavisld se sté¢huje do Danska za
sestrou do mésta Billund. Zde si také naSla praci se stejnou ro¢ni hrubou mzdou

350 000 DKK.

8.5.1 Optimalizace a vypocet dané z piijmi za pouZiti eské legislativy

Pro tcely dan¢ z ptijmu fyzickych osob je pfedmétem dan¢ u pani Nezavislé pouze piijem
ze zaméstnani. Alimenty, které dostava od byvalého manzela, jsou od dan¢ osvobozeny. Pro
ucely optimalizace dané Ize snizit daiovou povinnost pani Nezavislé o slevu na poplatnika

(30 840 K<) a o danové zvyhodnéni na vyzivované dité ve vysi 15 204 K¢.

Tabulka 58 - Vypo&et dané z piijmti FO pro modelovy piiklad 5 — CR (vlastni zpracovani)

(¢astka v K<)
Zaklad dané 1 186 850
Nezdanitelné ¢asti ZD, odecitatelné polozky 0
Upraveny ZD 1 186 850
ZD po sniZeni zaokr. na 100 doli 1 186 800
Daii 15 % 178 020
Slevy na dani 30 840
Daii po slevach 147 180
Daiiové zvyhodnéni 15204
Konec¢na dan 131 976

Vysledna dan z piijml pani Nezavislé je po uplatnéni v§ech moznosti dafiové optimalizace
ve vysi 131 976 K¢&. Po secteni této dané a pojistného na socialni zabezpeceni a vetejné

zdravotni pojiSténi dosahuje hodnota celkové odvodové povinnosti 269 651 K¢ pfi Cistém

piijmu 917 199 K&.

Tabulka 59 - Vypocet odvodové povinnosti poplatnika modelového piikladu 5 — CR

(vlastni zpracovani)

(¢astka v K<)
Daii z piijmi 131976
Pojistné na socialni zabezpeceni 84 266
Pojistné na verejné zdravotni pojisténi 53408
CISTY PRIJEM 917 199
Celkova odvodova povinnost 269 651
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8.5.2 Optimalizace a vypocet dané z piijmi za pouZiti danské legislativy

V ptipad¢ optimalizace dané v Dansku ma pani Nezavisld narok na snizeni zékladu dané o
prispévek na zaméstnani (45 100 DKK), ptispévek pro pracujici poplatniky (2 800 DKK) a
prispevek na poplatnika ve vysi 49 700 DKK. Dale ma moznost vyuzit snizeni zakladu dan¢
o prispevek pro rodice samozivitele ve vysi 25 300 DKK.

Tabulka 60 - Vypocet zakladl dan¢ z piijma FO pro modelovy piiklad 5 — Dansko
(vlastni zpracovani)

(¢astka v DKK)
Hruby osobni pfijem 365 854
Dani na trh prace 8 % 28 000
Prispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Osobni prijem 336 666
Odecitatelné polozky 47900
Zdanitelny pFijem 288 766

Nejdiive je nutné vymezit si osobni a zdanitelny piijem pro vypocet jednotlivych dani. Z
hrubého osobniho pfijmu byl odecten ptispévek na socidlni zabezpeceni a dan trhu prace ve
vysi 28 000 DKK. Nasledné vznikl osobni piijem, ktery slouZil pro vypocet statni dané.
Zdanitelny piijem byl ziskdn sniZenim osobniho pfijmu o vSechny odecitatelné polozky,

kterymi byly v tomto piipadé ptispévek na zaméstnani ve vysi 45 100 DKK a pfispévek na

pracujiciho poplatnika ve vysi 2 800 DKK.

Tabulka 61 - Vypocet dané€ z pfijml FO modelového piikladu 5 — Dansko (vlastni

zpracovani)
(¢astka v DKK)
Osobni prijem 336 666
Ptispévek na poplatnika 75 000
Zaklad pro statni dan s niZ8i sazbou 261 666
Statni dan 12,09 % 31635
Zaklad pro statni dan s vys$$i sazbou 0
Statni dan 15 % 0
Zdanitelny prijem 288 766
Ptispévek na poplatnika 75 000
Zaklad pro municipalni a cirkevni dan 213766
Municipalni a cirkevni dan (24,89 %) 53 206

Pro vypocet statni dané byl osobni piijem sniZen o piispévek na poplatnika (49 700 DKK) a
o prispevek pro rodie samozivitele (25300 DKK), nasledné byla vyslednd hodnota
vynasobena sazbou 12,09 %. Vysledkem byla konecna statni dan ve vysi 31 635 DKK. U

dané municipélni a cirkevni doslo k vynasobeni upraveného zakladu dan¢ sazbou 24,89 %
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(sazba pro Billund). Po secteni vSech odvodovych povinnosti ve vysi 114 030 DKK a odectu

této povinnosti od hrubého piijmu byl vypocitan Cisty piijem ve vysi 251 824 DKK.

Tabulka 62 - Vypocet odvodové povinnosti a ¢istého piijmu poplatnika modelového
ptikladu 5 — Dansko (vlastni zpracovani)

(Castka v DKK)
Statni dan 12,09 % 31635
Statni dan 15 % 0
Municipalni a cirkevni dan (24,5 %) 53 206
Prispévek na socidlni zabezpeceni 1188
Dan na trh prace 8 % 28 000
Celkova odvodova povinnost 114 030
CISTY PRIJEM 251 824

8.5.3 Odvodové zatiZeni poplatnika modelového piikladu 5 v CR a Dansku

Pfi porovnani zdanéni pfijmu modelového piikladu 5 mezi CR a Danskem lze vidét, Ze

v Dansku dochdzi, stejné jako u vSech ptfedchozich piikladl, k vétSimu zdanéni tohoto

ptijmu. V CR pani Nezavisla obdrzela 77,28 % gistého pifjmu ze své hrubé mzdy, kdezto

cvwvr

Tabulka 63 - Celkové odvodové zatizeni poplatnika modelového ptikladu 5v CR a v
Dénsku (vlastni zpracovani)

CR Dansko
Hruby piijem 100 % 100 %
Cisty piijem 77,28 % 68,83 %
Celkové odvodové zatiZeni 22,72 % 31,17 %
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Odvodové zatiZeni poplatnika 5 v CR a v Dansku
100,00%
o
80,00% 77,28% 68,83%
60,00%
40,00% 31,17%
22,72%
0,00%
CR Dénsko
m Cisty ptijem  ® Celkové odvodové zatiZeni

Obrazek 9 - Celkové odvodové zatizeni poplatnika modelového piikladu 5 v CR a
v Dénsku (vlastni zpracovani)

8.6 Porovnani prijmi pri zahrnuti Zivotnich nakladi

Na zakladé zjisténi v ramci modelovych piikladi je zdanéni piijmi v Ceské republice
podstatné nizsi neZ v Dansku. Tato skutecnost ovSem neznamena, Ze by se dansti poplatnici
méli po odvedeni dani hiife. Pokud totiZ zvaZime napiiklad primérné Zivotni néklady
svobodného obcana v obou zemich, zjistime, Ze v Dansku jsou o jsou tyto naklady 38 %
vyssi nez v Ceské republice. Podstatnd vyssi je ale v Dansku i celkova primérma mzda viech

obyvatel a to 0 155 % (LivingCost, 2024).

Jelikoz v rdmci modelového piikladu 1 bylo zkoumano zdanéni svobodného a bezdétného
poplatnika s primérnou mzdou, jak v Ceské republice, tak v Dansku, Ize tento ptiklad vyuzit
také pro porovnani ptijmu pii zahrnuti Zivotnich nékladu.

Tabulka 64 - Porovnani pfijmi poplatnika modeloveho ptikladu 1 pfi zahrnuti Zivotnich
naklad v CR a v Dansku (vlastni zpracovani na zdklad€ dat z LivingCost, 2024)

CR Dansko

v K¢ v K¢ v DKK
Hruby roéni piijem 527 472 1911385 563 664
Cisty ro¢ni p¥ijem 418 000 1213954| 357993
Pramérné roc¢ni Zivotni naklady 335 456 538017 158660
Zustatek po odecteni ro¢nich Zivotnich nakladi 82 544 675937 199 333
% zustatek z hrubého prijmu 16 % 35 % 35%
% zustatek z Cistého prijmu 20 % 56 % 56 %

Dle informaci v tabulce &. 64 by poplatnikovi v Ceské republice s roéni primérnou mzdou

527 472 K¢ zstalo po zdanéni a odecteni zivotnich nakladl pouze 82 544 K¢, coz odpovida
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20 % cistého ro¢niho piijmu. Kdezto poplatnikovi v Dansku by ve stejné situaci ztstalo po
zdanéni a odecteni zivotnich nakladt 199 333 DKK (675 937 K¢), coz predstavuje 56 %
¢istého ro¢niho piijmu.

I kdyz je tedy celkové danové zatizeni a Zivotni ndklady poplatnika v Dansku vyssi, pii
zahrnuti vyznamné vy$ich mezd oproti mzdam v Ceské republice, zistava danskému

poplatnikovi z ¢isté mzdy vyrazné€ vice prostiedk.

Vzhledem k vyznamnému rozdilu lze tedy ptfedpokladat, Ze podobna situace by nastala 1
v pfipad€ poplatnikli v ostatnich modelovych situaci. A to za predpokladu, Ze by byly

uvazovany rozdilné realné mzdy v obou statech.

Porovnani prijmi poplatnika modelového prikladu 1
pri zahrnuti Zivotnich nakladi v CR a v Dansku

100,0%
80,0%
60,0%
40,0%

20,0%

0,0%
CR Dansko
m Celkové odvodové zatizeni

= % vyse prumérnych ro¢nich zivotnich nakladt

m 9% zUstatek z hrubého piijmu

Obrazek 10 - Porovnani pfijmi poplatnika modelového prikladu 1 pii zahrnuti Zivotnich
naklad v CR a v Dansku (vlastni zpracovani)

8.7 Porovnani daniového (odvodového) zatiZeni poplatnikii modelovych

prikladii v Ceské republice a v Dansku

Nasledujici tabulka ¢. 65 obsahuje shrnuti vSech zjisténych informaci tykajicich se Cistého
piijmu a celkového odvodového zatizeni ve zpracovanych modelovych ptikladech. VSechny
udaje jsou zde vyjadieny jako procentudlni podil k hrubym piijmim kazdého jednotlivého
poplatnika.
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Na prvni pohled je patrné, Ze celkové odvodové zatizeni poplatniki ve vSech modelovych
ptikladech je vyssi v Dansku. Rozdily lze ale pozorovat v piipadé srovnani mezi
jednotlivymi modelovymi ptiklady. V Ceské republice je nejméné odvodové zatizen
poplatnik z modelového piikladu 1, tedy svobodny a bezdétny poplatnik s primérnou
mzdou. To je zpusobeno tim, Ze v porovnani s ostatnimi modelovymi piiklady ma tento
poplatnik v Ceské republice relativng nizky pfijem. Zatimco v Dansku je nejméné zatizen
poplatnik z modelového ptikladu 5, tedy samozivitelka s jednim ditétem. To je zplisobeno

pfedev§im moznosti vyuziti slevy pro samozivitele.
Naopak nejvyssi odvodové zatizeni ma v obou zemich poplatnik z modelového ptikladu 2,
tedy poplatnik s vys§imi pfijmy. To je vobou pfipadech zpiisobeno piekro¢enim

minimélniho vymétovaciho zakladu pro uplatnéni progresivni sazby dané z piijmu.

Tabulka 65 - Porovnani dafiového zatizeni poplatnikii modelovych piikladi v Ceské
republice a v Dansku (vlastni zpracovani)

Cisty pFijem Celkové odvodové zatiZeni
1-CR 79,25 % 20,75 %
1 - Dansko 63,51 % 36,49 %
2-CRrR 72,82 % 27,18 %
2 - Dansko 60,71 % 39,29 %
3-CR 78,37 % 21,63 %
3 - Dansko 66,42 % 33,58 %
4-CR 74,87 % 25,13 %
4 - Dansko 67,71 % 32,29 %
5-CR 77,28 % 22,72 %
5 - Dansko 68.83 % 31,17 %

Nasledujici obrazek ¢. 11 graficky znazorfiuje porovnani odvodového zatizeni poplatniki
modelovych piikladi MP 1 — MP 5 v Ceské republice a v Dansku. Zde je na prvni pohled
ziejmé, ze odvodové zatizeni viech modelovych piikladii je v Dansku vyssi nez v Ceské

republice.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 87

Porovnani odvodového zatiZeni poplatniki modelovych
prikladi v Ceské republice a v Dansku
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republice a v Dansku (vlastni zpracovani)
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9 SHRNUTI PRAKTICKE CASTI

Cilem této casti diplomové prace bylo prenést teoretické poznatky do praktické roviny a
navrhnout optimalizaci dané z pi{jmd fyzickych osob pro Ceskou republiku a Dénsko,

nasledné vysledky porovnat a zhodnotit.

Prvni kapitola praktické Gasti se zaméfila na porovnani struktury dafiovych pifjmt Ceské
republiky a Danska s cilem urcit, jaky diiraz obé zemé¢ kladou na jednotlivé druhy piijmu a
jaké ptijmy preferuji ¢i naopak.

Nasledujici ¢ast analyzovala dan z ptijmu fyzickych osob, jeji konstrukéni prvky, povinné
odvody a celkovy piistup obou zemi k této dani. Béhem této kapitoly byly zdiraznény hlavni

rozdily, vyhody a nevyhody pro ob& zemé.

Posledni kapitola se vénovala navrhu optimalizace dan¢ z piijmua fyzickych osob v obou
zemich. Tento navrh byl postaven na zdkladé modelovych piikladi popisujicich rizné
zivotni situace vybranych danovych poplatnikii. Tato ¢ast slouzila jako hlavni podklad pro

vyhodnoceni cill této diplomové prace.
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ZAVER
Jednim z primarnich cili této diplomové prace bylo provést srovnani dané z piijmu
fyzickych osob mezi Ceskou republikou a Danskem. Nésledné byla provedena optimalizace

danovych povinnosti v ramci modelovych ptikladt u vybranych danovych poplatnikii v obou

zkoumanych zemich, coz predstavovalo kli¢ovy prvek této prace.

Uvodni &st teoretické sekce obsahla definici zakladnich termint dafiové teorie relevantnich
pro téma diplomové prace. Nasledujici kapitoly podrobné popisovaly dan z piijmu fyzickych
osob obou vybranych zemi, vcetné jejich konstrukénich prvkl. Takovymi prvky byly
napiiklad ptedmét dan€, zéklad dan€, danové sazby, danové slevy a dalsi. Ziskané poznatky

z teoretické ¢asti byly nasledné vyuzity jako podklad pro zpracovani ¢asti praktickeé.

Prvni €ast praktické ¢asti se zabyvala srovndnim struktury danovych piijmi, kde bylo
zjisténo, ze Ceska republika a Dansko se v dafiové struktuie 1idi predev§im v piispévcich na
socialni zabezpedeni, které jsou v Cesku vyznamné, zatimco v Dansku marginalni. Dansko
vénuje nejvetsi pozornost danim z piijmil fyzickych osob, které tvoii hlavni piijem statniho
rozpoctu. V ostatnich ¢astech dafiové struktury jsou obé zemé velmi podobné. D4 se tedy

predpokladat, ze ob& zemé pristupuji k datlovym piijmiim obdobné.

Nésledné byla v praktické ¢asti provedend komparace dané z pfijmi fyzickych osob mezi
Ceskou republikou a Danskem. Vystupem této komparace bylo zjisténi, ze v Ceské republice
je postup vypoétu dané znaéné jednodussi nez v Dansku. Zatimco v Ceské republice existuji
pouze dvé sazby dan¢ z piijmu fyzickych osob, v Dansku se pouziva nékolik riznych sazeb.
Dalsi rozdily zahrnuji naptiklad slevy na dani, které jsou dostupné v Ceské republice, kdezto
v Dénsku neexistuje zddna polozka, kterd by sniZzovala vypocitanou dan, ale naopak jsou zde
podstatné vet§i moznosti v ramci polozek snizujici zéklad dané. V ptipad€ pojistného na
socialni zabezpeleni a vefejné zdravotni pojisténi jsou také rozdily. V Ceské republice je
socialni pojisténi zalozeno na procentualnim podilu z piijmi, zatimco v Dansku jsou platby
stanoveny jako fixni ¢astky. Navic, veskera zdravotni péce je v Dansku hrazena statni dani

a nedochdazi zde k Zddnym odvodiim na toto pojisténi.

V posledni ¢asti bylo ptredstaveno pét modelovych ptikladii, které popisovaly rtizné zivotni
situace danovych poplatnikli. V ramci téchto ptikladii byly ptijmy téchto poplatnik zdanény
za pouziti Ceské a danské danové legislativy. Kazdy modelovy ptiklad byl specificky, a to
napomohlo i tomu, porovnat vyuziti daniové optimalizace v obou porovnavanych zemich a

poukazat na rozdily zdanéni téchto pfijmt. Kromé vypoctu dané¢ z ptijmi byly stanoveny i
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odvody na socialni zabezpeceni a vefejné zdravotni pojisténi u vypoctit s pouzitim Ceské

legislativy a odvody na socidlni zabezpeceni (ATP) v ptipadé pouziti danské legislativy.

Vysledky odvodového zatizeni poplatnikii u modelovych piikladi ukazaly, ze v Dansku je
obecné vyssi zdanéni piijmt nez v Ceské republice. Nicméné, rozdily mezi jednotlivymi
modelovymi piiklady jsou patrné. V Ceské republice je nejméné zatizeny poplatnik s
primérnou mzdou, zatimco v Dansku je nejmensi zdanéni u samozivitelky s jednim ditétem,
diky slevé pro samozivitele. Naopak, nejvyssi odvodové zatizeni maji v obou zemich
poplatnici s vysS§imi pifijmy. To je zplsobeno piekrocenim minimélniho vymeéfovaciho

zakladu pro uplatnéni progresivni sazby dané z ptijmut fyzickych osob u obou zemi.

Pro ucely porovnani daitového zatizeni a Zivotnich nakladl poplatnikii v Ceské republice a
v Dansku bylo zjisténo, Ze i pfes vySsi danové zatizeni a vétsi zivotni naklady v Dénsku,
zustava danskému poplatnikovi vyrazné vice financnich prostiedkli diky znatelné vysSSim

mzdam.

Vysledek této prace piinasi piehledné srovnani zdanéni fyzickych osob mezi Ceskou
republikou a Déanskem. Tento pfehled muze slouzit jako uzitecny zdroj informaci pro
jedince, ktefi planuji migraci za praci z Ceské republiky do Danska nebo naopak. Stejné tak
muze byt uziteCny pro zaméstnavatele, ktefi vysilaji své pracovniky do zahrani¢i. Nicméné
je zésadni si uvédomit, Ze pro stanoveni spravné daitové povinnosti je nezbytné mit piehled

o platné legislativé a pravideln¢ sledovat zmény v pravnich predpisech.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

ATP
CFC
CNB
CR
CSSZ
DKK
DP
DPH
DZD

FO

MP
OECD
0osVC
ZD
ZDP

70

Arbejdsmarkedets Tillaegspension
Controlled Foreign Company

Ceska narodni banka

Ceska republika

Ceska sprava socialniho zabezpedeni
Danské koruna

Danové pfiznani

Dan z piidané hodnoty

Dil¢i zaklad dané

Fyzicka osoba

Ceska koruna

Modelovy ptiklad

Organizace pro hospodatskou spolupraci a rozvoj
Osoba samostatné vydélecné ¢inna
Zaklad dané

Zakon o dani z piijmi

Zdanovaci obdobi
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