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ABSTRAKT

Tato diplomova prace se zaméfuje na analyzu motivace péstount k vykonu péstounské péce
v Ceské republice. Hlavnim cilem je identifikovat kli¢ové faktory, které ovliviiuji rozhodnuti
osob stat se péstouny a jak tyto faktory souvisi s dlouhodobou stabilitou a kvalitou péce.
Prace se opird o kvantitativni vyzkum provedeny prostfednictvim dotaznikového Setfeni
mezi soucasnymi péstouny, jehoz vysledky poskytuji detailni pohled na pohnutky, obavy a

ocekavani, které péstouni v ramci této narocné role zazivaji.

Teoreticka ¢ast prace zkouma pestounskou péci v kontextu rodinného systému a vymezuje
pravni aspekty a pozadavky na vykon péstounské péée v CR. Dale se zabyvé specifiky
péstounské péce, roli peéstounti a jejich vlivem na vyvoj ditéte. Vyzkumna East prace
analyzuje data ziskand z dotaznikli a nabizi vhled do motivaci, jako je altruismus, potieba
pomoci a osobni rist, ale také do vyzev spojenych s docasnosti péce, odpovédnosti a

slozitymi vztahy s biologickou rodinou ditéte.

Vysledky vyzkumu pfispivaji k porozuméni tomu, co motivuje jednotlivce k vykonu
péstounské péce, a mohou slouzit jako podklad pro doporuceni, jak tuto motivaci posilovat
a lépe podporovat péstounské rodiny. Tato prace tak piinasi podnéty pro zlepSeni systému
nahradni rodinné péce a podporu pestounti, aby mohli pln¢ rozvinout sviij pozitivni vliv na

vyvoj ditéte.

Klicova slova: Péstounskd péce, Motivace péstountl, Nahradni rodinné péce, Role péstount,

Podpora péstounskych rodin

ABSTRACT

This thesis focuses on analyzing the motivation of foster parents to provide foster care in the
Czech Republic. The main objective is to identify key factors influencing individuals'
decisions to become foster parents and how these factors relate to the long-term stability and
quality of care. The study is based on quantitative research conducted through a
questionnaire survey among current foster parents, providing a detailed insight into the

motivations, concerns, and expectations they experience in this demanding role.



The theoretical part of the thesis examines foster care within the context of the family system
and defines the legal aspects and requirements for foster care in the Czech Republic. It
further explores the specific characteristics of foster care, the role of foster parents, and their
impact on child development. The research section analyzes data collected from
questionnaires and offers insights into motivations such as altruism, the need to help, and
personal growth, as well as challenges related to the temporary nature of care,

responsibilities, and complex relationships with the child’s biological family.

The research findings contribute to a deeper understanding of what motivates individuals to
become foster parents and may serve as a basis for recommendations on how to strengthen
this motivation and better support foster families. This thesis thus provides insights for
improving the foster care system and supporting foster parents so they can fully develop

their positive impact on child development.

Keywords: Foster Care, Foster Parents' Motivation, Alternative Family Care, Role of Foster

Parents, Support for Foster Families



Na tomto misté bych rada pod€kovala predevsim vedouci mé prace Mgr. Karle Hrbackové,
Ph.D. za vstficny piistup, ochotu a cenné pfipominky, které mé pii tvorbé této prace
doprovazely. Mtj velky dik patii také ucastnicim vyzkumu, bez kterych by tato prace

nevznikla.
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UvVOD

Problematika péstounské péce je v soucasnosti aktudlnim tématem nejen v oblasti socialni
prace, ale i v Sirsi spolecenské debaté. Péstounska péce piedstavuje formu ndhradni rodinné
péce, kde jsou déti, které z riznych divodii nemohou vyrtstat ve své biologické roding,
svéfeny do péce jednotlivelim ¢i rodinam, ktefi jim poskytuji stabilni a bezpecné prostiedi.
Jedna se o zasadni prvek socialniho systému, jehoz cilem je ochrana prav a zdravého vyvoje
déti, a jeho kvalita je zavisla na péstounech, kteti svou roli pfijimaji s nasazenim, empatii a

odhodlanim.

Jednim z klicovych aspektii této problematiky je motivace péstound, ktera pfimo
ovliviiyje jejich ptistup a schopnost zvladat vyzvy spojené s péci o déti. Rozhodnuti stat se
péstounem neni jednoduché a mize byt ovlivnéno fadou faktorii, véetné osobnich hodnot,
osobni zkuSenosti s détmi, ekonomickych podminek ¢i vnéjsi podpory ze strany statu a
spole¢nosti. Pochopeni motivace je zésadni nejen pro lepsi podporu péstount, ale i pro
planovani Uc¢innéjSich programi, které by mohly pftildkat nové zajemce o tuto zasluznou
¢innost. Vyzkum motivace tak poskytuje dillezity nastroj pro efektivnéj$i nabor a podporu

péstound.

Tato diplomové prace se zaméfi na kvantitativni vyzkum motivace péstount, a to
pomoci dotaznikového Setfeni. Kvantitativni metoda umoziuje pracovat se Sir§im vzorkem
respondentll a poskytuje moznost analyzovat vysledky na zakladé¢ statistickych metod, coZ
pfinasi vysSi miru objektivity a generalizovatelnosti ziskanych dat. Cilem této prace je
analyzovat hlavni motivaéni faktory, které vedou jednotlivce k rozhodnuti stat se péstounem,
a porovnat riizné typy motivaci. Tyto motivace lze rozd€lit na vnitini, jako je touha pomoci
détem v nouzi ¢i osobni uspokojeni z péce, a vnéjsi, napiiklad finanéni odmény nebo

spolecenské uznani.

Vyzkum se zamétuje na zodpovézeni nékolika klicovych otazek tykajicich se rozdila v
motivaci péstounll v zavislosti na riznych faktorech, jako je v€k, délka praxe v péstounstvi,
pohlavi, dosazené vzdélani. Kromé toho se prace soustfedi na subjektivni vnimani

pestounstvi samotnymi péstouny, tedy na jejich zkusenosti, ocekavani a vyzvy, kterym celi.
Vysledky této studie mohou pfispét k hlubSimu porozuméni motiva¢nich mechanismt
péstounti a pomoci pii formovani efektivnéjSich strategii podpory této skupiny. Ziskané

poznatky mohou byt vyuzity ke zlepSeni vzdélavacich programt, pfipravy péstountl i
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institucionalni podpory. V $ir§im méfitku mohou slouzit k optimalizaci systému néhradni

rodinné péce a k efektivnéjsimu naboru novych péstound.
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I TEORETICKA CAST
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1 NAHRADNI RODINNA PECE

Péstounska péce je specifickd forma ndhradni rodinné péce, ve které je dité svéfeno do péce
fyzické osoby nebo rodiny (péstountt), pokud se o n¢j nemohou starat jeho biologicti rodice.
Tato forma péce je obvykle doCasna a poskytuje ditéti stabilni a bezpecné prostredi, dokud
se nenajde trvalé feseni jeho situace, at’ uz v podobé navratu do biologické rodiny, nebo
jiného dlouhodobého opatieni, jako je adopce. Péstounska péce je jednim z nastrojii ochrany
prav déti a zajiStuje, Ze dit¢ ma moznost vyrtstat v prostiedi, které podporuje jeho

emociondlni, socidlni a fyzicky vyvoj.
Pravni aspekty a zakonné pozadavky na vykon péstounské péce v Ceské republice

Péstounska péce je v Ceské republice definovéna a upravena legislativou, zejména
zdkonem €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, a zdkonem ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-pravni
ochran¢ déti. Tyto zdkony stanovuji podminky, za kterych muze byt dit¢ svéfeno do
pestounské péce, a vymezuji prava a povinnosti péstound. Pravni uprava zahrnuje také

pozadavky na kvalifikaci a pfipravu péstounti a pravidla pro jejich finan¢ni podporu.
1. Podminky pro vykon péstounské péce

Podminky pro vykon péstounské péce jsou legislativné definovany s cilem zajistit, aby
déti umisténé do nahradni rodinné péce vyrlstaly v bezpecném, stabilnim a podnétném
prostiedi. P&stouni musi splitovat fadu kritérii, kterd ovétuji jejich osobnostni, zdravotni a

socialni zptsobilost k této narocné roli.

Zasadnim pozadavkem je osobnostni a zdravotni zpisobilost zadateld, ktera je
posuzovana prostrednictvim psychologického a 1€katského vysSetfeni. Cilem této evaluace je
zjistit, zda jsou péstouni schopni zvlddnout vychovu ditéte, které mlze mit specifické
emocionalni ¢i vyvojové potieby. SouCasné¢ musi byt prokazana jejich beztthonnost, coz
znamena, ze Zadatelé nesmi mit v rejstiiku trestli zdznamy o zdvazné trestné ¢innosti ¢i o

jakémkoli jednani, které by mohlo ohrozit prava a bezpecnost ditéte.

Dalsi klicovou podminkou je stabilni Zivotni prostfedi, které zahrnuje jak materidlni
zabezpeceni, tak odpovidajici bytové podminky umoznujici zdravy vyvoj ditéte. Péstouni by
m¢eli byt schopni vytvofit nejen fyzicky bezpecné prostiedi, ale také poskytnout emocionalni

stabilitu a podporu.
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Nezbytnou soucdsti procesu je rovnéz piiprava a vzdélavani péstount, které je
legislativné stanovené a zamétfené na rozvoj kompetenci potiebnych pro péci o déti se
specifickymi potfebami. Péstouni musi absolvovat ptfipravny kurz, ktery zahrnuje pravni,
psychologické a praktické aspekty péstounské péce, pfiCemz diraz je kladen na porozuméni
détskym traumatiim, vychovnym strategiim a principim nahradni rodinné péce (Matousek,

2008).

Splnéni téchto podminek je zdsadni nejen pro samotné péstouny, ale predevsim pro

zajisténi kvalitni a bezpecné péce o déti, které nemohou vyrlstat ve své ptivodni roding.
2. Prava a povinnosti péstouni

Vykon péstounské péce s sebou nese specifické povinnosti a omezeni, které odlisuji
péstouny od biologickych rodi¢t. Jednim ze zékladnich principii je rodi€ovskéd odpovédnost,
v jejimz ramci péstouni zajist'uji kazdodenni péci a vychovu svéfeného ditéte. Prestoze jsou
zodpovédni za jeho fyzicky i psychicky rozvoj, jejich pravni postaveni se lisi od
rodi¢ovskych prav biologickych rodict, ktefi si ve vétsin€ ptipadi ponechavaji urcité pravni
vazby na dité. Biologicti rodi¢e mohou, pokud to neni v rozporu se zajmy ditéte, udrzovat

kontakt, a to v rozsahu stanoveném orgéany socidlné-pravni ochrany déti.

Nezbytnou soucasti péstounské péce je pravidelné vzdelavani a kontrola. P&stouni jsou
povinni se prubézné vzdélavat v oblasti ndhradni rodinné péce, aby si osvojili aktudlni
poznatky v oblasti psychologie, vychovy a socidlni prace. Kromé toho podl¢ha;ji
pravidelnému dohledu socialnich pracovnikd, ktefi monitoruji kvalitu poskytované péce a

vyhodnocuji, zda jsou potieby ditéte naplinovany v souladu s jeho nejlep$im zdjmem.

Vyznamnou slozkou podpory péstounti je financni zajiSténi, které zahrnuje ptispévek
na péci o dit¢ a odménu za vykon péstounské péce. Tento piispévek je urcen k pokryti
zakladnich zivotnich potieb ditéte, vcetné jeho vyzivy, vzdélani, zdravotni péce a
volnocasovych aktivit. Soucasné je péstounlim poskytovana finan¢ni kompenzace za jejich
roli v systému ndhradni rodinné péce, ¢imZ se uznava jejich piinos a usnadiuje se jim plnéni

jejich povinnosti.

V ramci péstounské péce je klicova rovnéZz zodpovédnost za zdravi a rozvoj ditéte.
Pé&stouni maji povinnost zajistit pravidelnou l1ékaiskou péci a ptistup ke kvalitnimu vzdélani,
pficemz jejich ukolem je nejen zajisténi fyzickych potieb ditéte, ale také podpora jeho

emocionalniho a socidlniho vyvoje. Péce o dité v péstounském prostiedi musi byt komplexni
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a reflektovat individudlni potfeby ditéte s cilem zajistit jeho harmonicky a stabilni rozvoj

(Zékon ¢. 359/1999).
3. Podpora a dozor ze strany statu

Vykon péstounské péce podléha systémové kontrole a dohledu, které jsou zajistovany
predevsim prostfednictvim socidlnich pracovnikd. Ti pravidelné navstévuji péstounské
rodiny s cilem monitorovat kvalitu poskytované péce, posuzovat aktualni podminky v rodiné
a vyhodnocovat, zda jsou potieby ditéte dostatecné napliiovany. Tento dohled slouzi nejen
jako prevence moznych problémi, ale zaroven jako podpora péstountim pii feSeni

ptipadnych obtizi spojenych s vychovou ditécte.

Nezbytnou soucasti ochrany ditéte je pravni dohled stitu, jehoz hlavnim cilem je
zajistit, aby vesSkeré kroky podnikané v ramci péstounské péce odpovidaly nejlepSim
z4jmum ditéte. Pokud se ukaze, Ze péstounska péce neni poskytovana v souladu s platnymi
standardy, nebo pokud jsou zjistény zavazné nedostatky v péci, mize byt dit€¢ na zaklade¢
rozhodnuti pfislusnych organti z rodiny odebrano. Tento mechanismus slouzi k ochran¢ prav

ditéte a zajisténi jeho bezpecného a stabilniho vyvoje.

Pro péstouny je rovnéz k dispozici komplexni socidlni podpora, kterd zahrnuje odborné
poradenstvi, psychologickou pomoc a terapeutické sluzby. Tyto formy podpory jsou
poskytovany specializovanymi institucemi a maji za cil usnadnit péstounim zvladani
kazdodennich vyzev spojenych s péci o dité, které mize mit specifické potfeby nebo
traumatickou minulost. Dostupnost téchto sluZzeb vyznamné pfispiva k dlouhodobé stabilité
péstounskych rodin a ke kvalité péce, kterou jsou schopni péstouni svéfenym détem zajistit

(Matousek, 2007).
4. Odpovédnost za udrZzovani vztahi s biologickou rodinou

Jednim ze zasadnich principli péstounské péce je podpora kontaktu ditéte s jeho
biologickou rodinou, pokud to odpovida jeho nejlepSim zajmim. P&stouni jsou povinni
tento kontakt umoziovat a podporovat v souladu s rozhodnutim soudu, ktery stanovi jeho
frekvenci a podminky. Cilem tohoto opatieni je zachovat ditéti vazby na jeho ptivodni rodinu

a podpofit jeho identitu a psychickou stabilitu.

V pfipadech, kdy je kontakt s biologickymi rodi¢i povazovan za rizikovy nebo
potencialné ohrozujici, mize byt soudnim rozhodnutim omezen ¢i zcela zakazan. Takova
situace nastava zejména tehdy, pokud by setkani s biologickymi rodi¢i mohlo negativné

ovlivnit psychicky stav ditéte nebo narusit jeho vyvoj. Pravni rdmec proto umoziluje
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individudlni posouzeni kazdého piipadu a pfizplisobeni podminek kontaktu tak, aby

primarné chranil dité a jeho potieby.

Tyto pravni aspekty jsou kli¢ové pro zajisténi optimalnich podminek pro rist a vyvoj
ditéte v nahradni rodinné péci. Legislativni opatfeni sméfuji k tomu, aby déti, které
nemohou vyrustat ve své ptivodni roding, ziskaly stabilni, bezpecné a podporujici prostredi,
ve kterém mohou navazat kvalitni vztahy a rozvijet svou osobnost. Péstounska péce tak v
kone¢ném dusledku ptedstavuje nejen formu nahradni vychovy, ale také prostiedek k
naplnéni individualnich potfeb ditéte a zajisténi jeho dlouhodobého blahobytu (Keller,
2004).

Typy péstounské péce zahrnuji:

Kratkodobou péstounskou péci — dité je v péci péstounil pouze docasné, dokud se jeho

situace v biologické rodin€ nestabilizuje nebo dokud neni mozné najit trvalé feSeni.

Dlouhodobou péstounskou péci — jedna se o dlouhodobé umisténi ditéte v péstounské

roding, obvykle kdyz neni mozné jeho navrat k biologickym rodi¢tim.

Péstounskou péci na prechodnou dobu — tato péce je poskytovana na velmi kratkou dobu,

obvykle v fadu tydnt ¢i mésicli, a je zaméfena na akutni krizové situace déti.

Piibuzenskou péstounskou péci — péci o dite poskytuji jeho pribuzni (napft. prarodice nebo

tety), ktefi jsou schvaleni jako péstouni. (www.nahradnirodina.cz)

Role a odpovédnost péstount v sobé zahrnuje nejen zajisténi kazdodennich potieb
ditéte, ale také podil na jeho vychové a emociondlni podpote. Péstouni musi projit
schvalovacim procesem, behem kterého se posuzuji jejich psychické a fyzické predpoklady,
motivace a schopnost zajistit potiebnou péc€i. Péstouniim se rovnéz poskytuje odborna
podpora a ptiprava, aby byli pfipraveni zvladat specifické potieby déti, které si s sebou Casto

pfinaseji traumata nebo jiné vyvojové problémy (BeneSova, 2002).

Na rozdil od adopce pestounska péce nezahrnuje prechod plného rodicovského prava
na péstouny; dité si obvykle zachovava pravni a emocionalni vazbu na svou ptivodni rodinu,
a péstouni proto nemaji stejné pravomoci jako adoptivni rodice. Tato forma péce klade na
péstouny zna¢né naroky, zejména v oblasti emocionalni a psychologické stability, a proto je
casto doprovézena specifickou podporou ze strany statu, a to jak ve formé odborného

poradenstvi, tak finan¢ni podpory (Matousek, 2007).
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Péstounska péce je klicovou soucasti systému nahradni rodinné péce a je povazovana
za prijatelnéjsi alternativu Ustavni péce, protoze ditéti umoziluje vyriistat v prostiedi
podobném rodin€. Tento typ péce prispiva ke stabilité a kvalitnimu vyvoji ditéte a usiluje o
vytvoteni prostiedi, ve kterém muze dité rozvijet své socialni a emocionalni vazby a ucit se

pfirozenym rodinnym interakcim.

1.1 Osvojeni

Osvojeni neboli adopce je pravni proces, pii kterém se dité stdva ¢lenem nové rodiny s
veskerymi pravnimi, emocionalnimi a spoleenskymi pravy a povinnostmi, které¢ k tomu
nalezi. Na rozdil od péstounské péce, kde dité ziistava pravné spojeno se svou biologickou
rodinou, pfi osvojeni jsou pravni vazby k biologickym rodi¢im zcela pferuSeny a dité
ziskdva novy pravni status jako potomek svych osvojiteli. Tento vztah ma trvaly charakter

a osvojitelé ziskavaji plna rodicovska prava a povinnosti.

Proces osvojeni je obvykle velmi dikladny a zajistuje, aby dité bylo umisténo do
rodiny, ktera spliiuje vSechny pfedpoklady pro jeho zdravy a stabilni vyvoj. Osvojitelé musi
projit posuzovacim fizenim, které zahrnuje naptiklad psychologické testy, hodnoceni

motivace a jejich schopnosti vytvofit pro dité¢ bezpe¢né zazemi. (CPNRP)

Typy osvojeni

Iq

Uplné osvojeni — Osvojeni, pii némz je dité zcela integrovano do rodiny osvojiteld, a pravni

vztahy s biologickou rodinou jsou zruSeny.

Pribuzenské osvojeni — Situace, kdy osvojitelé jsou ptibuzni ditéte, naptiklad prarodice,
tety nebo strycové.

vvvvvv

pfisnym mezindrodnim pravidlim, jako je Umluva o ochran¢ déti a spolupraci pfi

mezinarodnim osvojeni (Haagskd timluva) (Vagnerova, 2012).
Cile a vyznam osvojeni

Osvojeni je povazovano za kli€ovy zplsob, jak ditéti zajistit rodinné zdzemi, kdyz to jeho
pivodni rodina neni schopna poskytnout. Pravni a emociondlni stabilita, kterou osvojeni
piinasi, ma zasadni vyznam pro zdravy vyvoj ditéte, jelikoz mu umoznuje navazat trvalé
citové a spoleCenské vazby v prostiedi, které je pripraveno plnit rodi¢ovskou roli (Trnkova,

2018).
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Pravni ramec osvojeni

V Ceské republice je osvojeni upraveno obanskym zakonikem a dal$imi legislativnimi
normami. Proces osvojeni zahrnuje schvaleni osvojitelli, rozhodnuti soudu a dalsi pravni

kroky, které zajist'uji ochranu prav ditéte a zdjmy vSech zucastnénych stran.

Osvojeni tedy poskytuje détem pftilezitost k plnohodnotnému zaclenéni do nové rodiny
a predstavuje trvalou formu ndhradni rodinné péce, kterd zajistuje vSechny aspekty
rodic¢ovského vztahu — od pravniho uznani az po emocionalni podporu a socialni za¢lenéni

ditéte (EURO. CZ).

1.2 Péstounska péce

Motivaci k tomu stat se péstouny je mnohem vice nez jenom potieba ptijmout dité, 1 kdyz ta
by méla byt primarni. Skute¢nost, Ze do rodiny je piijato dalsi dit€ a to na dlouhou fadu let
je velmi zasadni a vzdy zméni klima a nastaveni vztahl v rodin€. U zadateld o p&stounskou
péci se vSak objevuji dalsi motivy, které mohou souviset s motivaci k adopci. Stava se také,
ze zadatelé o adopci nechtéji cekat v potfadniku nékolik let, nez se objevi dité tzv. ,,pravné
volné*“ a vhodné k adopci a rozhodnou se pozadat o péstounskou péci. Rizikem v téchto
situacich je vSak nékdy pfirozena touha dité vlastnit a promitat do ného naplnéni vlastnich
potieb. Dalsi motivaci stat se péstouny mize byt snaha a potieba zachranit, co nejvice déti,
coz muze vést k riziku upozadéni zajmu ¢lenti vlastni rodiny a naslednému zklamani, ze dité
pfijaté do rodiny dobfe nezapadne a mize byt zdrojem konfliktl. NemtiZeme opomenout ani
motivaci, kterd je ve spole¢nosti ¢asto zminovana, Ze péstouny se lidé stdvaji pro penize. Je
pravda, ze péstounskd péce je financné ocenénd a peéstouni nemaji vyzivovaci povinnost,

nejednd se ale o ¢astky, které by vedly k rychlému zbohatnuti (Zezulova, 2012).

Péstounskd péce je primarné upravena zakonem €. 89/2012 Sb. Obcansky zékonik. O
svefeni ditéte do péstounské péce rozhoduje soud. Matéjek pestounskou péci vysvétluje
nasledovné: ,, Péstounska péce je statem garantovand forma ndhradni rodinné vychovy,
ktera zajistuje dostatecné hmotné zabezpeceni ditéte i primeérenou odménu tem, kteri se ho
ujali. Dite se sveruje do péce jednotlivce nebo manzelii. Péstouni zastupuji dité v béznych
vecech, k vykonu mimoradnych zaleZitosti Zadaji souhlas rodicu nebo zakonného zdastupce.

O svereni ditéte do péstounské péce rozhoduje soud. “ (Maté€jcek, 2002, str. 36).

Osoba péstouna
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Péstoun, ktery ptijme dit€ do své péce, se pro né¢ho stava primarni osobou v jeho zivoté.
Jde o ,,0s0bu, ktera pecuje a vychovava dite, které z nejakého ditvodu nemiize byt
vychovavano ve vlastni rodiné. Poskytuje détem moznost prozit détstvi, nebo alespoi jeho
cast, v prirozenem prostredi rodiny. *“ (Ptacek in Pazlarova, 2016, s. 47) Obcansky zakonik
definuje péstouna jako osobu, ktera by mél mit trvalé bydlisté na uzemi CR, zajistit ditdti
trvalou a fadnou péci a souhlasit s ptijetim ditéte do péce. Péstoun musi spliiovat podminku

trestni beztthonnosti, musi prokazat stabilni rodinné prostiedi a finan¢ni stabilitu.

Pokud je dit¢ svéfeno do péstounské péce manzellim, oba musi povinnosti viici ditéti
plnit fadné¢ a rovnomérné. Pokud dojde k rozvodu manzelti, spole¢na péstounska péce
zanika. Jestlize jeden z manzell zemfe, ziistava dit¢ v pé¢i druhého partnera. Péstouni nejsou
zdkonnymi zastupci ditéte, avSak jsou opravnéni jej zastupovat v béznych zalezitostech,

pfiméfené spravovat jeho jméni (Kolektiv autori, 2018).

Pti procesu rozhodovani o tom, ktera osoba je vhodna stat se péstounem neni piesné
definovano, jaké osobnostni rysy méa budouci péstoun mit. V ¢eské ani v zahranicni literatufe
se neobjevuje presnd charakteristika osobnosti, pomoci které by bylo mozné ur¢it, kdo bude
spolehlivym péstounem. Ptacek preferuje ndzor, ze osobnost kazdého ¢lovéka se projevi
v béznych dennich a realnych situacich. Déle se domnivd, Ze péstoun by mél mit
predpoklady fesit bézné situace, kompetence k vychoveé déti. Nezbytnym piedpokladem
zadateld je dle Ptacka zdravotni zptisobilost zadateld a pfedevsim dusevni zdravi (Konecna,

2017).

1.3 Péstounska péce na prechodnou dobu

Péstounskd péce na ptrechodnou dobu (PPPD) je upravena zédkonem ¢. 359/1999 Sb., o
socialné pravni ochrané déti, v platném znéni. Tato pravni forma péstounské péce existuje u
nas jiz od roku 2006, v praxi vSak nebyla dlouho vyuzivana, nebot’ vzbuzovala urcité obavy.
Nebylo lehké institut v praxi ukotvit, az postupné tento nastroj zacal byt pouZivan jako
alternativa k rychlému umisténi déti do ustavni vychovy. V pocatcich tato forma nahradni
rodinné péce nebyla v praxi pfijimdna mezi socidlnimi pracovniky, soudci a dal§imi

odborniky. Chybéla mozna pfiméefend osvéta.

Nekteti dalsi socialni pracovnici a dalsi odbornici zastdvali nazor, Ze tento institut neni
potieba, nebot’ mame dostatek kojeneckych ustavl a détskych domovi, které jsou schopné
ohrozen¢ dit¢ okamzité pfijmout a také, Ze kazda péstounska péce je vlastné ,,na ptechodnou

dobu®, nebot’ nasim cilem je rodinu sanovat a vratit dit¢ do ptivodniho prostfedi. Tento nazor
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byl ¢asteCné pravdivy, ale zaroven vime z praxe, ze pro déti pro které by znamenal pobyt
v ustavni péci kratkodoby vyhled (napf. rodi¢ ve vykonu trestu) se dal$i moznosti témér
nehledaly. Bylo také nutné zaclenit tento typ péstounské péce do povédomi spolecnosti, aby
zajemci o tento druh PP mohli zazadat. V poslednich letech se PPPD stavd pomérné
oblibenou moznosti, jak zajistit ohrozenym détem akutné rodinné prostiedi a bez nutnosti je

umist'ovat do ustavni vychovy.

Jednou z alternativnich forem ptfechodné péstounské péce na dobu urcitou je model
realizovany v tzv. SOS vesni¢kach. Tato forma péce neprobihd v klasickém rodinném
prostiedi, ale je organizovana tak, ze o svéfené dité pecuje péstoun spolecné s tymem
odbornych pracovniktl. Ve vétsing ptipadt se jedna o péci o vétsi sourozenecké skupiny,

pfi¢emz do jedné SOS vesnicky byva pfijato piiblizné Sest déti (Sychrova, 2015).

Pé&stouni na ptfechodnou dobu jsou vedeni u jednotlivych krajskych ttadu, jejich
seznam je vetejné k dispozici a dostupny pro jednotlivé organy socialné pravni ochrany.
Péstouni na ptechodnou dobu jsou fyzické osoby, které¢ musi byt schopny kdykoliv pfijmout

ohrozené dit€, za coZ dostavaji mési¢ni odménu pestouna (Skoviera, 2012).

1.4 Svéreni do péce jiné fyzické osoby

Pokud Zadny z rodi¢li nemlze o dit¢ peCovat, je mozné svétit dité do péce jiné osoby,
pficemz se zpravidla jednd o osobu blizkou. Tento ¢lovék je poté oznacovan jako pecujici
osoba. Svéfeni ditéte do péce jiné fyzické osoby nez rodi¢e ma piednost pfed umisténim
dité¢te do ustavniho zafizeni, pficemz hlavnim kritériem pro rozhodnuti je zajem ditéte.
Osoba, které bude dit& svéfeno, musi mit trvaly pobyt na iizemi Ceské republiky, musi s
pfijetim ditéte souhlasit a zaroven musi existovat predpoklad radné péce. Pii hledani
vhodné pecujici osoby jsou primarné oslovovani ptibuzni ditéte a Clenové SirSi rodiny,

piipadné osoby, které maji k ditéti blizky vztah (Kolektiv autorti, 2018).

1.5 Porucenstvi

Porucenstvi je upraveno §928 az 942 zak. ¢. 89/2012 Sb. Obcansky zékonik. Soud stanovi
porucnika ditéti, jehoZ rodice zemfteli nebo rodi¢e nejsou schopni vykonavat rodicovskou
odpovédnost v plném rozsahu. Poru¢nik ma k ditéti v zasad€ vétSinu prav, které vyplyvaji
z rodicovské odpovédnosti, nema vSak povinnost vyzivovaci. Poruénikem mulze soud
jmenovat jen plné¢ svépravnou osobu, u které je predpoklad, Zze bude schopna funkci

poru¢nika fadné¢ vykondvat. Do funkce poru¢nika muize soud jmenovat i dvé osoby,
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zpravidla to byvaji manzelé. Pti svém rozhodovani soud ptihlizi k tomu, aby ustanoveni

poruc¢nika bylo vzdy v zajmu ditéte.(OZ)

Porucenstvi v praxi probihd dvojim zptsobem a to tak, ze bud’ poru¢nik pecuje o diteé
osobn¢ anebo je dit¢ umisténo v jiné form¢ nahradni péce. PoruCenstvi, kdy neni dité
v osobni péci porucnika, nelze zcela povazovat za formu néhradni rodinné péce. Jedna se
pouze o pravni upravu, kdy je nahrazena rodicovska odpovédnost rodi¢li jinou osobou, ktera
zastupuje dit¢ v pravnich zalezitostech, které vyplyvaji z rodicovské odpovédnosti. Na
pifimé péci a vychové o dit€¢ se v tomto piipadé porucnik nepodili. Pokud se nepodati
ustanovit vhodnou FO, muze soud ustanovit i organ sociadln¢ pravni ochrany. Pokud
ustanoveni konkrétni osoby poru¢nika neni v rozporu se zajmy ditéte, mtize soud piihlédnout

k tomu, koho by chtéli ustanovit poru¢nikem rodice ditéte.

Pokud péci o dite¢ porucnik vykonava osobn¢, ma narok na vyplatu péstounské péce.
Nad vykonem funkce porucnika provadi dohled soud, u soudu svym souhlasem
s ustanovenim do funkce poruc¢nik potvrzuje, ze bude svou funkci vykonavat fadné a
v souladu se zdjmem ditéte. Soud ulozi poruc¢ikovi povinnost jednou roéné podavat soudu
zpravu o spravé majetku ditéte a o jeho osobnich zaleZitostech. V souhrnné ro¢ni zprave
poru¢nik popisuje napt. zdravotni stav ditéte, kontakt s rodi¢i, Skolni prospéch a zdjmy
porucence. Neékdy soudy pozaduji podani zpravy 1 dvakrat roéné. Pokud pozéda porucnik o

zprosténi funkce, soud mu vyhovi (Matousek, 2010).
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2  SPECIFIKA PESTOUNSKE PECE V KONTEXTU RODINNEHO
SYSTEMU

Péstounska péce predstavuje specifickou rodinnou dynamiku, ktera ovliviiuje nejen samotné
dité, ale 1 celou péstounskou rodinu. Proces zaclenéni ditéte do nové rodiny miize byt
naro¢ny, zejména pokud dité pochazi z traumatického prostiedi. Tato situace miize naruSovat
rodinné vztahy a ovliviiovat celkovou soudrznost rodiny, nebot’ kazdy jeji ¢len pottebuje ¢as
na pfijeti nové dynamiky. Biologické déti péstounti se mohou citit odsunuté na druhou kolej
nebo projevovat zarlivost vii¢i novému sourozenci, coz klade na péstouny vysoké naroky na

citlivy pfistup a podporu soudrznosti celé rodiny (Kohoutek, 2012).

Dalsi vyznamnou vyzvou je charakter péstounské péce, ktera mize byt bud’ docasna,
nebo dlouhodoba. V piipadech docasné péce, kdy se ocekava navrat ditéte k biologickym
rodi¢lim, miiZze byt emociondlni investice péstountl i ditéte ovlivnéna nejistotou a nejasnymi
vyhlidkami na budoucnost. Dit¢ mize pocitovat zmatek ohledné svého ,,skutecného

domova“ a nejistotu ohledné svého postaveni v roding.

Kromé toho dité v péstounské péci Casto celi konfliktu loajality mezi biologickou a
péstounskou rodinou. Na jedné strané se snazi pfizplsobit novému prostiedi a vytvofit si
pevny vztah s péstouny, avSak zaroven muze citit vinu za to, Ze ma pozitivni vztah s nahradni
rodinou, coz vnima jako zradu své biologické rodiny. Tento vnitini rozpor mize
komplikovat proces adaptace ditéte a vyzaduje citlivou podporu ze strany péstount i

odbornik, ktefi s dit€tem pracuji.

2.1 Role péstount a jejich vliv na vyvoj ditéte

Péstouni zastavaji kliCovou roli nejen v zajistovani zakladnich potieb ditcte, ale také v jeho
emocionalnim a psychologickém vyvoji. Tato odpovédnost vyzaduje vysokou miru empatie,
trpélivosti a psychické odolnosti, nebot” mnohé déti v péstounské péci maji za sebou

zkuSenosti se ztratou, zanedbanim ¢i dokonce zneuzivanim.

Jednim z hlavnich ukola péstounti je vytvofeni stabilniho a bezpecného prostiedi, které
ditéti umoZzni obnovit divéru v dospélé osoby a usnadni mu navazovani mezilidskych
vztahil. Tento pocit bezpeci je nezbytny pro budovani zdravé sebetlicty a postupné smiteni
se s vlastni minulosti bez pocitu viny. ZajiSténi takoveho ,,bezpecného piistavu® poskytuje

ditéti emocni oporu nezbytnou pro jeho zdravy vyvoj (Vagnerova, 2006).
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Dalsi vyznamnou funkci péstountt je modelovani vzorci zdravého chovani. Ditéti
ukazuji, jak konstruktivné fesit konflikty, jak efektivné komunikovat a zvladat emoce bez
agresivity. Tim mu poskytuji zdsadni néstroje pro budouci budovani pozitivnich a stabilnich

mezilidskych vztaht.

Dulezitym aspektem péstounské péce je rovnéz podpora emocionalniho rozvoje ditcte
prostiednictvim tzv. ndpravnych zkuSenosti. Dité, které vyrlstalo v prostfedi plném
nestability a traumatickych udalosti, mize diky stabilnim a bezpecnym citovym vazbam
zazit nové, pozitivni vztahové zkuSenosti. Tento piistup poméha zmirnit psychické nasledky
traumatickych zazitki, posiluje sebevédomi ditéte a prispiva k jeho celkovému pocitu vlastni

hodnoty (Pazlarova, 2016).

2.2 Vyzvy a odpovédnost péstounské péce ve srovnani s jinymi formami
péce
Pé&stounskd péce se v mnoha ohledech 1isi od tstavni péce 1 osvojeni, pficemz péstouni celi

specifickym vyzvam a zodpovédnosti, které s sebou tato forma péce piinasi.

Jednim z klicovych aspektli péstounstvi je emocionalni narocnost docasné péce.
Pé&stouni si musi byt védomi skutecnosti, Ze dité, které jim bylo svétfeno, se miize kdykoliv
vratit k biologické roding. Tento fakt pfinasi pocity nejistoty a potencialni ztraty, coz miize
byt zvlast narocné v piipadech, kdy mezi péstouny a ditétem vznikne silné citové pouto.
Zatimco osvojitelé zpravidla ziskavaji dit€ do trvalé péce, péstouni museji byt ptipraveni na

moznost jeho odchodu, coz vyzaduje vysokou emoc¢ni stabilitu a odolnost.

DalSim vyznamnym rozdilem oproti adopci je povinnost péstount udrZzovat kontakt
ditéte s jeho biologickou rodinou. Na rozdil od adopce, kde dochazi k pravnimu zptetrhani
téchto vazeb, v péstounské péci je kontakt s biologickymi rodici ¢asto zadouci, pokud to
neni v rozporu se zdjmy ditéte. Péstouni tak musi aktivné vyjednavat podminky tohoto
kontaktu a v n¢kterych pifipadech celit slozitym situacim, kdy biologicka rodina ditéte neni

stabilni ¢i bezpecna (Nozifova, 2012).

Pé&stounstvi rovnéZ klade vysoké naroky na odbornou podporu a kontinualni
vzdélavani. PEstouni musi byt piipraveni na praci s détmi, které si nesou traumatické zazitky,
a aktivné vyhledavat odbornou pomoc. Oproti Ustavni péci, kde je struktura institucionalni
podpory pevné dana, v péstounské péci je tato podpora decentralizovanid a vyzaduje

individualni iniciativu péstounti. Casto se jedna o spolupraci s psychoterapeuty, specialnimi
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pedagogy nebo dalSimi odborniky, kteti pomahaji ditéti zvladat jeho specifické potteby a

zpracovavat prozité trauma.

Kromé¢ vyzev spojenych s péci o dit€ se péstouni mohou setkévat s nepochopenim a
stigmatizaci ze strany vefejnosti. Casto se mylné piedpoklada, Ze péstounstvi je ,,placenou
formou rodicovstvi,” coz mize vést k negativnim reakcim okoli. Tyto ptedsudky a tlak
spoleCnosti mohou vytvaiet psychickou zatéz a prispivat k pocitu izolace péstount.
Dlouhodobé ptisobeni téchto faktorti mize ovlivnit jejich motivaci a schopnost poskytovat

ditéti stabilni a bezpecné zdzemi (Harris, 2010).

2.3 Pravni a organizacni kontext péstounské péce v rodinném systému

V roce 2013 doslo k vyznamnym legislativnim zménam, které ovlivnily rozvoj nahradni
rodinné péce. Nova pravni uprava pfinesla zvySenou podporu péstounské péce, hmotné
zajisténi pestounské péce na prechodnou dobu a zménu zpiisobu piiprav péstount. Tyto
zmény vedly k nartstu poétu zajemct o vykon péstounské péce, zejména diky uzakonéni

pestounské péce na piechodnou dobu.

Organizacni aspekty péstounské péce:

Péstounska péce mize byt rozd€lena na pribuzenskou a neptibuzenskou. Ptibuzenska
pestounska péce, kdy je dité svéteno do péce rodinnych prislusniki, se v poslednich letech
dostava do poptedi zajmu. Tento typ péce ma sva specifika, kterd vyzaduji zvlastni pozornost

jak ze strany organt socialné-pravni ochrany déti, tak i doprovazejicich organizaci.

Doprovazejici organizace hraji kliCovou roli v podpote pestounskych rodin. Poskytuji
sluzby jako poradenstvi, vzdélavaci kurzy, psychologickou podporu a dal$i formy asistence,
které pomahaji péstounitim zvladat naro¢né situace spojené s péci o svétrené déti. Spoluprace

mezi péstouny a témito organizacemi je zasadni pro uspesné fungovani péstounské péce.

Je dulezité zminit, Ze péstounskd péce je dynamickym systémem, ktery se neustéle
vyviji v reakci na spolecenské zmény a potteby deti. Pravni a organiza¢ni ramec proto musi
byt pravidelné aktualizovan, aby reflektoval aktualni poznatky a zajiStoval co nejlepsi
podminky pro déti v ndhradni rodinné péci.

Organizacni struktura péstounské péce zahrnuje spolupraci mezi statnimi organy, jako
jsou orgéany socidlné-pravni ochrany déti (OSPOD), a nestatnimi neziskovymi organizacemi,

které¢ poskytuji podporu péstounskym rodindm. Tyto organizace nabizeji sluzby jako
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poradenstvi, vzdélavani a psychologickou podporu, coz je klicové pro uspésné fungovani

pestounské péce (Pazlarova, 2016).

Péstounska péce je vnimana jako docCasné opatieni, jehoz cilem je poskytnout ditéti
stabilni rodinné prostfedi po dobu, kdy jeho biologic¢ti rodice nejsou schopni o néj peCovat.
Péstouni maji povinnost podporovat udrzovani kontaktu mezi ditétem a jeho biologickymi

rodic¢i a mohou rozhodovat pouze v béznych zalezitostech tykajicich se ditéte.

V poslednich letech se klade dliraz na zvySovani kvality podpory pro péstounské
rodiny, vcetné jejich piipravy a nasledného doprovazeni. To zahrnuje nejen legislativni
zmeény, ale také rozvoj standardli a metodik pro praci s péstounskymi rodinami, aby byla
zajisténa co nejlepsi péce o svérené deti.

Celkové je péstounska péce v Ceské republice komplexnim systémem, ktery vyzaduje
efektivni spolupraci mezi riiznymi subjekty a neustdlé piizpisobovani se aktudlnim

potfebam déti a rodin.
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3 MOTIVACE PESTOUNU

Tieti kapitola teoretické Casti se zabyva motivaci péstount, vysvétluje pojem motivace a
rozebira jednotlivé druhy divodi, které vedou nahradni rodic¢e k rozhodnuti vzit si déti do
NRP a nasledné k jejich pfijeti. Dale kapitola rozebird motivaci potieb zadateld, nebot
rozhodnuti stat se nahradnim rodi¢em vétSinou vychazi z néjaké nenaplnéné potieby. Cilem
této druhé kapitoly je definovat jednotlivé motivy, které vedou péstouny zadatele k ptijeti
déti do NRP. Tato kapitola je zakladnim pilifem teoretické Casti této prace, nebot’ jeji obsah

je ustfednim tématem celé prace a vychazi z n¢j 1 empiricka cast.

Motivace je souhrn vSech intrapsychickych sil nebo motivi, které obvykle aktivizuji a
organizuji chovédni i prozivani s cilem zménit existujici neuspokojivou situaci nebo
dosdhnout néceho pozitivniho. Intrapsychickd motivace se skladd z vnéjSich a vnitinich
aspektli, jez odrazeji neuspokojené faktory v biosocidlnich potiebach clovéka, ktery
nasledné hleda zpisoby a nastroje k naplnéni svych celkovych socialnich potieb. (Plhakova,

2004)

Motivace je proces, ktery probiha v urcitém obdobi Zivota ¢lovéka, kdy jeho jednani
ovliviuji sily vedouci k pruznosti rozhodovani (napf. citi silnou potfebu piijmout dité do
péce, rozhodne se podat Zadost). Tyto sily nasledné vedou ¢lovéka k jednani, které nemusi
nutné zahrnovat pohyb. Na zakladé¢ motivace je spustén proces, jenZ sméfuje k dosazeni
urcitého cile. Motiv je povaZovan za zakladni spousStéc jednani, ktery jedince vede k
¢innostem, jeZ mu maji pomoci dosahnout cile, jeZ by mélo ptinést uspokojeni. (Nakonecny,

2014)

Z analytického hlediska se motivace sklada ze dvou slozek, které ve skutecnosti spolu

uzce souvisi a projevuji se v ramci vztahl vnéjsiho a vnitiniho prostiedi.
Vnitini slozka se sklada z:
» Fyziologickych termind, které aktivuji ¢innost mozku
» A dale psychologické terminy, které se skladaji z nasich védomych zajmi, motivd,
ptedstav, potieb

Vn¢jsi slozka zahrnuje atrakci, averzi k riznym vécem. Ovlivituji podminky, situace,

které se nas ptimo dotykaji. (Chalupa, 2007)
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Na motivaci se muzeme dale divat z hlediska tfi zakladnich hledisek:

» Primarni (podminéna biologicky) a sekundarni (ziskana na zéklad¢ zkuSenosti a
vyvoje)

» Védoma (jedinec zna motivy svého jednani, vi, pro¢ jedna danym zptisobem) a
nevédoma (jedinec si neuvédomuje piesnou pfi¢inu svého jedndni, nezna své

skute¢né motivy)

» Intrinsickd (jedinec jedna na zaklad¢é svého vlastniho pocitu a vlastni potfeby) a
extrinsicka (jedinec je ptfi svém jednani ovlivnén vnéjsi pobidkou, napf. reaguje na

tlak okoli chovat se urcitym zptisobem) (Nakonecny, 2014)

Jako ptiklad motivace k péstounské péci pii procesu intrinsické motivace Clovek
dospéje k tomu, Ze ma jesté dostatek sil, vybudované zazemi, ¢asu a lasky k tomu, aby pfijal
a postaral se o dit¢, které to potebuje. Spoustécem extrinsické motivace mize byt naptiklad
nebo vypravéni nékoho blizkého nebo znamého, kdo jiz dité¢ do péstounské péce prijal a je
v té roli spokojeny. Motivaci zde mize byt také financni zabezpeceni, které stat poskytuje.
Za védomou motivaci miizeme povazovat napiiklad touhu po ditéti nebo zajistit vlastnimu
ditéti sourozence. Jako piiklad nevédomé motivace miiZzeme uvést nevédomou potiebu
zaplnit prazdnotu, ale ve skutecnosti tim jedinec nevédome tesi nefunkéni vztah. Primarnim
motivem k péstounské péci u vlastnich prarodi¢ti je udrzeni déti v rodin€ a potieba o déti se
postarat, kdyz to nezvladli jejich vlastni rodice. Sekundarni motivaci miize byt naptiklad tlak

okoli na bezdétné pary, ze jiz dité¢ nutné potiebuji.

Motivace lidského chovani je tedy slozitym souborem vrozenych a ziskanych faktort
v priibéhu Zivota jedince. Casto ¢lovéka ovliviuji protichiidné motivy a zaleZi na vnitinich

a vn¢jSich okolnostech, ktery z motivl pievladne. (Plhakova, 2004)

Motivace piedstavuje dynamicky proces, ktery zahrnuje vznik a proménlivost sil, jez
vedou k lidskému snaZeni, sméfovani, rozhodovani a jedndni. Je primarnim spoustéem
chovani a jednani, prostfednictvim n&hoz jedinec usiluje o dosaZeni stanoveného cile nebo
se vyhyba nezadouci situaci s cilem dosdhnout rovnovazného stavu a uspokojeni. Motivace
je klicovym faktorem, ktery tidi a usmérniuje lidské chovani v reakci na vnitini nebo vnéjsi
podnéty.(Chalupa, 2007) Pomoci motivace tedy clovék uspokojuje své potieby a to
biologické, socialni a spiritualni. (Kopecka, 2012)

V odborné literatufe nékteti autofi pojmy motivace a motiv jednozna¢né neodd¢luji.

Zasadni rozdéleni vSak vychazi riznych psychologickych faktorti, které se skladaji



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 31

z procesu a predpokladi, kdy motivace bereme jako d¢j, ktery probiha v ¢ase, zatimco motiv
je vnitini psychologicka pficina toho procesu a dokoncovaci reakce provazejici naplnéni nasi

potieby. (Nakonecny, 2014)

3.1 Motiv

Motiv lze chépat jako vnitini psychologicky faktor, ktery aktivuje jedince k urcitému jednani
a smétuje jeho chovani k dosazeni urcitého cile. Tento podnét vznika na zaklad¢ vnitinich
potieb a rozhodnuti a volby konkrétni aktivity. Motivace tak pfedstavuje dynamicky proces,
v némz se prolinaji biologické, psychické i socidlni aspekty, a jeji intenzita a smér mohou
byt ovlivnény jak aktudlni situace, tak dlouhodobymi zkusenostmi ¢i hodnotovym systémem
jedince. Motiv tedy funguje jako hnaci sila lidského chovani, kterd nejen vysvétluje, proc¢

&lovék jedna uréitym zptisobem, ale také preduréuje, jaké strategie zvoli. (Ri¢an, 2014)

Motivy, jak vysvétluje teorie motivace, ovlivituji sméfovani jednotlivee k urcitym
cilim ¢i mentalnim staviim nebo naopak vedou k jejich vyhybani se, pokud se jedinec snazi
témto stavim uniknout. Sila motivu narlistd s asem, po ktery ziistdva neuspokojeny, a
prioritizace motivl ovlivituje rozhodovani o tom, kterd ¢innost bude vykonana nejdiive a
ktera mize byt odlozena. V péstounské péci mohou byt jednotlivé faktory ovliviujici silu
motivu v urcité chvili zvlasté relevantni. Vnitfni motivaci Zadatelli o péstounskou péci
mohou ovlivnit rzné faktory. Jednim z nich je napiiklad délka ¢ekani na zprostfedkovani
péce nebo procesu piipravy a posuzovani jejich vhodnosti stat se péstouny. Tento proces
muze mit zasadni vliv na jejich motivaci. Dal$im faktorem je pfitomnost a povaha pobidek,
jako je naptiklad navstéva détského domova a seznament se s ditétem, které¢ mohou motivaci
zadateld provést. Kromé toho hraji dtlezitou roli i individualni dispozice Zadateld, jako jsou
jejich osobni vlastnosti, dobré rodicovské kompetence ¢i pozitivni zkusenosti s péstounskou
péci, které mohou také zasadné ovlivnit jejich rozhodovani a motivaci k piijeti (Harris,

2010).

Je vSak nutné podotknout, Ze pro dosazeni pozadovaného cile je nutna kombinace silné
motivace a adekvéatnich schopnosti. Silnd motivace sama o sobé nestaci bez potiebnych
kompetenci, a naopak ani dobré kompetence nemohou zajistit vytrvalost, pokud je motivace
slaba nebo chybi. (Ri¢an, 2014)

Motivy lidského chovani Ize rozdélit do ctyi zakladnich skupin, které se odvijeji od
biologickych, psychickych a socidlnich potieb jedince. Kazda z téchto skupin hraje odliSnou

roli v regulaci chovani a rozhodovaci procesy jednotlivce.
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Sebezachovné motivy vychazeji z biologického zékladu a jejich primarnich funkei je
zajisténi preziti. Patii sem fyziologické potieby, jako je hlad, zizen, Unava nebo
termoregulace, ale také emocionalni reakce, napiiklad strach, hnév ¢i bolest. Dilezitou
soucasti této skupiny jsou také sexualni a rodicovské potiteby, které podporuji zachovani

lidského druhu a péci o potomstvo (Vagnerova, 20006).

Stimula¢ni motivy, ackoliv nejsou nezbytné pro pieziti, hraji zasadni roli ve spravném
fungovani psychiky. Jsou zaloZeny na vrozeném nervovém zakladu a jejich uspokojovani
pronagjmu k duSevni stabilité, adaptaci na nové podminky a celkovou spokojenost.

Dostatecna stimulace podporuje psychicky rozvoj jedince a zajistuje jeho vyrovnanost.

Socialni motivy se podileji na formovani a udrzovani mezilidskych vztahd. Jejich
koteny lze nalézt ve vrozenych dispozicich, avSak jejich plny rozvoj je podminén
interakcemi s rodinou a blizkymi osobami v raném détstvi. V kontextu péstounské péce se
tento motiv Casto vyzaduje poméhat druhym ¢i touhou naplnit urcitou roli, kterd posiluje

rodinné a spolecenské vazby.

Individualni psychické motivy zahrnuji potfeby souvisejici s utvafenim sebepojeti,
hledani zivotniho smyslu a moZnosti svobodného rozhodovéani. Pfispivaji k wvnitini
rovnovaze a sebeuvédomeéni jedince. V ptipadé péstounti mohou byt tyto motivy dilezité
zejména proto, ze jim péstounska péce poskytuje prilezitost k osobnimu ristu a hlubsimu

smyslu Zivota (Plhdkova, 2004).

3.2 Druhy motivii

Pokud se ¢loveék rozhodne piijmout dit¢ do NRP, zpravidla o tom dlouho premysli a ma
k tomu vétSinou vice motivli. Divodil pro¢ se tak rozhodne, je vétSinou Siroké spektrum.
Vzdy vsak nejde vSechny motivy, které k rozhodnuti vedou pfesné definovat, nebot’ se asto
prolinaji a nebyvaji jednoznacné. Motivy k péstounské péc¢i lze rozdelit do nékolika
kategorii. Prvni skupina tvofi vetfejné, tzv. oficialni motivy, které¢ jsou uvadény v ramci
zadosti o péstounstvi a odpovidaji spolecensky akceptovanym diivodim. Vedle nich existuji
skryté motivy, které nejsou na prvni pohled patrné a mohou byt odlisné od deklarovanych
zaméra. Dalsi kategorie jsou nevédomé motivy, které si samotni Zadatelé neuvédomuyji,
avSak mohou ovliviiovat jejich rozhodnuti a jednani. Specifickou pak tvoii védomé, avSak
neuvadéné motivy, které jsou Zadateli z divoda riznych zamlcovany, at’ uz skupinu kvli
obavam z nepochopeni okoli, nebo kvtili snaze splnit o¢ekévani instituci posuzujicich jejich

zpusobilost stat se péstouny (Nakonecny, 1996).
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Nyni se budeme zabyvat motivy vetejnymi, kterym se také tika zvetejnéné. Do téchto
motivll autor zafazuje motiv altruisticky, emocionalni, motiv nenaplnéného rodicovstvi,

motiv smyslu zivota a také motiv spasitelsky.

Motivace k péstounské péci

U budoucich nédhradnich rodict klade Krajsky ufad velky daraz na zjisténi jejich
motivace k pfijeti ditéte do NRP. Pokud se motivace zadatelt k pfijeti jako vhodna, pro dité
bezpecna, nemusi byt zadatelé zatazeni do evidence vhodnych zadatelti. Pokud jsou zadatelé
vyhodnoceni jako vhodni k zafazeni do evidence Zadateli PP, mivaji ke své Zadosti o
zatazeni nékolik zakladnich divodi. Motivy k rozhodnuti stat se nahradnimi rodici byvaji
odlisné. Ve vétsing pripadd maji zadatelé jiz své vlastni déti a ¢asto jsou zkuSenymi rodici.
Tento typ Zadatelli nemusi byt ale jedinym, stava se, Ze o pfijeti déti do NRP zadaji i lidé,

kteti vlastni déti nemaji (Sychrova, 2015).

Motivace k piijeti ditéte do péstounské péce nemusi byt vzdy zalozena pouze na touze
po ditéti, ale mize vychazet z riznych faktorti. Potfebu mit hodné déti, mivaji nadhradni
rodiCe, ktefi si chtéji vzit dit¢ do PP, ale také zadatelé o osvojeni. Casto se stava, ze zadatelé
o PP chté&ji pro své dité€ ¢i déti pfijmout dal§itho sourozence. N&kdy si také kompenzuji
situaci, kdy v rodiné zemfelo dité, anebo podaji zddost o piijeti ditéte do PP, nebot’ nechtc;i
dlouho cekat na dité pravné volné, které by bylo mozné osvojit. Nekdy je také pficinou
motivu k pfijeti mySlenka nebo ptedstava, ze dité, které Zije napt. Ustavni péci, se citi
osam¢lé a opusténé a je tteba mu pomoci. Budouci nahradni rodice, tak chtéji pro dité zajistit
neuvédomuji, co cely proces NRP obnasi, a nemusi proto vzdy spravné odhadnout své sily

(Zezulova, 2012).

Zajemci o piijeti déti do NRP jsou n¢kdy ochotni ptfijmout vice déti najednou, nebot’
maji pocit, ze tak pomohou vice détem a poskytnou jim teplo domova. Mize se stat, Ze
veskerou energii investuji do nove piijatych déti, coz mize poskodit jejich déti biologicke 1
vztahy v rodin€. U ndhradnich rodi¢t mize dojit az ke zdravotnim problémiim, zpiisobenym
vycCerpanim. Nekdy kladou na ptijaté déti velké naroky, o¢ekavaji vdécnost, a kdyz se u déti
objevi problémové chovani, hrozi riziko jejich odvrzeni. Doporucuje se, aby ndhradni rodice
piijali do NRP nejprve jedno dité a zjistili, zda pfijeti vice déti do PP dava smysl vSem
zuCastnénym cClenim rodiny. Pokud jde o motiv piijeti ditéte do PP z divodu finan¢ni

motivace, i1 kdyz se vySe péstounskych davek a odména péstouna navysila, tento motiv
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dlouhodobé¢ nepostacuje. Vetejnost a ani takto motivovani zadatelé si neuvédomuji, ze PP

nelze délat pro penize, ale za penize (Zezulova, 2012).

3.3 Teorie uspokojovani poti‘eb

Pokud se zabyvame vztahy v oblasti NRP, tak nas v prvni fad€ zajimaji vztahové interakce
mezi nahradnimi rodic¢i a jejich pfijatymi détmi. Pfedpokladem, aby tyto vztahy dobie
fungovaly, je naplnéni potfeb nahradnich rodica i jejich piijatych déti. Teorii potieb se
zabyval ve své praci Bowlby, ktery zkoumal vztah mezi rodi¢em a ditétem. (Sychrova, 2015)
Je jasné, ze vztah mezi rodi¢em a ditétem, at’ uz biologickym nebo piijatym ma zasadni vliv
na celkovy vyvoj ditéte a to po dobu celého jeho zivota. Potfeba ¢loveka je stav, kdy mu
néco chybi a je tfeba tento stav narovnat. Zakladni teorie potieb je tzv. ptiloha, coz oznacuje
pfijmuti neboli vazbu a citové pouto. Tento pojem oznacuje primarni citovou vazbu ditéte
na rodic¢e nebo jiného Cloveka, ktery o néj pecuje, a tato vazba je zasadni pro vyvoj a cely

zivot Cloveéka (Sychrova, 2015).

Je velmi dilezité, aby rodi¢ nebo pecujici osoba vcéas reagovat na potieby ditéte, nebot’
jedin¢ tak se v podvédomi ditéte zakotfenéni vlastni hodnoty a zdravé vyjadfovani a
prosazovani vlastnich potieb. Pro zdravy vyvoj a vytvoteni zdravé osobnosti je klicovy vztah
mezi rodi¢i a dité¢tem. Dulezitd je schopnost o dité peCovat a na jeho potieby adekvatné
reagovat. Rodi¢ by mél s dité¢tem hodn€ komunikovat a pfimétené véku ditéte odpovedét na
jeho otazky. Pokud se rodi¢ odpovi, vyhyba se, nebo viibec, odpovida ditéti tim stres. Pokud
je vazba mezi ditétem a rodi¢em stabilni a pevna, dité citi jistotu, podporuje jeho zvidavost
a kognitivni rozvoj. Kazdy ¢lovek, bez ohledu na vék, ma své psychické potieby (BenesSova,

2002).

Je velmi diilezity vyznam jednotlivych potieb kazdého ¢loveka a znat jakym zplisobem
dochazi k jejich napliiovani. Rovnéz je nutné zjistit, jaké potieby ¢loveéka jsou naplitovany a
které ziistavaji nenaplnény. Zaroven je tfeba zkoumat, zda je ¢loveék schopen prosadit si své
potieby a jit za svym cilem, nebo zda ma tendenci vyhnout se riziku i za cenu nenaplnéni
svych potieb. Clovék ma vrozené dispozice, které uréuji, jakym zpiisobem se postavi k
naplnéni svych potieb. Idealni stav je popsan jako, kdy jednotlivi ¢lenové rodiny maji
navazany stabilni a fungujici vztahy, jejich potfeby jsou napliiovany a spolecné tvofi
spokojeny a stabilni celek, coz vede ke zdravému vyvoji déti. Déti, které vyristaji v

prostfedi, kde jsou potieby vSech ¢lend rodiny napliiovany, budou v dospé€losti schopni
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navazovat stabilni a zdravé vztahy, efektivné prosazovat své potieby a zaroven respektovat

a naplnovat potteby druhych (Vagnerova, 2010).

3.4 Vliv osobnostnich a socialnich faktorti na motivaci k péstounské péci

Vliv osobnostnich faktort se zamétuje na rizné osobnostni rysy a psychické dispozice, které

hraji roli v rozhodnuti stat se péstounem. Do osobnostnich faktori patii:

Altruismus a empatie

Altruismus (nesobecka péce o druhé) a empatie (schopnost vcitit se do pocitiit druhych)
jsou ¢asto zakladnimi osobnostnimi rysy motivujicimi jednotlivce k péstounstvi. Lidé, ktefi
maji silny altruisticky a empaticky zaklad, mohou pocitovat potfebu pomahat détem v tizivé
situaci a nabidnout jim bezpecné prostiedi a laskyplné zdzemi. Tato podkapitola by mohla
analyzovat, jak tyto rysy podporuji ochotu ob&tovat ¢as a energii v zajmu ditéte, a diskutovat,
jak je mohou ovlivitovat vnitini odmény, jako je pocit naplnéni a radost z pomoci druhym

(Skoviera, 2012).

Sebepojeti a osobni riist

Pro mnoho péstounli je rozhodnuti pfijmout dit¢ také prostfedkem k vlastnimu
osobnimu ristu. Tito jedinci mohou vnimat péstounstvi jako pfileZitost k rozvoji svych
rodi¢ovskych schopnosti nebo ptekonani osobnich vyzev. Péstounstvi mize posilit jejich
sebeuctu a podpofit pozitivni sebepojeti tim, Ze se jedinci citi jako pecujici, uzitecni clenové

spole¢nosti (Pazlarova, 2016).

Odolnost vici stresu a adaptabilita

Péstounska péce miize byt naroc¢na, a proto je dilezita odolnost vici stresu a schopnost
ptizplsobit se novym a ¢asto naroénym situacim. Lidé s vysokou psychickou odolnosti maji
lep$i predpoklady vyrovnat se s emociondlné¢ vypjatymi momenty, které mohou pfii

pestounské péci nastat, a Iépe se adaptovat na rizné vyzvy, jez tento typ péce prinasi.

Socialni vlivy hraji také zasadni roli pii rozhodovani stat se péstounem. Tato ¢ast zahrnuje

podkapitoly zaméfené na rtizné socialni vlivy a jejich dopad (Skoviera, 2012).

Podpora rodiny a blizkych
Socidlni podpora, at’ uz od rodiny, ptatel nebo SirSiho spolecenského okruhu, je

dilezitym faktorem motivace k péstounské péci. Jedinci, ktefi maji ve svém okoli silné
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socialni zdzemi, se mohou citit sebevédoméji a mén¢ obavaji, Ze zlistanou pii plnéni této
role osamoceni. V této podkapitole mizete popsat, jak rodinnd podpora usnadiuje zvladani

naro¢nych situaci spojenych s péstounstvim (Vagnerova, 2006).

Kulturni a spolecenské normy

Kulturni hodnoty a normy také vyrazné¢ ovliviiuji motivaci jednotlivce. Ve
spole¢nostech, kde je silny diraz na podporu ohrozenych déti nebo na pomoc druhym, byva
vice jedincit motivovano stat se pestouny. V ceském prosttedi by mohla tato ¢ast zahrnovat
rozbor spolecenského postoje k péstounské péci a analyzu, jakym zptisobem média a vetejna

kampan ovliviiuji motivaci jednotlivcl k péstounstvi (Mares, 20006).

Socialni identita a spolecensky status

Pro nékteré jedince je péstounské péce také prostredkem k dosaZeni urcité spoleCenské
prestize nebo k posileni vlastni socidlni identity. P&stouni mohou vnimat péci o ohrozené
dit¢ jako prinosnou ¢innost, ktera jim pridava na spole¢enské hodnoté a posiluje jejich status

ve spolecnosti. Tato podkapitola by rozebirala, jak miize pocit piijeti a ocenéni od $irsi

spolecnosti podporovat motivaci stat se péstounem.

Tato podkapitola shrnuje klicové poznatky o roli osobnostnich a socidlnich vlivil pfi
rozhodovani stat se péstounem. Osobnostni faktory, jako jsou empatie, altruismus, odolnost
VUCi stresu €1 potieba osobniho rlstu, tvofi zakladni motivac¢ni ramec. Tito jedinci Casto
vnimaji péstounskou péci jako pfirozené naplnéni svého osobniho potencidlu a cestu k
naplnéni svych psychologickych potieb, napiiklad ve formé& pocitu uZiteCnosti a
smysluplnosti. Socidlni faktory, v€etné podpory od rodiny a ptatel, spolecenskych norem a
kulturnich o€ekéavani, tuto individualni motivaci Casto posiluji. Jedinci, kteti maji silné
socidlni zazemi, byvaji ochotngjsi prekondvat narocné situace spojené s péstounstvim a
vnimaji tento druh péce nejen jako osobni rozhodnuti, ale také jako formu spolecenského
pfinosu. Vliv SirSich kulturnich a socidlnich hodnot miize vyznamné ovlivnit nejen
rozhodnuti jednotlivce, ale 1 jeho setrvani v roli péstouna. Celkoveé tak podkapitola ukazuje,
ze motivace k péstounstvi je vysledkem slozité kombinace osobnostnich charakteristik a
socialnich podminek, které plisobi v interakci. Pro nékteré jedince jsou kli¢ovymi faktory
vnitini potfeby a postoje, pro jiné zase vnéjsi podpora a uznani. Porozuméni t€émto faktortim
piispiva k efektivnéjSimu pldnovani podpory a vzdélavani pro budouci péstouny, coz je

dilezité pro dlouhodoby tspéch v oblasti péstounské péce. (Skoviera, 2012)
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3.5 Motivace k péstounské péci ve srovnani s motivaci k jinym formam
péce

Motivace k péstounské péci je spojena s nékolika specifickymi faktory, které ovliviiuji

rozhodnuti jednotlivci stat se péstouny. Jednim z hlavnich aspektti je doCasnost pestounské

péce, ktera je obvykle ¢asové omezend. Péstouni si ¢asto uvédomuji, ze se ocekava, ze dité

se nakonec vrati do své biologické rodiny nebo najde jiné dlouhodobé feseni. Tento prvek

docasnosti pfitahuje mnohé jedince, ktefi chtéji poskytnout ditéti bezpeci a podporu béhem

naro¢ného prechodného obdobi.

Dal$im vyznamnym motivem je potieba pomoci a ochota slouzit komunité. Mnozi
pestouni se rozhoduji pro tuto formu péce z altruistickych divodu, pticemz necekaji, ze dité
se stane trvalou soucasti jejich rodiny. Tato touha po pomoci a podpote druhych je silnym

hnacim motorem pro mnoho pé&stounii (Matousek, 2010).

Kromé osobnich motivaci hraje diileZitou roli také podpora ze strany statu. V Ceské
republice i jinde je péstounska péce podporovéana rtiznymi formami statni pomoci, coz
mnohym jedinclim dava pocit naplnéni. Citi, Ze jejich ¢innost nejenze pomaha ditéti, ale také
prispiva k §irsi spolecnosti a jejimu blahu. Tato kombinace faktorii vytvaii silny zéklad pro
rozhodnuti stat se péstounem a poskytovat détem potiebnou péci a podporu v tézkych

obdobich jejich Zivota (Pazlarova, 2016).

Motivace k osvojeni a jeji odliSnosti od péstounské péce

Touha po trvalém rodi¢ovstvi - adopce piedstavuje dlouhodobé a trvalé feSeni, které
se 1181 od péstounstvi, jez je zpravidla docasné. Osvojitelé casto piichdzeji do procesu adopce
s touhou poskytnout ditéti stabilni a bezpecné prostiedi, kde mlze vyristat a rozvijet se. Tato
touha je Casto spojena s osobnimi zkuSenostmi, které mohou zahrnovat neplodnost, ztratu
ditéte nebo prosté silnou potiebu stat se rodi¢em. Osvojitelé chtéji vytvorit rodinné vazby,

které jsou trvalé a neodvolatelné (Nakonecny, 2015).

Psychologické aspekty rodicovské identity - osvojitelé prochédzeji procesem, ve
kterém si vytvareji svou rodi¢ovskou identitu. Tato identita je Casto spojena s piedstavou o
rodin€ a o tom, co to znamena byt rodi¢em. Mnozi osvojitelé hledaji naplnéni svych
vlastnich emocionélnich potteb, které se vztahuji na to, jak se citi jako rodice a jak si
ptredstavuji svou rodinu. Adopce jim umoziuje zazit radosti rodi¢ovstvi, vychovavat dité a

budovat s nim silné emocionalni pouto.
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Pravni a socidlni vazby - adopce vytvaii pravni ramec, ktery nahrazuje biologické
vazby, a to nejen z pohledu prava, ale také z pohledu socialniho uznani. Osvojitelé ¢asto
hledaji legitimitu a uznani své role jako rodicti, coz je posileno formalnim pravnim procesem
adopce. Tento proces zahrnuje nejen administrativni ukony, ale i emocionalni aspekt, kdy je
dit¢ oficidln¢ povazovano za ¢lena rodiny. Timto zpisobem se vytvaii trvalé spojeni, které

poskytuje ditéti pocit bezpeci a stability.

Tyto faktory hraji kliCovou roli v motivaci lidi, ktefi se rozhoduji pro adopci, a reflektuji
komplexnost a hloubku tohoto rozhodnuti. Adopce je nejen pravni akt, ale také hluboce
emocionalni a psychologicky proces, ktery vyznamné ovlivituje zivoty vSech zicastnénych

(Matgjéek, 2002).

Motivace ke kratkodobé péstounské péci

Motivace ke kratkodobé péstounské péci €asto vychdzi z pocitu flexibilni podpory, kdy
jedinci chtéji pomoci na omezeny ¢asovy usek bez dlouhodobych zavazki. Tento typ péce
oslovuje zejména ty, kteti chtéji aktivné prispét k feseni krizovych situaci. DalSim dalezitym
faktorem je ochota zvladat intenzivni naroky spojené s kratkodobym péstounstvim. Tito
péstouni jsou schopni rychle reagovat na riizné potieby ditéte a pfizpiisobit se naroénym

situacim, coz jim umoznuje efektivné zvladat kratkeé, ale narocné tiseky péce (Keller, 2004).

Motivace k péci o pribuzné

Motivace k péci o piibuzné ¢asto prameni z rodinnych zavazki a loajality, kdy jedinci
citi odpové&dnost postarat se o dit¢ v rdmci rodiny. Tento typ péce je zaloZen na rodinnych
hodnotéch a snaze udrzet dit¢ v kontaktu s jeho biologickym piivodem. Kli¢ovou roli hraji
také emocionalni vazby, které jsou mezi ptibuznymi, jako jsou prarodice, tety Ci strycove,
piirozené silné. Na rozdil od ¢isté altruistické motivace péstounti nebo osvojitelt, ktefi s
ditétem nejsou v pribuzenském vztahu, jsou tyto vazby ¢asto hlavnim diivodem rozhodnuti

ptrevzit péci (Vagnerova, 2006).

Srovnani a syntéza riznych forem péce a jejich motiva¢nich zakladua

Zavérecna Cast by se zamcfila na srovnani motivacnich zakladi mezi rGznymi
formami péce. Péstouni Casto vnimaji svou roli jako sluZzbu spolecnosti a chapou ji jako
docasnou, zatimco osvojitelé obvykle smétuji k trvalému rodiovstvi. Kratkodoba
pestounska péce oslovuje jedince se specifickou ochotou poskytovat rychlou pomoc v
krizovych situacich, zatimco péce o ptibuzné je hluboce zakotenéna v rodinnych vazbach a

zavazcich. Naopak ustavni péce ptedstavuje formu kolektivni péce, kde chybi osobni
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motivace jednotlivce, coz ji odliSuje od ndhradni rodinné péce, kde je péce vzdy zalozena na

osobnim rozhodnuti a angazovanosti (Matousek, 2010).

3.6 Maslowova pyramida potreb jako srovnavaci model

Maslowova pyramida potteb je klicovym teoretickym ramcem, ktery lze vyuzit pti zkoumani
motivace péstountl. Tento model umoznuje pochopit, jak jednotlivé tirovné lidskych potieb
ovliviiuji rozhodnuti stat se péstounem a jak se mohou potieby péstountt meénit béhem jejich

péce o dité.
Uvod do Maslowovy teorie poti‘eb

Maslowova teorie potieb, poprvé predstavend Abrahamem Maslowem v roce 1943,
hierarchicky tadi lidské potieby od zakladnich fyziologickych az po seberealiza¢ni. Tento

model lze aplikovat nejen na individudlni motivaci, ale také na pochopeni rozhodnuti lidi

cvwr

1. Fyziologické potieby
Potteba bezpeci
Sociélni potieby (laska a sounélezitost)

Potteba uznani (ucta)

wok wN

Seberealizace

Jednotlivé irovné potieb a jejich vliv na rozhodnuti stit se péstounem

Fyziologické potieby Rozhodnuti stit se péstounem obvykle nesouvisi piimo s
fyziologickymi potiebami, ale adekvatni uspokojeni téchto potieb (dostatek jidla, stabilni

bydleni) je nezbytnym pifedpokladem pro schvéleni zddosti o péstounskou péci.

Poti‘eba bezpeci Péstouni Casto chté&ji poskytnout ditéti stabilni a bezpecné prostiedi, které
mu v jeho ptivodni rodiné chybélo. Sami také usiluji o pocit jistoty a naplnéni svého Zivota

prostfednictvim smysluplné ¢innosti.

Socialni potieby (laska a sounalezitost)Laska k détem a potfeba vytvaret mezilidské
vztahy patii mezi kli¢ové socidlni motivy péstound. Tyto potieby jsou posilovany interakci

s détmi, jejichz zivoty se mohou diky péstounské péci vyrazné zlepsit.
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Potieba uznani (icta)Péstouni Casto usiluji o spoleCenské uznani za svou naro¢nou praci.
Tato potieba miize byt uspokojena diky podpote a ocenéni ze strany instituci, komunity nebo

rodiny.

Seberealizace Stat se péstounem mtize byt vysledkem touhy jednotlivce naplnit své zivotni
poslani, rozvinout své schopnosti a prispét ke zlepseni spolecnosti. Mnoho péstountt vnima

tuto roli jako piilezitost k osobnimu riistu a hlubokému naplnéni.

Dynamika potfieb v priubéhu péstounské péce Maslowova teorie naznacuje, Ze uspokojeni
zékladnich potfeb umoznuje ¢lovéku posunout se na vyssi urovenn pyramidy. Podobné
mohou péstouni na pocatku své cesty usilovat predevsim o vytvofeni bezpe¢ného prostiedi
(potieba bezpeci), zatimco v pozdéjSich fazich mohou hledat zplisoby, jak seberealizovat

prostfednictvim hlubsiho propojeni s détmi a spole¢nosti.

Maslowova pyramida a specifické vyzvy péstounii Péstouni Celi specifickym vyzvam,
jako je vyrovnavani se s traumatem déti nebo s omezenym pravnim postavenim vici
biologickym rodi¢im ditéte. Tyto situace mohou ovlivnit jejich schopnost napliiovat vlastni
potfeby na vyssich Grovnich pyramidy. Podpora ze strany odborniki a instituci je klicova

pro to, aby mohli uspokojovat své potieby a zaroven plnit svou roli péstountl.

Maslowova pyramida potieb nabizi uzitecny ramec pro pochopeni motivace péstounti.
Kazda uroven potieb piispiva k jejich rozhodnuti vénovat se této naro¢né, ale smysluplné
roli. Uspokojeni zakladnich potfeb péstounli a podpora jejich osobniho riistu jsou zasadni

nejen pro jejich vlastni pohodu, ale 1 pro ispéch péstounske péce jako celku. (Maslow, 1954)

Srovnani motivaci k péstounské péci a jinym formam péce

Motivace jednotlived k zapojeni do ndhradni rodinné péce je klicovym faktorem pro
uspésnost a kvalitu této péce. Rozdily v motivacich vychézeji z riznorodych potieb, hodnot
a o¢ekavani. Porozuméni témto rozdilim umoZiuje lepsi ptipravu pecujicich osob a zajiSténi
odpovidajici podpory. Maslowova pyramida potieb nabizi uzitecny model pro analyzu

motivaci a jejich vlivu na vybér konkrétni formy péce.

Maslowova pyramida potieb jako srovnavaci model
Maslowova hierarchie potieb zahrnuje pét hlavnich trovni:

1. Fyziologické potteby — Zakladni potteby k preziti (jidlo, voda, spanek).

2. Potieby bezpeci — Stabilita, ochrana pted ohrozenim.
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3. Potieby lasky a soundlezitosti — Vztahy, pfijeti, rodina.
4. Potfeby uznani — Sebevédomi, uspéch, respekt.
5. Potieba seberealizace — Naplnéni potencialu, osobni rust.

Tyto urovné lze vyuzit k pochopeni, jak jednotlivé formy péce oslovuji rtizné potieby

pecovateld.

Péstounska péce

Pé&stounstvi ¢asto vychdzi z kombinace potieby lasky a sounaleZitosti, uznani a
seberealizace. Péstouni usiluji o vytvotfeni bezpecného a podporujiciho prosttedi, kde dité
muze zazivat rodinné vazby a pocit piijeti. Pro nékteré je péstounska péce také zpiisobem,
jak ziskat uznani a potvrzeni svého piinosu spolecnosti, pticemz péci o dité vnimaji jako
osobni uspéch. Zaroven péstounstvi napliluje potiebu seberealizace, protoze umoziuje
jedinci vést smysluplny Zivot a pfekondvat vlastni vyzvy spojené s vychovou ditéte v
naro¢né situaci.
Adopce

Adopce je spojena s hlubsi potiebou vytvofeni trvalé rodinné vazby a naplnéni
rodi¢ovské role. Adoptivni rodic¢e usiluji o lasku a sounalezitost prostiednictvim budovani
stabilni rodinné jednotky, kterd jim poskytuje pocit naplnéni. Zarovenn adopce cCasto
odpovida na touhu po rodicovstvi, zejména v piipadech, kdy biologickd cesta neni mozna.
Kromé toho ji adoptivni rodi¢e vnimaji jako zptlisob, jak pozitivné ovlivnit Zivot ditéte a
nabidnout mu stabilni a bezpe¢né zdzemi, ¢imz se zaroveii realizuji na osobni i spolecenské

urovni (Vagnerova, 20006).

Krizova péce a prechodna péstounska péce

Tato forma péce je zamétena na feSeni akutnich situaci a vychazi z nékolika kli¢ovych
motivaci. Jednou z nich je potfeba bezpeci, kdy péstouni usiluji o poskytnuti stability a
ochrany ditéti v krizové situaci. Zarovei seberealizace hraje vyznamnou roli, protoze jedinci
zapojeni do krizové péce Casto nachazeji naplnéni ve schopnosti zvladat narocné situace a
poskytnout ditéti pfechodnou stabilitu. DalSim dilezitym faktorem je altruismus, kdy jsou
tito péstouni motivovani piedev§im touhou pomahat, aniz by ocekavali dlouhodobou vazbu

s ditétem.

Kli¢ové rozdily v motivacich
Rozdily mezi jednotlivymi formami péCe lze vnimat pfedevSim z hlediska délky

zavazku, emocnich vazeb a cile péce. Adopce predstavuje celozivotni zavazek, zatimco
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pestounska péce je docasna a krizova péce byva kratkodobd, avSak vysoce intenzivni.
Emocni vazby se také 1isi — adoptivni rodice usiluji o hluboké a trvalé pouto s ditétem,
zatimco péstouni a krizovi peCovatelé se Casto pfipravuji na to, ze se s dit¢tem budou muset
v ur¢itém okamziku rozloucit. Cil péce je rovnéz odlisny, protoze adopce smétuje k trvalému
zaclenéni ditéte do nové rodiny, zatimco péstounska péce se zaméiuje na podporu ditéte s

diirazem na jeho ptipadny navrat do biologické rodiny, pokud je to mozné.

Vyznam srovnani motivaci pro praxi

Porozuméni rozdilim v motivacich pecovateld ptispiva k zlepSeni n¢kolika kli¢ovych
oblasti. Prvnim z nich je ptiprava pecovatelti — pochopeni individualnich motivaci umoziuje
1épe pripravit jednotlivce na specifické vyzvy, které jsou spojeny s konkrétni formou péce.
Dale to usnadnuje ptizptisobeni podpory pecovatellim, at’ uz jde o psychologickou pomoc,
vzdélavani nebo financni podporu, coz zajiStuje efektivni zajiSténi potfebné pomoci.
Kone¢né, odpovidajici sladéni motivaci peCovatelll a potteb déti zvysuje pravdépodobnost

uspésného vysledku, coz ma pozitivni dopad na vSechny zucastnéné strany (Harris, 2010).
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I PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Prakticka c¢ast diplomové prace se zabyva metodologickym vyzkumem, zaméfenym na
zjisténi miry motivace u péstounti v nahradni péci.

V nasledujicich podkapitoldch stanovime vyzkumny problém, vyzkumny cil a na jeho
zéaklad¢é zformulujeme vyzkumné otazky a hypotézy. V dalsi ¢asti této kapitoly popiSeme

techniku sbéru dat, specifikaci vyzkumného souboru a realizaci vyzkumu.

4.1 Vyzkumny problém

Kazdy ¢lovek je jedinecnou osobnosti, na kterou piisobi mnoho faktorti (vnitini a vné&jsi),
které ovliviiyji jeho mysleni a chovani. Jeden z faktort, ktery velmi ovliviiuje naSe mysleni

a chovani je motivace. Motivace ma mnoho faktort, které na nas piisobi a ovliviiuji nas.

Teorii motivace se zabyva mnoho zndmych osobni, jako je naptiklad Abraham Harold
Maslow, ktery zkoumal motivacni teorii teorii lidskych potieb, kdy na samotném vrcholu
pyramidy je potieba seberealizace. Tuto teorii posunuje o krok dale Alderferova teorie
motivacnich potieb, ktera se zabyva uspotfddanim lidskych potieb do tii zakladnich
stupiii: existenéni (pfispévek na péstounstvi), vztahovy (ptatelstvi, vztahy, spolecné cile,

uznani v socialni siti) a ristové (seberealizace).

Role péstounti je v samotné vychové velmi dilezita, riznorodd, zajimava, ale 1 velmi
obtizna. Péstouni se vétSinou staraji o déti, jejichz rodice se o né z néjakého diivodu nebo
nemohou anebo nechtéji postarat. Co vSak vede tyto osoby k tomu, aby provadéli tuto
zéasluznou Cinnost a pomahali tak détem ziskat fungujici rodinu? Jaky druh motivace je tdhne

kuptedu?

Vyzkumny problém byl definovan:

Motivace péstounti k vykonu péstounské péce.

4.2 Vyzkumny cil

Prvnim krok pfed zac¢atkem samotného vyzkumu je nutné stanovit si vyzkumny cil. Hlav-
nim cilem naSe vyzkumu bylo zjistit, jaky druh motivace pfevlada u péstount k vykonu
pestounské péce. Zajimalo nas, zdali u osob, které¢ vykonavaji péstounskou péci, prevlada

spiSe vnitini nebo naopak vnéj$i motivace k vykonu péstounské péce.
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V této diplomové préci byl formulovan vyzkumny cil nasledovné:

Zjistit, jaka je motivace u péstounii k vykonu péstounské péce.

4.3 Vyzkumné otazky a hypotézy

V kazdém vyzkumu je potieba zodpoveédét na vyzkumné otazky, které si vyzkumnik predem
stanovi. Na§ vyzkum se zamétoval na motivaci u péstounti k vykonu péstounské péce.
Abychom zajistili dosazeni naSeho stanového cile, bylo potfeba vytvorit vyzkumné otazky.
Ze stanoveného vyzkumného problému jsme definovali hlavni vyzkumnou otdzku a k ni

n¢kolik dalSich dil¢ich vyzkumnych otazek.

Pfi formulaci vyzkumnych otazek jsme zaroveil stanovili hypotézy, které budou v
priabéhu analyzy ziskanych dat bud’ potvrzeny, nebo vyvraceny. Reichel (2009, s. 59)
upozornuje, Ze ,,i kdyz jsou hypotézy v ramci vykladu uvedeny az na zaver, neznamenda to, ze
by jejich formulace probihala az na konec. Casto se vytvareji soubézné s operacionalizaci. *
Stanoveni hypotéz podléha jasnym pravidlim — musi byt formulovany jako oznamovaci

vety, vyjadiovat vztah mezi dvéma proménnymi a byt empiricky ovétitelné. Podle Chrasky

(2016, s. 14) je hypotéza vzdy ,, tvrzenim o rozdilech, vztazich nebo nasledcich “.

Hlavni vyzkumna otazka:

Jaka je motivace u péstounu vykondvajicich péstounskou péci?

Dil¢i vyzkumné otazky a hypotézy

1. Jaké jsou hlavni motivy péstounii k vykondvani pestounské péce?
2. Jaké jsou rozdily v mire motivace k péstounstvi u péstounti v zavislosti na jejich véku?
H1: Existuji rozdily v miie motivace péstount k vykonu péstounské péce v

zavislosti na jejich véku.

H1.1: Existuji rozdily v mife motivace péstounit k vykonu péstounské péce v
zavislosti na jejich véku v kategorii Hodnoty.

H1.2: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v
zavislosti na jejich véku v kategorii Porozuméni.

H1.3: Existuji rozdily v mife motivace péstountt k vykonu péstounské péce v

zavislosti na jejich véku v kategorii Socialni funkce.



46

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

4.

H1.4: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v

zavislosti na jejich véku v kategorii Profesni funkce.

H1.5: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v

zéavislosti na jejich véku v kategorii Ochranna funkce.

H1.6: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v

zavislosti na jejich véku v kategorii Seberealizacni funkce.

Jaké jsou rozdily v miFe motivace k péstounstvi u péstounii v zavislosti na délce
vykonu péstounské péce?
H2: Existuji rozdily v mife motivace péstountii k vykonu péstounské péce v

zavislosti na jejich délce vykonu péstounské péce.

H2.1: Existuji rozdily v mife motivace péstouni k vykonu péstounské péce v
zavislosti na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Hodnoty.

H2.2: Existuji rozdily v mife motivace péstountt k vykonu péstounské péce v
zavislosti na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Porozuméni.

H2.3: Existuji rozdily v mife motivace péstouni k vykonu péstounské péce v
zéavislosti na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Socidlni funkce.

H2.4: Existuji rozdily v mife motivace péstouni k vykonu péstounské péce v
zavislosti na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Profesni funkce.

H2.5: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v
zéavislosti na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Ochranna funkce.
H2.6: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v

zavislosti na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Seberealiza¢ni funkce.

Jaké jsou rozdily v motivaci k péstounstvi u péstounii v zavislosti na dosazeném

stupni vzdeélani?

H3: Existuji rozdily v motivaci péstounii k vykonu péstounské péce v zavislosti

na je-jich dosazeném stupni vzdélani.
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4.4 Vyzkumny soubor

Zakladni soubor vyzkumu tvoii vSichni péstouni evidovani v Jihomoravském kraji, ktefi
aktivné vykonavaji péstounskou péci. Data o evidovanych péstounech byla ziskana na
zékladé zéadosti od Odboru socidlnich véci Krajského uradu Jihomoravského kraje.
Vybérovy soubor byl stanoven pomoci prostého nahodného vybéru, ktery zajistil
reprezentativnost dat. Pro vybér cilové skupiny byl pouzit generator ndhodnych Ccisel,
pficemz kazdému okresu v Jihomoravském kraji bylo pfifazeno Cislo (okres Blansko — 1,
okres Brno-mésto — 2, okres Brno-venkov — 3, okres Bfeclav — 4, okres Hodonin — 5, okres
Vyskov — 6, okres Znojmo — 7). Na zakladé ndhodného vylosovani byl jako cilova oblast
vyzkumu vybran okres Hodonin. Do vybé&rového souboru byli zahrnuti vSichni péstouni v
tomto okrese bez ohledu na jejich pohlavi, v€k, délku vykonu péstounské péce ¢i dosazené
vzdélani. Pocet péstounti v okrese Hodonin byl ovéfen pomoci statistickych udaji
Ministerstva prace a socialnich véci (MPSV). Tento postup zajistuje, Ze ziskana data budou
reflektovat specifika péstounské péce v rdmci vybrané oblasti a pfisp&i k hlubsimu

porozuméni motivace péstount.

Tabulka €. 1: Pocet péstounskych rodin v Jihomoravském kraji (rozdé€leni podle ORP)

Zidlochovice 37 Moravsky Krumlov 15
(okres Brno venkov) (okres Znojmo)
Brno 42 Mikulov 36
(okres Brno mésto) (okres Breclav)
Znojmo 116 Kufim 0
(okres Znojmo) (okres Brno venkov)
Vyskov 63 Ivancice 26
(okres VvSkov) (okres Brno venkov)
TiSnov 23 Hustopece 36
(okres Brno venkov) (okres Breclav)
Slapanice 58 Bucovice 25
(okres Brno venkov) (okres Vvskov)
Slavkov u Brna 15 Bieclav 44
(okres Vvskov) (okres Breclav)
Rosice 25 Boskovice 49
(okres Brno venkov) (okres Blansko)
Hodonin 49 Kyjov 64
(okres Hodonin) (okres Hodonin)
Veseli nad Moravou 40 Blansko 50
(okres Hodonin) (okres Blansko)
Pohoftelice 78

iokres Brno venkovi

Zdroj: vlastni
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4.5 Technika sbéru dat

Pro ziskéni potfebnych dat byla zvolena kvantitativni metoda vyzkumu s vyuzitim
dotaznikového Setieni. Tento zptisob umoziuje oslovit velké mnoZzstvi respondent a ziskat

relevantni data pro vyzkumnou analyzu.

Chraska (2016, s. 158) definuje dotaznik jako ,, soustavu predem pripravenych a peclive
formulovanych otazek, které jsou promyslené serazeny a na které dotazovand osoba
(respondent) odpovida pisemné‘. Dotaznikova metoda je vyhodna svou rychlosti,
anonymitou, finan¢ni nenarocnosti a efektivitou pti shromazd’ovani odpovédi od vétsiho

poctu respondenti.

Dotaznik obsahuje celkem 29 polozek a skladd se z uzavienych, polozavienych a
Skalovych otazek. Nékteré otdzky umoziiuji vybér z vice variant, zatimco jiné vyuzivaji

¢iselné hodnoceni dulezitosti jednotlivych odpovédi.

Struktura dotazniku je rozdélena do dvou ¢asti:
1. Sociodemografickd cast, kterd zjiStuje zakladni tidaje o respondentech, vcetné
pohlavi, vékové kategorie, dosazen¢ho stupné vzdélani, délky vykonu péstounské

péce a druhu motivace k péstounstvi.

2. Cast zaméfend na motivaci k vykonu péstounské péce, kterd vychazi ze

standardizovaného dotazniku VFI (Volunteer Functions Inventory).

VFI dotaznik obsahuje 24 polozek, které méti Sest zakladnich motivacnich funkei:
e Hodnotova funkce (values) — péstounskd péce umoZiluje vyjadrfit altruistické a
humanistické potieby, poskytovat pomoc druhym (otazky ¢. 6-9).

w7

znalosti, zkvalitiiuji dovednosti, posiluji osobni rozvoj a ziskévaji nové zkusenosti
(otazky ¢. 10-13).
e Socialni funkce (social) — péstounstvi podporuje rozvoj socialnich vztahli a

navazovani novych kontaktii (otazky ¢. 14—-17).

e Profesni funkce (vocational) — vykon péstounstvi umoznuje uplatnit a rozvijet
stavajici dovednosti a znalosti, které mohou vést k profesnimu ristu a novym

pracovnim piilezitostem (otazky ¢. 18-21).
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e Ochranna funkce (protective) — péstounstvi muze pomoci uspokojovat osobni
potieby a redukovat vnitini napéti ¢i nevyieSené zivotni zkusSenosti (otazky ¢. 22—

25).

e Seberealizacni funkce (self-realizing) — prostiednictvim péstounstvi lze dosdhnout

osobniho naplnéni a uspokojeni (otazky ¢. 26-29).

Respondenti hodnotili jednotliva tvrzeni v ramci dotazniku VFI pomoci sedmibodové

Likertovy skaly, kde 1 predstavovalo ,,zcela nediilezité*“ a 7 ,,velmi dilezité™.

4.6 Realizace vyzkumu

Sbér dat probihal v obdobi od 1. 1. 2025 — 10. 2. 2025. Dotazniky respondenti obdrzeli
primarné v elektronické podobé prostiednictvim emailu, kde byl odkaz na portal

www.survio.com  (https://www.survio.com/survey/d/N4JSP9T3K3Q4B7WI9W), ktery byl

uréeny pro elektronické zaznamenavani odpovédi na otazky z dotazniku. Cést respondentii

vyplnila dotaznik v tisténé podobé.

Pfed samotnym rozeslanim dotaznikl bylo potfeba zjistit, kolik je v daném okrese
Hodonin rodin, které vykonavaji péstounskou péci. Pfesny pocet vcetné kontaktd byl

poskytnut na ORP Hodonin.

Jednotlivé rodiny byly obvolany, popiipad¢ navstiveny osobné pii novoro¢nim setkdni
rodin, kde byli pozaddany o vyplnéni strukturovaného dotazniku, ktery slouzil jako podklad

pro sbér dat k vyzkumu v diplomové praci.

Celkem bylo osloveno 153 rodin z okresu Hodonin a dotaznikl bylo rozdano 306 kustl.
Z celkového poctu rozdanych dotaznikl bylo vraceno pouhych 105 dotaznik. Vzhledem
k tomu, ze vSechny dotazniky byly vyplnény dle pozadavkl fadné€ a spravnég, nebylo tedy
pfistoupeno k vyfazeni Z4dného dotazniku z Setfeni. K samotné realizaci vyzkumu bylo

pouzito celkem 105 dotaznikd.


http://www.survio.com/
https://www.survio.com/survey/d/N4J8P9T3K3Q4B7W9W
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Tabulka €. 2: Pocet péstounskych rodin v okrese Hodonin (rozdé¢leni podle ORP)

Hodonin
Veseli nad Moravou
Kyjov

Zdroj: vlastni
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5 ANALYZA ZiSKANYCH DAT

K tomu, aby bylo moZzné uskutecnit samotny vyzkum bylo rozdano celkem 306 dotaznikii
do péstounskych rodin (60 ks - 19,6 % v tisténé podob¢ a 246 — 80,4 % v digitalni podobé
prostfednictvim emailu). Tyto dotazniky byly urceny pro rodi¢e osvojenych déti
v Jihomoravském kraji, konkrétné v okrese Hodonin. Z celkového poctu rozdanych
dotaznikit 306 kust se nam vratilo pouhych 105 kusi, coz je 34,3 % (v tisténé podobé
10 kust — 3,3 % a v digitalni podobé 95 ks — 31 %). Vzhledem k tomu, Ze drtiva vétSina
dotazniki byla vyplilovana elektronicky, tak nebylo potfeba zadny dotaznik kvili chybnému
vyplnéni z Setfeni vyfadit. Dotazniky, které byly ziskany v tis§téné podob¢, byly nasledné

pfevedeny do elektronického prostfedi ve webovém rozhrani na www.survio.com. Analyza

odpovédi na dotaznikové Setfeni je znazornéna pomoci grafil

a tabulek, které jsou uvedeny nejen v kusech jednotlivych odpovédi, ale 1 v procentech.

Tabulka ¢. 3: Mnozstvi dotazniku

| |
| |

Vyrazeno 0 ks (0 %)

Mozné k pouZziti 10 ks 3,3% 95 ks 31 %

Zdroj: vlastni


http://www.survio.com/
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Graf &. 1: Mnozstvi dotaznika

Mnozstvi dotaznik( KS

Celkem rozdano Celkem Vraceno Celkem k poutZiti

Zdroj: vlastni

Ziskana data z dotaznikového Setieni byly zpracovany a rozttizeny. Sociodemografické
otazky byly zaznamenény do tabulek grafii, ze kterych 1ze jednoznacné urcit,jaké odpovedi
byly zvoleny. Tyto data byly v dotazniku pod otdzkami 1-4.

v

Vyzkumna otazka ¢. 1 zjistovala, jaké jsou hlavni motivy péstouni k vykonu
pestounské péce. Zde nebylo potieba stanovit hypotézu, protoze jsme odpovéd na tuto
otazku ziskali z dotaznikového Setieni pod Cislem 5. Vysledek byl zaznamendn pomoci

deskriptivni metody.

Ve vyzkumné otazce ¢. 2 jsme zjistovali, jaké jsou rozdily v mife motivace
v pestounstvi v zavislosti na véku péstount. K této otdzce byla vytvoiena hypotéza (Existuji
rozdily v mife motivace p&stount k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich véku
v oblasti hodnoty, porozuméni, socidlni funkci, profesni funkci, ochranné¢ funkci a
seberealiza¢ni funkci.). Hypotézy byly testovany pomoci analyzy Rozptylu testu ANOVA,
coz je metoda matematické statistiky, kterd umoznuje ovéfit, zda na hodnotu nahodné
veli¢iny pro konkrétniho jedince ma statisticky vyznamny vliv hodnota né&kterého znaku,

ktery se da u jedince pozorovat.

Ve vyzkumné otazce €. 3 jsme zjist'ovali, jaké jsou rozdilky v mife motivace péstountl
k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich délce vykonu péstounské péce. K této
vyzkumné otazce byla stanovena hypotéza: Existuji rozdily v mife motivace péstounti
k vykonu péstounské péce v zévislosti na délce vykonu péstounské péce v oblasti hodnoty,
porozuméni, socidlni — profesni — ochranné — seberealiza¢ni funkce. Hypotézy byly

testovany pomoci Analyzy rozptylu testu ANOVA.
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Vyzkumna otazka ¢. 4 zkoumala, jaké jsou rozdily v motivaci péstount k vykonu
pestounské péce v zavislosti na jejich dosazeném stupni vzdélani. Stanovena hypotéza byla:
Existuji rozdily v motivaci péstountt k vykonu péstounské péfe v zavislosti na jejich
nejvyssSim dosazeném stupni vzdélani. Zjisténa data potiebnd k vyzkumné otazce €. 3 byla
vyhodnocovana testem chi-kvadrat pro kontingenc¢ni tabulku za mirného rizika 0,05 testové

hladiny s tim, Ze bude nulova hypotéza neopravnén¢ zamitnuta.

5.1 Vysledky vyzkumu

Ziskané vysledky z dotaznikového Setfeni jsou detailné zachyceny v této podkapitole, kde
jsou jednotlivé otazky vyhodnoceny. Diky pouziti pruhovych a kolaCovitych grafi jsme

zajistili srozumitelnost a piehlednost jednotlivych otdzek a odpoveédi.

Otazka ¢. 1: Jaké je vase pohlavi?

Graf €. 2: Pohlavi dotazovanych péstounti

® b)Zena

® a)Muz
ODPOVED POCET PODIL
b) Zena 81 771%
a) Muz 24 22.9%

Zdroj: vlastni
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Vyzkumu se zucastnilo celkem 105 respondentti. V otazce ¢. 1 jsme zjisStovali
sociodemografické udaje tykajici se druhu pohlavi. Z kolacovitého grafu je ziejme, ze
nejveétsi zastoupeni ve vyplilovani dotaznikového Setteni jsou Zeny, tj. 81 kust (77,1 %).
Muzské pohlavi zastdva pomérné mensi ¢ast, kdy kolonku muz vyplnilo pouze 24 kust (22,9

%) respondenti.

Otazka €. 2: Do které vékové skupiny pattite?

Graf ¢. 3: Veékova skupina dotazujicich

® c)36-55let
® b)26-35let

d) 56 a vice let

a) 18-25 let
ODPOVED POCET PODIL
c) 36 - 55 let 65 61.9%
d) 56 a vice let 18 171%
b) 26-35 let 18 171%
a) 18-25 let 4 3.8%

Zdroj: vlastni

Otéazka v dotazniku pod ¢islem 2. u péstount zjistovala, do jaké vekové kategorie
spadaji. Tuto otazku jsme potiebovali zjistit z divodu vyhodnoceni vyzkumné otdzky €. 1.
Kolacovity graf znazornuje Ctyti zvolené vékove skupiny, piic¢emz nejvyssi zastoupeni je ve
veékové skupiné 3655 let, coz odpovédelo 65 (61,9 %) respondentd. Na druhém misté se

umistili respondenti, ktefi spadaji do v€kové skupiny 56 a vice let s poctem 18 (17,1 %).
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Stejnou pozici podil zaujali respondenti ve vékovém rozmezi 26-35 let, kterych bylo 18
(17,1 %). Nejmensi pocet respondentl bylo ve vékovém rozmezi od 18-25 let, coz ¢ita

pouze 4 (3,8 %) respondent.

Otazka ¢. 3: Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdelani?

Graf €. 4: Nejvyssi dosazené vzdélani

b) Stfedni vzdélani ukonéeno maturitni 52
zkouskou
? Vyéél’ dbome vzagin _ *

d) Vysokoskolské vzdélani 15
a) Stredni vzdélani ukonéeno vyuénim 8
listem
0 10 20 30 40 50
ODPOVED POCET PODIL
b) Stfedni vzdélani ukonéeno maturitni zkouskou 52 49.5%
c) Vy&si odborné vzdélani 30 28.6%
d) Vysokoskolské vzdélani 15 14.3%
a) Stiedni vzdélani ukonéeno vyuénim listem 8 7.6%

Zdroj: vlastni

Ve tfeti dotaznikové otazce jsme zjiStovali, jaké je nejvySsi dosazené vzdélani u
péstount, ktefi vykonavaji péstounskou péci. Dotazovani volili ze Ctyf variant. Nejvice
péstount zvolilo variantu stfedni vzdélani ukon¢eno maturitni zkouskou, celkem 52 (49,5
%). Variantu vyssi odborné vzdelani zvolilo 30 (28,6 %) respondent. Moznost ukon¢eného

vysokoskolského vzdélani zvolilo 15 (14,3 %) dotazovanych. Z pruhovitého grafu je zfejmé,
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ze nejmensi cast respondentl zvolilo volbu stfedni vzdélani ukonceno vyuénim listem,

pouhych 8 (7,6 %) dotazovanych.
Otazka €. 4: Jak dlouho vykonavate péstounskou péci?

Graf ¢. 5: Délka vykonu péstounské péce

® 3051t
® c)11-201let
b) 6-10 let

d) 21 a vice let

ODPOVED POCET PODIL
c) 11-20 let 31 29.5%
a) 0-5 let 31 29.5%
b) 6-10 let 29 27.6%
d) 21 a vice let 14 13.3%

Zdroj: vlastni

Délku vykonu péstounské péce zjiStovala dotaznikova otazka ¢. 4. Celkem mohli
péestouni volit ¢tyti skupiny. Skupinu 0-5 let zvolilo celkem 31 (29,5 %) responzi. Délku
vykonu péstounské péce v rozmezi od 610 let zvolilo pouze o dva respondenty méné, tedy
29 (27,6 %). Variantu v rozmezi od 11-20 let oznacilo 31 (29,5 %) respondentt. Pouhych
14 (13,3 %) respondentti zvolilo variantu, pfi které vykonévaji péstounskou péci déle nez 21
let. V kolacovitém grafu jsou vysledky s nepatrnym rozdilem 2 az 5 hlast. Nejvice

respondentti zvolilo, Ze vykon péstounské péce vykonavaji v rozmezi 11-20 let a 0-5 let.

Otazka ¢. 5: Co Vas osobné nejvice motivuje k péstounstvi?



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 57

Graf ¢. 6: Motivace k péstounstvi

d) Touha pomoci jingm 55

a) Finanéni odmeéna _ 24
b) Potfeba seberealizace _ 16
7
3

c) Ziskani uznani od lidi

e) Jina (prosim uvedte)
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ODPOVED POCET PODIL
d) Touha pomoci jinym 55 52.4%
a) Finanéni odména 24 22.9%
b) Potfeba seberealizace 16 15.2%
c) Ziskani uznani od lidi 7 6.7%
e) Jina (prosim uvedte) 3 2.9%

Zdroj: vlastni

U otazky €. 5 dotaznikového Setfeni jsme zkoumali motivaci stit se pestounem.
Respondenti méli na vybér celkem z 5 variant volby (touha pomoci jinym, finan¢ni odména,
potieba seberealizace ziskdni uznani od lidi a jiné), kdy v posledni varianté mohli vepsat
presny divod, ktery je motivuje k vykonu péstounské péce. Na patou otazku museli
respondenti jednoznacné odpovédet, jaky druh motivace je nejvice motivoval k péstounské
péci. Zvolit se mohla pouze jedna z variant, a proto vybér pro dotazujici mohl byt te¢zky.
Touha po finan¢ni odméné se umistila na druhém misté s celkovym poctem 24 (22,9 %)
hlasi. Potieba seberealizace ziskala 16 (15,2 %) hlast. Pouze 7 (6,7 %) hlast ziskala varianta
ziskani uznani od ostatnich lidi. Pouze 3 (2,9 %) respondenti zvolili variantu jina

s odpovéd'mi: blizky vztah s ditétem, potfeba Uiplné rodiny a potieba mit déti.

Na zéklad¢ ziskanych dat jsme pfistoupili k zodpovézeni dil¢i vyzkumné otazky €. 1:
Jaké jsou hlavni motivy péstounti k vykonavani péstounské péce? Jednoznacné hlavnim

motivem pro vykonavani péstounské péce je touha pomoci jinym.

Otazky €. 6-29 zamérené na motivaci pomoci standardizovaného dotazniku VFI
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Tabulka €. 4: Primérné hodnoty miry motivace k vykonu péstounské péce

N (pocet platnych ) . . |Smérodatna

podpm?é di) ’ Min Max | Prumér odchylka

Hodnoty 105 9 27 19,0762 | 4,12939

Porozumnéni 105 9 27 18,667 3,56443

Socialni funkce 105 8 24 17,819 | 3,66318

Profesni funkce 105 5 25 17,0857 | 4,17436

Ochranna funkce 105 12 28 20,5429 | 2,87238

Seberealizacni funkce 105 13 28 22,0476 | 3,16951
Celkem 105

Zdroj: Vlastni

Z tabulky mizeme vypozorovat primérné hodnoty miry motivace k vykonu péstounské
péce v jednotlivych subskdlach dotazniku VFI. Dotaznik vyplnilo celkem 105 respondentil
(N = 105). V oblasti hodnotové byla minimalni hodnota 9, maximalni 27, M 19,0762 a SD
4,12939. V oblasti porozuméni jsme ziskali data s minimélni hodnotou 9, maximalni 27, M
18,667 a SD 3,56443. Oblast socialni funkce mame minimum 8, maximum 24, M 17,819 a
SD 3,66318. Naméfena data v profesni funkci jsou: minimum 5, maximum 25, M 17,0857,
SD 4,17436. Ochranna funkce ma data: minimum 12, maximum 28, M 20,5429, SD 2,87238.
V seberealizacni funkci jsme naméfili data: minimum 13, maximum 28, M 22,0476 a SD

3,16951.
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6 OVERENI HYPOTEZ

V ramci praktické casti diplomové prace byly stanoveny tii hypotézy. Tyto hypotézy se
pokusime ovéfit pomoci odpovédi od respondentli z dotaznikového Setieni, ze kterého mame
vystup od 105 zucastnénych respondenti. Ovéfeni stanovenych hypotéz bude probihat
pomoci statistickych testli chi-kvadrat a testu ANOVA. Podrobné vypocty jsou popsany

v Ptiloze PII této prace.

1. DCI1: Zjistit, zda existuji rozdily v mife motivace péstouni k vykonu péstounské
péce v zavislosti na jejich véku.
HI1.1a: Existuji rozdily v mife motivace péstounit k vykonu péstounské péce
v zavislosti na jejich veéku v kategorii Hodnoty.
Hl1.1o: Neexistuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce
v zévislosti na jejich véku v kategorii Hodnoty.
H1.2a: Existuji rozdily v mife motivace péstounli k vykonu péstounské péce
v zavislosti na jejich véku v kategorii Porozuméni.
H1.20: Neexistuji rozdily v mife motivace péstouni k vykonu péstounské péce
v zévislosti na jejich véku v kategorii Porozuméni.
H1.3a: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce
v zavislosti na jejich véku v kategorii Socialni funkce.
H1.30: Neexistuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce
v zévislosti na jejich véku v kategorii Socialni funkce.
H1.4a: Existuji rozdily v mife motivace péstouni k vykonu péstounské péce
v zavislosti na jejich véku v kategorii Profesni funkce.
H1.40: Neexistuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce
v zé&vislosti na jejich véku v kategorii Profesni funkce.
H1.5a: Existuji rozdily v mife motivace péstouni k vykonu péstounské péce

v zavislosti na jejich véku v kategorii Ochrannd funkce.
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H1.50: Neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce

v zévislosti na jejich véku v kategorii Ochranné funkce.

H1.6a: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce

v zavislosti na jejich véku v kategorii Seberealizacni funkce.

H1.60: Neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce

v zévislosti na jejich véku v kategorii Seberealizacni funkce.

Tabulka €. 5: Vysledky dotazniku VFI podle vékové skupiny

Hodnoty Poroz i Socialni funkce Profesni Funkce Ochranna funkce Seberealizatni
funkce
DosaZeny vék Potet
respondentii . . |Smérodatna . |Smérodatna . |Smérodatna . | Smérodatna . |Smérodatna . |Smérodatna
Primér odchylka Priimér odchylka P f odchylka Ll 2 odchylka L odchylka P f odchylka
15-25 let 4 16 4,76 13,75 3,304 14,5 4,203 15,75 3,095 18,5 2,645 18,5 4,434
26-35 let 18 17,944 4,249 18,277 2,217 18,555 2,955 19,388 4,552 20,111 2,632 22,5 2,407
36-55 let 65 19,723 3971 19,4 3,413 18,153 3,527 16,523 4,153 20,446 2,811 22,169 3,223
56 a vice let 18 18,555 4,175 17,5 4,204 16,611 4,272 17,111 3,462 21,7711 3,116 21,944 3,133

Zdroj: vlastni

Tabulka ¢. 5 popisuje pocet respondentl ve vékovém rozmezi, prumérnou motivaci
v Sesti dimenzich a smérodatnou odchylku. Vysledky ukazuji, Ze v oblasti ,,Hodnoty*
respondenti volili nasledovné: 15-25 let (o = 16, SD = 4,76), 26-35 let (o = 17,944, SD =
4,249), 36-55 let (o = 19,723, SD = 3,971), 56 a vice let (o = 18,555, SD = 4,175). V oblasti
,Porozuméeni® jsou vysledky nasledujici: 15-25 let (o = 13,75, SD = 3,304), 26-35 let (o =
18,75, SD = 2,217), 36-55 let (o = 19,4, SD = 3,413), 56 a vice let (o = 17,5, SD = 4,204).
V oblasti ,,Socialni funkce* jsou vysledky nésledujici: 15-25 let (o = 14,5, SD = 4,203), 26-
35 let (0= 18,555, SD =2,955), 36-55 let (o = 18,153, SD =3,527), 56 a vice let (6 = 16,611,
SD =4272). V oblasti ,,Profesni funkce* jsou vysledky nasledujici: 15-25 let (o = 15,75, SD
=3,095), 26-35 let (o = 19,388, SD = 4,552), 36-55 let (¢ = 16,523, SD =4,153), 56 a vice
let (0=17,111, SD = 3,462). V oblasti ,,Ochranna funkce* jsou vysledky nasledujici: 15-25
let (o = 18,5, SD = 2,645), 26-35 let (o = 20,111, SD = 2,632), 36-55 let (¢ = 20,446, SD =
2,8111), 56 a vice let (o = 21,777, SD = 3,116). V oblasti ,,Porozuméni* jsou vysledky
nasledujici: 15-25 let (o = 18,5, SD = 4,434), 26-35 let (o = 22,5, SD = 2,407), 36-55 let (o
=22,169, SD = 3,223), 56 a vice let (o = 21,944, SD = 3,133).
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Tabulka ¢. 6: ANOVA, vék respondentl v oblasti Hodnoty

ANOVA

Zdroj variability SS Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 92,9862 3 30,9954 1,862966 0,140659697 2,694618
Vsechny vybéry 1680,404 101 16,63767
Celkem 1773,39 104

Zdroj: vlastni

V tabulce ¢. 6 mame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na véku
pestounti z oblasti ,,Hodnoty*. Na zaklad¢ testu ANOVA pii zvolené hladin¢ vyznamnosti
0,05 nam vyslo, ze F (1,862) <F krit (2,694), coz znamena, ze pfijimame nulovou hypotézu

a zamitame alternativni (p = 0,14; p > 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Hodnoty*
k vykonu péstounské péce u pestounti v zavislosti na dosazeném veéku péstount. Plati, ze
neexistuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich

véku v kategorii Hodnoty.

Tabulka ¢. 7: ANOVA, vék respondentil v oblasti Porozuméni

ANOVA

Zdroj variability SS Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 158,8722 3 52,95741 4,601185 0,00463358 2,694618
Viechny vybéry 1162,461 101 11,50952
Celkem 1321,333 104

Zdroj: vlastni

V tabulce ¢. 7 mame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na véku
péstount z oblasti ,,Porozuméni“. Na zdékladé¢ testu ANOVA pii zvolené hladiné
vyznamnosti 0,05 nam vyslo, ze F (4,601) > F krit (2,694), coz znamend, ze piijimame

alternativni hypotézu a zamitame nulovou (p = 0,004 p < 0,05).

Byly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Porozuméni®

k vykonu péstounské péce u pestounti v zavislosti na dosazeném véku péstount. Plati, ze
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existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich

veku v kategorii Porozuméni.

Tabulka ¢. 8: ANOVA, ve¢k respondentil v oblasti Socialni

ANOVA

Zdroj variability Ss Rozdil MSs F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 87,37814 3 29,12605 2,248714 0,08723308 2,694618
Vsechny vybéry 1308,184 101 12,95231
Celkem 1395,562 104

Zdroj: vlastni

V tabulce ¢. 8 madme vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na véku
péstountl z oblasti ,,Socialni*. Na zdklad¢ testu ANOVA pfi zvolené hladin€ vyznamnosti
0,05 nam vyslo, ze F (2,248) <F krit (2,694), coz znamena, ze piijimame nulovou hypotézu

a zamitame alternativni (p = 0,087; p > 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Socialni* k vykonu
pestounské péce u péstounti v zavislosti na dosazeném véku péstound. Plati, ze neexistuji
rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich véku v

kategorii Socialni.

Tabulka ¢. 9: ANOVA, vék respondentil v oblasti Profesni

ANOVA

Zdroj variability Ss Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 123,2076 3 41,06921 2,455855 0,067384256 2,694618
Vsechny vybéry 1689,021 101 16,72298
Celkem 1812,229 104

Zdroj: vlastni

V tabulce ¢. 9 mame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na véku

péstounti z oblasti ,,Profesni®“. Na zdkladé testu ANOVA pfi zvolené hladin¢ vyznamnosti
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0,05 nam vyslo, ze F (2,455) <F krit (2,694), coz znamend, ze pfijimame nulovou hypotézu

a zamitame alternativni (p = 0,067; p > 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Hodnoty*
k vykonu péstounské péce u péstounti v zavislosti na dosazeném véku péstounti. Plati, ze
neexistuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich

vekuv kategorii Profesni.

Tabulka €. 10: ANOVA, vek respondent v oblasti Ochranné

ANOVA

Zdroj variability Ss Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 48,10672 3 16,03557 1,99962 0,118827407 2,694618
Vsechny vybéry 809,9504 101 8,019311
Celkem 858,0571 104

Zdroj: vlastni

V tabulce €. 10 mame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na
véku péstounli z oblasti ,,Ochranné®. Na zadklad¢ testu ANOVA pii zvolené hladiné
vyznamnosti 0,05 nam vyslo, ze F (1,999) < F krit (2,694), coz znamend, ze piijimame

nulovou hypotézu a zamitame alternativni (p = 0,11; p > 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Ochranné*
k vykonu péstounské péce u pestounti v zavislosti na dosazeném véku péstount. Plati, ze
neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich

véku v kategorii Ochranné.

Tabulka ¢. 11: ANOVA, vék respondentti v oblasti Seberealiza¢ni

ANOVA

Zdroj variability SS Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 55,179 3 18,393 1,87725 0,138206705 2,694618
Vsechny vybéry 989,5829 101 9,797851
Celkem 1044,762 104

Zdroj: vlastni
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V tabulce ¢. 11 méame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na
veéku péstountl z oblasti ,,Seberealizace®. Na zaklad¢ testu ANOVA pii zvolené hladiné
vyznamnosti 0,05 ndm vyslo, ze F (1,877) < F krit (2,694), coZ znamena, ze pfijimame

nulovou hypotézu a zamitame alternativni (p = 0,138; p > 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Seberealizace*
k vykonu péstounské péce u pestount v zavislosti na dosazeném véku péstount. Plati, ze
neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu pestounské péce v zavislosti na jejich

véku v kategorii Seberealizace.

2. DC2: Zjistit, zda existuji v miie motivace péstounii k vykonu péstounské péce
v zavislosti na jejich délce vykonu péstounské péce?
H2.1a: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Hodnoty.

H2.10: Neexistuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti
na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Hodnoty.

H2.24a: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na
jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Porozuméni.

H2.20: Neexistuji rozdily v mife motivace pestount k vykonu péstounské péce v zavislosti
na jejich délce vykonu péstounskeé péce v kategorii Porozuméni.

H2.34a: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na
jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Socialni funkce.

H2.30: Neexistuji rozdily v mife motivace pe&stouni k vykonu péstounské péce v zavislosti
na jejich délce vykonu pestounské péce v kategorii Socialni funkce.

H2.44: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Profesni funkce.

H2.40: Neexistuji rozdily v mife motivace peéstouni k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Profesni funkce.

H2.5a: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Ochrannd funkce.
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H2.50: Neexistuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Ochrannd funkce.

H2.64: Existuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Seberealizacni funkce.

H2.60: Neexistuji rozdily v mife motivace péstounil k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Seberealizacni funkce.

Tabulka €. 12: Vysledky dotazniku VFI podle délky vykonu péstounské péce

Hodnoty Porozumnéni Socidlni funkce |  Profesni Funkce | Ochrann funkee Seb‘}:ﬁ;‘i‘“’m
Délka vykonu Pocet
péstounské péce | respondenti Primér Smérodatna Primér Smérodatna Primér Smérodatna Primér Smérodatna Primér Smérodatna Primér Smérodatna
odchylka odchylka odchylka odchylka odchylka odchylka

0-5 let 31 20,322 | 4,563 18935 | 3415 18,161 3,445 16,871 5,004 16,871 5,004 | 22,516 | 3,595
6-10 let 29 18,241 3,996 17,965 3,774 17,241 3,564 17,275 4,199 20,069 2,926 22,344 2,781
11-20 let 31 18225 | 3,148 18,774 | 3313 19 2,966 | 17,806 3,33 21,709 | 2208 | 21,032 | 3,005
21 a vice let 14 19,928 4,827 19,285 4,121 15,642 4,049 15,571 3,756 21,714 3,074 22,642 3,078

Zdroj: vlastni

Tabulka ¢. 12 popisuje délku vykonu péstounské péce u respondentli s primernou
motivaci v Sesti dimenzich a smérodatnou odchylkou. Vysledky ukazuji, ze v oblasti
,Hodnoty* respondenti volili nasledovné: 0-5 let let (o = 20,322, SD =4,563), 6-10 let (0 =
18,241, SD = 3,996), 11-20 let (o = 18,225, SD = 3,148), 21 a vice let (¢ = 19,928, SD =
4,827). V oblasti ,,Porozuméni“ respondenti volili nasledovné: 0-5 let (o = 18,935, SD =
3,415), 6-10 let (o = 17,965, SD = 3,774), 11-20 let (o = 18,774, SD = 3,313), 21 a vice let
(o = 19,285, SD = 4,121). V oblasti ,,Socialni* respondenti volili nasledovné: 0-5 let
(0 = 18,161, SD = 3,445), 6-10 let (¢ = 17,241, SD = 3,564), 11-20 let (¢ = 19,
SD =2,966), 21 a vice let (o = 15,642, SD = 4,049). V oblasti ,,Profesni respondenti volili
nasledovné: 0-5 let (o = 16,871, SD = 5,004), 6-10 let (¢ = 17,275, SD = 4,199),
11-20 let (o = 17,806, SD = 3,33), 21 a vice let (¢ = 15,571, SD = 3,756). V oblasti
,»Ochranna® respondenti volili nasledovné: 0-5 let (o = 16,871, SD = 5,004), 6-10 let
(o = 20,069, SD = 2,926), 11-20 let (o = 21,709, SD = 2,208), 21 a vice let (o = 21,714,
SD = 3,074). V oblasti ,,Seberealizace* respondenti volili ndsledovné: 0-5 let (o = 22,516,
SD = 3,595), 6-10 let (¢ = 22,344, SD = 2,781), 11-20 let (o = 21,032, SD = 3,005),
21 avice let (o = 22,642, SD = 3,078).
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Tabulka €. 13: ANOVA, délka vykonu péstounské péce v oblasti Hodnoty

ANOVA

Zdroj variability Ss Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 100,958 3 33,65267 2,032321 0,114114631 2,694618
Vsechny vybéry 1672,432 101 16,55874

Celkem 1773,39 104

Zdroj: vlastni

V tabulce €. 13 méame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na
délce vykonu péstounské péce z oblasti ,,Hodnoty*. Na zdkladé testu ANOVA pii zvolené
hladiné¢ vyznamnosti 0,05 nam vyslo, ze F (2,032) < F krit (2,694), coz znamena, ze

prijimame nulovou hypotézu a zamitame alternativni (p = 0,114; p > 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Hodnoty*
k vykonu péstounské péce u pestount v zavislosti na délce vykonu péstounské péce. Plati,
Ze neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Hodnoty.

Tabulka €. 14: ANOVA, délka vykonu péstounské péce v oblasti Porozuméni

ANOVA

Zdroj variability Ss Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 22,22035 3 7,406784 0,575843 0,63219672 2,694618
Vsechny vybéry 1299,113 101 12,8625

Celkem 1321,333 104

Zdroj: vlastni

V tabulce €. 14 mame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na
délce vykonu péstounské péce z oblasti ,,Porozuméni. Na zakladé testu ANOVA pii
zvolené hlading€ vyznamnosti 0,05 nam vyslo, ze F (0,575) <F krit (2,694), coz znamena, Ze

pfijimame nulovou hypotézu a zamitame alternativni (p = 0,632; p > 0,05).
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Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Porozuméni*
k vykonu péstounské péce u pestounti v zavislosti na délce vykonu péstounské péce. Plati,
ze neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Porozumeéni.

Tabulka ¢. 15: ANOVA, délka vykonu péstounské péce v oblasti Socialni

ANOVA

Zdroj variability Ss Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 122,8437 3 40,94791 3,249532 0,024960311 2,694618
Vsechny vybéry 1272,718 101 12,60117

Celkem 1395,562 104

Zdroj: vlastni

V tabulce €. 15 méme vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na
délce vykonu péstounské péce z oblasti ,,Socidlni*. Na zdklad¢ testu ANOVA pfi zvolené
hladin¢ vyznamnosti 0,05 nam vyslo, ze F (3,249) > F krit (2,694), coZ znamena, Ze

pfijiméme alternativni hypotézu a zamitame nulovou (p = 0,02; p < 0,05).

Byly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Socialni“ k vykonu
péstounské péce u péstount v zavislosti na délce vykonu péstounské péce. Plati, Ze existuji
rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich délce

vykonu péstounské péce v kategorii Sociélni.

Tabulka €. 16: ANOVA, délka vykonu péstounské péce v oblasti Profesni

ANOVA

Zdroj variability Ss Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 50,68432 3 16,89477 0,96868 0,410642332 2,694618
Vsechny vybéry 1761,544 101 17,44103

Celkem 1812,229 104

Zdroj: vlastni
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V tabulce ¢. 16 mame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na
délce vykonu péstounské péce z oblasti ,,Profesni. Na zaklad¢ testu ANOVA pfi zvolené
hladin¢ vyznamnosti 0,05 nam vyslo, ze F (0,968) < F krit (2,694), coZ znamena, ze

piijimame nulovou hypotézu a zamitame alternativni (p = 0,410; p > 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Profesni* k vykonu
pestounské péce u péstountl v zavislosti na délce vykonu péstounské péce. Plati, ze neexistuji
rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich délce

vykonu péstounské péce v kategorii Profesni.

Tabulka ¢. 17: ANOVA, délka vykonu péstounské péce v oblasti Ochranné

ANOVA

Zdroj variability SS Rozdil MSs F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 432,3241 3 144,108 11,54611 1,43095E-06 2,694618
Vsechny vybéry 1260,59 101 12,48109

Celkem 1692,914 104

Zdroj: vlastni

V tabulce ¢. 17 mame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na
délce vykonu pestounské péce z oblasti ,,Ochranné®. Na zaklad¢ testu ANOVA pii zvolené
hladin¢ vyznamnosti 0,05 nam vyslo, ze F (11,546) > F krit (2,694), coZ znamena, Ze

pfijimame alternativni hypotézu a zamitdme nulovou (p = 1,430; p > 0,05).

Byly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Ochranné* k vykonu
pestounské péce u pestountl v zavislosti na délce vykonu péstounské péce. Plati, ze existuji
rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na jejich délce

vykonu péstounské péce v kategorii Ochranné.
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Tabulka ¢. 18: ANOVA, délka vykonu péstounské péce v oblasti Seberealizace

ANOVA

Zdroj variability Ss Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 46,28622 3 15,42874 1,560682 0,203607077 2,694618
Vsechny vybéry 998,4757 101 9,885898

Celkem 1044,762 104

Zdroj: vlastni

V tabulce €. 18 mame vysledky motivace k vykonu péstounské péce v zavislosti na
délce vykonu péstounské péce z oblasti ,,Seberealizace”. Na zdklad¢ testu ANOVA pfi
zvolené hladin€ vyznamnosti 0,05 nam vyslo, ze F (1,560) < F krit (2,694), coz znamena, Ze

pfijimame nulovou hypotézu a zamitame alternativni (p = 0,203; p > 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Seberealizace™
k vykonu péstounské péce u pestount v zévislosti na délce vykonu péstounské péce. Plati,
ze neexistuji rozdily v mife motivace p&stount k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Seberealizace.

3. DC3: Zjistit, zda existuji rozdily v motivaci péstounti k vykonu péstounské péce
v zavislosti na jejich dosaZeném stupni vzdélani?
H30: Pfedpokladame, Ze neexistuji rozdily v motivaci péstounti k vykonu péstounskeé péce

v zavislosti na jejich dosazeném stupni vzdelani.

H3.: Pfedpokladédme, ze existuji rozdily v motivaci péstounit k vykonu péstounské péce

v zavislosti na jejich dosazeném stupni vzdélani.

K ovéfeni stanovené hypotézy €. 3 jsme vyuzili otazku z dotaznikového Setfeni €. 3
wJaké je Vase nejvyssi dosazené vzdelani?* a otazku €. 5 ,,Co Vis osobné nejvice motivuje
k pestounstvi? . Celkem odpovédelo 105 respondentli. Vyrazeny 3 odpovéedi. K vypoctu
pouzito 102 odpoveédi.
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Tabulka €. 19: Souhrn odpovédi k H3

>

Finanéni odména 0 11 8 5 24

Potfeba seberalizace 2 7 5 2 16

Ziskani uznani od lidi 0 2 2 3 7

Touha pomoci jinym 6 31 13 5 55
Y 8 51 28 15 [ 102 |

Zdroj: vlastni

Na zakladé vypoctu chi-kvadrat pro kontingencni tabulku, pifi zvolené hlading

vyznamnosti 0,05 nam vyslo, Ze zamitame alternativni hypotézu a pfijimame nulovou

hypotézu. Z vysledku je tedy zfejmé, ze neexistuji rozdily v motivaci péstount k vykonu

pestounské péce v zavislosti na jejich dosazeném stupni vzdélani.
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ZAVER

Tato diplomova prace se zabyva problematikou motivace u péstounti v ndhradni péci. Cilem
této prace bylo zjistit, jaké hlavni motivacni faktory vedou jednotlivce k rozhodnuti stat se
péstounem a jaké faktory ovliviiuji jejich dlouhodobé setrvani v této roli. Vybér tohoto
tématu vychazi z rostouciho vyznamu nahradni rodinné péce v systému ochrany déti a z
potifeby hlubsiho pochopeni motivaci péstounti, coz muze ptispét k lepsi podpoie a

stabilizaci péstounské péce.

V teoretické ¢asti jsme se zaméfili na klicové aspekty souvisejici s péstounskou péci a
motivaci jednotlivel k jejimu vykonu. Prvni kapitola se vénuje definici péstounské péce,
jejim historickym kofentim a legislativnimu ukotveni v Ceské republice. Dale jsme rozebrali
jednotlivé formy péstounské péce a jejich specifika. Druha kapitola se zabyva teoriemi
motivace, pricemz klademe diraz na rozdéleni motivaci na socidlni a individualné
psychické. Tento ramec ndm umoznil 1épe pochopit rizné aspekty rozhodovani péstound.
Tteti kapitola teoretické Casti se zamétuje na srovnani motivaci k péstounstvi s jinymi

formami péce a vyuzivd Maslowovu pyramidu potieb jako srovnévaci model.

Prakticka c¢ast je zaloZzena na kvantitativnim vyzkumu, jehoZ hlavnim cilem bylo
identifikovat kli¢ové motivacni faktory péstounti. Vyzkumny soubor tvoftili péstouni, kteti
aktivné vykonavaji péstounskou péci. Data byla sbirdna prostfednictvim dotaznikového
Setfeni, které obsahovalo sociodemografické otazky a otdzky zaméfené na motivacni
aspekty. Na zakladé¢ ziskanych dat jsme analyzovali rozdily mezi jednotlivymi typy motivaci
a zkoumali souvislosti mezi vékem, zkuSenostmi a motivaci k péstounské péci. Hypotézy
byly testovany pomoci statistickych metod, jako je analyza rozptylu ANOVA a chi-kvadrat
test pro kontingencni tabulky. Vysledky ukazaly, ze motivace péstounti je kombinaci
altruistickych pohnutek, touhy pomoci ditéti v nouzi, potfeby naplnéni vlastnich

psychologickych potieb a v nékterych ptipadech i ekonomickych faktort.

V zavérecné kapitole jsme shrnuli hlavni zjisténi vyzkumu a diskutovali jejich vyznam
pro praxi. Na zdklad¢ vysledkii doporucujeme zaméfit se na cilengjs$i podporu péstounti s
dirazem na jejich individualni motivaci. Je nezbytné zajistit nejen dostatecnou finan¢ni
podporu, ale také psychologickou a odbornou pomoc, kterad by pomohla péstounim lépe
zvladat narocné situace. Motivace péstounti by méla byt sledovana nejen pfi jejich vstupu
do systému péestounské péce, ale 1 v pribéhu jejich plisobeni, aby bylo mozné zajistit jejich

dlouhodobou spokojenost a stabilitu v této roli. Dale by bylo vhodné zaméfit se na osvétu a
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propagaci péstounské péce, ktera by oslovila potencidlni zdjemce a pomohla rozsifit

poveédomi o dilezitosti této formy nahradni péce.

Péstounska péce je kliCcovou soucasti systému ochrany déti a porozuméni motivaci
péstount piispiva k jejimu zlepSeni. Spravna identifikace motivacnich faktor mize pomoci
pfi vybéru vhodnych kandidati na péstouny, zlepsit jejich ptripravu a podpofit jejich
dlouhodobé setrvani v této roli. Vysledky této prace mohou slouzit jako podklad pro dalsi
vyzkumy v oblasti motivace péstount a piispét k rozvoji efektivnich strategii podpory v této

oblasti.
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PRILOHA P I: DOTAZNIK

Dotaznik

Dobry den,

jmenuji se Nikola Mandkova a jsem studentkou 2. Ro¢niku navazujiciho magisterského
studijniho oboru Socialni pedagogika na Univerzité¢ TomasSe Bati ve Zlin¢.

Téma mé diplomové prace je "Motivace péstounii k vykonu péstounské péce"

Touto formou si dovoluji pozadat kazdého z Vas o vyplnéni nize uvedeného dotazniku.
Dotaznik je zalozen na Vasi plné dobrovolnosti a anonymité. Ziskané udaje z tohoto
dotazniku budou pouzity jako podklad pro vyzkum v mé diplomové praci.

Predem Vam moc dékuji za Vs Cas, ktery jste vénoval (a) na zodpovézeni mého dotazniku

a za pomoc pfi provadéni vyzkumu k mé diplomové praci.

S pozdravem a pianim hezkého dne pieje Nikola Manakova.

1. Jaké je VaSe pohlavi?
a) Muz
b) Zena

2. Do které vékové skupiny patrite?
a) 18-251et
b) 26-35 let
c) 36-55Iet
d) 56 avice let

3. Jaké je VaSe nejvyssi dosaZené vzdélani?
a) Stfedni vzdélani ukonceno vyucnim listem
b) Stfedni vzdélani ukon¢eno maturitni zkouskou
c) Vyssi odborné vzdélani
d) Vysokoskolské vzdélani

4. Jak dlouho vykonavate péstounskou péci?
a) 0-5let
b) 6-10 let
c) 11-20let
d) 21 avice let

5. Co Vas osobné nejvice motivuje k péstounstvi?
Vyberte pouze jednu odpoved’
a) Finan¢ni odména
b) Potieba seberealizace
¢) Ziskani uznani od lidi
d) Touha pomoci jinym
€) Jinad (ProSim Uvedte) .....oovriiti i e



Dotaznik (VFI — Volunteerfunctionsinventory)

Nize naleznete fadu vyroku tykajicich se motivace k vykonu péstounské péce. U kazdého

vyroku oznacte, do jaké miry s nim souhlasite na Skale od 1 do 7, kde:

1 — zcela nedulezité a 7 zcela dulezité

Off’lea Na Skale 1-7 prosim ohodnot’te, jak diileZité pro vas jsou jednotlivé divody k Hodnotici $kila
Cislo vykonavani péstounské péce. 1 = vitbec neni dilezité a 7 = mimoradné dilezté

6 Pomahat détem v nouzi povazuji za svou moralni povinnost. 1 2 3 4 5 6

7 Veéitim, ze kazdé dité si zaslouzi bezpecny domov a rodinné zazemi. 1 2 3 4 5 6
Chcei prispét ke zlepSeni zivota déti, které nemély dobré podminky v

8 . ., . 1 2 3 415 6
biologické roding.

9 Péstounstvi vnimam jako zpusob, jak byt prospésny spoleénosti. 1 2 3 415 6
Piijeti ditéte do péstounské péce mi umoziuje ziskat nové dovednosti a

10 . . 1 2 3 415 6
zkuSenosti.

11 Diky péstounstvi se mohu dozveédét vice o vychove a vyvoji déti. 1 2 3 4 5 6

12 Zajima me psychologie déti a chci si v této oblasti rozsifit své znalosti. 1 2 3 4 5 6

13 Vérim, ze péstounska péce mé¢ mize osobnostné obohatit. 1 2 3 4 5 6

14 Moji pratelé a rodina mé v rozhodnuti stat se péstounem podporuji. 1 2 3 4 5 6
Byt péstounem mi pomaha navazovat nové kontakty s lidmi, kteti sdili

15 , 1 2 3 4|5 6
podobné hodnoty.

16 Prljetl‘dltete do péstounské péce mi umoziuje 1épe se zapojit do mistni | 5 3 4 5 6
komunity.

17 Lidé v mém okoli si vazi mého rozhodnuti stat se péstounem. 1 2 3 4 5 6

18 Marvr} profesni zkuSenosti s péci o déti a péstounstvi mi umozije je | 5 3 4l s 6
vyuzit.

19 Péstounstvi mi pomaha rozvijet komunikac¢ni a vychovné dovednosti. 1 2 3 4 5 6

20 I\/EOJe profesni orientace mé prirozené vedla k rozhodnuti stat se | 5 3 4 5 6
péstounem.

21 Véfim, ze ZkuSenosti z péstounské péce mohou pozitivné ovlivnit moji 1 ) 3 4 5 6
kariéru.

2 Pl’l]etlv . dltetle (.10. péstounské péce mi pomohlo piekonat osobni ztratu 1 ) 3 4 5 6
nebo zivotni krizi.

23 Péstounstvi mi pomaha citit se uzite¢ny a naplnény. 1 2 3 4 5 6

24 Mam potiebu starat se o dité, i kdyz neni biologicky moje. 1 2 3 4 5 6

25 Vérim, ze péstounstvi mi dava hlubsi smysl zivota. 1 2 3 4 5 6

26 Byt péstounem mi ptinasi radost a pocit naplnéni. 1 2 3 4 5 6

27 Mam pocit, ze péstounskd péce mi dava smysl a 1 2 3 415 6

28  |Diky péstounstvi citim, ze mij zivot ma hlubsi smysl. 1 213145 ]|6

29 Starost o dit¢ mi pfinasi osobni uspokojeni a pocit seberealizace. 1 2 3 4 5 6




PRILOHA P II: STATISTICKE ZPRACOVANI UDAJU
Z KVANTITATIVNIHO VYZKUMU

Prvni hypotéza

H1.1A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich veékuv kategorii Hodnoty.

H1.10: Neexistuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti
na jejich vékuv kategorii Hodnoty.

18-25let 26-35let 36-55let 56 a vice let
17 15 26 13
19 18 20 23
19 15 20 19
9 15 10 26
15 17 27 anova: jeden faktor
13 17 12
17 20 18 Eaktor

20 13 14 Vyhér Pofet | Soutet  Promér | Rozptyl
19 15 18

16 14 17 15-25 et 4 &4 R 16 22,6867
14 18 19 26-35 ket 18 323 17,2444 1E 0555
16 27 15 36-55 et 65 1282 15,7231 15,7659
25 26 16 56 3 vice let 18 334 1B 5556 17,4379

16 17 15 ANOVA
Zdroj varishility 55 Rozdil M5 F Hodnoto P F krit
Mz vibény 92,8562 3 30,8854 1,B6287  0,1408587 268462
19 Viechny vibéry 1680,4 101 15,6377

22 Celkem 1773,38 104

20 Na zakladé testu ANOVA pi1 zvolené hladiné v¥znamnosti 0.05 nidm vyilo, Ze
20 F (1,862) < F krit (2,694), coz znamend, Ze piyjimame nulovou hypotézu a zamitame alter-
nativai (p = 0,14; p = 0,03).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti , Hodnoty” k vykonu
21 péstounské péée u péstount v zavislosti na dosaZeném véku péstound. Plati, Ze neexistuji
rozdily v mife motivace p&stount k vikonu péstounské péée v zavislosti na jejich véku v

19 kategori Hodnoty.



H1.2A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich vékuv kategorii Porozumeéni.

H1.20: Neexistuji rozdily v mife motivace pestount k vykonu péstounské péce v zavislosti
na jejich vékuv kategorii Porozuméni.

18-25let 26-35let 36-55let 56 avice let
18 19 23 16
10 20 17 20 Faktor

14 19 20 13 Vybér Polet  Souet  Primér Rozptyl
13 17 20 24 18-25 let 4 55 13,75 1091667

14 21 27 26-35 let 18 329 18,27778 4,918301

16 19 14 36-55 let 65 1261 194 11,65

20 19 11 56 a vice let 18 315 17,5 17,67647

17 15 19

17 15 14

20 21 14 ANOVA

19 20 16 Zdroj variability SS Rozdil Ms F Hodnota P F krit

14 21 19 Mezi vybéry 158,8722 3 52,95741 4,601185 0,00463358 2,694618

20 20 21 Vsechny vybéry 1162,461 101 11,50952

16 24 17

21 19 20 Celkem 1321,333 104

21 18 13

20 9 21

19 21 16
20
17
21
25
17 Byly nalezeny statisticky viyznamné rozdily vmotivaci z oblasti , Porozuméni® k vikonu
12
16
15
18
22
20
19
22
18
13
21
23
18
21
18
19
16
16
18
21
20
17
21
21
13
20
18
14
19
23
22
24
24
25
24
22
24
27
19
18
22
16

Anova: jeden faktor

Na zakladé testu ANOVA pfi zvolené hlading vyznamnosti (0,05 ndm vyslo., Ze
F (4,601) = F krit (2,694), coZ znamena, 7e pfijimame alternativni hypotézu a zamitame
nulovou (p = 0,004 p < 0.05).

péstounské péte u péstound v zavislosti na dosa¥eném vEku péstount. Plati, Ze existuji
rozdily v mife motivace péstouni k vikonu péstounské pée v zdvislosti na jejich véku v

kategorii Porozuméni.



H1.3A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich vékuv kategorii Socialni funkce.

H1.30: Neexistuji rozdily v mife motivace pé€stount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich vékuv kategorii Socialni funkce.

18-25let 26-35let 36-55let 56 avice let Anova: jeden faktor

19 22 14 15

17 18 18 17 Faktor

10 21 18 21 Vybér Poéet  Soucet  Primér Rozptyl

12 17 17 8 18-25 let 4 58 14,5 17,66667
19 24 10 26-35 let 18 334 18,55556 8,732026
22 19 11 36-55 let 65 1180 18,15385 12,44471
15 20 19 56 a vice let 18 299 16,61111 18,25163
14 19 21
14 18 24
18 23 16 ANOVA
13 21 15 Zdroj variability SS Rozdil MS F Hodnota P F krit

Mezi vybéry 87,37814 3 29,12605 2,248714 0,08723308 2,694618

18 21 22 Vsechny vybéry 1308,184 101 12,95231
22 24 18
20 19 15 Celkem 1395,562 104
22 24 20
20 17 14
19 14 15
20 21 18

1 Na zikladé testu ANOVA pii zvolené hlading vyznamnosti 005 nam wvyilo, Ze
7

18
15 nativni (p=0,087; p > 0,05).
19
15
13 )
12 rozdily v mife motivace péstount k vikonu péstounske péce v zavislosti na jejich véku v
15 kategorii Socialni.
9
22
21
14
19
23
19
17
15
15
18
21
22
19
19
13
14
19
21
19
17
13
22
13
12
20
13
16
23
17
19
20
22
24
22
14
20
19
20

F (2,248) < F krit (2,624), coZz znamena, Ze pfijimdme nulovou hypotézu a zamitime alter-

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti . Socidlni® k vikonu

péstounské péte u pistount v zavislosti na dosaZeném véku péstound. Plati, Ze neexistuji



H1.4A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich vékuv kategorii Profesni funkce.

H1.40: Neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich vékuv kategorii Profesni funkce.

18-25let 26-35let 36-55let 56 avice let
20 21 13 19
16 18 21 10

14 24 21 10 Faktor __ _ _ __
13 18 13 18 Vybér Pocet Soucet Priimér  Rozptyl

21 18 1s 18-25 let 4 63 1575 9,583333
25 16 18 26-35 let 18 349 19,38889 20,72222
50 14 18 36-55 let 65 1074 1652308 17,25337
12 22 19 56 a vice let 18 308 17,11111 11,98693
7 19 17
22 19 22
24 18 20 ANOVA
24 20 20 Zdroj variability SS Rozdil MS F Hodnota P F krit
20 22 18 Mezi vybéry 123,2076 3 41,06921 2,455855 0,067384256 2,694618
22 17 18 Vsechny vybéry 1689,021 101 16,72298
17 14 11
16 21 18 Celkem 1812,229 104
21 15 17
17 17 20
18
20 Na zakladé testu ANOVA pfi zvolené hladingé viznamnosti 0,05 nim vyilo, Ze
18
13
15 nativni (p=0,067; p=0,05).
18
6
5 péstounské pée u pEstount v zdvislosti na dosa¥eném vEku péstound. Plati, Ze neexistuji
18
20
20 kategorii Profesni.
18
18
18
22
21
17
18
19
20
17
12
17
12
15
13
19
16
17
13
12
17
11
18
10
7
19
10
14
15
17
25
25
17
21
12
11

Anova: jeden faktor

F(2.455) < F knt (2,694), coZ znamena,. Ze piyimame nulovou hypotézu a zamitame alter-

Nebyly nalezeny statisticky viznamneé rozdily v motivaci z oblasti . Hodnoty™ k vikonu

rozdily v mife motivace péstound k vykonu péstounské péie v zavislosti na jejich véku v



H1.5A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich vékuv kategorii Ochranna funkce.

H1.50: Neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich vékuv kategorii Ochranna funkce.

18-25let 26-35let 36-55let 56 a vice let
18 15 21 19
21 19 24 28
15 22 19 17
20 24 15 24
19 20 21
21 20 16
19 16 24
18 19 22
23 23 20
25 23 24
19 21 19
18 22 24
20 21 24
21 16 21
19 21 24
22 15 18
22 12 23
16 18 24

18
21 Na zdkladé testu ANOVA pfi zvolené hladingé vyznamnosti 0,05 nim vyilo, Ze

Anova: jeden faktor

Faktor

Vybér Pocet Souéet  Primér  Rozptyl
18-25 let 4 74 18,5 7
26-35 let 18 362 20,11111 6,928105
36-55 let 65 1329 20,44615 7,907212
56 a vice let 18 392 21,77778 9,712418

ANOVA

Zdroj variability SS Rozdil MS F Hodnota P F krit
Mezi vybéry 48,10672 3 16,03557 1,99962 0,118827407 2,694618
Vsechny vybéry 809,9504 101 8,019311

Celkem 858,0571 104

20 F (1,900) < F krit (2,694). coZ znamena, Ze pfijimame nulovou hypotézu a zamitime alter-

20 nativni (p = 0,11; p > 0,05).
21

20 Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti ,,Ochranné” k vikonu
24
17 )
22 rozdily v mife motivace péstount k vikonu péstounské péte v zivislosti na jejich véku v
24 kategorii Ochranné.

25

22

18

22

22

22

24

16

20

24

20

21

22

21

25

20

20

24

23

19

21

23

17

23

18

16

25

17

18

19

18

23

22

23

23

21

19

péstounské péie u péstount v zavislosti na dosaZeném véku péstound. Plati, Ze neexistuji



H1.6A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich vékuv kategorii Seberealiza¢ni funkce.

H1.60: Neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich vékuv kategorii Seberealiza¢ni funkce.

18-25let 26-35let 36-55let 56 a vice let

17 24 26 17 Anova: jeden faktor

13 24 21 26

23 24 23 20 Faktor

21 24 17 28 Vybér Pocet Soucet  Primér Rozptyl
21 23 24 18-25 let 4 74 185 19,6667
21 21 23 26-35 let 18 405 22,5 579412
16 17 19 36-55 let 65 1441 22,16923 10,3928

20 25 20 56 a vice let 18 395 2194444 9,82026
24 18 18

25 17 17

20 16 25 ANOVA
22 27 25

23 27 23 Zdroj variability SS Rozdil MS F Hodnota P F krit

53 >3 >3 Mezi vybéry 55,179 3 18393 1,87725 0,138206705 2,694618

27 18 23 Viechny vybéry 989,5829 101 9,797851

23 19 21

22 20 23 Celkem 1044,762 104

22 23 20
26
22
19
26
22 F (1.877) < F krit (2.694), coz znamena, Ze pfijimame nulovou hypotézu a zamitame alter-
;‘7‘ nativai (p = 0,138 p = 0,05).
16 Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily vmotivaci z oblasti ,,Seberealizace™
21
22
20 neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vikonu péstounské péte v zavislosti na je-
22
26
23
22
21
24
18
21
25
27
21
20
25
22
26
23
24
20
17
14
25
22
25
21
24
28
26
25
24
24
24
21
24
21
22
18

Na zikladé testu ANOVA pfi zvolené hlading vyznamnosti 0.05 nam wyslo. Zze

k vikonu péstounské péte u péstount v zavislosti na dosaZeném véku péstount. Plati, ze

jich véku v kategorii Seberealizace.



Druha hypotéza

H2.1A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Hodnoty.

H2.10: Neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Hodnoty.

0-5 let G-100et  11-200et 21 awicelet | Anowa: jeden fakior
17 15 20 26
13 15 17 14 Faktor
13 13 21 23 Wbar Pofet  Soufet  Primér | Rozphyl
9 21 13 21 0-5 et il 630 20,3226 208258
15 14 14 23 610 et 29 529 18,2414 153734
13 21 13 19 11-20 et il 565 18,2258 991333
15 10 15 26 21 awics ket 14 279 199286 233022
17 17 13 27
13 15 13 12
16 27 21 14 ANDVA
14 15 13 17 Zdroj variability 55 Rozdil M5 F Hadnata P F krit
16 13 21 16 Moz wybdry 100,958 3 3346527 203232 0114114631 269462
25 16 21 20 Viachny wybéry 167243 101 16,5587
25 22 13 21
16 21 16 Cadiam 1773,39 104
25 20 16
25 13 14
26 21 19 sméngdat.odchylka
17 17 20 0-5 4563530043
26 13 21 6-10 0kt | 3996319936
27 13 16 -2 3.14364709
13 21 13 4827235006
13 13 26
26 20 25
22 22 13
23 25 13
21 25 13
22 13 15
21 13 22
25 15
26 13

Na zakladé testu ANOVA pfi zvolené hlading vyznamnosti 0,05 nam vyilo, ze F (2,032) <
F krit (2,694), coZ znamena, 7e pfijimame nulovou hypotézu a zamitime alternativni (p =
0,114; p = 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky viznamné rozdily v motivaci z oblasti | Hodnoty™ k vikonu
péstounské péte u péstound v zavislosti na délece vikonu péstounské pée. Plati, Ze neexis-
tuji rozdily v mife motivace péstount k vikonu pEstounské péte v zavislost na jejich délce

wykonu péstounske peéce v kategorii Hodnoty.



H2.2A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Porozumeéni.

H2.20: Neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich délce vykonu pestounské péce v kategorii Porozumeéni.

0-5 let 6-10 ket |11-20 et |21 awice ket Anowa: jeden faktor
13 13 17 23
10 17 13 19
14 16 13 22 Podet Souwfet  Primér | Rozptyl
13 17 15 16 3l 587 1839355 1146624
13 16 21 20 23 521 178655 142433
20 20 20 13 3l 582 18,7742 105306
14 20 19 24 14 270 19,2857 163989
20 21 17 27
17 15 17 14
20 21 13 13 ANOVA
13 24 22 14 Zdroj varizhility 55 Rozdil S F Hodnota P F kit
14 El 21 21 Mezi y 222204 i 740678 057584 06321967 269462
20 21 23 17 Wiachny wybény 123911 101 1288625
21 25 21 21
21 12 13 Cediemm 132133 104
20 16 16
13 13 16
20 22 21
13 13 21
21 13 21 sminadat odchylia
20 13 20 -5 34150206
15 13 13 G-100kt  3,7747541
20 13 24 11-20 ket 33137057
13 13 27 21 avice 41217728
20 14 16
17 24 11
23 22 14
22 13 13
24 16 20
24 13
25 16

Na zaklad® testu ANOVA pfi zvolené hlading vyznamnosti 0,05 nam vvilo, ze F (0,373) <
F krit (2.694), coZ znamena_ 7e pfijimame nulovou hypotézu a zamitime alternativoi (p =

0.632: p> 0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti | Porozuméni” k vikonu
pEstounské péfe u péstouni v zavislosti na délce vikonu péstounské péte. Plati, Ze neexis-
tuji rozdily v mife motivace péstount k vikonu péstounské péfe v zavislosti na jejich délce

wikonu péstounské péce v kategorii Porozuméni.



H2.3A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Socialni funkce.

H2.30: Neexistuji rozdily v mife motivace pé€stount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Socialni funkce.

0-5 et G-10 0t | 11-20 ket 21 awice et Anowa: jeden fakiar
13 21 18 14
17 17 13 14 Faktor
1o 22 20 13 Wither Pofet  Soufet  Privmér  Rozptyl
12 14 13 20 0-5 ket il 563 18,1613 1138731
22 20 23 17 6-10 bt 29 500 17,2414 156397
13 13 21 21 11-20 et i1 589 13 84
13 17 24 | 21 awice ket 14 219 156429 164011
15 24 18 10
14 18 15 11
13 21 14 21 ANOVA
13 13 13 16 Zdraj variobility 5 Rordil M5 F Hodnota P Fhrit
13 14 17 13 Melezi wybéry 122844 3 40,5473 3,24353 002459603 269462
22 15 15 15 Wiachny wyhény 127272 101 126012
22 13 13 15
20 13 21 Cediam 133556 104
13 12 13
20 ] 13
24 22 14
17 23 13 smérad at.odchylka
21 13 17 -5 34457391
17 15 22 6-10 ket 35645331
15 13 20 11-200et 29664734
21 13 24 21 awice 4049827
22 13 22
13 12 15
21 20 13
13 22 24
16 20 22
23 15 20
17 14
13 13

Na zaklade testu ANOVA pfi zvolené hlading viznamnosti 0,05 nam vyilo, Ze F (3.249) =
F kit (2.694), coZ znamena, Ze pfijimame alternativani hypotézu a zamitime nulovou (p =

0,02: p < 0.05).

Byly nalezeny statisticky vyznamné rozdily v motivaci z oblasti  Socialni™ k vikonu pés-
tounské péfe u péstound v zivislosti na délce vikonu péstounské péfe. Plati, Ze existuji
rozdily v mife motivace péstoun k vikonu péstounské péie v zivislosti na jejich délce

vikonu péstounské péce v kategorii Sociilni.



H2.4A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Profesni funkce.

H2.40: Neexistuji rozdily v mife motivace pestount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Profesni funkce.

0-5 et G100t |11-200et | 21 awice et Anowa: jeden faktor
20 24 21 13
16 18 16 17 Falktor
14 25 14 12 Wiabar Pofet Sowdet  Privmér  Rowptyl
13 12 22 11 0-5 bat il 523 16871 250495
21 22 13 10 6-10 bt 29 501 172753 17,6355
13 21 13 10 11-20 bt il 552 178065 110946
21 13 14 18 21 a wice ket 14 218 155714 14,1093
20 18 20 15
7 13 15 18
22 20 18 13 AHOA
24 17 18 22 Zdroj varigbility 55 Rozdil M5 F Hodnota P F kerit
24 15 21 18 Wi wybdiry 50,6843 i 168948 096863 041064233 269462
20 18 17 18 VEechny wybéry 176154 101 17441
17 13 13 17
16 18 20 Cedbem 181223 104
21 & 12
17 18 17
22 20 15
21 18 16 smidrad at adchylica
17 22 17 -5 500434373
13 13 12 6-100et | 419346044
5 12 18 11-20 ket 3.3308593
20 13 25 21 awice  3,75631337
17 17 25
13 11 13
13 15 18
10 17 17
7 21 20
13 20 11
10 18
14 20

Na zakladé testu ANOVA pfi zvolené hlading vyznamnosti 0,05 nam vvilo, Ze F (0,968) <
F krit (2,694, coZ znamena, Ze pfijimame nulovou hypotézu a zamitime alternativoi (p =
0.410; p=0,05).

Nebyly nalezeny statisticky vyznamne rozdily v motivaci z oblasti | Profesni” k vikonu
péstounské péte u péstound v zavislosti na délce vikonu péstounské péde. Plati, Ze neexis-
tuji rozdily v mife motivace péstouni k vikonu péstounské péfe v zavislosti na jejich délce

vykonu péstounské pece v kategorii Profesni.



H2.5A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Ochrannd funkce.

H2.50: Neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich délce vykonu pestounské péce v kategorii Ochranna funkce.

0-5 let G-100et  11-20 ket | 21 & wice et Anowva: jeden Taktor
20 22 24 21
16 24 20 23 Faktor
14 21 16 21 Vibdr Pofet Sowfet | Primér | Rozptyl
13 13 13 13 0-5 ket 3l 523 16871 250435
21 21 23 28 6-10 et 29 582 20069 85665
18 13 21 17 11-20 bet a1 673 21,7097 487357
21 15 21 24 21 awvice ket 14 304 21,7143 945055
20 20 21 21
? 23 21 16
22 22 22 22 ANOVA
24 16 18 24 Zdraj variability 5 Rordil M5 F Hodnota P F krit
24 12 22 24 Mexzi oy 432,324 3 144,108 115461 14309606 269462
20 20 24 21 VEachny wyhéry 126059 101 124811
17 20 20 23
16 20 24 Cediomm 1692391 104
21 24 21
17 22 22
22 24 25
21 22 24 smirad at.adchylka
17 22 23 -5 500434373
18 16 21 6-10 et 22263533
5 21 23 11-200k=s 220897485
20 13 23 21 avice 30741746
17 23 22
13 17 13
13 13 24
10 13 20
? 23 24
13 13 24
10 18
14 24

Na zaldadée testu ANOVA pii zvolene hlading vwznamnosti 0,05 nam vvslo, ze F (11,5346)
= F kot (2,694, coZ znamena, Ze pfijimame alternativni hypotézu a zamitame nulovou (p =
1.430; p= 0.05).

Byly nalezeny statisticky vyznamné rozdily vmotivaci z oblasti | Ochranné™ k vikonu
péstounské péfe u péstound v zavislosti na délce vikonu péstounské péfe. Plati, Ze existuji
rozdily v mife motivace péstount k vikonu péstounské péfe v zivislosti na jejich délce

vyvkonu péstounské péce v kategorii Ochranné.



H2.6A: Existuji rozdily v mife motivace péstounti k vykonu péstounské péce v zavislosti na

jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Seberealizacni funkce.

H2.60: Neexistuji rozdily v mife motivace pestount k vykonu péstounské péce v zavislosti

na jejich délce vykonu péstounské péce v kategorii Seberealiza¢ni funkce.

0-5 let G-10 0=t  11-20 ket | 21 & wice et Anowva: jeden faktor
17 24 21 26
13 24 21 24 Faktor
23 21 17 22 Viibar Pofet | Soufet  Primér | Rozpiyl
21 20 25 18 0-5 let a1 698 225161 1239247
24 23 17 26 6-10 et 29 648 223448 773399
24 23 16 20 11-20 ket a1 652 21,0323 903226
21 17 18 28 21 awvice ket 14 17 226429 947302
16 23 22 24
24 18 22 23
25 27 22 20 ANOVA
20 23 26 17 Zdraj variability 5 Rozdil M5 F Hodnota P F kit
22 20 21 23 Mexzi wybdiry 46,2862 3 154237 156068 020360708 269462
23 13 24 23 WEachny wybéry 998476 101 98359
27 26 21 23
23 24 25 Cediomm 1044.76 104
22 27 21
22 21 20
27 22 22
19 23 24 smiradat.odchylka
23 22 20 -5 3,59509822
26 13 14 G6-10 ket | 278100524
16 25 25 11-20 k=t 300537154
20 17 24 21 avice 307863963
27 25 21
26 22 17
23 24 13
21 24 18
24 21 25
28 25 23
26 21
25 20

Na zakladg testu ANOWVA pfi zvolene hlading vyznamnosti 0,05 nam vvilo, ze F (1,560) <
F krit (2,694), coZ znamena, e piijimame nulovou hypotézu a zamitime alternativoi (p =
0,203; p=0.05).

Nebyly nalezeny statisticky viyznamné rozdily vmetivaci z oblasti |, Seberealizace™
k vikonu péstounské péie u péstound v zivislosti na délce vikonu péstounské péie. Plati,
Ze neexistuji rozdily v mife motivace péstount k vikonu péstounské péte v zavislosti na

jejich délee vikonu péstounské péte v kategorii Seberealizace.



Treti hypotéza

H30: Piedpokladame, ze neexistuji rozdily v motivaci pé€stounti k vykonu péstounské péce

v zavislosti na jejich dosazeném stupni vzdélani.

H3A: Pfedpokladame, Ze existuji rozdily v motivaci péstount k vykonu péstounské péce

v zavislosti na jejich dosazeném stupni vzdélani.

K ovéfeni stanovené hypotézy €. 3 jsme vyuZili otdzku z dotaznikového Setteni €. 3 ,.Jaké je

Vase nejvyssi dosazené vzdelani?* a otazku €. 5 ,,Co Vias osobné nejvice motivuje

k pestounstvi? . Celkem odpovédelo 105 respondentli. Vyrazeny 3 odpovédi. K vypoctu

pouzito 102 odpovédi.

Chi kvadrat pro kontingenc¢ni tabulku:

>

Finanéni odména 0 8 5 24

Potfeba seberalizace 2 5 2 16

Ziskani uznani od lidi 0 2 3 7

Touha pomoci jinym 6 13 5 55
D 8 28 15 [N

Vypocet ocekavanych Cetnosti:

Vypocet ocekavanych cetnosti

0 =(8%24):105=1,88

0=(51*7):102 = 3,5

0 =(15%24):102 = 3,53

0 = (8*16):102 = 1,25

0 = (51*55):102 = 27,5

0 = (15*16):102 = 2,35

O = (8*7):102 = 0,55

0 =(28*24):102 = 6,59

0 =(15*7):102 =1,03

0 =(8*55):102 = 4,31

0 = (28*16):102 = 4,39

O =(15*55):102 = 8,09

0 =(51*24):102 =12

0 =(28*7):102 = 1,92

0 =(51*16):102 =8

O =(28*55):102 = 15,10

2

Finanéni odména 1,88 12,00 6,59 3,53 24

Potieba seberalizace 1,25 8,00 4,39 2,35 16

Ziskani uznani od lidi 0,55 3,50 1,92 1,03 7

Touha pomoci jinym 4,31 27,50 15,10 8,09 55
Y 8 51 28 5 [




Vypocet

0 1,88] -1,8824| 3,543253| 1,882353
2 1,25| 0,7451| 0,555171] 0,442402
0 0,55| -0,549| 0,301423| 0,54902
6 4,31 1,68627| 2,843522| 0,65918
11 12,00 -1 1] 0,083333
7 8,00 -1 1 0,125
2 3,50 -1,5 2,25 0,642857
31 27,50 3,5 12,25| 0,445455
8 6,59] 1,41176] 1,99308| 0,302521

4,39 0,60784| 0,369473| 0,084121
2 1,92] 0,07843| 0,006151| 0,003201
13 15,101 -2,098| 4,401769| 0,291546
5 3,53] 1,47059| 2,16263| 0,612745
2 2,35| -0,3529| 0,124567| 0,052941
3 1,03] 1,97059| 3,883218| 3,772269
5 8,09] -3,0882] 9,537197| 1,179144

Stupeti volnosti: x2= (s-1) * (f-1) = (4-1) * (4-1)=3*3=9
Hladina vyznamnosti = 0,05

Pro vypocitany pocet stupniil volnosti a hladinu vyznamnosti 0,05 najdeme ve statistickych

tabulkéch pro kritické hodnoty testového kritéria chi-kvadréat hodnotu x§ ¢5(9) = 16,919
Vypotitana hodnota: x§5(9) = 16,919 > 11,12809

Vypocitana hodnota je nizsi nez kriticka hodnota, a proto zamitame alternativni hypotézu a

pfijimame nulovou hypotézu.



