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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

Diplomová práce zpracovává sociální program a péči o profesionální vojáky Ozbrojených sil Slovenské republiky. Předkládá syntézu poznatků z této oblasti, čímž vhodně seznamuje s prostředím Ozbrojených sil na Slovensku. Na základě literárních zdrojů uvádí teoretická část do problematiky sociální politiky. Analytická část popisuje stav sociální péče pomocí výpisů ze zákonů bez osobního přínosu studenta. Hodnocení situace není podloženo žádným statistickým nástrojem. Při zpracování se dal využít např. dotazník, který by zjišťoval spokojenost a hodnocení od těch, kterých se sociální program týká, tedy přímo od profesionálních vojáků. Absentuje také konkrétní popis prostředí, který se dal zpracovat například formou SWOT analýzy. Prvky analytického přístupu se objevují až v projektové části, která je popisem současné situace, na kterou navazují navržená opatření. Z navržených opatření ovšem nebyl vytvořen projekt, který by sociální program zdokonaloval. Byla tak porušena také zásada pro zpracování diplomové práce, která ukládá vytvořit projekt zdokonalení současného stavu. To, že jsou v projektové části navržena k vybraným problémům stanoviska řešení, ale není vytvořen realizovatelný projekt, potvrzuje student sám i na str. 68, kde píše, že je cílem projektu poukázat na problémy a nedostatky v sociální sféře zabezpečení. Vzhledem k popisnému charakteru diplomové práce a absenci statistických metod zpracování chybí práci grafy či jiné grafické zpracování, které by např. přehledně dokládaly zjištěné skutečnosti. Formálním nedostatkem je skutečnost, že seznam použité literatury není v souladu s normou ČSN ISO 690.     
1. Na str. 29 uvádíte, že mezi hlavní úlohy v oblasti sociální politiky patří mj. vypracovat opatření řešení osobních a rodinných problémů. Uveďte příklady těchto problémů a způsoby, jakým by je mohla opatření řešit.

2. Uveďte silné a slabé stránky, příležitosti a hrozby Ozbrojených sil Slovenské republiky.

3. Kterou oblast sociální politiky Ozbrojených sil vnímáte jako nejproblematičtější?

4. Jaká rizika by byla spojena s prosazováním nového sociálního programu?
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