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Poznámky k vyplňování posudku:
1. [bookmark: _Hlk164263314]U hodnocení jednotlivých kritérií použijte následující stupnici: A – splněno výborně bez výhrad, B – splněno velmi dobře s drobnými připomínkami, C – splněno průměrně, D – splněno s nedostatky, E – splněno, ale s výraznými nedostatky, F – nesplněno.
2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupněm F, práce musí být celkově hodnocena jako nevyhovující, která nesplňuje kritéria pro obhajobu DP a nelze takovou práci doporučit k obhajobě.
3. Vedoucí DP se musí slovně vyjádřit ke každému hodnotícímu kritériu!

Hodnotící kritéria: 	Hodnocení
	1. Cíle a metody práce
	B
	
Hlavní cíl i cíle dílčí, jsou srozumitelně formulovány a navrženy v souladu s tématem práce.
Metodicky se práce opírá o analýzu interních dokladů dané firmy. Postupy analýz a transformace mohly být lépe popsány. 





	2. Teoretická část práce
	C
	
Teoretická část práce vychází z vhodně zvolených aktuálních zdrojů. Co do obsahu, mohla být problematika transformace zpracována do větší hloubky. Text místy odbíhá od tématu (reporting, druhy účetních jednotek, podávání daňového přiznání).






	3. Praktická část práce – analýza
	D
	
V rámci analytické části práce je provedena analýza podnikání fyzické osoby, a to z hlediska majetku a závazků, daňového zatížení a zaměstnanců. 
V textu se místy objevují nepřesnosti. Autorka například na str. 50 uvádí, že živnostník ostatní majetek neeviduje, nicméně na obr. 1 je uveden ostatní majetek ve výši 889 tis. Kč. Zmínka o tomto majetku je pak až na str. 55.
Některé části jsou spíše popisného charakteru (popis účetního softwaru, položek karet majetku, popis evidence dokladů). Naopak chybí např. vysvětlení a zdůvodnění rozdílu mezi celkově fakturovanou částkou, zůstatkem pohledávek a příjmy živnostníka.







	4. Praktická část práce – projektová / výzkumná
	E
	
Návrh a realizace transformace fyzické osoby na s.r.o. navazuje na výsledky analýzy. 
Tato část práce však působí zmateně a nepřehledně. Chybí provázanost textu a uvedení postupů. Objevují se zde částky bez vysvětlení. Je nutné se při čtení textu neustále vracet a dohledávat informace. 
I přes uvedené výtky lze konstatovat, že cíl práce byl naplněn.
 



	5. Formální úroveň práce
	C
	
Z formálního hlediska je práce odpovídající.








	Závěrečné hodnocení DP*
	D
	Studentka v práci prokázala, že danému tématu rozumí. Nicméně nereflektovala doporučení vedoucího DP a celkový výsledek práce je na nížší úrovni.


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.

Otázky k obhajobě:
1. Mzdové náklady na 4 zaměstnance fyzické osoby uvádíte ve výši 1 276 708 Kč. Tito zaměstnanci byli převedeni pod s.r.o. V tab. 34 se pak objevují mzdové náklady ve výši 2 875 081 Kč (z toho 487 775 připadá na jednatele). Vysvětlete tak výrazný nárůst.
2. V čem spočívají náklady 1 192,80 (str. 69)? 
3. Vysvětlete modelovou situaci uvedenou v kap. 10.


Práce splňuje kritéria pro obhajobu DP. Práci doporučuji k obhajobě. 

DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce není plagiát.
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