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1 | Formulace cilii prace a pouzité metody 0,10 B
2 | Urove teoretické &asti prace 0,30 C
3 | Uroven analyticko-empirické a navrhové ¢asti prace 0,20 C
4 Vystavba textu a jeho logickd provédzanost, kvalitativni 0.13 B
a kvantitativni parametry prace '
5 | Splnéni cilti prace a relevance zavéri 0,15 B
6 | Jazykova uroven préace 0,05 B
7 | Formalni nélezitosti prace (v€etné citaci a uziti Sablony) 0,07 B
Navrh hodnoceni dle vaZeného priméru 1,00 C (1,75

Bakalafska prace je zaméfena do oblasti fizeni lidskych zdrojl a je zpracovdna na primérné
urovni. Cil je jasné deklarovan v uvodu a lze konstatovat, ze byl splnén.

Teoreticka vychodiska jsou psdna mnohdy hesloviteé, urcité kapitoly by si zaslouZily vice
pozornosti. Spektrum pouzitych literarnich zdroji je standardni.

Analyticka cast je uvedena predstavenim spolecnosti PDPLAST. Technikou sbéru dat bylo
dotaznikové Setfeni, které bylo vyhodnoceno pomoci kola¢ovych grafii. Cela tato kapitola
mohla byt pfilohou a autorka mohla vyvodit hlavni stézejni zjisteni. SWOT analyza je
zpracovana pecliveé a Ishikawa diagram taktéz. Analyticka Cast je uzaviena autor¢inymi navrhy,
které jsou redlné a mohly by byt pro organizaci pfinosné.

V praci se objevuji stylistické a gramatické nedostatky a chybna citace v textu, kupt. (Hajerova
Miillerova, Depoo, Sttitesky, 2024).

Autorka pracovala samostatné a vyuzivala konzultaci. VéEtSinu pfipominek se snaZila
zapracovat, a proto praci doporucuji k obhajob¢.

Prace neni plagiatem.
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