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Práce detailně popisuje historický vývoj romského etnika, zejména poválečné období a současnost. Konkrétně je zanalyzována problematika soužití majority s Romy, mentalita a genetická odlišnost,  
Rozbor příčin kriminality, trestně činnosti v návaznosti na postoje společnosti, legislativu. Praktická část pomocí dotazníkového šetření potvrdila hypotézy zkoumání rasových předsudků ve společnosti. Interpretace odpovědí, komentáře jsou zpracovány přehledně podle zkoumaných faktorů, včetně zjištěných závěrů a doporučení. Oceňuji zejména celospolečenský přínos práce pro její možné další využití.
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