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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

     Diplomantka si zvolila  stále aktuální téma a to z oblasti  trhu práce , kde si klade za cíl najít optimální  řešení  , která by pomohla snížit nezaměstnanost v daném regionu –Vyškov. 

     Práce vychází z obecné teorie trhu práce , nezaměstnanosti , zásahů státu do trhu práce –aktivní a pasivní politiky zaměstnanosti  a  obecná teoretická část je zakončena  charakteristikou a posláním ESF jakožto významného ekonomického nástroje financování   evropské politiky zaměstnanosti.  /investic do lidských zdrojů/.  

     Praktická část práce se zabývá zkoumanou lokalitou , podává její charakteristiku z pohledu  vývoje nezaměstnanosti  od r. 2005. a zabývá se  zejména ekonomickými faktory ovlivňujících míru  nezaměstnanosti. . 

     Vlastní projekt pak vychází z vyhodnocení  daných skutečností  a je postaven na  finanční podpoře z OP LZZ.  Projekt  má již veškeré formální náležitosti , včetně ekonomické kalkulace  , řízení projektu,  harmonogramu , partnerů  projektu a přináší nástin i jeho efektivity. 

     Lze konstatovat, že celé práce , ale zejména pak vlastní projekt  kladou důraz jak na formální, tak i obsahovou stránku a vychází z relevantních skutečností. Práce může dle mého soudu sloužit i jako mefitická pomůcka i  pro  jiné regiony. 

     Diplomantka plně prokázala, že dané problematice velmi dobře rozumí, dokáže se v ní orientovat a pracovat s konkrétními údaji.  Práce plně splnila svůj cíl. 

     Otázky: 
     1/  co je dle Vašeho názoru příčinou celostátního nezájmu a  řemeslné profese, byť jsou tyto relativně dobře placeny. /str. 57/. 

     2/ V rámci projektu navrhujete jako jedno z řešení rekvalifikační kurzy. /str. 85/.  Lze zjistit jejich skutečnou efektivitu? 

     3/  Jakou úlohu by v řešení a snižování míry nezaměstnanosti /i v daném regionu/ mohlo hrát  školství /základní, střední, vysoké/? 
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