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Studentka zpracovala přehlednou analýzu činností v rámci provádění controllingu ve firmě XY. Ze zjištěných problematických oblastí poté vyplynuly konkrétní návrhy, které je možné bez větších problémů aplikovat do praxe. Cíl práce stejně jako zadaná bylo splněno. Autorka navíc podpořila své návrhy nákladovými propočty, což dokresluje komplexnost celého řešení.
Otázky k obhajobě

1. Jedním z návrhů je také zlepšení komunikace mezi externí firmou Controlling INVEST a zmiňovanou firmou XY. Vysvětlete, jakými informačními kanály a prostředky nyní probíhá komunikace a co byste navrhovala vylepšit (kromě zmiňované nové verze programu)
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