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	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	FX

4
	F

5


	 1
	Náročnosti tématu práce


	
	
	x
	
	
	
	

	 2
	Splnění cílů práce
	
	
	
	x
	
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	
	
	
	
	x
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	
	
	
	
	x
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	
	
	
	
	x
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	
	
	x
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Autorka předkládá k obhajobě bakalářskou práci zpracovanou na téma z oblasti ústavního práva. Jedná se o téma poměrně náročné na zpracování, kdy je nutno seznámit se s celou řadou literárních pramenů.
Po stránce obsahové lze práci hodnotit jako nevyváženou. V části teoretické se autorka zabývá výkladem základních pojmů, kategorizací ZLPS a prameny právní úpravy. Jelikož se jedná o téma velice rozsáhlé, nelze po autorce požadovat precizní zvládnutí dané materie. Z textu práce je však patrná formulační neobratnost, autorka nezvládla  a neosvojila si základní terminologii (občan x fyzická osoba x právnická osoba), mnohdy sklouzává k neformalizmům (snědí spoluobčané, spousta občanů apod. dále především strana 25), čímž zbytečně snižuje kvalitu textu, který především v části řešící nelze označit za odborný. I s přihlédnutím ke skutečnosti, že autorem práce je neprávník a že se jedná o práci bakalářskou, nelze jinak než uzavřít, že samotný text práce je na hranici jeho akceptovatelnosti jako textu odborného. Z práce je patrné, kdy uatorka text přejímá a kdy jej tvoří sama.

 Část praktická v práci v podstatě absentuje, autorka v takto nazvané kapitole spíše vytvořila „žurnalistickou stať“ než odborný text.  Tato část práce je složena ze subjektivně zabarvených tvrzení, neopírajícím se o žádnou právní úpravu či výsledky výzkumu (např. zcela opomíjí otázky soudnictví ve věcech mládeže, vzhledem k tématu práce zcela opomíjí právní úpravu v oblasti možné diskriminace apod.) Praktická část neobsahuje již vůbec část řešící, snad s výjimkou ničím nepodložených úvah o euthanasii (zde mohla vykonat alespoň krátký exkurz do právní úpravy Nizozemí). 
Po stránce formální lze mít připomínku k vyhledání literárních pramenů, kdy mohla vyhledat více reprezentativních informačních zdrojů.  Práce je plná chyb a jazykových nesprávností, které mohly být odstraněny při závěrečných korekturách.
I přes výše uvedené bakalářskou práci studentky Evy Bajzové zpracovanou na téma „Základní lidská práva a svobody a jejich zakotvení v právním řádu ČR“  doporučuji k obhajobě   a hodnotím ji níže uvedeným stupněm.
Zaujměte stanovisko k otázce, zda právnická osoba může být subjektem ZLPS. Svůj názor zdůvodněte. 
Návrh na klasifikaci bakalářské práce: DOSTATEČNĚ (E)
Ve Zlíně dne 30. 5. 2008
 






         ………………………………   

 







    podpis oponenta BP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	FX - nedostatečně
	F-nedostatečně
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (FX nebo F), bude práce přijata k obhajobě, při níž je nezbytná účast vedoucího práce i oponenta.

Pokud student neobhájí práci: 
-  při hodnocení stupněm FX, doporučuje hodnotitel studentovi obhajobu práce opakovat, 
       odstraní-li  vytýkané nedostatky,
-  při hodnocení stupněm F, doporučuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu práce na 
       nově stanovené téma ředitelem ústavu.
-     o celkovém hodnocení obhajoby práce rozhoduje komise pro SZZ

Hodnocení kritérií:

Kritéria se hodnotí stupněm hodnocení podle stupnice ECTS podle následující tabulky:

Stupeň ECTS                        Slovní vyjádření                         Číselné vyjádření

A


    výborně


 
1

B


velmi dobře



1,50

C


      dobře



2

D


  uspokojivě



2,50

E


  dostatečně



3

FX


nedostatečně



-

F


nedostatečně



-

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X.

Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce

Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje.

Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce

Toto kritérium hodností splnění zadání práce a na základě zadání definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu.

Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce
Hodnotí se především výběr teoretických disciplín, jejich možná aplikace pro řešení tématu, podíl poznatků získaných během studia, tak i studium odborné literatury a dalších informačních zdrojů. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. V teoretické části nelze uvádět poznatky, které nejsou využity v praktické části.

Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část)

Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy, jako východisko pro řešící část.

Kritérium 5. Hodnocení praktické části práce (řešící část)

Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části na analytickou část. Hodnotí se logická struktura řešení problému, popřípadě předpoklady jeho verifikace. Kritérium 5 hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické                       a praktické části práce.

Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce
Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Hodnotí se dodržování Směrnice rektora UTB o jednotné formální úpravě vysokoškolských kvalifikačních prací a normy ČSN o úpravě písemností zpracovávaných textovými editory.

Navrhne-li vedoucí nebo oponent práce hodnocení kteréhokoliv kritéria stupněm nedostatečně (FX, F), je celá práce hodnocena tímto stupněm.






