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Tabulka A


Kritéria hodnocení BP
Stupeň

obtížnosti
Stupeň hodnocení podle ECTS
Součin




A

1
B

1,5
C

2
D

2,5
E

3
Fx

4
F

5


1
Splnění cílů
3
X






3

2
Logická stavba
2
X






2

3
Teoretická část
3
X






3

4
Analytická část
3
X






3

5
Práce s literaturou
2
X






2

6
Stylistická a jazyková úroveň
1
X






1

7
Formální úroveň
1
X






1


Celkem
15
    průměr hodnocení
1,00

Poznámka: Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. Průměr hodnocení kritérií vypočteme vydělením součtu součinů 15. 

Tabulka B

Interval
Stupeň ECTS
Slovní hodnocení

1,0 – 1,49
A
Výborně

1,5 – 1,99
B
Velmi dobře

2,0 – 2,49
C
Dobře

2,5 – 2,99
D
Uspokojivě

3,0 – 3,49
E
Dostatečně

3,5 – 3,99
FX
Nedostatečně

                   4,0 -
F
Nedostatečně

(Nehodící se škrtněte.

Průměr hodnocení kritérií  1,0
Koeficient náročnosti  1,5

Návrh na výslednou známku vypočteme vynásobením průměru hodnocení kritérií koeficientem náročnosti a stanovíme podle tabulky B.

Celkové hodnocení a otázky k obhajobě:

(Otázky uvádí vedoucí i oponent.)

Studentka si jako téma své bakalářské práce zvolila problematiku Dotačního systému a rozdělování finančních prostředků města Kroměříž.

V části teoretické se studentka zabývá definováním veřejného sektoru, rozpočtu obcí dotacím EU.

Analytická část je zaměřena na popis dotačního systému fungujícího dříve a nového dotačního systému zaváděného do praxe od 1.1. 2008. Součástí práce je i dotazníkové šetření spokojenosti neziskových organizací se zaváděním nového dotačního systému. Studentka rovněž provedla srovnání nově zaváděného systému s dotačním systémem města Vsetín. V závěru jsou navržena opatření vedoucí ke zlepšení nového dotačního systému.

Doplňující dotazy:

1. Jak vznikla Kroměřížská rozvojová kancelář, je město jejím 100% vlastníkem?

2. Bude nově zavedený systém znamenat efektivnější přidělování dotací?

Návrh na výslednou známku bakalářské práce (viz Tabulka B)
B – velmi dobře

(Uveďte Stupeň ECTS + Slovní hodnocení)

V  ………………………………
dne  ………………..….







…………………………………………....









          podpis hodnotícího


