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Práca autorky je spracovaná vo forme manuálu k TPU (totálne produktívnej údržbe). Teoretická časť práce podáva základný prehľad o terminologickom využití pojmu pedagogika práce (pracovná pedagogika). Autorka, za pomoci vhodne zvolenej odbornej literatúry, upresňuje formy a postupy vzdelávacieho procesu a ďalšieho vzdelávania v dielenskom štúdiu. 
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