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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Hodnocení:

Práce je na velmi zajímavé a současné téma. Zvolená komunikační strategie je vhodná pro danou cílovou skupinu, dostatečně pestrá, výjimečná a maximálně (co do komunikačních prostředků) propojená. Zpracování je příjemně věcné, s patrnou snahou o využití v praxi. 
Připomínky:

Ačkoli téma práce dává dostatečně velký prostor ke kreativitě možných řešení – tento dle mého názoru nebyl příliš využit. Studentka postavila práci na jediném návrhu, který je sice kvalitní, nicméně nedává firmě velký prostor pro možnost rozhodování ohledně strategie firmy, zejména v oblasti image.
Projekt v této podobě bych k realizaci nedoporučila, ale považuji ho za velmi kvalitní návrh k dalšímu breafingu v rámci firmy.

Návrh na klasifikaci diplomové práce:
 B – velmi dobře
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