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Tabulka A

	Kritéria hodnocení BP
	Stupeň hodnocení podle ECTS
	Stupeň hodnocení

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	Fx

4
	F

5
	

	Náročnost tématu BP
	
	X
	
	
	
	
	
	  1,5

	Splnění cílů BP
	
	X
	
	
	
	
	
	  1,5

	Teoretická část BP
	X
	
	
	
	
	
	
	1

	Analytická část BP
	
	
	X
	
	
	
	
	2

	Stylistická a gramatická úroveň BP
	
	X
	
	
	
	
	
	  1,5

	Formální úroveň BP
	
	X
	
	
	
	
	
	  1,5

	Součet
	  9


Poznámka:
Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. 

Součet hodnocení kritérií vypočtěte vydělením součtu stupňů hodnocení šesti. 

9:6=1,5
Navrhne-li vedoucí nebo oponent BP v kritériu 2 – splnění cílů BP stupeň nedostatečně (Fx nebo F), je celá práce hodnocena nedostatečně a komise po obhajobě rozhodne o konečné klasifikaci. Je-li nedostatečně hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2 vypočítá se návrh známky včetně tohoto nedostatečně hodnoceného kritéria.

Tabulka B – Celkové hodnocení BP

	Interval
	Stupeň ECTS
	Slovní hodnocení

	1,00 – 1,25
	A
	Výborně

	1,26 – 1,75
	B
	Velmi dobře

	1,76 – 2,25
	C
	Dobře

	2,26 – 2,75
	D
	Uspokojivě

	2,76 – 3,00
	E
	Dostatečně

	3,01 – 4,00
	FX
	Nedostatečně

	4,01 – 5,00
	F
	Nedostatečně


Celkové hodnocení a otázky k obhajobě BP:

(Uvádí vedoucí i oponent BP.)

Cílem bakalářské práce „Finanční analýza společnosti XY, s. r. o. jako zdroj pro hodnocení jejího hospodaření“ je zpracování finanční analýzy společnosti za období 2005 – 2007, vyhodnocení a navržení opatření pro zlepšení finanční situace.

Teoretická část je zaměřena na charakteristiku finanční analýzy, dále pak na rozbor výkazů pro finanční analýzu – výkaz zisku a ztráty, rozvaha, příloha a některé další povinné prvky, které následují po účetní závěrce. Část obsahuje vyčerpávající popis postupů a metod finanční analýzy, včetně soustav ukazatelů. Tyto kapitoly jsou zpracovány s použitím literatury, kterou lze nalézt v Seznamu použité literatury. Jen občas se vyskytnou symboly, které nemají vysvětlení (z textu je však význam patrný).

V analytické části se studentka zaměřuje na rozbor ukazatelů ve společnosti XY, s. r. o. v letech 2005 – 2007 (společnost si nepřála být jmenována). Zpracované výpočty jsou doplněny grafy a tabulkami.
Souhrnný pohled na finanční situaci nabízí kapitola devět. Zde také nalezneme návrhy na možná zlepšení. Domnívám se, že by bylo nutné udělat podrobnější rozbory se znalostí konkrétní situace ve firmě.  

V práci lze vysledovat dokonalou provázanost mezi oběma částmi bakalářské práce.

Doporučovala bych při obhajobě reagovat na některé formulace:

· Tab. 10 – str. 49 – 50 -  rentabilita pracovní síly, souhlasí uváděné jednotky v textu.

· Str. 53 – v jakých jednotkách je doba obratu závazků.  
Lze říci, že cíl bakalářské práce byl splněn.   
Bakalářskou práci Jany Kotové lze doporučit k obhajobě.

Otázky

1. Proč není zahrnut i rozbor roku 2008?
2. Proveďte rozbor tvrzení na str. 41.
3. Konkretizujte pohled na zdůvodnění ztráty na str. 45.

Návrh na výslednou známku BP:
                       B – VELMI DOBŘE
(Uveďte stupeň ECTS + slovní vyjádření)

Ve Zlíně        dne 1. května 2009
podpis hodnotícího


