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Stupeň hodnocení podle ECTS  
Kritéria  hodnocení: A 
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 1 Náročnosti tématu práce 
 

X       

 2 Splnění cílů práce X       

 3 Teoretické části práce X       

 4 Praktické části práce 
(analytická část) 

X       

 5 Praktické části práce 
(řešící část) 

X       

 6 Formální úrovně práce X       

 
 
 
Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni. 
 
 
 
(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.) 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Celkové hodnocení práce: 
 

Diplomová práce je postavena na důsledném metodologickém postupu s přehledným   
a zodpovědným zpracováním v oblasti literární rešerše, analýzy současného stavu i ve formě řešení 
samotného projektu. Jednotlivé části práce na sebe logicky navazují a jsou provázané. V celé práci 
je znát množství času, které diplomantka věnovala podrobnému sledování a popisu řešené 
problematiky. Diplomantka přistupovala k  tvorbě diplomové práce samostatně, s velkým zájmem a 
ochotou konzultovat řešenou problematiku. V závěru práce nalezneme přehledné zhodnocení 
navržených řešení a vymezení závěrečných doporučení.  
 

 Pozitivně hodnotím grafické doplnění práce, tj. množství obrázků, fotografií a grafů, které 
diplomantka vytvořila pro jednodušší a přehlednější interpretaci řešené problematiky. Celkově je 
možné hodnotit diplomovou práci jako velmi zdařilou po obsahové stránce i po stránce formální. 
Velmi oceňuji aktivní přístup diplomantky, kdy nejen navrhla projekt, ale také došlo k jeho 
implementaci do výroby.  

 
 

 
Otázky k obhajobě: 
 

 
1) Stručně popište způsob informování zaměstnanců o nových změnách v souvislosti 

s implementací projektu.  
 
2) Jaký přínos pro Vás osobně mělo vypracování této diplomové práce? 
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