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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Práce je zaměřena na problematiku seniorů  v institucích sociální péče a na možnosti aktivizace jejich kognitivních schopností, zejména paměti. Teoretickou část pojala autorka dost obecně, nicméně se jí podařilo včlenit všechna související a důležitá témata. Práce je docela dobře strukturovaná. Ke zpracování tématu si autorka vybrala hodně populárně naučnou literaturu. Často se drží citací, a při svých vlastních formulacích bývá méně stylisticky obratná. V praktické části se jí podařilo zajímavé zjištění ohledně motivce a přístupu seniorů k mentálním aktivitám. Práce je formálně výborně zpracována, zvlášť ve své praktické části je  opatřena přehlednými grafy a tabulkami, nechybí dotazníky a ukázky testů. na zjištení kognitivních poruch.

Studentka byla celkem aktivní, a samostatná, při výběru tématu i při samotném zpracování své bakalářské práce.   



	Otázky k obhajobě:

 Jak byste využila poznatků získaných dotazníkem v praxi ?

 Jsou pro seniory v zařízeních sociální péče dostatečné příležitosti pro trénování kognitivních   funkcí?

Jsou senioři motivováni k nabízeným aktivitám.? 
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