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Stupea hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni: A B C D E EX F
1 1,5 2 2,5 3 4 5
1 |Nara@nosti tématu prace X
2 |Splreni cila prace X
3 |Teoretick&asti prace X
4  |Praktick&ésti prace X
(analytickacast)
5 |Praktick&asti prace X
(FeSicicast)
6 |Formalni arové prace X




Celkové hodnoceni prace a otazky k obh&job

Diplomova pracereSi projekt zrény informaniho systému ve spaleosti ABC s cilem
prizpusobit stavajici informani systém pouzivany firmou novym natok sokasné doby,
nag. zvysit miru centralizace rozhodovani, dosahnotibt aby vSechny firemni odborné
utvary sdilely jednu spoteou databazi spravovanou pouze k tomienymi pracovniky atd.
Firma se zabyva kroéndistribuinich a prodejniclEinnosti gedevsim vyrobou insténich
napojovych srési, takze jeji informéni systém nemusteSit slozité ukoly typické pro
zmeénénou verzi vsak festo vzdy pedstavuje obtizny ukol.

Diplomantka vcelku podroknanalyzovala stavajici informiai systém a shrnula jeho hlavni
nedostatky a také popsala navrhovanogmnkoncepce a hlavni poZadavky naéamprace
stavajiciho systému. ¥asti zabyvajici se konverzi stavajiciho systémunamau verzi jsou
sice uvedeny hlavni zasady navrhovanyckrgnpostradam zde vSak podréfsi srovnani
staré a nové verze dolozené strukturou a rozsatlekrétnich vstupnich dat dodavanych do
systému, fipadre i rozdilnosti nejdlezitéjSich vystupnich sestav. Tyto ukazky by nesporn
Iépe dokumentovaly cile projektu.

Diplomantka na své praci pracovala velmi samosiasiteSenou problematikou se deb
seznamila a cil prace byl s mensimi, vySe uvedenyyhradami splén.

Po strance grafické a stylistické je prace nisrgrné arovni.

Otéazka pro obhajobu:

Popiste podrohf)i jaké hlavni naroky bude navrhovana&ra inform&niho systému klast na
jeho hlavni uzivatele.

B-velmi dobre
Navrh na klasifikaci diplomove prace: ...
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podpis vedouciho DP
Pro klasifikaci pouzijte tuto stupnici:

Stupe klasifikace: | A - vyborre B - velmi dol¥e C - dolkre D - uspokojiw

E - dostatené | FX - nedostaténé | F-nedostaténg

Pri ndvrhu klasifikace nedostd@® (FX neboF), bude praceifjata k obhajob, pii niz je nezbytna

Gcast vedouciho prace i oponenta.

Pokud student neobhdji praci:

- pii hodnoceni stupmim FX, doporéuje hodnotitel studentovi obhajobu prace opakovat,
odstrani-li vytykané nedostatky,

- pii hodnoceni stupmm F, dopor@uje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu pra@e n
now stanovené témiaditelem Ustavu.

- 0 celkovém hodnoceni obhajoby prace rozhokloieise pro SZZ

Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stugm hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledajoeilky:

Stupeé ECTS Slovni vyjéhi Ciselné vyjadeni

A vyborrg 1

B velmi dolte 1,50

C dobe 2

D uspokojié 2,50

E dostaténe 3

FX nedostaiene -

F nedostatane -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace
Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného témgajeho zansieni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, nanoost na teoretické i praktické inforgm zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace
Toto kritérium hodnosti sptmi zadani prace a na zakiagadani definovanych dilprace,
které musi byt satasti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace

Hodnoti se fedevSim vybr teoretickych disciplin, jejich mozZzné aplikace peseni tématu,
podil poznatk ziskanych Bhem studia, tak i studium odborné literatury a idalS
informaénich zdrofi. Hodnoti se row¥ zpisob i rové citaci. V teoretick€asti nelze uvast
poznatky, které nejsou vyuzity v prakticdsti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace(analyticka ¢ast)
Hodnoti se Urove analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stadowée, vyuziti
teoretickych poznatk pro analyzu problému. #P hodnoceni se bere v Uvahu n#rost




ziskavani informaci, ffstup studenta a jeho schopnost logickychédawz analyzy, jako
vychodisko praeSicicast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace(reSici¢ast)

Hodnoti se ¥cné urové feSeni problému, dosaZeni stanovenyci, cidvaznosteSicicasti
na analytickoucast. Hodnoti se logicka struktutaSeni problému, péipact predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovh celkovou Urovié provazanosti teoretické

s 2

a praktické&asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni urovn é prace

Hodnoti se gramatickd uro¥ezvolené formulace, celkova Uraveyjadiovani. Hodnoti se
dodrzovani Swrnice rektora UTB o jednotné formalni Up&avvysokoskolskych
kvalifika¢nich praci a norm¢SN o Gpra¥ pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnocenéhadoliv kritéria stupém nedostatné
(FX, F), je cela prace hodnocena timto stupn



