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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Teoretické části prospívá, že je tematicky konkrétní. Očekával bych však lepší práci s literaturou. Autorka mohla využít více zdrojů. V textu autorka cituje Eliade (2004), přičemž v seznamu použité literatury tento pramen chybí. Tyto formální chyby s občasnými chybami gramatickými práci škodí.
Praktická část je srozumitelná. Výzkumný postup má logickou strukturu. Výsledky by byly zajímavější, pokud by se autorka zaměřila na vztahový výzkumný problém. Takto je výzkum poměrně jednoduchou záležitostí a jeho výsledky nejsou tolik atraktivní. Výzkumu by také např. prospěla kombinace více metod. Závěry jsou akceptovatelné. 

Autorka prokázala schopnost samostatné práce. Domnívám se však, že zde nevyčerpala veškerý svůj mentální potenciál.
Práci doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:

Měla by legislativa reagovat na rozpor mezi právně danou hranicí dospělosti a reálnou psychosociální hranicí dospělosti?
Jak by se v souvislosti s tématem dal formulovat vztahový výzkumný problém?
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