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Téma DP: Projekt zvýšení konkurenční schopnosti hotelu Atrium
	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	F

5


	 1
	Náročnosti tématu práce


	
	
	X
	
	
	

	 2
	Splnění cílů práce
	X
	
	
	
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	X
	
	
	
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	X
	
	
	
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	X
	
	
	
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	X
	
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)


Autorka předložené diplomové práce si klade za cíl vypracovat projekt zvýšení konkurenční schopnosti hotelu Atrium Vyškov na základě teoretických poznatků a vybraných analýz. Samotný projekt se skládá ze dvou částí. První z nich zaměřuje pozornost na zvýšení obsazenosti hotelu a druhá část doporučuje koncentraci na interní marketing hotelového zařízení a na možnosti komunikace s hosty. 
Otázky k obhajobě:
1. Jak se domníváte, že se v rámci projektu zvýšení obsazenosti hotelu Atrium projeví
    současná ekonomické krize u segmentu  zákazníků - pracovníků na obchodních cestách ?
2. Jak Vaše návrhy ovlivní konkurenční schopnost hotelu Atrium mezi ostatními hotelovými

    zařízení ve Vyškově a jeho blízkém okolí ?
Návrh na klasifikaci diplomové práce:
....…A…-…v ý b o r n ě.............

Ve Zlíně dne .........31. 8. 2009.
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    podpis vedoucího DP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F-nedostatečně
	
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele.






