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Tabulka A – hodnotí náročnost tématu, nikoli zpracování

	
	

	Hodnocení náročnosti tématu:
	Úroveň

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	Teoretické znalosti
	
	X
	

	Praktické zkušenosti
	
	X
	

	Sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	X
	
	

	Specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	
	
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů apod.)
	
	X
	


Tabulka B – hodnotí úroveň zpracování tématu
	
	

	Kritéria hodnocení práce:
	Úroveň

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	Splnění cíle práce
	
	X
	
	

	Samostatnost při zpracování
	
	
	
	X

	Metodologická kvalita postupu 
	
	X
	
	

	Úroveň teoretické části 
	
	X
	
	

	Práce s literaturou (citace)
	
	X
	
	

	Úroveň analytické části 
	
	X
	
	

	Adekvátnost použitých metod
	X
	
	
	

	Úroveň návrhu  řešení  (realizace)
	
	
	
	X

	Jazyková úroveň práce 
	X
	
	
	

	Formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	X
	
	
	

	Přehled literatury (rozsah, kvalita)
	
	X
	
	

	Jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	
	X
	
	


Práce svým obsahem v teoretické i praktické části zcela naplňuje vytyčené téma, je na dobré úrovni po stránce jazykové kultivovanosti i metodologického přístupu. 

Autorka se v práci věnuje podrobné analýze interních PR v podniku Barum Continental. V části analytické je popsána realizace vlastního dotazníkového šetření a na závěr autorka poskytuje i vlastní návrhy na možná zlepšení stávající situace.
Teoretická část se podle klasického modelu zaměřuje na začlenění PR aktivit do komunikačního mixu, rozdělením PR do oblastí jejich působení a také je zde stručně popsána metodologie marketingového výzkumu. Teoretická část je zpracována solidně vzhledem k daným potřebám, avšak jde pouze po povrchu problematiky. Autorka se důkladněji nezaměřuje na žádnou oblast PR, což působí vzhledem k detailnější analýze intranetu v analytické části nesystematicky. Práci by prospěla větší koncentrace na jednu vybranou problematiku a její hlubší analýza.
V praktické části autorka popisuje firemní kulturu a filozofii podniku Barum Continental a spojení těchto prvků korporátní identity s německým koncernem Continental AG. V souvislosti s komunikací řízenou nadnárodně je zmíněn  i balíček hodnot The Basics. Tento zajímavý nástroj interních PR autorka používá jako sekundární podklad pro vlastní dotazníkové šetření a některé výsledky s výzkumem Basics live srovnává. Autorka sama poukazuje na kritická místa vlastního šetření a relevantně je zdůvodňuje. Vyhodnocení a komentář k výzkumu je popsán poněkud nesystematicky, některé otázky jsou bez zdůvodnění zcela vynechány. U ostatních otázek jsou využity přehledné grafy a autorka výsledky výstižně komentuje. V závěru analytické části autorka na základě zjištěných výsledků nastiňuje velmi přehledná doporučení pro zlepšení komfortního využívání intranetu zaměstnanci podniku.
Bakalářskou práci jako celek považuji za pečlivě a komplexně pojatou. Problematika intranetu je nyní ve velkých podnicích značně diskutovaná, a proto je toto téma velmi aktuální. 
Otázky k obhajobě:
1. Z jakého důvodu jste si ze všech popisovaných nástrojů interních PR vybrala k detailnější analýze právě intranet? Domníváte se, že do budoucna se právě tento nástroj nejvíce rozvine?
2. Kterou aktivitu z vykonávaných PR činností v podniku Barum Continental považujete za nejvíce a nejméně efektivní a proč?

Návrh na klasifikaci bakalářské  práce: 
B – velmi dobře
Ve Zlíně dne 18. 5. 2009
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