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dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	
	B
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování
	
	
	C
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)
	
	
	C
	
	
	

	Obsahová stránka práce

	Práce s odbornou literaturou
	A
	
	
	
	
	

	Formulace cílů práce
	
	
	C
	
	
	

	Metodika zpracování výzkumné části (cíl, výzkumný problém, druh výzkumu, vzorek, metody)
	
	B
	
	
	
	

	Analýza dat a splnění cílů práce
	
	B
	
	
	
	

	Interpretace dat a formulace závěrů práce
	
	B
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	A
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky: -    osobní angažovanost autorky

· téma se vztahuje k jednomu z nejmladších odvětví sociálních služeb

· shrnutí dostupných informací

· velké množství materiálů v přílohách, pro zájemce dostatečný vhled do problematiky

Slabé stránky:  - absence stránkování (paginace) – závažná formální chyba

                        - odborný jazyk je na některých místech nepřesný, popř. ovlivněn citovou

                           angažovaností autorky

-   v Úvodu není explicitně stanoven cíl práce, proto ani v Závěru se k němu autorka

     nevyjadřuje



	Otázky k obhajobě:

Můžete specifikovat co bylo cílem Vaší práce? 

Uvádíte(subkap. 4.1) , že jste nezvolila kazuistiku proto, že jejím prostřednictvím „by jste nebyla schopná dokladovat, že dobré výsledky  byly dosaženy právě díky rané péči“s čímž nesouhlasím. Můžete  své tvrzení změnit a vysvětlit, za jakých podmínek by kazuistika byla i pro tento záměr opodstatněnou metodou?



	Celkové hodnocení*
	
	C
	
	
	
	

	Datum: 7. 6. 2009
	Podpis: doc. M. Musilová, oponentka  v. r.


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





