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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Cílem diplomové práce byla implementace konceptu EVA do podniku Cebes, a.s., který byl také splněn.
V teoretické části práce je nejdříve nastíněna problematika hodnocení a měření výkonnosti podniku se zaměřením na Ekonomickou přidanou hodnotu. Další část práce poskytuje zhodnocení výkonnosti analyzovaného podniku pomocí finanční analýzy, která je zpracována velmi podrobně v příloze. Aby mohla být provedena implementace EVA, musel být nejdříve tento ukazatel vypočítán. Právě tuto část považuji za velmi zdařilou. Diplomantka zde použila ne zcela tradiční způsob aktivace leasingu a důkladněji se také zaměřila na ostatní úpravy výkazů. Zabývala se i identifikací generátorů hodnoty a citlivostní analýzou. Implementace konceptu EVA je také zpracována kvalitně. V závěru práce nechybí zhodnocení efektivnosti daného řízení.
Otázky:
1) V čem spatřujete hlavní příčinu nízké EVA v roce 2006 a naopak vysoké EVA v roce 2007?
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Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele.






