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	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	F




	 1
	Náročnosti tématu práce


	
	X
	
	
	
	

	 2
	Splnění cílů práce
	
	
	X
	
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	
	
	X
	
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	
	
	X
	
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	
	
	X
	
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	
	X
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Bakalářské práce tohoto typu a zaměření jsou poměrně časté a způsob jejich řešení je trochu „ konfekčním“.Nejinak je tomu i v případě práce předložené.V teoretické části se autorka vypořádává s definováním a legislativou krizového managementu.Tím si vytváří solidní předpoklady pro aplikaci teorie v části praktické.Ta je zaměřena na konkrétní podnik – OSRAM –především na analýzu rizik ohrožení podniku a rozbor jeho trvalého havarijního plánu.Tato problematika je řešena v kapitolách 4 a 5.Zde trochu absentuje vlastní komentář autorky, případně dílčí závěr ke každé kapitole.Kapitola 6 – návrh možných doplňujících opatření k podnikové eliminaci rizik – mohla být širší /především vlastním komentářem a hodnocením stávajícího plánu/.Práce je vybavena funkčními přílohami.Pokud jde o seznam literatury – určitě by mu prospěla větší početnost titulů.Je možno konstatovat, že autorka respektovala zadané zásady pro vypracování práce a prokázala dobré zvládnutí dané problematiky. 
Otázky k obhajobě:
1/ Pokuste se obšírněji vysvětlit vnější a vnitřní souvislostí toho, že většina základních a nejdůležitějších legislativních norem České republiky, které se vztahují ke krizovému managementu, byla přijata právě na přelomu tisíciletí.

2/ Pokuste se, na základě vlastního poznání a zkušeností z daného podniku, charakterizovat určitá specifika / pokud existují/, která ovlivňují zpracování analýzy rizik podniku a jeho trvalého havarijního plánu. 
Návrh na klasifikaci bakalářské práce:
....…C - dobře…………....................................

V   Prostějově……………dne 2.června 2009...............................................
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Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	F-nedostatečně
	
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (F), se doporučuje přítomnost příslušného hodnotitele.

Hodnocení kritérií:

Kritéria se hodnotí stupněm hodnocení podle stupnice ECTS podle následující tabulky:

Stupeň ECTS                        Slovní vyjádření                         Číselné vyjádření

A


    výborně


 
1

B


velmi dobře



1,50

C


      dobře



2

D


  uspokojivě



2,50

E


  dostatečně



3

F


nedostatečně



-

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X.

Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce

Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje.

Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce

Toto kritérium hodností splnění zadání práce a na základě zadání definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu.

Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce
Hodnotí se především výběr teoretických disciplín, jejich možná aplikace pro řešení tématu, podíl poznatků získaných během studia, tak i studium odborné literatury a dalších informačních zdrojů. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. V teoretické části nelze uvádět poznatky, které nejsou využity v praktické části.

Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část)

Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy, jako východisko pro řešící část.

Kritérium 5. Hodnocení praktické části práce (řešící část)

Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části na analytickou část. Hodnotí se logická struktura řešení problému, popřípadě předpoklady jeho verifikace. Kritérium 5 hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické                       a praktické části práce.

Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce
Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Hodnotí se dodržování Směrnice rektora UTB o jednotné formální úpravě vysokoškolských kvalifikačních prací a normy ČSN o úpravě písemností zpracovávaných textovými editory.

Navrhne-li vedoucí nebo oponent práce hodnocení kteréhokoliv kritéria stupněm nedostatečně (F), je celá práce hodnocena tímto stupněm.

