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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Práce je zaměřená ne možnosti slaďování rodinné a profesní role u žen v české společnosti.
V teoretické části se autorka zabývá tematickým pohledem z historie i současnosti. Popisuje zde dále cíle a navrhovaná opatření vedoucí ke sladění rodinné a profesní role ženy. Poslední kapitola teoretické části je určena socioemocionálním aspektům, které ovlivňují slučování rodinného a profesního života. 

Autorka dobře pracuje s odbornou literaturou a prameny, dodržuje citační normu. Práce je po stránce jazykového zpracování na dobré úrovni.

Praktická část zjišťuje, jak ženy, které jsou ekonomicky aktivní a zároveň mají dítě v první nebo druhé třídě základní školy, slaďují svou rodinnou a profesní roli. Celá metodologie je velmi dobře zpracována.
Slabším místem práce spatřuji v možnosti jejího praktického využití.

Bakalářská práce splňuje všechna zadaná kritéria. Hodnotím ji stupněm A a doporučuji ji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:

1. Vysvětlete pojem odstranění gender stereotypů.
2. Jak vnímáte možnosti sloučení rodinných a profesních rolí u žen-matek v dnešní české společnosti?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





