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ABSTRAKT

Ve své bakalafské praci jsem zabyvala matefstvim a kariérou. Zamc¢fila jsem se zejména na
zvysSovani véku prvorodi¢ek v souvislosti s budovanim kariéry. Zakladem spolecnosti je
rodina, zde jen zminka o jeji historii vzniku. Genderovd studie se zabyva postavenim Zen
ve spolecnosti, jejim postojem k zakladani rodiny a rozvijeni kariéry. Druhd Cast prace je

zaméfena na rozbor praktického vyzkumu pomoci dotaznikového Setfeni.

Kli¢ova slova: kariéra, matetstvi, genderova studie, prvorodicka, rodina, role v roding

ABSTRACT

I was occupied by the realtionship between motherhood and career in my Bachelor thesis. I
was focusing principally on increasing age of primiparas due to career. The basement of
society is family, there is only a mention of the history of family. Gender studies is working
with woman status in society, her attitude to found family and evolve her career. A second
part of Bachelor thesis is focusing on analysis of practical research, which was made with

the aid of questionnaire.

Keywords: carrer, maternity, gender studies, primipara, family, roles of family
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UVOD

Téma Matefstvi a kariéra se zaméfenim na zvySovani véku prvorodicek jsem si vybrala,
protoZe kazdym rokem se zvySuje primér veéku poceti prvniho ditéte a timto jsem se chtéla
pfibliZit Zendm, abych poznala diivody, které je k takovému rozhodnuti vedou. Nevim, zda
je to jen takovy trend, nebo je to jen tim, Ze spolecnost nasla lepsi smysl Zivota. Myslim si,
Ze dnesni doba umoznila vice studovat a vénovat se kariéfe. V minulosti nebylo diileZité,
¢im Zeny v zivoté byly, jejich nidzory nebyly tolerovany. Spole¢nost nezajimalo, Ze Zena

chce byt vice vzdéland a nechce stravit Zivot jen v domdacnosti péci o déti 1 manzela.

Dnesni spolec¢nost dokdze pochopit, Ze i Zeny jsou bytosti, které chtéji néco v Zivoté doka-
zat. Chtéji se stdt méné zdvislé na muzich a byt stejné dobte uspeSné. Muzska hrdost se

mnohdy nedokéze smifit s tim, Ze i Zeny jsou schopné odvadét praci stejné jako oni.

Néroky spole€nosti se kaZzdym dnem méni. V minulosti jiZ Zena méla predurenu svou Zi-
votni roli. Zeny si nemohly svobodné vybirat svého partnera, nemohly se vénovat tomu, co
je bavilo nebo naplnovalo. Zkritka se po cely sviij Zivot nékomu podiizovaly. Postupem
asu se situace na$tésti zménila. Zeny si ,,vybojovaly* svou pozici, prosadily si, Ze i ony
mohou vyjadfit svlj ndzor, své predstavy a touhy. Tento krok byl zdsadni zménou
v historii, od té doby jsou Zeny svobodné a mohou se svym zivotem naklddat dle svého

vlastniho uvazeni.
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I. TEORETICKA CAST
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1 RODINA

Co je to rodina? Z mnoha pohledt se tento termin dé vysvétlit riznég, ale my jako jedinci na
svété mame svou individudlni rodinu a vnimdme ji kazdy jinak. Existuje mnoho definic
tohoto pojmu, ale snad by se dalo pouZzit vyjadieni, Ze rodina je celek, v némz se Zije a plo-
di. Jeji podstatou jsou vztahy mezi muzem a Zenou. Zarodkem rodiny byla piivodné pro-
miskuitni skupina, ve které postupn¢ dochdzelo k urcité regulaci vztaht. Daleko pozdéji se
vytvofilo dneSni parové manzelstvi, tedy souhrn rodinnych vztahii mezi dvéma zdkladnimi
subjekty reprodukéniho procesu - muZzem a Zenou, vymezenych urcitymi vyvijejicimi se

pravidly.

1.1 Rodina a jeji historicky vyvoj

ZaloZeni institutu rodiny nelze pfesné urcit. Prvni zminky o vzniku jsou ziejme jiz od doby
kamenné. Rodina je proméiovand a ovliviiovand spole¢nosti a béhem dé&jin prosla fadou
zmén. Postupné promény maji hluboké kotfeny a projevily se zejména ve druhé poloviné

20. stoleti. Za zaklad rodiny se povaZuje manZzelstvi.

1.1.1 Promény manzelstvi a jeho vliv na vznik rodiny

ManZelstvi i rodina prochdzi historickymi proménami. Vlivem zmén v primyslu a hospo-
darstvi se méni i struktura a funkce manzelstvi a rodiny. Nejstarsi funkci lidstva je repro-
dukce lidskych jedinct, toto je podminkou udrZeni lidského rodu. Neni to ovSem jedind

funkce. V pribéhu historického vyvoje manzelstvi, rodina piijimala dalsi.

V historii, kdy byla spoleCnost nejméné organizovand, existovala manZzelstvi skupinovd,
coz bylo souziti Zen s muZzi. Zpocatku existovala rovnopravnost, pozdéji se vice prosadily
spiSe Zeny. Bylo to vlivem toho, Ze Zeny Zily se svymi piibuznymi cely Zivot a muZi pfi-
chéazeli od svého rodu, proto v nové rodiné€ byli osamoceni. Rozvojem femesel se postaveni
Zzen méni a do popfedi se dostavaji muzi. Matriarchét se tak obrétil na patriarchét - nadvla-
da muzi. Nastala zména, kdy muZ jiz nechodil do rodiny Zeny, ale opa¢n¢, muz si svou
Zenu odvadeél do svého rodu. MuZi maji vysSi ndroky v manzelstvi. Zejména cht&ji, aby
jejich Zeny byly vérné a tak zarucily legitimitu jejich déti. Vytvaieji se predpoklady pro
pocatek parového manzelstvi v monogamii. Monogamni manzelstvi a malorodina se stavaji

charakteristickou formou manzelstvi pro spolecnost. Timto se nezajiStovala laska
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v partnerstvi. Poslanim Zeny bylo stdle plozeni déti, ale se zarukou, Ze otcovstvi bylo nepo-
chybné. Pro muze ovSem vérnost neni podminkou. Monogamni rodina s pfevahou muZe a
podiizenosti Zeny se v nékterych zemich dodrzuje dodnes. V evropskych zemich je povo-

leno pouze manzelstvi monogamni.

1.1.2 Rodina v dobé kapitalismu

Koncem 18. a pocatkem 19. stoleti vrcholi kapitalisticky zpiisob vyroby a na ném zaloZeny
spolecensky tad. Burzoazie se snazi vybudovat rovnost vSech lidi pied zdkonem. BurZoazni
politika se také projevuje v rodinnych a manZelskych vztazich. SnaZi se odstranit mnoho-
¢etnd omezeni pii uzavirdni snatkl, které vytvoril feudalni fdd. BurZoazie na manZelstvi
pohliZi jako na né&jakou smlouvu, kterd v tehdejsi dobé byla podobnd jen obycejné kupecké

smlouvé. Proto usiluje, aby i manzelstvi mohlo zaniknout z vlastni vile.

Kapitalisticka spolecnost znacné€ uvolnila sevieni patriarchdlni rodiny, tim se vyrazné zlep-
Silo pravni postaveni Zen a déti. Od r. 1790, vydanim dekretu ve Francii, bylo manZelstvi
povaZovano za ob&anskou smlouvu a muZ byl tak postaven do ¢ela rodiny. Zena se piibli-

Zovala k rovnopravnosti svého muZze, ale zdaleka neméla takové postaveni ve spole¢nosti.

Obcanskym zdkonikem, vydanym v roce 1804 (zvany Code civil), se zménila i rodinnd
prava. Tento zdkonik formuloval vztah mezi muzem a Zenou tak, Ze muzZ je povinen svou
enu ochrafiovat. Zena v rodiné musi byt slusnd a poctiva. Zakonikem ale nevznikla rovno-
pravnost mezi obéma pohlavimi. Zena musela s muZem spoleéné Zit, nemohla podnikat a
byt postavena do vySSich funkci na pracovnim trhu. ManZelskd smlouva byla sestavena tak,
aby vSechna prava vyhovovala muZzi. Ten spravoval jeji majetek a dokonce disponoval s
Zeninym dichodem. Muz byl podle zdkoniku také hlavou rodiny. Déti musely otce poslou-
chat az do své plnoletosti. Pokud otec nebyl spokojen s chovanim svych déti, mohl je umis-
tit do stdtni vychovatelny. Zakonik neuzndval Zadné niroky nemanzelskych déti vici otci.

Otec mohl své otcovstvi ptiznat dobrovolné, ale Zena ho mohla udat otcem jen v piipade¢,

pokud byla znésilnéna. (Klabouch, 1962)

1.1.3 Rodina na prelomu 20. stoleti

Na ptelomu dvacétého stoleti mé€li Zeny a muZi pevné stanovené role ve spolecnosti. Muzi
byli fyzicky zdatni, plni tvrdosti, nadvlddy nad Zenami. Zeny musely byt poslu$né, plné

jemnosti, piivétivosti. Jejich ndplni Zivota bylo rozeni a vychovédvani déti, musely se starat
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o manzela, o chod domacnosti. Od Zeny se ocekavalo, Ze jeji Zivot bude pln¢ vénovan do-

movu, détem a manzelovi. Musela svého manzela ctit, milovat a poslouchat.

Nejhorsi véci té doby, kterd se Zen¢ mohla stét, bylo ziistat ,,starou pannou. Mnoho Zen
proto zvolilo rad€ji manzelstvi, ve kterém byly nestastné, nez aby zlstaly samy. Do man-
Zelstvi musely vstupovat sexudlné neposkvrnéné. Naopak muZzi, co neméli sexudlni styk

pfed vstupem do manZzelstvi, nebyli povaZzovani za muZné.

Kolem roku 1900 byly rodiny pocetné. Potraty byly nezdkonné, Zivot ohroZujici a povazo-
vany za nemordalni. Také byla velka umrtnost déti, mnoho Zen umiralo pii porodu. Pokud

zemfel jeden z manzell, ocekdvalo se od toho druhého, Ze si znovu v nejblizsi dob¢ najde

partnera a zaloZ{ rodinu.

1.2 Funkce rodiny

Zakladni funkci rodiny je uspokojeni potfeb a pozadavkil vSech jejich ¢lenti. Pro splnéni
potieb je dulezité, aby rodina plnila zdkladni funkce, které zabezpecuji Zivot Clovéka ve

spole¢nosti. Bohuzel v dnesSni dob€ je mnoho rodin nefunk¢nich.

1.2.1 Funkce reprodukéni

Tato funkce m4 zajiStovat reprodukci rodiny a tim rozristani spolec¢nosti. Lidé by si méli
uvédomit, Ze to neni jen o tom dit¢ zplodit, ale umét se o né¢j dokazat postarat a zabezpecit
jej.

V poslednich letech dochédzi k odklddani snatku a tim i k posunu reprodukce rodiny. Lidé
sice zacinaji sexudlni Zivot dfive, ale rodicovstvi odkladaji na pozd¢&jsi dobu. Je to zpuso-
beno i tim, Ze dnesni Zivotni styl klade stdle vyssi ndroky na vzdélani a toho se dosdhne

nckolikaletym studiem.

1.2.2 Funkce emocionalni

Vev s

Tato funkce patfi dnes mezi ty nejzdsadnéjS$i a lze fici, Ze jeji vyznam stdle roste.
V dnesnim uspéchaném zZivoté je dilezité mit na svété¢ nékoho, kdo nds ma opravdu rad.
Rodice by své déti méli vychovavat s laskou. Déti prebiraji chovéani svych rodict a to se
odrdzi i v jejich budouci rodiné. Pokud laska v rodiné chybi, ovliviiuje na$ nahled na bu-

douciho partnera a pojeti souZziti s nim. Rodi¢e si mnohdy neuvédomuji, Ze jejich déti 1dsku
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potiebuji, protoZe pomoci ni si buduji divéru k lidem a hlavné davéru sami v sebe. Takové
déti stile néco hledaji a nemohou piijit na to, co jim chybi. Cilem jejich hledéni je hledani
nenaplnéné touhy, a tou je laska. Rodic¢e by méli mit na paméti, Ze za neshody mezi partne-

ry nemuzou jejich déti.

1.2.3 Funkce ekonomicka

Funkce ekonomicka patii uz po staleti mezi ty nejdulezitéjsi. BohuZel v dnesni dob¢ jsou
penize ¢im dél vice protlaCovany do popiedi. Penize jsou zdkladnim klicem spokojenosti
v rodin€. Rodina se musi naucit hospodafit se svymi finan¢nimi prostfedky, protozZe finan-

covani chodu rodiny je ¢im dal narocnéjsi.

1.2.4 Funkce socializa¢né- vychovna

Touto funkci je mySleno poskytnuti vychovy, vzdélavani détem a jejich zatazeni do spo-
le¢nosti. Neuci se jen déti, ale 1 jejich rodice, protoZe Zivot utikd rychle a s nim se méni 1
jejich déti, rostou. Rodina se musi neustdle pfizptisobovat novym situacim, které souvisi

s vékem ditéte.

1.3 Role v rodiné

Role je pojem, ktery symbolizuje urcity pfedpis socidlniho chovani v daném postaveni, ve
kterém se ¢loveék nachdzi. K plnéni role patii i urcita prava a povinnosti. Rodina jako celek

uspokojuje materidlni, spoleenské a citové potreby kazdého ¢lena rodiny.

1.3.1 Role matky

Uz v minulosti byla Zena povazovéana za tzv. ,,doméci pani*, odpovidala za veskerou praci
v domdcnosti. Do ni vklddala i emociondlni proZzitky, tim zabezpeCovala télesny i psychic-
ky rozvoj ditéte. Ukolem matky je podpora rodiny a formovanf jeji pozitivni vnitini atmo-
sféry. Matka by méla mit pozitivni mysleni, byt hodnd, pfizptisobiv4, ochotnd, vytrvald a
hlavné by méla milovat svou rodinu. Svou vychovou by déti méla pfipravit na osamostat-

néni v dospélosti a tak jim nebranit v uskutecnovani svych zivotnich sni.
Nékteré matky obtizné snéseji, kdyZ jejich dité dospéje a chce si jit svou vlastni cestou.
Brani mu tak v jeho seberealizaci. Dospélé déti jiz nemaji zdjem o matCinu peclivou sta-

rostlivost a péci, pocituji to jako omezovani. Matky odmitdni déti povazuji mnohdy za
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nevdek, neuvédomuji si, Ze jejich déti dospély. Avsak chovéani matek je vyvoldno strachem
z prazdnoty, pocitu marnosti a zbytecnosti. Nékdy miZe byt zplisobeno jeji jednani tim, Ze

se boji starnuti a tézko se s nim smifuje.

Matka je pro dceru vzorem, muze pro ni byt i konkurenci. Utvaf{ jeji emociondlni identitu,

i proto jsou matky citove blizsi k dcerdm nez otcové.

1.3.2 Role otce
,, Otec je zirejmé nejdiileZitejsim muZem v Zivoté Zeny. “ (Labusova, on line, 23)

JiZ v pravéku byl muZ povaZovan za ,.hlavu rodiny*. To si s sebou muZi nesou az do sou-
casného stoleti. V minulosti poskytovali materidlni prostiedky, postupné se k tomu ptidaly
finance. Ukolem otce je role ,, Zivitele* rodiny, ale také je viidcem dosahovani cilii celé
skupiny. Otec v rodin€ udrZuje soudrznost vztahi. Také dba na ddrzbu piistrojii v domac-

nosti.

Dospivajici déti ocekdvaji od otce, Zze bude dobrym poradcem, organizatorem rodinného
Zivota a oporou vsech ¢lent rodiny. Jako jeji Zivitel se stard o spokojenost rodiny jako cel-
ku a snaZi se, aby vSichni drzeli pospolu. Otec je vétSinou ten, kdo odpovida za ekonomic-
ké zajiSténi chodu rodiny. M¢I by byt své Zen€ pomocnikem pfi plnéni domécich praci. Do

rodiny vklad4 ,, muzské hodnoty®, ale je jinak vniman dcerou nez synem.

1.3.3 Role syna

Role syna je budovana vychovou otce. Syn povazuje svého otce za muzsky vzor. Sleduje
jeho chovani k Zendm a tim si vytvéii predstavu o jeho budouci partnerce. S nejvétsi prav-

dépodobnosti bude povahové podobnd jeho matce.

Pfi osamostatiiovani syn Casto zanedbdva ¢innosti s otcem a vénuje se vice vrstevnikiim.
Otec chovani svého syna mnohdy povazuje za nevdék. Cesta k osamostatnéni je slozita.
Tuto cestu ovliviiuje podpora otce a jeho rovnocenny vztah se synem. Osamostatiovani
nepfispiva piilisné autoritativni chovani otce, ktery se synem mnohdy soupefi, aby si doka-
zal svou autoritu a moc. Otec by mél kritizovat vZdy jen konkrétni ¢in a ne osobnost. Kriti-
ka osobnosti by mohla vést k obrannym reakcim bez pozitivniho efektu. Pokud je vztah

syna a otce harmonicky, otec mnohostranné pfispiva k samostatnosti a odpovédnosti syna.
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1.3.4 Role dcery

Dcera se v zZenské roli ztotoZiiuje sroli matky. Nékdy se ale mulze spiSe ztotoZnit

s dominantni roli otce a ndsledné toto chovani prenést i do svych partnerskych vztaht.

Otec by mél zvySovat Zenskost své dcery. Jeho chovani by mélo byt pfirozené a svou dceru
by nem¢l podcenovat, tim muze snizovat jeji sebevédomi. Divka si toto chovani s otcem
nese s sebou do Zivota, bude se odrdzet v jejim partnerském Zivoté. Pokud chybi tato zku-
Senost a otec z n¢jakého diivodu nema vztah ke své dcefi, bude ji tato zkuSenost chybét a
divka by se mohla muZzi i bat. Tato situace muZe nastat i po rozvodu rodi¢ii. Dcefina divé-
ra k muzim je zranénd. Otcové maji i velky vliv na dcefino utvéafeni a vnimani Zenské role,

vyznamné ovliviuji orientaci v praci a kariére.

Otec je své dcefi nejen oporou, ale i vzorem pro vybér partnera do Zivota. Svého budouciho
partnera porovnava se svym otcem. Cim je divka starsi, tim se zvySuji i jeji ndroky na vy-

bér budouciho muze.

Vztah mezi matkou a dcerou je mnohostranny. Je to vztah, ktery je velice pevny a zaroven
velice komplikovany. Hodn¢ zdleZi na tom, jaky ma matka vztah se svou mamou. Pokud
jejich souziti neni zrovna idedlni, v dcefi toto chovani zistane a bude se odrdZet ve vycho-
veé svych déti.

Harmonické vztahy rodiny jsou dobrym zdkladem pocitu jistoty a bezpeci. BohuZel
v dnesni dobé i v dobie fungujicich rodinach chybi dostate¢nd komunikace mezi lidmi, tim
se zhorSuji vzdjemné kontakty a miiZe dojit i ke zbytecnym konfliktim, rodina jiZ neni

dobie fungujici. Harmonie v roding je velice dulezitd, aby mohla spravné fungovat.
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2 HISTORIE GENDEROVE STUDIE

Gender je tézko preloZitelny termin do CeStiny vyjadiuje kulturni, socidlni a psychologic-
kou povahu rozdili mezi muzi a Zenami. Tento vyraz se poprvé objevuje v sociologii
v roce 1972 v knize Sex, Gender a Society (Pohlavi, Gender a Spole¢nost) od Ann Oakley.
Faktor gender ovliviiuje cely zivot ¢loveéka a spolecnosti. Kultura a spolecnost pusobi roz-
diln¢ na muZe a na Zeny, coz vede k socidln¢ konstruovanym rozdilim v jejich chovéni,
ocekdvani Ci postojich. Tyto rozdily nejsou univerzalni, lisi se v riznych spolecnostech a

v riznych dobdch.

2.1 Zeny a muzi v dobé& patriarchatu

Zivot Zen byl v minulosti vyznamné ovliviiovan muZi. MuZské vlastnosti a hodnoty jsou
povazovany za hodnotnéjsi nez ty, které jsou spojovany se Zenami. JiZ ve starovékych za-
konicich byla pfisné fizena Zenska role a to pied vstupem do manzelstvi i v manZzelstvi. Pro
Zenu byla nafizend urcitd pravidla. Pokud Zena poruSila svou roli, byla potrestina.
V osmanské iSi stdt hodné zasahoval do Zenskych prav a svobod, natizoval i styl oblékani
a chovani zen. Od 16. stol. bylo sepsano, jak se Zeny maji oblékat, po roce 1730 bylo nafi-

zeno 1 to, jakou délku zdvoje by Zeny mély nosit. Jesté v 19. stoleti se Zeny nemohly setka-

vat ve skupinédch a chodit po ulicich.

MuZzské ritudly (obtizky), n€ékde dodnes provadény, mely napodobit Zenské biologické po-
chody (menstruace, t€hotenstvi, porod a Sestined¢€li). Obiizka zajistovala, aby se muzi zto-
toznili se svym muZzstvim. Také méla zabranit oznacovani muzi za necisté. Timto muZi
symbolicky nahrazovali funkce, které pfirozen¢ vykondvaly Zeny. Stit se muzem obndSi

dvoji prijeti do spolecnosti. Zac¢ind odtrZzenim od matky a poté pfijetim mezi muze.

Pohledy na dé&jiny z hlediska genderu odhaluji omezovani Zen. V mnoha piipadech byly
Zeny krut¢ trestdny za svou Zenskost. MuZi si Zen nevézili a snazili se je pfizplisobit obrazu
svému. Napiiklad jesté do konce 20. stoleti bylo podvazovéni nohou tradici v Ciné. Toto
podvazovéni nebylo soucasti médy, ale tim muZi chtéli dosdhnout dplnou kontrolu nad
Zenou v domdcnosti. Doslova Zeny timto véznili, protoZe ty na svych znetvofenych, bola-
vych a mnohdy hnisajicich nohou nemohly chodit bez pomoci jiné osoby nebo holi. V Indii
jesté v 19. stoleti byl provddén (i presto, Ze v roce 1829 byl zakdzdn) zvyk tzv. sati. To

znamenalo, Ze smrti manZela kon¢i i1 Zivot Zeny, ta byla spole¢né s neboZtikem updlena.
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Zena tim dokazovala svou vzornou péc¢i o manZela. I v dneSni dobé se za mnohymi tradi-

cemi a obyceji skryvd muzska nadfazenost nad Zenskou podtizenosti.

(Renzetti, 2005)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 19

3 GENDERA OSOBNOST

JiZ od narozeni si pokldddme otdzku, co znamend byt Zenou ¢i muZem. MoZné ndm to ur-
¢uje osud nebo nase vlastnosti, ambice, zajmy, pracovni nasazeni, postaveni v partnerském
vztahu, v rodin€ nebo ve spole¢nosti. Byt Zenou ¢i muzem m4d své vyjadreni. Zakladni roz-
dil mezi pohlavimi je nejen v anatomické stavbé, ale i v souboru osobnich vlastnosti a cho-
vant, které se k nim fadi. V Zenach je uréité odekavani, predpis uréitych znakii. Zeny nenosi
jen 3aty, ale mohou se objevit i v kalhotdch. Zeny jsou podle genderové teorie citové i fy-
zicky zdvislé na muZzich a nemohou bez nich zit. U Zen se pfedpokldda starostlivy piistup a
smysl pro romantiku. MuZi jsou naopak hodnoceni jako citové chladnéjsi, zfejm¢é méné

zévisli na druhych lidech jako Zeny. Maji tendenci prosazovat své ndzory a jsou soupefivi.

Renzetti fika (2005, s. 20): ,,Lidské pohlavi jako biologicka danost (byti muZem ¢i Zenou)
tu slouzi jako zaklad, na némzZ lidé konstruuji spoleenskou kategorii zvanou gender
(maskulinitu ¢i feminitu). Pfitom je moZné, Ze prave vas jako jednotlivce vystihuje jen ma-
lo ze spoleCensky definovanych charakteristik vaseho genderu. Dulezité vsak je, Ze pied-
poklady vztahujici se ke genderu lidé obecné pfijimaji za platné ¢i spravné a Ze na nich
zakladaji svlij rozdilny - n¢kdy vysloven¢ protikladny - piistup k osobdm muZského ¢i Zen-

7 ¢
1

ského pohlavi.

3.1 Vychova v Zenu ¢i muZze z hlediska genderu

Tradi¢ni dlohou matky, manZzelky je postarat se o zdzemi a pohodli rodiny a uskromnit se
v jeji prospéch. At uz jsi muz nebo Zena, od narozeni nds uci, jak jednat, co se slusi a ne-
slusi. Zjistilo se, Ze spole¢nost Zendm a muzim pripisuje dané vlastnosti jesté piedtim, nez
by se stihly néjak projevit. UZ kdyZ se narodi dit¢ a lidé védi, Ze je to chlapec, tak mu pfi-
suzuji vlastnosti, ze bude silny, bude hlasité najevo davat, co chce. Divka se naopak bude

jevit roztomile, mile, bude mén¢ pribojna.

Dité v procesu socializace znazoriiuje urcité chovani a zachycuje zpétnou vazbu. Spolec-
nost dité uci, jak se ma projevovat. To ale nese s sebou riziko, Ze se nezacne projevovat
podle sebe, ale bude mit jednani Zeny nebo muZe naucené. Ovliviiuje to individudlni vyvoj
jedince. Z mnoha vyzkumd se zjistilo, Ze déti si v n€kterych situacich samy vybiraji, cemu

budou piikladat vyznam.
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Clovék si utvaif svou osobnost mnoha zpiisoby jiZ od narozeni a jednim z téchto zptisobt
je hra. Déti maji potfebu si hrit a pouzivaji k tomu hracky. Hrackami se déti zabyvaji nej-
vice, protoze hracky jsou pro né zabavou. Zaroven se hrackou u¢i urcité dovednosti a ve-
dou déti k vyzkousSeni si urcité role, které jednou budou plnit jako dospécli. UZ jen tim, Ze
matka své malé dcefi koupi détskou kuchyiiku, coZ je pro malou hol¢icku uz takova ptipra-
va, Ze jednou, aZ dospé€je, bude vafit. Kolem tretitho roku je dit€ schopno se zaclenit do
skupiny ve svém okoli. Tim se prohlubuje vnimani genderové identity sebe sama a vnimani

lidi kolem sebe, s nimiz ptichdzi do styku.

3.2 Genderova socializace

Kdyz 1idé prochazejici porodnici, obvykle dokaZou rozeznat, kterd miminka jsou dévcata a
ktera chlapci. Dokazou to nejen kviili télesnym rozdiliim, ale také proto, Ze zdravotnici bali
hol¢ic¢ku do zavinovacky svétlych barev a chlapce do tmavSich. Jen na barviach samoziejmé
nezaleZzi, rozhodujici je, jakou vlastnost barvy znamenaji. Na poc¢éatku 20. stoleti byly divky
oblékany do modrych Satl, v tehdejsi dob¢ byla tato barva spojovand s jemnosti. MuZi vice

nosili obleceni rizové barvy, ta ozna¢ovala muznost. V této dob¢ je to spiSe naopak.

Déti ovlivityje i jejich zafazeni do spole€nosti. Procesem socializace rozumime pfeddvani
informaci, spole¢enskych hodnost a norem mezi lidmi. Socializace probihad celozZivotng.
Genderova socializace miZe probihat i pomoci jemnych signdlli, které tak nevnimdme,
napt. komunikaci dospélych mezi sebou, détskym oble¢enim nebo jen détskymi knizkami a

pomoci hry.
Socializaci rozdélujeme na ¢tyri procesy:

1. manipulaci (napt. matka oblékd malou hol¢icku do hezkych Satii a fiké ji, jak ji to
slusi- ptfibuzenstvo obdivuje tuto malou hol¢i¢ku v rizovych Satech), lidé jsou

ovliviiovani jiz od kojeneckého véku
2. ucelné smeétfovani pozornosti ditéte na specifické pfedméty nebo jejich aspekty
(napf. vybér hracek podle pohlavi ditéte)

3. pohlavné podminéné verbalni jednani (napt. kluk piece nikdy nebreci, holka se ne-

bije)
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4. aktivita (urcité pohlavi je podnécovani k aktivitdim, napt. divky Zehli, perou, kluci

pracuji na stavbé domu)

Psycholozka Sandra Bem, kterd se vénovala genderu, v roce 1993 zjistila, Ze kultura kazdé
spole¢nosti se skldda ze skrytych predpokladi ohledné toho, jak by lidé v dané spolecnosti
m¢éli vypadat, jednat, uvazovat a vibec citit. Tyto pfedpoklady nazvala ,,optickymi skly*.

Ptes tyto skla svét vnimédme a ty nds formuji.

1. Genderova polarizace- Zeny a muZi se chovaji a jednaji jinak a podle toho je pojat

svet
2. Androcentrismus- muZi jsou nadfazeni Zenam

3. Biologicky esencialismus- slouZi k opravnéni a odiivodnéni predchozich dvou jme-

novanych optik

(Karsten, 2006)

3.3 Tradic¢ni vzory roli

S kazdym dnem se méni svét a s nim se méni i Zivot kazdé generace. Nevyhodou je, Ze
kazdy z nds srovnavd minulost ze soucasnosti. Rodice radi ptedhazuji svym détem, jak se
Zilo v minulosti a co d¢lali oni, musi d¢lat i jejich déti. Mladi 1idé chtéji 1 museji Zit jinak
nez rodicovskd generace. Kazdym rokem pfibyva Zen samoZivitelek a muZi uz nejsou jen
hlavou rodiny, mnohdy to byva pravé Zena, kterd rozhoduje o zéleZitostech rodiny. Zeny
jsou stale vice zatazeny do ndro¢nosti pracovniho trhu. Stile vice by chtély byt vysoce po-
stavené a na vedoucich pozicich, nestabilita partnerstvi je vede k usili o nezdvislosti na
muzich. Doba, kdy Zeny byly jen Zenami v domdcnosti s ur¢itymi kompetencemi a moz-

nostmi, ddvno pominula.

Dalsi takovou tradici pfedavani rolovych vzort je jednostrannost. Tato jednostrannost se
hlavné tyk4 vlastnosti. Déti jsou vedeny k urcité roli a to miva osudové nasledky v redlném
Zivoté. Spole¢nost si mezi sebou piedava, ze Zena ma byt citlivd a néZna, muz silny a jeji
ochréance. Pravé mnohdy je to opacné, muz je citlivy a Zena je ,,ochrankyng&*.

Valdrova tika: (2006, s. 21) “Zasadni vadou stereotypniho pojeti Zenské a muzské role je

s nim spjatéd hierarchizace pohlavi. Jiz malym détem se podvédomé 1 oteviené vStépuje, Ze

(muZzsky) rozum je vice neZ (Zensky) cit; (muzskd) aktivita je vice nez (zenskd) pasivita; Ze
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(muzskd) dravost se ceni vice neZ (Zenskd) vstficnost. Ze (muZskd) prace mimo dam je
vysoce finan¢né cenéna, kdezto (Zenskd) domdéci prace a péce o dité je prirozenou sférou
Zenské seberealizace a odménou sama o sob¢€. Toto pojeti d€lby prace se obhajuje argu-
menty, Ze ,,Zeny rodi a koji, viilbec jsou nejlepsi pecovatelkou o dite“, ,,s ditétem to 1épe
uméji®, ,ten nepotradek lépe vidi*. Z toho divodu také troskotaji poZadavky na diistojné

ohodnoceni Zen na matefské dovolené.*
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4 GENDER A VZDELAVANI

Slovo $kola znamend ve starofeckém jazyce volny &as. Skola by méla byt zprostiedkovatel
ke svobodné seberealizaci a k proZiti naplnéného zZivota. Také by méla rozvijet lidské
schopnosti a dovednosti, podnitit déti ke spravné volbé jejich Zivotni drdhy. Nesmi zasaho-

vat do vychovy rodict.

Bohuzel skute¢nost je jind. Skola &asto zasahuje do stereotypniho pojeti Zenské a muzské
role. Rozd¢€luje schopnosti a talenty podle genderu a tim nerozviji pfirozenost osobnosti.
Nejvétsim problémem je, Ze dit¢ nevoli své budouci povolani, tak jak by samo chtélo, ale

je ovlivnéno skolnimi zkusenostmi, rozhodnutim rodi¢ii a vlivem médii.

4.1 Postaveni divek a chlapci ve Skole

Déti se ve Skole setkdvaji se svymi vrstevniky, ktefi je ovliviiuji. VIiv na déti maji i ucitelé
a ucitelky. I kdyZ to vyucujici popiraji, jednaji s divkami a chlapci odliSn€. Pokud jde o
¢etnost, chlapci jsou ve vyucovani vyvolavani Castéji nez divky. Ucitelé chlapcim vénuji
vétsi pozornost. Jednim z diivodu, proc€ to tak je, mize byt fakt, Ze chlapci si kladou vyssi
cile a naroky. Chlapci mnohem castéji ve vyucovani odpovidaji na kladené otazky, i kdyz
nejsou vyvoldni, tak upoutdvaji na sebe pozornost. I kdyZ mnohdy vyktikuji, ucitelé jim to

toleruji. Divky jsou za vyktikovani ve vyuCovani napomindny za neslusné chovani.

Chlapci jsou od predSkolniho vé€ku vedeni k aktivité a agresivité. Tento projev si s sebou

nesou do Skolnich lavic. Ve Skole byvaji zlobivéjsi nez divky, jsou také vice trestani.

Chlapci jsou vice vedeni k tomu, aby byli schopni své chyby sami vyhledat a opravit je. Za
své vykony jsou vice chvéleni nez divky. Od divek je vzdélavani povazovano za samo-

zfejmost, proto se jim ucitelé tak nevénuji.

Vyucujici v nékterych pfedmétech automaticky ptredpokladaji vyssi miru nadani u chlapct
nez u divek. Jedna se o pfedméty s technickym zaméfenim (napf. matematika, fyzika, vy-
pocetni technika). Divky mohou byt v téchto pfedmétech stejné nekdy i vice nadané nez
jejich spoluZzici, ale vyucujici tuto moznost neberou v tvahu. Divky nemaji pfedem urcené,
jaky obor u nich upiednostnit, ale vice se oCekdva, ze obor bude humanitné¢ zaméfen, u

chlapct se i takto zaméteny obor nevylucuje.
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5 ZENA A MATERSTVI

Mateistvi bylo v 19. stoleti vrcholovym obdobim Zivota Zeny. M¢l to byt diikkaz Zenské
ctnosti a naplnéni role Zeny a matky. KdyZ se Zena vdala, bylo od ni o¢ekdvano, Ze se stane
matkou. Problémy s poCetim byly v t€ dob& povaZzovany za problém na strané Zeny. V celé
Evropé spolecnost Zadala bezdétné Zeny, aby si vynahradily roli matky praci, ve které bu-
dou pecovat o déti. To mélo Zendm ptinést alespon pocit ¢asteného naplnéni role. Matei-
stvi znamenalo zaclenéni se mezi ostatni Zeny a zajisStovalo urcité postaveni ve spole¢nosti.

Pro Zeny to byla jistota do budoucnosti.

I v této dob¢ vidi mnoho Zen mateistvi jako své poslani. Matka je svdzand neviditelnym
poutem, protoZe dité porodila. Jen ona vi, co dité potiebuje a jak se o néj starat, nikdo jiny
ji nemiZe nahradit. Jen nase maminka ndm umi uvafit ten nejlepsi obéd, kdykoliv nés vy-

slechnout.

5.1 Materstvi a rodi¢ovstvi

Byt matkou a otcem neni jen biologickou a spolecenskou potitebou, ale je vyznamnym kro-
kem zivota. Kdyby ¢lovek neplodil déti, spolecnost by davno vyhynula. V dneSni dob¢ je
na trhu $irokd nabidka antikoncepce, tak matefstvi neni disledkem aktivniho sexudlniho

Zivota, ale je to vnitfni motivace mit miminko.

Volba rodicovstvi pfinese do naseho Zivota pocit Sté€sti a naplnéni, ale pfind$i mnoho zmén
a s nimi i velké mnoZstvi krizi. Mit déti neznamend mit je jen par chvil, ale je to celoZivot-
ni proces. Tento proces zacind narozenim ditéte, pokracuje péci o novorozence, nasledné o
malé dité, dale provedenim ditéte Skolni dochdzkou do puberty az do zralosti dospivajiciho
potomka, kdy dité¢ samo opousti rodinu a zakldda si svou vlastni. To, Ze déti odejdou za
svym Zivotem, neznamend, Ze se o n¢ rodice prestanou zajimat. PéCe o né a strach s ni spo-
jeny zaméstnava rodice cely Zivot.

Zeny maji matefstvi jako reprodukéni potencidl, ale neni povinnosti. Je jen nasi volbou,
zda byt, ¢i nebyt matkou. Existuje i moZnost, Ze se Zeny chtéji stdt matkou, ale z néjakého
divodu jim to nejde, nebo se matkou stanou necekané¢. Antikoncepce umoznila spole¢nosti
rodiCovstvi planovat, tim pfedchazet moZnosti, Ze by dit€ bylo nechténé a predchézet rizi-

ku, Ze by dité bylo rodi¢i zavrZené.
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Zena md v téhotenstvi mnoho obav. Mezi ty prvotni obavy patif strach z nezvladnuti rodi-
covské role. T€hotnd Zena se musi postupné pfipravovat na roli matky 1 se vSemi jejimi
naroky, které s sebou tato role piinasi. Hodn¢é zaleZi na tom, zda bylo matetstvi vysnéné
nebo jen nucené (neplanované t€hotenstvi). U takovych Zen je t€hotenstvi vaZnym problé-
mem a znamend problémy i v jeji rodin€. Nepldnované dité pfindsi rodin€ spoustu zmén a
s nimi spojené krize, protoZe narozenim ditéte se meéni celad struktura a fungovani rodiny.
Pokud je budouci matka piili§ nezrald, bude se s tim ziejmé rodina ztotoznovat hiie. Rodi-
na se s touto novou situaci bude ztotoziovat déle, ale kdyz ptijde €as porodu, bude budouci

matku podporovat a na dité se i t&sit.

U divek, které maji méné nez 20 let, byva z nejvétsi pravdépodobnosti téhotenstvi nepla-
nované. Pokud se jednd o chténé téhotenstvi, muze se v pozadi divky skryvat potieba
urychlit proces dospéni v Zenu a osamostatnéni se od rodiny, kde se divka citi nepochope-
nd. Matetstvim se snazi zvysit zdjem okoli a tim i zvySit svou sebeuctu. BohuZel, né¢kdy
takovd situace miZe vyustit jesté v diraznéjsi zavrhnuti rodinou. Divka se citi osamocend,
bezmocnd az zoufald, je plna hnévu. MlzZe zcela ztratit podporu ze strany partnera a rodict.
Citi se neschopnd, Ze roli matky pod nédtlakem okoli nezvladla. Tyto divky nejsou schopné
adekvatné reagovat na danou situaci a Casto jednaji impulzivné. Nezrald osobnost divky
jesté neni schopnd rozezndvat potfeby ditéte a citlivé na né reagovat. Muze tak dojit i
k subdepriva¢nim procestim osobnosti ditéte. Divky mladsi 20-ti let jesté stdle hledaji svou

identitu, snazi se porozumét sami sobg&, proto je pro n¢ obtiZzné porozumét svému ditéti.

5.2 Vyvoj naristu véku prvorodicek

Podle vyzkumu z roku 1990 se v€k matek prvorodi¢ek pohyboval ve véku 20 - 24let. Po
roce 1995 se tento veék zZen, které se rozhodly mit prvni dit€¢ posunul na vék 25 - 28 let.

V dnesni dobé je trendem mit prvni dité aZ po tficatém roce véku.

Zajimavost- Srovndvaci statistika véku prvorodicek z let 1988 a 2008

Vlednu 2009 jsem v rdmci praxe na porodnim sdle KNTB Zlin vypracovala statistiku
z porodnich knih z let 1988 a 2008. Na zdklade ziskanych dat jsem zjistila, v jakém veko-

vém rozmezi se pohyboval vék prvorodicek.

Statistické vypracovdni dat se nachdzi v priloze P 1.
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Z tohoto vyzkumu mé ptekvapilo, jak v€k prvorodicek kazdym rokem stoupd. Myslim si,
Ze to ma své pro 1 proti, Ze v minulych letech rodily Zeny v ,,dfiveéjSim* v€ku. Myslim si, Ze
Zena, ktera se stala matkou uz ve svych 15 letech, své t€hotenstvi s nejvétsi pravdépodob-
nosti nepldnovala. Naopak Zena, kterd méla dité po Ctyficdtém roce své t€hotenstvi ziejme

planovala, ale z né¢jakého diivodu dité nemohla nebo nechtéla mit diive.

Ted se naskytuje otdzka, jaky je vlastné idedlni vék prvorodicek? Myslim si, Ze je moc
dualezité, aby Zena byla na dité pfipravena jak fyzicky, tak i psychicky. Také je dulezité, aby
Zeny tak dlouho neotdlely s pocCetim prvniho ditéte, nebot’ se muiZe stét, Ze v okamziku, kdy

si ho budou pfit, se jim to nepodaii.

5.2.1 Planovani rodiéovstvi

Idedlnim vékem z biologického hlediska je podle Iékaiti v&k okolo 25 let. Zena je v tomto

veku biologicky zrald pro matetstvi. Jeji t€lo je na roli matky plné pfipraveno.

Mnoho Zen fesi, kdy je ten spravny Cas si napldnovat dité, aby to s sebou pfineslo co
nejméné problému. Jsou i Zeny, které své matetstvi pfiliS odkladaji, potom bohuZel mize
dojit k mnoha biologickym problémtim. NejcastéjSimi divody Zen, které se rozhodly mit
dité¢ pozd¢ji, je najit spravného partnera, Zivotni vyrovnanost a jistotu v povoldni. Mnoho
vyskytu neplodnosti se pravé objevuje u starSich prvorodicek, a to i navzdory pokroku
v medicin€. Komplikace nejsou jen u matky, ale i déti maji vétsi vyskyt vrozenych vad.

Neni zadnym tajemstvim, Ze schopnost Zeny mit déti v pribéhu Zivota klesd. Ve dvaceti
letech Zeny je reprodukéni schopnost nejvyssi, po Ctyficatém roce se matkou muze stit uz
malokterd Zena. To jsou jen vSeobecnd tvrzeni, skuteCnost mize byt zcela odliSné a hlavné

individudlni. Na svété je mnoho Zen, které se staly matkami ve vyS$im vE&ku, kdyZ naSly

spravného Zivotniho partnera, Zivotni vyrovnanost a jistotu v kariéfe.

MoZna nebezpedi, ktera mohou vzniknout u starsich prvorodicek:
1) Plodnost

V poslednich mnoha letech se vyrazné zménil zptisob Zivota. Prvnim velkym problé-

mem Zen je vilbec otéhotnét. S ptibyvajicim vékem se sniZuje moZznost tspésného po-

Ceti ditéte. MuZzi maji az do vysokého v€ku schopnost tvofit spermie, vajicka Zeny se
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tvofi jiz pfed narozenim a v pribéhu Zivota se nedotvéreji nové. Kvalita vajicek se po-
stupné€ zhorSuje a Zena ztraci schopnost plodit novy Zivot. Zeny ve 40-ti letech mohou

mit znacéné potize s poCetim ditcte.
2) Potrat

Potratem je rozuméno téhotenstvi, které skonci diive nez ve 24. tydnu téhotenstvi. Plod
je chopen Ziti teprve po 22. tydnu gravidity. Opét se zvySujicim v€kem se zvySuje i

moznost potratu.

Zatimco interrupce je volbou Zeny, o spontidnnim potratu Zena nerozhoduje. Pro téhot-
nou Zenu znamena potrat spoustu negativni emoci, je Sokem a je to pocit zoufalstvi a
nenaplnéni touhy po ditéti. Pfi¢iny potratu mohou byt jakékoliv, ale prozivani Zeny to
nezmeéni. Silné emocidlni zazitek pifi potratu muze mit aZ ni¢ivy ucinek na Zenskou
psychiku. Mezi prvotni pocit smutku, ktery je naprosto pfirozeny, se piidava i pocit vi-
ny, zda si Zena n¢jak potrat nezpisobila sama. Pokud Zena jednou uz potrat zaZila a jeji
téhotenstvi opét skonci stejnym zpiisobem, jeji pocity viny a zoufalstvi se zndsobuji.

MiizZe to vyvrcholit az ve strach mit dité, aby neutrpéla dalsi bolest ze ztraty.
3) Postizeni, poSkozeni pii porodu a deformace

S pokrokem mediciny se postupné sniZuji moznd rizika komplikaci v t€hotenstvi i pfi
porodu. Piedcasny porod neni jen komplikaci star$i prvorodicky, ale mize se ve stejné
mife objevit i u mlad$ich Zen. S pfedCasnym odtokem plodové vody je spojend i moz-
nost vzniku infekce. Toto riziko se opét vyskytuje i v podobné mife u mladSich Zen pr-

vorodicek.

Existuje bohuZel jedna vyjimka a to je naruSeni chromozomi (napf. trisomie 21, tzv.
Downuv syndrom). Toto zdvazné postiZeni se bohuZel vyskytuje u starSich prvorodic¢ek
Castéji neZ u mladsSich Zen. Piivod neni zcela zndmy, ale mnoho odbornikd se domniv4,
7e je to zpusobeno biologickym starnutim organismu. Zeny si to mnohdy neuvédomuji
a vénuji se svému Zivotu bez déti. Stale roste pocet Zen, které se spiSe vénuji kariéte a
roky zivota jim ubihaji. I kdyZ se stdle citi mladé, starnuti organismu jim nikdo neza-

stavi.

Kazdym rokem se zdokonaluje specidlni prenatdlni diagnostika za pomoci ultrazvuku,
odbér plodové vody (amniocentéza). Timto miZeme vcas odhalit déti s vrozenou gene-

tickou poruchou (napt. Downliv syndrom) a v¢as t€¢hotenstvi ukoncit.
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Dalsi deformace, jako jsou rozst€py nebo vrozena hluchota, se vyskytuji u vsech véko-

vych kategorii ve stejné mife. (Biermann, 2005)

4) Rizika téhotenstvi

Kazda Zena nad 35 let je oznaCena za Zenu s rizikovym tchotenstvim. Je to viibec
opravnéné? Jeden prizkum, ktery provadéli porodnici v Hesensku mezi lety 1990-
1995 ukézal, Ze Zeny ve véku nad 35 let — 39 let nemély vEtsi potiZe s téhotenstvim nez
Zeny ve v€ku 18 - 34 let. Také zjistili, Ze u Zen nad 40 let se v t€hotenstvi Castéji obje-

voval Diabetes mellitus a rodilo se dit¢ s nizkou porodni véhou.

5) Rizika porodu

Biermann tika (2006, s. 21): “Velky rozdil je ov§em v poctu porodl cisaiskym fezem:
kazda druhd Zena v Némecku (48%), kterd méla prvni dit€¢ ve 40 letech nebo pozdéji

rodila cisafskym fezem.

Zeny, které rodi cisafskym fezem mohou mit rtizné problémy. Nejsou to jen rizika spo-
jend se spontdnnim porodem, jsou to i osobni diivody. Zena se neciti na porod pfiroze-

nou cestou.

5.3 Co s sebou piinasi téhotenstvi

T¢hotenstvi je velmi dileZitou uddlosti v Zivoté Zeny. Narozenim ditéte se zméni nejen jeji
Zivot, ale 1 zivot blizkych. T¢hotenstvi pfindsi spoustu zmen, se kterymi se t€lo Zeny musi
vyrovnat. Mnoho odbornikii oznacilo téhotenstvi za ndro¢nou Zivotni situaci. Neni nadar-
mo oznacovano jako ,,jiny stav, protoze Zena se méni, méni se jeji t€lo, prozivani, vnimani
a potieby. Dochdzi ke zméndm v oblasti biologické, socidlni a psychické. V Zadné Zivotni

draze nenajdeme tolik zmén jako praveé v t€hotenstvi.

Zalezi na mnoha faktorech osobnosti Zeny a jejitho okoli, jak bude tento ,,jiny stav* proZzi-
vat. NezdleZi jen na v€ku Zeny, ale i v€ku partnera, ve které Zivotni fazi bude a jak Zenu
bude podporovat. Dalsi dileZitou strdnkou Zeny je jeji osobnost a sZiti se s Zenskou roli. Na

kolik je zrald, aby se mohla stit matkou a zaujmout tak novou roli, roli matky. Zena mus{
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v sobg citit, Ze je na dit¢ pfipravend a tim ziskat motivaci. Tim je mySleno i to, zda je dité
chténé €i nechténé. S tim souvisi, zda jsou pfipraveny podminky pro dité, které Zena chce
piivést na svét. Zda je financni situace rodiny dostacuji pro vSechny jeji vSechny cleny, aby

nikdo nestrddal a hlavné, aby méli své zazemi. Nejdulezit¢jsim faktorem je, aby Zena byla

zdrava a to po strance télesné, tak i po strance psychické.

S rostoucim vékem matky, kdy ji pfibyvaji zkuSenosti a zraje jeji osobnost, stoupa psy-
chickd i materidlni pfipravenost na nového ¢lena rodiny. Mladsi Zeny nejsou tak zodpovéd-
né jako vékové starii Zeny, které se vice dokaZou dit&ti vénovat. Zeny Gasto pravé ve star-
Sim veéku otéhotni, protoZe se na matefstvi citi pfipravené po vsech strankach. Matky, které
jsou na své matetstvi pripravené maji vétsi radost z nové Zivotni role a stejné tak se 1épe

vyrovnavaji s novymi situacemi, které k matetstvi patfi.

5.4 Faktory ovliviiujici zvySovani véku prvorodicek

VétSina Zen v dnesSni dobé dava prednost lepSimu vzdélani pred zaloZenim rodiny. Dbd na
lepsi pracovni pozici, nabird zkuSenosti a tvoii si finan¢ni rezervu na budovani zazemi pro
rodinu. Mnohdy ale pozdni matefstvi neznamend jen pracovni vytiZzenost, ale je vice fakto-

rt, které mohly hranici matefstvi posunout.

V minulosti se pohliZzelo na Zeny, které po tficitce chtély piivést na svét své prvni dit¢,

s ur¢itou ddvkou opovrzZeni a nepochopenim, dnes je to zcela normélni.

5.4.1 Volba zivotniho partnera

Spousta Zen v dneSni dob€, a nejen ony, ale 1 muzi, hledaji toho spravného partnera, ktery
by byl nejen dobry manzel, ale i milujici otec déti. Lidé ve vztahu musi dobie nalozit
s laskou, kterou do ni vkladaji. Ve chvili, kdy muZz a Zena planuji rozristani rodiny, si mus{
byt jisti tim, Ze jejich partnerstvi je plnohodnotné. Zena musi zhodnotit, zda jeji muz je tim

“pravym*, kterého ve svém Zivoté hledala.

Zeny sni o tom, Ze svilj Zivot proZiji s jednim muzem. V dnesni dobé ne vzdy k tomu po-
ttebuji oddaci list. DileZité je pro né€, Ze nechtéji s muzem zlstat za kazdou cenu, jak tomu
bylo v minulosti, kdy byl Zen¢ muZ vybran a nikdo se nezajimal o to, zda to Zena chce. Po-

kud vztah neni trvaly a harmonicky, a hlavné, pokud se muz nepodoba idedlu Zivotniho
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partnera, Zeny tyto vztahy ukoncuji. Mnohdy to znamend, pokud Zeny své pozadavky na

muze nezmirni, nenaleznou toho ,,idedlniho* a jsou dlouho samy.

Necekejme, aby se ten, koho milujeme, podobal nasemu idedlu, ale naopak - prizpitsobme
idedl tomu, koho milujeme.

A. Maurois

5.4.2 Kariéra

Vzdé€lani Zen v dneSni dobé buduje SirSi rozhled nez Zendm v minulych letech. S timto
souviseji pracovni moZnosti, které si Zena muze zvolit. Mnoho Zen tedy dava prednost bu-

dovani kariéry pred matefstvim.

Zeny, které upfednostiiuji praci, tak zvoli novy trend a tim je ,,pozdni matefstvi®. Jesté pred
dvaceti lety byl nejcastéjSi vek prvorodicek ve véku po dvacitce. Dnes stéle stoupd a je
b&zné vidét prvorodicku nad 30 let. Zeny, které piekro¢ily hranici 30-ti let se musi vazng
zamyslet nad tim, zda nezaloZit rodinu s détmi. ZaloZeni rodiny dne$ni Zeny odkladaji stdle
na pozd¢jsi dobu. MoZna je to tim, Ze chtéji dosdhnout stejnych pozic jako muZzi a nebyt na

nich finanéné€ zavislé.

Karsten fika (2006, s. 126): “ V Némecku je piiblizné¢ kazda pitd Zena mezi 30. a 35.
rokem svobodnd a bezdétnd. Stédle vice Zen se vdava stdle pozdéji a stdle pozd¢ji se rodi
stdle méné déti (primérny pocet déti klesl jiz na 1,5). A stdle vice Zen Zije o samot¢ bez
deéti. Zda se, Ze je to nezadrZitelny vyvojovy trend, a mizeme jej registrovat vice ¢i mén¢

zietelné ve vSech priimyslovych zemich.*

Je velice slozité sloucit kariéru spole¢né s détmi, rodinou a partnerstvim dohromady. Jed-
nodussi je to v roding, kde je postaveni Zeny vyssi neZ postaveni muze v praci, muz zustava

na matetské dovolené a stard se o d¢ti, zatimco se Zena stalé vice zdokonaluje v kariéte.

Zeny kariéristky, které odkladaji své matefstvi, ale Ziji v partnerském vztahu nebo manzel-

v

stvi, maji spokojen¢j$i Zivot neZ Zeny zaméstnané s détmi. Nenf to tim, Ze by Zendm nebylo
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dobfie s détmi, ale je to tim, Ze tyto Zeny si neumi koordinovat ¢as tak, aby vSe stithaly doma

1V préci.

5.4.3 Neplodnost

Zenské neplodnost je do jisté miry zptisobena i dne§nim Zivotnim stylem a prostiedim, ve
kterém Zijeme. Doba je uspéchana a to plisobi na nds vSechny stres, ktery je velice Skodlivy
pfi pokusech mit miminko. Nadmira Skodlivin, kterd je vSude kolem nés a ni¢i nas orga-
nismus. Dnesni Zivot vén¢ uspéchané spolecnosti zpiisobil, Ze vétSina z nds zapomind na

své fyzické a psychické potieby.

Zena, kterd si preje mit dit¢ a nemize oté¢hotnét, ma stresujici pocit bezmoci, zoufalstvi a

frustrace.
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6 RODICOVSKA DOVOLENA A PRACE

V dnesni dobé neni vyjimkou, Ze narozenim ditéte se rodina miiZe dostat do velké finan¢ni
tisn¢. Kazdym dnem stoupaji ndroky na nds vSechny a s tim i ceny vSech produktt na trhu.
Poridit si dit¢ v dneSnim svété neni snadné a mnoha rodindm to pfindsi obdobi, kdy se je-
jich finanéni situace razantné snizi. Zeny na rodi¢ovské dovolené si nemusi piivydéldvat

jen z finan¢niho diivodu, ale divodem muze byt i seberealizace Zeny.

6.1 Materska a rodi¢ovska dovolena

Lidé si pojem matetska nebo rodi¢ovskd dovolend Casto pletou. Matetskd dovolena je sta-
novend zdkonem na 28. tydnl. Matetskd dovolend v délce 37 tydnu je urCena Zené, kterda
porodi najednou dvé nebo vice déti nebo jednd-li se o Zenu, kterd je osaméla. Za osamélou
Zenu je povazovana neprovdand, ovdovéla nebo rozvedend a Zena, kterd je osamélou
z vazného divodu. Vyplaci se 4 - 6 tydnt pred porodem. Zeny na mateiské dovolené si

nesmi privydélavat, tato doba je zcela urcend péci o novorozence.

Po mateiské dovolené nastupuje rodicovska dovolend, a ta je stanovena maximaln¢ v délce
do ctyt let ditéte. Na dovolenou miiZe nastoupit i otec a to ihned po narozeni ditéte. O dit¢
se musi starat celodenng, aby méli rodi¢e narok na vyplaceni rodiCovského piispévku.
V ptipadg¢, Ze jsou oba rodice na rodicovské dovolené (nebo je matka na matetské dovolené

a otec na rodicovské dovolené), pobira rodi¢ovsky piispévek pouze jeden z rodicu.

Jesté nedavno bylo stanovené, Ze si Zena na rodicovské dovolené muze vydélavat jen 3000
korun ro¢n¢€, nyni Zena muze odpracovat 150h ro¢né. Jedinou podminkou, kterd je stanove-

na pro zeny vyd¢lavajici pti rodicovské dovolené, je zajisténi péce o dite.

6.1.1 Dité a pracujici rodice

vV,

Prvni tif roky ditéte jsou ty nejzranitelnéjsi. V tomto obdobi si malé dit¢ vytvari prvni me-
zilidské vztahy. Je velice dileZité, jakou kvalitu maji, protoZe vyznamné ovlivni jeho vzta-
hy do Zivota. Dité¢ do svych tii let prodélava nejvetsi vyvojové obraty. UET se ovlddnout
svoje t€lo, uci se mluvit a rozsifuje svou fantazii. Pro dité je velkym stresem odlouceni od
rodi¢i. PéCe o dit¢ musi zohlediiovat vSechny jeho zdkladni potieby. Dité by v tomto ob-

dobi m¢lo mit nablizku nejmilovangjsi osoby a témi jsou rodice.
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Pokud se matka rozhodne ptfivydé€lavat si béhem rodi¢ovské dovolené, musi mit na paméti,
Ze dité potiebuje stalou péci, a proto by pro n¢j méla zajistit vhodné hlidani. BohuZzel, ne
vzdy jsou prarodi¢e ochotni se o vnouce postarat. Existuje i feSeni, Ze se rodice v péci o

dit¢€ budou sttidat, ale ne vzdy jim to jejich prace dovoli.

V dnesni dob¢ je Sirokd nabidka moZnosti, jak mtliZe Zena zajistit hliddni. Mezi tyto nabid-
ky jsou zafazeny jesle pro ty nejmensi déti, matetskd Skolka pro vétsi déti. Jsou ziizeny i1
mateiska centra, kde je moznost pohlidani ditéte na par hodin, napf. pokud jde Zena
k 1ékafi. Matef'skd centra jsou pfedeviim uréend pro vzdjemné setkdvani rodin s détmi. Ze-
ndm umoZziluje vyjit z izolace a stereotypu, kam se celodenni péc¢i o dité dostavaji, také

pomahd udrZet profesni orientaci.

V poslednich letech se do popiedi v péci o dité dostava chiiva. Je velice dulezité, aby si
rodi¢e vybrali tu spravnou osobu, které své dité svéii. BohuZzel, tento moderni trend si

nemuze dovolit kazda rodina.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

34

II. PRAKTICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 35

7 CILE AHYPOTEZY

Cile a hypotézy:
CIL 1. Zjistit nej¢ast&jsi divody stoupani véku prvorodicek.

Hypotéza 1: Domnivdm se, Ze vice neZ 1/3 Zen doposud dala ptednost budovéni kariéry a

s tim souvisejici budovani zdzemi pied matef'stvim.
Hypotéza 2: Domnivam se, Ze méné€ nez 1/3 Zen méla problémy s ot€hotnénim.

Hypotéza 3: Predpokladam, Ze mén¢ nez 1/3 Zen diive nenasla vhodného partnera pro za-

loZeni rodiny.

CIL 2: Zjistit, jaky vék poceti prvniho ditéte povazuji Zeny za idealni.

Hypotéza 1: Domnivam se, Ze vice neZ polovina Zen povazuje veék 26-30 let za idedlni pro

poceti prvniho ditéte.

Hypotéza 2: Pfedpokladdam, Ze mén¢ nez 1/3 Zen povazuje vék 21-25 let za idedlni pro po-

Ceti prvniho ditéte.

Hypotéza 3: Domnivam se, Ze nejmensi pocet Zen povazuje veék nad 30 let za idedlni pro

poceti prvniho ditéte.

CIL 3: Zjistit, za jak dlouho po ukon&eni studia Zeny planuji matei'stvi.

Hypotéza 1: Domnivam se, Ze minimaln¢ 1/3 Zen planovala t€¢hotenstvi hned po ukonceni

studia.
Hypotéza 2: Domnivam se, Ze pro vice nez polovinu Zen byla prvotni price a s tim souvise-
Jici budovani zazemi.

Hypotéza 3: Domnivam se, Ze mén¢ nez 1/3 Zen otchotnéla jiz béhem studia.
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CIL 4: Zjistit, co je nejéastéjsim diivodem, aby si Zeny na rodifovské dovolené piivy-

délavaly.

Hypotéza 1: Pfedpokladam, Ze vice neZ polovina Zen si na rodi¢ovské dovolené piivydéla-

va z divodu financ¢nf situace.
Hypotéza 2: Domnivam se, Ze vice nez 1/3 Zen si pfivydelava z diivodu kariérniho rtstu

Hypotéza 3: Predpokladdm, Ze nejmensi pocet Zen si piivydélava na rodicovské dovolené,

protoZe se boji o pracovni misto.

CIL 5 : Vypracovat piehled statistickych dat na zikladé ddaji ziskanych z porodnich
knih z let 1988 a 2008.

Statistické zpracovadni vyse uvedeného cile se nachadzi v priloze P 1.

7.1 Metodika vyzkumu

Nejvhodnéjs$i metodou vyzkumu bakaléiské prace jsem zvolila dotaznikové Settent.

Na zacéatku dotazniku jsem respondenty informovala o anonymnosti sbéru dat. Dotazniky
obsahovaly 25 otdzek, které byly ve vétSiné piipadii uzaviené a vybérové. Minimélni pocet
otdzek byl otevien odpovédim respondentek, protoze jsem tim chtéla ziskat jejich vlastni

nazor.

Dotaznik v pitvodni podobé je umisten v priloze P IV.

7.1.1 Vybér respondenti

Respondenty dotaznikového Setieni byly zvoleny Zeny s jednim ditétem na rodicovské do-
volené. Dotazniky byly rozddny do n¢kolika matetskych center a to nejen ve Zlinském, ale

i v Moravskoslezském kraji.
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7.1.2 Metoda zpracovani dat

Prvni sbér dat byl provadén jako predvyzkum pro ovéfeni srozumitelnosti otdzek v dotaz-
nicich. Celkovy sbér dat byl proveden od ledna 2009 do poloviny dubna 2009 ve vySe uve-

denych matefskych centrech.

Dotaznika bylo rozdano 110. Z celkového poctu se mi vratilo 100 dotaznikl, navratnost
¢ini 91%. Z celkového poctu 110 dotaznikli bylo 10 dotaznikl rozdédno jako predvyzkum
pro zhodnoceni srozumitelnosti otdzek. Po ndvratu jsem dotazniky upravila tak, aby re-

spondenty rozumély vSem poloZenym otdzkam.
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8 VYHODNOCENI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

8.1 Vyhodnoceni dotazniku

Otazka ¢. 1: Kolik je Vam let?

V této otazce me zajimal veék respondentek, které dotaznik vyplnovaly. Zjistila jsem, Ze
dotaznik vypliiovaly respondentky ve véku od 18 let do 39 let. Ve véku 18 let odpovidalo
1% respondentek, 25% respondentek bylo ve véku 23 — 27 let, 51% respondentek bylo ve
veéku 28 — 33 let, 20% respondentek bylo ve véku 34 — 37 let a 3% respondentek méelo 39

let.

Tabulka 1. Vék respondentek

Vék Pocet %

18 let 1 1
23 -27 let 25 25
28 - 33 let 51 51
34 - 37 let 20 20

39 let 3 3
Celkem: 100 100

Vék respondentek

60

50+

40/
30
20
10

S1% 018 let
SO 023 — 27 let
028 — 33 let
25% | 20% 0034 - 37 let
O 39 let
1% | 3%

Graf 1 - Vék respondentek
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Otazka ¢. 2: Jaké je Vase nejvyssi ukoncené vzdélani?

V této otazce jsem zjiStovala nejvyssi ukoncené vzdélani respondentek. Zjistila jsem, Ze
respondentek se zdkladnim vzd€lanim je 1%, respondentek s ukon¢enym vyuénim oborem
ucebnim je 15%, respondentek se stfedoSkolskym studiem s maturitou je 42% a responden-

tek s vysokoskolskym studiem je 42%.

Tabulka 2. Vzdeéldni Zen respondentek

Vzdélani respondenti Pocet %0
Zakladni 1 1
Vyuéni obor uéebni 15 15
Sti‘edni Skola s maturitou 42 42
Vysokoskolské studium 42 42
Celkem: 100 100

Vzdélani zen respondentek

0O Zakladni

1% 15%

E Vyucni obor u€ebni

B Stfedni Skola s
maturitou

B VysokoSkolské
studium

Graf 2 - Vzdeldni Zen respondentek
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Otazka ¢. 3: Ve kterém roce jste ukoncila studium?

V této otdzce jsem zjiSt'ovala, ve kterém roce respondenty ukoncily studium. Zjistila jsem,
Ze respondenty ukoncily studium v letech 1987-2008. 10% respondentek ukoncilo studium
v letech 1987 — 1992, 29% respondentek ukoncilo studium v letech 1993 — 1999, 50% re-
spondentek ukoncilo vzdé€lani v letech 2000 — 2005, 8% respondentek ukoncilo vzdélani

v letech 2006 — 2008 a 3% respondentek na tuto otdzku neodpovédélo.

Tabulka 3. Rok ukonceni studia respondentek

Rok ukonéeni Pocet %
1987 - 1992 10 10
1993 - 1999 29 29
2000 - 2005 50 50
2006 - 2008 8 8

Neodpovédélo 3 3
Celkem: 100 100

Rok ukonc¢eni studia respondentek

@ 1987 - 1992
0 1993 - 1999
ogo, 2000 - 2005
0 2006 - 2008
B Neodpovédélo

8% 3% 10%

Graf 3 - Rok ukoncent studia respondentek
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Otazka ¢. 4: Kolik mésici je VaSemu ditéti?

Touto otazkou jsem zjiStovala primérny vek déti respondentek. NejmladSimu ditéti jsou 2
meésice, nejstarSimu je 36 mésict. Zjistila jsem, Ze 17% respondentek ma dité ve véku 2
mésice — 6 mésict, 23% respondentek ma dité ve véku 7 mésicti — 13 mésicii, 18% respon-
dentek ma dité ve véku 14 mésicti — 19 mésici, 42% respondentek ma dité ve véku 20 me-

sici — 36 mésicu.

Tabulka 4. Vek déti

Vék ditéte Pocet %
2 mésice - 6 mésicu 17 17
7 mésicu - 13 mésicu 23 23
14 mésica - 19 mésicu 18 18
20 mésici - 36 mésicu 42 42
Celkem: 100 100
Vék déti
42
45+
40+
351
30! B 2 mésice - 6 mésicl
o5 B 7 mésicu - 13 mésicu
20 B 14 mésicu - 19 mésicu
151 O 20 mésicu - 36 mésicl
10+
5,
0

Graf 4 - Vek deti
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Otazka ¢. 5: Za jak dlouho po ukonceni Skoly jste zacala uvazovat o mateistvi?

Touto otdzkou jsem zjistovala, v jaké dobé¢, vzhledem ke studiu, Zeny uvazuji o matetstvi.
Pro 77% respondentek byla prioritni prace s tim i souvisejici budovani zazemdi, dité chtély
po case, 16% respondentek planovalo dité ihned po ukonceni studia, 7% respondentek oté-

<413

hotnélo jiz béhem studia a odpovéd’ ,,jiné* se nevyskytla.

Tabulka 5. Pldnovdni materstvi

Odpovéd’ Pocet %0
Otéhotnéla béhem studia 7 7
Planovala dité hned po studiu 16 16
Prioritni byla prace a budovani zazemi 77 77
Jiné 0 0
Celkem: 100 100

Planovani matefstvi
77
80
70- B Otéhotnéla béhem
60 studia
B Planovala dité hned po

507 studiu
401 O Prioritni byla prace a
30- 16 budovani zazemi
20 7 0O Jiné
10- 0

0

Graf 5 - Pldnovdni materstvi



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 43

Otazka ¢. 6: Pfed nastupem na matei'skou dovolenou jste:

Zeny touto otdzkou vybiraly z nabidky odpovédi, ¢im se zabyvaly pied nastupem na matei-
skou dovolenou. Zjistila jsem, Ze 81% respondentek pracovaly na plny tivazek, 8% respon-
dentek studovalo a pracovalo zdroven, 6% respondentek studovalo, 3% respondentek stile
pracuji a na matetskou dovolenou nenastoupily a 2% respondentek pracovaly na CasteCny

uvazek.

Tabulka 6. Aktivita pred MD

Odpovéd Pocet %0

Studovala 6 6

Pracovala na ¢asteény uvazek 2 2

Pracovala na plny uvazek 81 81

Stale pracuje, na MD nenastoupila 3 3

Studovala a pracovala 8 8
Celkem: 100 100

Aktivita pred MD

@ Studovala
8% 6% 50,

3%

O Pracovala na ¢astecny
Gvazek

m Pracovala na plny Uvazek

m Stale pracuje na MD
nenastoupila

81% m Studovala a pracovala

Graf 6 - Aktivita pred MD
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Otazka ¢. 7: Mate partnera?

Dtivodem, pro¢ jsem polozila tuto otazku, bylo zjistit, zda Zena Zije s partnerem a vycho-

vavaji spolecné dité. Dozvédé€la jsem se, Ze 96% respondentek mé partnera a pouhé 4%

respondentek partnera nemaji.

Tabulka 7. Partnerstvi

Odpovéd Pocet %0
Ano 96 96
Ne 4 4
Celkem: 100 100
Partnerstvi
4%

96%

B Ano
B Ne

Graf 7 - Partnerstvi
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Otazka ¢. 8: Kolik let ma Vas partner?

V otazce jsem zjistovala veék partnert respondentek. Nejmlad$imu je 20 let, nejstar§Simu je
53 let. VEk partnerti jsem upravila do kategorii. V ptedchozi otdzce jsem se dozvédéla, ze
4% respondentek nema partnera, timto 96 respondentek odpovida na tuto otdzku. Z tohoto
poctu ma 29 (30%) respondentek partnera ve véku 20 — 30 let, 61 (64%) respondentek ma
partnera ve v€éku 31 — 40 let, 4 (4%) respondentek ma partnera ve véku 40 — 50 let a 2 (2%)

respondentek ma partnera ve véku 50 a vice let.

Tabulka 8. Veék partnera

Odpovéd’ Pocet %0
20 - 30 let 29 30
31 -40 let 61 64
40 - 50 let 4 4
50 a vice let 2 2
Celkem: 96 100
Vék partnera
70+
60
501 @20 - 30 let
40. @ 31 - 40 let
O 40 - 50 let
30
| 50 a vice let
20
10+
0

Graf 8 - Vék partnera




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 46

Otazka ¢. 9: Jeho nejvyssi ukoncené vzdélani?

Tato otdzka je zaméfena na zjiSténi nejvySsitho ukonceného vzdelani partnert respondetek.
Z celkového poctu odpovédi 4% respondentek nemd partnera. Zjistila jsem, Ze 42 (44%)
partnerd ma nejvyssi ukoncené vzdélani stiedoSkolské s maturitou, 26 (27%) partnerti ma
nejvyssi ukoncené vzdélani vyucni obor ucebni, 27 (28%) partneri ma vysokoSkolské

vzdélani, 1 (1%) partnerti ma nejvyssi ukoncené vzdélani zakladni.

Tabulka 9. Vzdéldni partnera

Nejvyssi ukoncené vzdélani Pocet %
Zakladni 1 1

Vyuéni obor u¢ebni 26 27

Stiedoskolské s maturitou 42 44

Vysokoskolské studium 27 28
Celkem: 96 100

Vzdélani partnera

B Zakladni

1%

B Vyucni obor u¢ebni

W StredosSkolské s
maturitou

44%; O Vysoko$kolské studium

Graf 9 - Vzdéldni partnera
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Otazka ¢. 10: Ve kterém roce Vas partner ukoncil vzdélani?

Otdzkou jsem zjistovala, kdy partnefi respondentek ukoncili vzdélani. Na tuto otdzku ne-
odpovédélo 19% respondentek. Partnefi respondentek ukoncili studium v letech 1973 —
2007. Odpovédi jsem rozdélila do kategorii. V kategorii 1973 — 1980 ukoncilo 1% partnerii
respondentek, v letech 1981 — 1990 ukoncilo studium 9% partnerii respondetek, 50% part-
nerti ukoncilo studium v letech 1991 — 2000 a v letech 2001- 2007 ukoncilo studium 21%

partnerti respondentek.

Tabulka 10. Ukonceni vzdeéldani partnert

Rok ukonceni vzdélani partnera Pocet %
1973 - 1980 1 1

1981 - 1990 9 9
1991 - 2000 50 50

2001 - 2007 21 21
Neodpovédélo 19 19

Celkem: 96 100

Ukon¢eni vzdélani partneru
50%
50
45
91 01973 - 1980
351 i
@ 1981 - 1990
30 21%  19%
05| ® 1991 - 2000
201 W 2001 - 2007
B Neodpovédélo
15+
10+
5,
0

Graf 10 - Ukonceni vzdeélani partneru
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Otazka ¢. 11: Zménil prichod ditéte partneruv standardni zpisob Zivota rodiny? Po-

kud ano, jak?

PoloZenim této otazky jsem zjistila, zda ovlivnil pfichod ditéte partneriiv pracovni Zivot.
Zjistila jsem, Ze 57% partnerim se pracovni zZivot nezménil pfichodem ditéte do rodiny,

20% partnert zménilo praci, aby mohli 1épe zajistit rodinu, 17% partnert travi ve svém

-----

respondentek neodpovéde€lo na otdzku, protoze nemaji partnera.

Tabulka 11. Partner a prdce

Odpovéd’ Pocet %0

Partneriv pracovni Zivot se nezménil 57 57
Partner zménil praci 20 20

Partner travi vice ¢asu v praci 17 17
Partner ma jesté jednu praci jako privydélek 2 2
Neodpovédélo 4 4

Celkem: 100 100

60
50
40
30
20

10+

Partner a prace

57
|| @ Partnerav pracovni
zivot se nezménil

B Partner zménil praci

O Partner travi vice ¢asu
V praci

,,,,,

préci jako pfivydélek

O Neodpovédélo

Graf 11 - Partner a prdce
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Otazka ¢. 12: Je Vase finan¢ni situace dostacujici?

Tato otdzka ma objasnit, zda je finan¢ni situace rodiny respondentky dostacujici. 78% re-

spondentek odpovédélo, Ze jejich financni situace je dostaCujici a 22% respondentek ma

finan¢nf situaci nedostacujici.

Tabulka 12. Dostatek financi v rodiné

Odpovéd Pocet %
Ano 78 78
Ne 22 22
Celkem: 100 100

Dostatek financi v rodiné

B Ano
B Ne

Graf 12 - Dostatek financi v rodiné
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Otazka ¢. 13: Privydélavate si na rodi¢ovské dovolené?

Tato otdzka je zaméfena na zjiSténi, zda si Zeny na rodicovské dovolené ptivydélavaji. 64%
respondentek nema privydélek na rodiCovské dovolené, 36% respondentek si na rodi¢ovské

dovolené ptivydélava.

Tabulka 13. Privydeélek na rodicovské dovolené

Odpovéd Pocet %
Ano 36 36
Ne 64 64
Celkem: 100 100
Privydélek

B Ano
B Ne

Graf 13 - Privydélek na RD
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Otazka ¢. 14: Pokud ano, co bylo divodem piivydélku?

Tuto otdzku vyplnovaly respondentky, které na predchozi otdzce odpovédély, Ze si na RD
privydélavaji. 58% respondentek si pfivydélavda na RD z divodu finanéni situace, 31%
respondentek si pfivydélavda na RD z dlivodu kariérniho ristu, 11% respondentek si pfivy-

de€lava z diivodu strachu o pracovni misto, na odpovéd’ ,,jiné

tek.

<13

Tabulka 14. Divod privydelku

zodpovédélo 0% responden-

Diivod piivydélku Pocet %
Financ¢ni situace 21 58
Kariérni rist 11 31
Strach o pracovni misto 4 11
Jiné 0 0
Celkem: 36 100

1% 0%

31% 58%

Davod privydélku na RD

B Finanéni situace

B Kariérni rust

O Strach o pracovni misto
O Jiné

Graf 14 - Diwvod privydélku na RD
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Otazka ¢. 15: Mate nékoho, kdo by v naléhavych situacich pohlidal Vase dité?

Do dotaznikti jsem tuto otdzku zaradila, protozZe jsem chtéla zjistit, zda maji rodic¢e n€koho,
kdo by jim pohlidal dit¢ v naléhavych chvilich, napt. kdyZ jsou rodice v prici. 92% re-

spondentek ma n¢koho, kdo by jim dité pohlidal a 8% respondentek nema nikoho, komu by

dité mohly dat na pohlidéni.

Tabulka 15. Hliddni deti

92%

Odpovéd’ Pocet %0
Ano 92 92
Ne 8 8
Celkem: 100 100
Hlidani déti
8%

B Ano
B Ne

Graf 15 - Hlidani deti
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Otazka ¢. 16: Kdo by v naléhavych situacich pohlidal Vase dité?

Tato otdzka je navazujici na ptedchozi otazku. Zjistovala jsem, kdo by dité¢ rodi¢tim pohli-
dal. Zjistila jsem, Ze 72% respondentek by dité pohlidali prarodice, 9% respondentek od-
povédclo, Ze by jim dité pohlidal jiny pfibuzny, 8% respondentkdm by dit¢ pohlidali prate-
1€, 1% respondentek odpovédélo, ze dité je umisténo v jeslich, 4% respondentek ma dité

umisténé v matefské Skolce a 6% respondentek nikoho nemaji na pohlidani.

Tabulka 16. Kdo hlidd dité?

Odpovéd Pocet %0
Prarodice 72 72

Jini piibuzni 9 9

Pratelé 8 8

Jesle 1 1

Materska Skola 4 4

Nikoho nemaji na hlidani 6 6
Celkem: 100 100

Kdo hlida dité?

m Prarodice

m Jini pribuzni

m Pratelé

O Jesle

B Matefska Skola

9%

@ Nikoho nemaji na hlidani

Graf 16 - Kdo hlidd dite?
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Otazka ¢. 17: V jakém véku ditéte planujete ukoncit rodi¢ovskou dovolenou?

Pomoci této otazky jsem zjiSt'ovala, kdy planuji respondentky ukoncit rodi¢ovskou dovole-
nou. 50% respondentek planuje RD ukoncit ve tfech letech ditéte, 27% respondentek pla-
nuje dalsi dité do skon¢eni RD, 13 respondentek planuje RD ukoncit ve 4 letech ditéte, 9%
respondentek planuje RD ukoncit ve dvou letech ditéte a 1% respondentek planuje ukoncit
RD v jednom roce ditéte a 0% respondentek odpovédélo, Ze chce ukoncit RD dovolenou

v ptl roce ditéte.

Tabulka 17. Ukonceni RD

Odpovéd Pocet %0
Pil roku ditéte 0 0
Rok ditéte 1 1
Dva roky ditéte 9 9
T¥i roky ditéte 50 50
Ctyfi roky ditéte 13 13
Planuje dalsi dité do skon¢eni RD 27 27
Celkem: 100 100
Ukonceni RD
—— @ Pul roku ditéte
50 50
457 W Rok ditéte
40
35 O Dva roky ditéte
30
25 O THi roky ditéte
20
15 @ Ctyfi roky ditéte
10+
=) @ Planuje dal$i dité do
0 skonéeni RD

Graf 17 - Ukonceni RD
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Otazka ¢. 18: Bylo VaSe matei'stvi planované?

Ptala jsem se respondentek, zda bylo dité¢ pldnované. Myslim si, Ze je dost dulezité védéet
doptedu, kdy si dité pofidit, aby rodina byla dost materidlnég, fyzicky i psychicky pfiprave-

na. 83% respondentek dit€ planovalo, 17% respondentek mélo dit€ neocekavane.

Tabulka 18. Pldnované dité

Planované dité Pocet %
Ano 83 83

Ne 17 17
Celkem: 100 100

Planované dité

17%

@ Ano
B Ne

83%

Graf 18 - Pldnované dite
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Otazka ¢. 19: Jaky si myslite, Ze je idealni vék stat se maminkou?

Touto otdzkou jsem chtéla zjistit, jaky maji respondentky ndzor na idedlni vék prvorodicky.
Otéazka je tvofena uzavienou metodou, kde je v€k rozdélen do kategorii. V kategorii do 20
let odpovédélo 0% respondentek, 31% respondentek si mysli, Ze idedlnim vékem prvorodi-
cek je 21 — 25 let, 66% respondentek si mysli, Ze idedlnim vékem prvorodicek je 26 - 30 let

a 3% respondentek si mysli, Ze idedlnim vékem mit prvni miminko je nad 30 let.

Tabulka 19. Idedlni vék prvorodicek

Idealni vék prvorodicek Pocet %
Pod 20 let 0 0
21 -25let 31 31
26 — 30 let 66 66
Nad 30 let 3 3
Celkem: 100 100

Idealni vék prvorodicek
66

70
601 O Pod 20 let
50- E21 - 25 let
W 26 — 30 let

401
B Nad 30 let

30

20

10+

0

Graf 19 - Idedlni vek prvorodicek
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Otéazka €. 20: Podle ¢eho usuzujete?

Tato otdzka je navazujici na otdzku pfedchozi. Respondentky odpovidaji otevienou formou
odpovédi, podle ¢eho usuzuji idedlni vék prvorodicek. Odpovedi jsem uzaviela a zjistila
jsem, Ze 74% respondentek si mysli, Ze Zena je zrald, zkuSend a pfipravend na dité, 23%
respondentek si mysli, Ze Zena do doby, nez byla pfipravend na dité, budovala kariéru a

s nim spojené zdzemi a 3% respondentek si mysli, Ze v€k prvorodicek se posunuje, protoze

se Zeny snaZzi najit vhodného partnera.

Tabulka 20. Posouzeni idedlniho véku prvorodicek

Odpovéd Pocet %0
Zralost a pripravenost Zeny 74 74
Budovani kariéry a zazemi 23 23
Vhodny partner 3 3
Celkem: 100 100

3%

Posouzeni idealniho véku prvorodicek

B Zralost a pfipravenost
zeny

O Budovani kariéry a
zazemi

B Vhodny partner

Graf 20 - Posouzeni véku prvorodicek
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Otazka ¢. 21: Co si myslite, Ze je nejcastéjSim divodem vzestupu véku prvorodicek?

Respondentky ta tuto otdzku odpovidaly, co si mysli, Ze je nejcastéjSim diivodem vzestupu
prvorodi¢ek, Zeny vybiraly z nabidky odpovédi. 77% respondentek si mysli, Ze nejcastej-
$im diivodem vzestupu véku prvorodicek je prvotni budovani kariéry a zdzemi pro rodinu,
12% respondentek odpovédelo, zZe vzestup véku prvorodicek je zpiisoben neplodnosti, 11%
respondentek si mysli, Ze divodem stoupdni véku prvorodicek je dlouhodobé hledani toho

,»pravého* partnera, 0% respondentek odpovédélo jiny divod.

Tabulka 21. Duvody vzestupu véku prvorodicek

Odpovéd’ Pocet %0
Prvotni budovani kariéry a zazemi pro rodinu 77 77
Neplodnost 12 12
Dlouhodobé hledani toho ,,pravého*‘partnera 11 11
Jiny diivod 0 0
Celkem: 100 100

Duavodu vzestupu véku prvorodicek
80
701 O Prvotni budovani kariéry
60 a zazemi pro rodinu
O Neplodnost

50
401 O Dlouhodobé hledani
30 toho ,pravého“partnera
201 O Jiny divod
101

0

Graf 21 - Diivody vzestupu veku prvorodicek
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Otazka ¢. 22: Proc¢ jste se rozhodla mit dité pravé v tomhle véku a ne diive ¢i pozdéji?

Otazka je poloZena otevienou formou odpovédi a respondentky zde psaly, co bylo divo-
dem poceti ditéte prave v jejich véku. Otazky jsem uzaviela do nejcastéjSich odpovedi.
Zjistila jsem, Ze 45% respondentek dalo piednost budovéni kariéry a s tim souvisejici bu-
dovani zazemi pred matefstvim, 25% respondentek nenaslo vhodného partnera pro zaloZe-
ni rodiny, 10% respondentek mélo problémy s ot€¢hotnénim, 17% respondentek mélo dité

neplanované a 3% respondentek uvedlo jiny divod.

Tabulka 22. Diivod rozhodnuti mit dite

Odpovéd Pocet %0
Budovani kariéry a zazemi 45 45
Nevhodny partner 25 25
Problémy s otéhotnénim 10 10
Neplanované materstvi 17 17

Jiny duvod 3 3
Celkem: 100 100

Duavod rozhodnuti mit dité

39, O Budovani kariéry a zadzemi

17%

B Nevhodny partner
45% O Problémy s otéhotnénim
E Neplanované matefstvi

B Jiny ddvod

10%

25%

Graf 22 - Duvod rozhodnuti mit dité
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Otazka ¢. 23: Planujete dalsi dité?

Respondentky v této otdzce odpovidaly, zda si pieji mit dalsi dité. Zjistila jsem, Ze 81%

respondentek si pfeje mit dalsi dit€ a 19% respondentek si dité jiZ nepteji.

Tabulka 23. Mit nebo nemit dalsi dité

Planované dité Pocet %
Ano 81 81

Ne 19 19
Celkem: 100 100

19%

Mit nebo nemit dalsi dité

81%

Graf 23 - Mit nebo nemit dalsi dité
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Otéazka €. 24: Pokud ano, za jak dlouho?

Otédzka je navazujici a respondentky zde vybiraji z nabidky odpovédi, za jak dlouho by si
ptali mit dal$i dité. 45% respondentek pldnuje mit dalsi dité za par let, 19% respondentek
by chtélo otc¢hotnét co nejdiive, 19% respondentek jiz si dalsi dité¢ nechté&ji, 10% respon-

dentek nad dalSim ditétem jeSté nepfemyslelo a 7% respondentek je jiZ t€hotnych.

Tabulka 24. Pldnovdni dalsiho ditéte

Odpovéd’ Pocet /)

JiZ je téhotna 7 7

Otéhotnét co nejdiive 19 19
Nepi'emyslela nad dal§im téhotenstvim 10 10
Planuje téhotenstvi za ,,par¢ let 45 45
Dalsi dité neplanuje 19 19
Celkem: 100 100

Planovani dalsiho ditéte

@ Jiz je téhotna

@ Otéhotnét co nejdrive

B Nepremyslela nad
dal$im téhotenstvim

B Planuje téhotenstvi za
Jpar let

| Dalsi dité neplanuje

Graf 24 - Pldnovdni dalsiho ditéte
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Otazka ¢. 25: Kolik déti byste chtéli mit?

Otédzka nam sdéluje, kolik déti si respondentky pteji mit. 54% respondentek si pieje mit
celkové dvé déti, 26% respondentek chce mit 3 déti, 19% respondentek si pieje mit celkem

1 dit&, 1% respondentek by si pralo celkem 4 déti a 0% respondentek si pieje 5 a vice déti.

Tabulka 25. Pocet deti

Odpovéd’ Pocet %0
1 dité 19 19
2 déti 54 54
3 déti 26 26
4 déti 1 1
5 a vice déti 0 0
Celkem: 100 100
Celkem déti
60
50 O 1 dité
40 | 2 déti
301 O 3 déti
O 4 déti
201 B 5 a vice déti
104
0

Graf 25 - Celkem deti
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8.2 Vyhodnoceni cili a hypotéz
Cil ¢. 1: Zjistit nejc¢astéjsi diivody stoupani véku prvorodicek.

Na zjisténi vySe uvedeného cilu jsem v dotazniku zaméfila otdzku €. 22: Pro€ jste se roz-

hodla mit dit€ pravé v tomhle véku a ne dfive ¢i pozdéji?

® Hypotéza - Domnivdm se, Ze vice neZ 1/3 Zen doposud dala piednost budovdni ka-

riéry a s tim souvisejici budovdni zazemi pred materstvim.

Z celkového poctu 100 respondentek odpovédéelo 45 (45%) respondentek, Ze prvotni bylo

pro né budovani kariéry a s tim souvisejictho zdzemi pred matefstvim.

Tato hypotéza se potvrdila.

e 2. Hypotéza - Domnivam se, Ze méné neZ 1/3 Zen méla problémy s otéhotnénim.
Z celkového poctu 100 respondentek 10 (10%) respondentek potvrdilo problémy s oté¢hot-
nénim.

Tato hypotéza se potvrdila.

e 3. Hypotéza - Piedpokldddm, Ze méné nez 1/3 Zen diive nenasla vhodného part-

nera pro zaloZeni rodiny.

25 (25%) respondentek odpovédélo, ze divodem, pro¢ maji prvni dité v ,,pozdéjsim* véku,

je nenalezeni vhodného partnera.

Hypotéza se potvrdila.

Cil ¢. 2: Zjistit, jaky vék poceti prvniho ditéte povazuji Zeny za idealni.

Tento cil jsem zjistovala v otdzce ¢. 19: Jaky si myslite, Ze je idedlni v€k stit se mamin-

kou?

e [. Hypotéza - Domnivdm se, Ze vice neZ polovina Zen povaZuje vék 26 - 30 let za

idedlnt pro poceti prvniho ditéte.
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Na otazku odpovédélo 100 respondentek. Z tohoto poctu 66 (66%) si mysli, Ze idedlni vék

pro poceti prvniho ditéte je v rozmezi 26 — 30 let.

Tato hypotéza se potvrdila.

e 2. Hypotéza - Piedpokldddm, Ze méné nez 1/3 Zen povaZuje vék 21-25 let za idedl-

ni pro poceti prvniho ditéte.

Ze 100 respondentek odpovédélo 31 (31%) respondentek, Ze idedlni veék stiat se maminkou

povazuji vék v rozmezi 21 — 25 let.
Pro lepsi zpracovéni hypotézy a ovéfeni si spravnosti jsem zvolila Test dobré shody (x?) .

Nulova hypotéza: Vice nez 1/3 Zen povazuje vek 21-25 let za idedlni pro poceti prvniho

ditéte.

Alternativni hypotéza: Méné nez 1/3 Zen povazuje vek 21-25 let za idealni pro poceti

prvniho ditéte

Tabulka 26 - Kontingencni tabulka 1

P- Pozorovana| O - Ocekavana , P - 0)

Idealni vék P-O0 |[(P-0O)

cetnost cetnost (0]
Pod 20 let 0 25 -25 625 25
21 -251let 31 25 6 36 1,44
26 — 30 let 66 25 41 1681 67,24
Nad 30 let 3 25 =22 484 19,36

Suma X > =100 > =100 >=0 X=1134

x>0,01 (3) = 11,34
Urceny stupeni volnosti v tabulkdch je 3.

Protoze plati, ze 113,4 > 11,34 nulovd hypotéza se nepotvrdila, prijimdm alternativni hy-

potézu.
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e 3. Hypotéza - Domnivdm se, Ze nejmensi pocet Zen povaZuje vék nad 30 let za ide-

alni pro poceti prvniho ditéte.

Pouze 3 (3%) respondentky z celkového poctu 100 respondentek si mysli, Ze idedlnim vé-

kem pro poceti prvniho ditéte je veék nad 30 let.

Hypotéza se potvrdila.

Cil ¢. 3: Zjistit, za jak dlouho po ukonceni studia Zeny planuji mateistvi.

Pro zjiSténi tohoto cile jsem vytvofila otdzku €. 5: Za jak dlouho po ukonceni $koly jste

zacala uvazovat o matefstvi?
Touto otdzkou jsem se chtéla dozvédet, kdy Zeny maji prvni mySlenku na to stat se matkou.

e 1. Hypotéza - Domnivdm se, Ze minimdlné 1/3 Zen planovala téhotenstvi hned po

ukondeni studia.

Z poctu 100 respondentek odpovédélo 16 (16%) respondentek, ze své matetstvi planovalo

ihned po skonceni studia.

Hypotéza se nepotvrdila.

e 2. Hypotéza - Domnivdm se, Ze pro vice neZ polovinu Zen byla prvotni prdce a

s tim souvisejici budovdni zdzemi.

Pro 77 (77%) respondentek bylo prioritni pracovat a budovat zazemi, poté uvazovat o ma-

terstvi.

Tato hypotéza se potvrdila.

e 3. Hypotéza - Domnivdm se, Ze méné neZ 1/3 Zen otéhotnéla jiz béhem studia.
Pouze 7 (7%) respondentek otéhotnélo jiz béhem studia.

Hypotéza se potvrdila.
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Cil ¢. 4: Zjistit, co je nejcastéjSim divodem, aby si Zeny na rodi¢ovské dovolené pri-

vydélavaly.

Pro zjisténi vyse uvedeného cile jsem vytvofiila otazku €. 13, kde jsem zjistila, ze 36% re-
spondentek si pfivydélava na RD, 64% respondentek si nepfivydélava na RD. Dalsi otdzku

¢.14 jsem zaméfila na zjisSténi nejcastéjSich ditvodu, proc€ si Zeny hledaji privydélek na RD.

e 1. Hypotéza -Piredpokladam, Ze vice neZ polovina Zen si na rodicovské dovole-

né privydélava z divodu finanéni situace.

Z celkového poctu 36 respondentek 21 (58%) uvedlo, Ze diivodem ptivydélku je finanéni

situace.

Pro leps$i zpracovani hypotézy a ovéteni si spravnosti jsem opé€t zvolila Test dobré shody
@)

Nulova hypotéza: Vétsina Zen si privydélava na RD z jinych nez finan¢nich dtivodi.

Alternativni hypotéza: Vétsina Zen si na RD piivydélava z financnich divodd.

Tabulka 27 — Kontigenc¢ni tabulka 2

P- Pozorova- 5
O - Oc¢ekavana 5 P-0O
Odpovédi na P-O |(P-0)
cetnost (0]
cetnost

Finandéni situace 21 9 12 144 16

Kariérni rust 11 9 2 4 0,44
Strach o pracovni

misto 4 9 -5 25 2,77

Jiné 0 9 -9 81 9

Suma X ¥ =36 ¥ =36 >=0 Y =28,21

x>0,01 (3) = 11,34

Urceny stupen volnosti v tabulkéch je 3. Hladinu vyznamnosti jsem volila 0,01.
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Protoze plati, zZe 28,21 > 11,34 nulovd hypotéza se nepotvrdila, prijimdm alternativni hy-

potézu.

e 2. Hypotéza - Domnivam se, Ze vice neZ 1/3 Zen si privydélava z divodu Kkari-

érniho rustu

Z uvedenych vypoctl jsem zjistila, Zze 11 (31%) respondentek si ptfivydélavd na RD dovo-

lené, aby si zajistily kariérni rust.

Z uvedenych dat se hypotéza potvrdila.

e 3. Hypotéza - Pfedpokladam, Ze nejmensi pocet Zen si pirivydélava na rodicov-

ské dovolené, protoze se boji o pracovni misto.

Z celkového poctu 36 respondentek 4 (11%) respondentek odpovédélo, Ze si privyd€lava

na RD z dvodu strachu o pracovni misto.

Hypotéza se potvrdila.
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9 DISKUSE

V praktické ¢4sti jsem pomoci dotaznikového Setfeni chtéla zjistit, kdy jsou Zeny pfiprave-
ny na mateftstvi, kdy si mysli, Ze je idedlni doba mit prvni dité a co je nejcastéjSimi divody,

v

Ze Zeny své prvni matefstvi posunuji na stale vyssi vékovou hranici.

Z vyzkumu jsem se dozvédéla, Ze pro velké mnoZstvi Zen po ukonceni vzdélani je prioritni
budovani kariéry a zdzemi pro rodinu. Stat se matkou chtéji az s odstupem casu, po vytvo-
feni podminek, jeZ jsou pro rodinu potiebné. Zeny, které otéhotnély jiz béhem studia, jsou
ve veétsing piipadl Zeny, jeZ své matefstvi, bud’ nepldnovaly, nebo si uvédomily, Ze vzhle-
dem k jejich v€ku je na matetstvi jiZ nejvyssi Cas. Tyto pfipady jsou zejména u Zen

s vysokoSkolskym vzdélanim.

V dotazniku jsem polozila otdzku, jaky v€k Zeny povazuji za idedlni pro poceti prvniho
ditéte. Zjistila jsem, Ze 66% dotazovanych povazuji za ideédlni vék 26 — 30 let. Dle mého
zjisténi Zeny volily tu odpovéd’, jelikoz samy v tomto véku porodily své prvni dité, a proto
Jim tento vek pfipada jako nejlepsi pro zaloZeni rodiny. Z biologického 1 genetického hle-
diska je idedlnim vé€kem povazZovéan vek 20 — 25 let. S vysSim vékem stoupaji i rizika a to
nejen s pocetim ditéte, ale potize mohou nastat 1 v t€hotenstvi a pii porodu. Myslim si, Ze
je velice dulezité, aby Zena byla na matefstvi piipravend a to jak po strance materidlni, tak i
citové. Zena by si sama méla zvolit, kdy se chce stat matkou. Zeny, které planuji matefstvi
do ,,vyssiho* véku jsou obvykle ty, které jiz maji profesiondlni ambice a zajisténé bydleni.
Star$i prvorodicky jsou 1 vice trpélivé ke svému ditéti a maji vétsi odhodldni se mu vénovat
nez zeny mladsi. Na druhé strané je otdzka, zda mysli i na rizika souvisejici s odkladanim

Vev s

matefstvi na pozd¢jsi dobu.

V nésledujici otdzce otevienou formou Zeny odpovidaly, pro¢ si mysli, Ze vek, ktery uvedly
je ten spravny Cas pro zaloZeni rodiny. AZ 74% dotazovanych uvedlo, Ze Zena je v tomto
vékovém rozhrani, které uvedly, zrald a tim i psychicky pfipravena na ptichod ditéte. Dru-
hou nejcCastéjsi odpovedi (23%) bylo, Ze Zeny do této doby buduji kariéru a tim pfipravuji
zazemi pro budouci dité. Pouze 3% dotazovanych povazuje vék za idedlni z divodu hleda-

ni vhodného partnera pro zaloZeni rodiny.

Zajimalo mé¢ z jakého diivodu praveé ony volily tento veék pro zplozeni svého prvniho ditéte.
Z celkového poctu 100 respondentek odpovédélo 45%, ze planovaly zaloZeni rodiny aZ po

vybudovéani kariéry, aby si tim zajistily nejen profesni rist, ale i zdzemi. Myslim si, Ze pro-
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fesni rast je v dneSni dob¢ velice dilezity faktor, ktery zajist'uje nejen rozkvét osobnosti,
ale 1 jistotu do budoucna. V minulosti byly Zeny utlacovény, jejich nazor byl jen malokdy
vyslySen a jejich osobnost nebyla akceptovdna. Muzi povaZzovali svou partnerku jen za Ze-
nu v domécnosti a peCovatelku nejen o déti, ale i o né¢ samotné. Trendem dneSni spole¢nos-
ti je stile vy$§i vzdélani. Zeny se snaZi ve spoleGnosti prosadit a dokdzat tak, Ze nezélez{ na

pohlavi, protoZe i ony umi praci provést stejné dobie jako muzi.

Dalsim divodem jejich relativné pozdniho téhotenstvi bylo ve 25% ptipada hledani toho
,pravého* partnera, se kterym by cht€ly zaloZzit rodinu. 10% respondentek mélo problémy
s ot¢hotnénim. Tyto Zeny uvad¢ly, ze i pres predchédzejici pokusy se jim diive otéhotnét
nepodaftilo. Myslim si, Ze neplodnost zplisobuje i dne$ni uspéchany styl Zivota. Lidé se

neumi povznést nad situaci a problémy fesit tou nejsnadnéjsi cestou.

Navrhovala bych vice edukacnich materidll zaméfenych na vSechny Zeny, které se chtéji
jednou stat matkou. Formou brozur, letdkti v gynekologickych i praktickych ordinacich by
se m¢lo poukdzat na rizika, které s sebou piindsi prvni t€hotenstvi po tficatém roce véku.
Riziko totiZ nehrozi samotné budouci matce, ale i jejimu ditéti. MoZna by si timto zplso-
bem Zeny uvédomily, Ze téhotenstvi v diivéjSim véku je lepsi pro jejich zdravi 1 zdravi dité-

te.
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10 ZAVER

V bakalarské prici, kterd je nazvdna Matefstvi a kariéra v souvislosti se zvySovanim véku
prvorodicCek, jsem se vénovala problematice matefstvi a kariéry se zaméfenim na rostouci

vek prvorodicek, dale jsem ovérovala stanovené hypotézy z dotaznikového Setieni.

7z vz

V teoretické Casti jsem se zabyvala vznikem rodiny. Zaméfila jsem se na dobu kapitalismu
a prelom 20. stoleti. Popisuji promény manZzelstvim, které také vyznamné ovlivnily vznik
rodiny. Ddle uvadim role v rodiné a funkce rodiny. Pomoci genderové studie popisuji
osobnost muze a Zeny, jejich vzorové role a piisobeni gender studie v procesu vzdélavani.
Velka c¢ast teoretické ¢asti je vénovana matetstvi a rodiCovstvi, a to zejména u starSich pr-

vorodicek. V posledni kapitole se okrajové zminuji o matefské a rodicovské dovolené.

V praktické ¢asti jsem plnila stanovené cile a zpracovavala uvedené hypotézy. Nejvhodné;j-
$i formou pro ziskani pottebnych dat jsem zvolila dotaznikové Setfeni. Tyto tidaje jsou pie-
hledné zpracovany do tabulek a grafii. Pro ovéfeni hypotéz, které zcela jasn¢ nevyplynuly

ze ziskanych dat, jsem zvolila statistickou metodu: Test dobré shody (Chi-kvadrat).

Bakaléiska prace me vedla k zamysleni a uvédoméni si, Ze Zeny matef'stvi posunuji na stéle
vys$$i vékovou hranici, uz jen z divodu, aby dokdzaly muziim, Ze i ony se umi postarat o
rodinu. Pro Zenu je matef'stvi darem a je jen na ni, kdy uzna za vhodné, Ze nastal ten sprav-
ny Cas pro zaloZeni rodiny. Je vSak duleZité, aby nezapominala na to, Ze vék v této situaci

hraje vyznamnou roli.
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Statistika z porodnich knih KNTB a.s. Zlin — Porodnost prvorodi¢ek
riuznych vékovych kategorii v letech 1988 a 2008
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V roce 1988 ve 40-ti letech své prvni dité¢ porodila pouze 1 Zena. Tato Zena byla posledni

veékovou kategorii v tomto roce.

V roce 2008 ve 40-ti letech porodily své prvni dit¢ 4 Zeny, v 41 letech 2 Zeny, v 42 letech 1

Zena, v 43 letech 1 Zena a posledni v€kovou kategorii byla Zena ve 44 letech.
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ZADOST O UMOZNENI PRISTUPU K INFORMACIM
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které nize uvedeny student bude realizovat pfi zpracovani bakalafské prace. Bakalafskd prace
bude realizovana v ramei ukondeni studia a jeji soudasti je i vyzkumna ¢ast. Jedna se o

studenta 3. ro¢niku bakaldfského studijniho programu Porodni asistence, oboru Porodni

asistentka.
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ZADOST O UMOZNENI DOTAZNIKOVEHO SETRENI

Obracime se na Vas s Zddosti o umoznéni vyplnéni dotaznik(i na VaSem pracovisti,
které niZe uvedeny student bude realizovat pfi zpracovani bakalafské prace. Bakalaiskd prace
bude realizovina v rdmci ukondeni studia a jeji soucasti je i vyzkumna Cast. Jednd se o
studenta 3. roéniku bakalafského studijniho programu Porodni asistence, oboru Porodni

asistentka.
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bude realizovina v rameci ukonéeni studia a jeji souddsti je i vyzkumna &ast. Jednd se o

studenta 3. ro¢niku bakaldfského studijniho programu Porodni asistence, oboru Porodni

asistentka.
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PRILOHA P1V.: DOTAZNIK

Mil4a maminko,

jmenuji se Aneta Drabinové a jsem studentkou posledniho ro¢niku oboru Porodni asistentka
na Univerzit¢ TomasSe Bati ve Zlin¢. Dotaznik, ktery ted’ pravé drzite v rukou, je soucasti
bakalafské prace na téma Materstvi a kariéra, v niZ se zaméfim na zvySovani véku prvoro-
dicek v souvislosti s budovanim kariéry. Proto V4s prosim o vyplnéni tohoto anonymniho

dotazniku.

ZakrouZzkujte jen jednu odpovéd’, event. dopliite. Dékuji.

1. Kolik je vam let?  .........
2. Jaké je VaSe nejvyssi ukoncéené vzdélani?

a) Zakladni

b) Vyucni obor ucebni

¢) Stredoskolské studium s maturitou
d) Vysokoskolské studium

3. Ve kterém roce jste ukon¢ila studium? .............
4. Kolik mésici je VaSemu ditéti? ............
5. Za jak dlouho po ukonceni Skoly jste za¢ala uvazovat o materstvi?

a) Otéhotnéla jsem jiZz béhem studia

b) Pléanovala jsem t€hotenstvi hned po ukonceni studia

¢) Prioritni pro mé byla prace a s tim souvisejici vytvateni zazemi pro rodinu, dité by-
lo v planu po case

6. Pfed nastupem na materskou dovolenou jste:

a) Studovala

b) Pracovala na ¢aste¢ny uvazek

c) Pracovala na plny uvazek

d) Stéle pracuji, na matefskou dovolenou jsem nenastoupila

e) Studovala a pracovala zaroven



7. Mate partnera?  ANO NE
8. Kolik let ma Vas partner? ...............
9. Jeho nejvyssi ukoncené vzdélani?

a) Zakladni
b) Vyucni obor uc¢ebni
¢) Stredoskolské studium s maturitou

d) Vysokoskolské studium

10. Ve kterém roce Vas partner ukondil své vzdélani? ..............

11. Zménil prichod ditéte partneriiv standardni zpusob zZivota rodiny? Pokud ano,

jak?

a) Partner zménil zaméstnani, aby mohl 1€pe zajistit rodinu

b) Partner travi ve své dosavadni prici vice Casu

-----

d) Nic se nezménilo

12. Je Vase finan¢ni situace dostacujici? ANO NE

13. Privydélavate si na rodic¢ovské dovolené? ANO NE

14. Pokud ano, co bylo divodem pracovat pii mateiské dovolené?

a) Financni situace
b) Kariérni rist

c¢) Strach o pracovni misto

15. Mate nékoho, kdo by v naléhavych situacich pohlidal Vase dité? ANO NE



16. Kdo by v téchto situacich Vase dité pohlidal?

a) PrarodicCe

b) Jini ptibuzni
c) Pratelé

d) Jesle

e) Materska skola

f) Nemdame nikoho, kdo by ndm dité pohlidal

17. V jakém véku ditéte chcete ukoncit rodi¢ovskou dovolenou a nastoupit do prace?
a) Kdyz dit¢ bude mit ptl roku
b) V roce ditéte
¢) Ve dvou letech ditcte
d) Ve tfech letech ditéte
e) Ve Ctyfech letech ditéte
f) Planujeme dalsi dité

18. Bylo Vase matei'stvi planované?  ANO NE

19. Jaky si myslite, Ze je idealni vék stat se maminkou?

a) do 20 let

b) 21-25Iet
c) 26-30let
d) nad 30 let

20. Podle ¢eho tak usuzujete?



21. Co si myslite, Ze je nejcastéjSim divodem vzestupu véku prvorodicek?

a) Prvotni budovani kariéry a zdzemi pro rodinu
b) Neplodnost
¢) Dlouhodobé hledéani toho ,,pravého* partnera

d) Jinydidvod ..o

22. Pro¢ jste se rozhodla mit dité pravé v tomhle véku a ne diive ¢i pozdéji? (napft.

kariéra, nevhodny partner..)

23. Planujete dalsi dité? ANO NE

24. Pokud ano, za jak dlouho?
a) Jiz jsem t¢hotna
b) Rada bych otéhotnéla co nejdiive
¢) Zatim jsem nad tim nepiemyslela
d) Planuji téhotenstvi za par let

e) Dalsi dité jiz neplanuji

25. Kolik déti byste celkem chtéli mit?

a) 1
b) 2
c) 3
d) 4
e) 5

a vice



