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Kritéria hodnoceni: Pocet bodi (0 — 10)
1 | NaroCnost tématu prace 5
2 | Splnéni cild prace 5
3 | Teoreticka ¢ast prace 5
4 Praktick4 &ast prace 4
(analyticka cast)
Projektova éast
5 - 3
(FeSici Cast)
6 | Formalni uroveii prace 4
CELKOVY POCET BODU -
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENi
0 bodt nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body spinéno pouze na drovni zikladnich pozadavki
(odpovida stupni ,E“ podle ECTS)
3 — 4 body splné€no s vyraznéjSimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D“ podle ECTS)
5 — 6 bodu splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatn& celou prici, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodu splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A* podle ECTS)




Pripominky k praci:

Pfedlozend BP je na velmi primémé aZ podprim&mé urovni. Graficky je prace velmi
nahodild, formulované véty ¢asto aZ nevhodné, prace neméa dobrou strukturu. (Nejen)

v praktickeé Casti jsou vyuZivany obrazky nesmyslného obsahu i rozsahu pouze pro naplnéni
mista. Nejvetsi problém vsak vidim v samotném piinosu préce, kdy v kli€ovych vystupech je
vyuZivano diskutabilnich vystupi z jedné literatury, jedné autorky. I pfesto doporuéuji praci
k obhajobg.

Otazky k obhajobé:
1) Detailné popiste zplisoby ¢i postupy pii zdokonalovani strategie firmy XY.
2) V ¢em spociva Vas osobni pfinos v BP?

Prace splituje kritéria pro obhajobu BP.
X

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu BP (minimaln& jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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podpis oponenta BP



Instrukce pro hodnoceni jednotlivych Kkritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni ndro¢nosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost fedené
problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informaéni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti splnéni zadani price na zdkladé definovanych cili prace, které musi byt soudasti
uvodu. Definovany cil préce odpovidé pozadované naro&nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické é4sti prace (0 - 10 bodd)

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych zdroji a jejich moZné aplikace pro fefeni tématu. Hodnoti se
rovnéZ zpiisob i Urovert citaci. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuZiti cizojazy&né literatury,
vyuzitelnost pfehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich pohledi, rozbor pouzitych citaci. Literarni
pfehled price je po metodické a formélni strance ¥adné zpracovan véetné citaci a odkazii na pouZitou
literaturu,

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka &4st) (0 - 10 bod i)

Hodnoti se droveti analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych poznatka
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v tivahu néronost ziskavéni informaci, piistup studenta a jeho
schopnost logickych zavéri z analyzy jako vychodisko pro fesici &4st.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace (FeSici &ast) (0 - 10 bod)

Hodnoti se vécna Groveni feSeni problému, dosazeni stanovenych cild, navaznost feici &asti
na analytickou &ast. Kritérium hodnoti rovnéZ celkovou droveil provazanosti teoretické a praktické &asti
préce, zdivodnéni navrhi a jejich dopadd.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni drovné prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se troveti grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramatickd troveti, zvolené formulace, celkova
uroveti vyjadfovani. Sprdvnost Clenéni, logické névaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
Jjednoznacnost a prehlednost grafickych praci, jazykova tiroveii.



