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Akademicky rok: 2011/2012

Téma bakalatské prace:
Analyza systému vyhledavani, vyéru a p¥ijmu pracovnika ve firmé

. ] Stupei hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni:
A B C D E F

1 | Naroénost tématu prace X

2 Splnéni cilia prace X

3 | Teoreticka ¢ast prace X

4 | Prakticka ¢&ast prace X

S | Formalni Gprava prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oz&ta znakenk) v prislusné drovni.

Celkové slovni hodnoceni bakedké prace:

Studentka spracovala teoretickd®’ na vybornej Urovni. Ret pouzitych literarnych zdrojov,
ich aktualnog arelevantnas k téme bakalarskej prace povazujem za vhodne ayole
Formalna CGrovié bakalarskej prace je vysoka. Studentka detailnealyaovala
prostrednictvom dotaznikového Setrenia, ale ajahkdade internych materidlov firmy systém
vyhladavania, vyberu a prijimania pracovnikov. Studergkinila ciele, ktoré si stanovila
v zadani bakalarskej prace. Bakalarsku pracu héureto vybornu — A.

Praca spiuje kritéria pre obhajobu BP.
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Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Fakulta logistiky a krizového fizeni

Otazky k obhajob bakaldské prace:

Piloha k protokolu 0 SZK

1. Aké znalosti, zréinosti a postoje by mali Ifypod’a VaSho nazoru zéhdiované pri
prijimani pracovnikov do firmy?

Klasifikace oponenta bakatké prace: ................ A
V Uherském Hradisti dne........24.5.2012............

podpis oponenta bak#ieé prace
A -vyborre | B—velmidolle | C-dolbe | D -uspokoji¢ | E-dostatéené | F - nedostatan¢
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