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ABSTRAKT

Diplomova prace je zaméfena na malotiidni $kolu, ktera mize byt instrumentem komunit-
niho a celozivotniho vzd€lavani. Je rozd€lena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoreticka
¢ast poskytuje uceleny popis a analyzu situace malotiidnich i komunitnich skol nejen v
Ceské republice, ale i v zahrani¢i. Déle praktické poznatky vlivu pfemény tradiéni §koly na
Skolu komunitni. Diky vyzkumu vznikd podstatny zdroj informaci jednak o vnimani malo-
tfidni Skoly obyvateli obce Suchohrdly u Miroslavi, ale i o vnimani pfemény této Skoly na
Skolu komunitni. Také nabizi navod ke zlepsSeni jeji ¢innosti. V neposledni fadé popisuje
vztah obyvatel venkova k celozivotnimu vzdélavani. K realizaci vyzkumu je pouzita em-

piricka studie zalozena na individualnim strukturovaném rozhovoru.

Kli¢ova slova:

Malotiidni Skola, komunitni Skola, komunitni vzdélavani, celozivotni vzdélavani.

ABSTRACT

Diploma thesis is focused on a small local school, which can be an instrument of commu-
nity and lifelong learning. The thesis is divided into a theoretical and a practical part. The
theoretical part provides a conprehensive description and an analysis of situation of local
small schools and community colleges not only in the Czech Republic, but also in foreign
countries. Futhermore, practical information of influence of change of the traditional scho-
ol to the community school. According to my research there is a source of information
about sentience local small school by residents of village Suchohrdly by Miroslav. But also
sentience of change this school to the community school. Moreover it describes the relati-
onship between residents and lifelong learning. The main method, which is used in my

research, is individual structured interview.

Keywords:

Local small school, community school, community education, lifelong learning.
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UvVOD

Postaveni malotiidnich Skol v Evropé a nasi republice je riznorodé. Ackoliv jsou malo-
tfidni Skoly soucasti Ceského tradi¢niho Skolského systému, nyni vSak sméiujeme k ne
zrovna perspektivnimu trendu, kterym je uzavirani téchto Skol. Tyto pak kazdym rokem
bojuji s nizkym poctem zakt a modli se, aby byly financné podpoifeny svymi zfizovateli,
na kterych predevsim zalezi, zda Skola v obci ziistane, ¢i nikoliv. Jestlize se zfizovatel roz-
hodne skolu uzaviit, nikdy nedojde k opétovnému otevieni. Déti jsou tedy nuceny dojizdét
do desitky kilometra vzdalenych spadovych obci. Nastava kazdodenni ,,martyrium® s ces-
tovanim. Pokud déti dojizdéji i za volnoCasovymi aktivitami, jedna se opravdu o celodenni
zalezitost. Ne vzdy je tato situace vyhodnd. V poslednich letech stile vice slySime o moz-
nosti pfemeény malottidnich Skol na Skoly komunitni. Dle mého ndzoru se v podstaté jedna
0 ,,znovuobnoveni* toho, ¢im byvaly v historii. Tehdy automaticky plnily roli komunitniho
centra obce, zapojovaly se do obecnich aktivit, mistnich tradic. V obdobi komunismu ma-
lotfidni Skola pouze plnila svoji vzdélavaci funkci. Nebyly na vybér Zadné volnocasové
aktivity, do Skoly se pfichdzelo rano v osm hodin a po ob&d¢ se odchizelo domi. Dnes,
v dobé, kdy skola bojuje o svoji existenci, musi plnit mnoho rozli¢nych funkci, roli. Ne-
za praci, vyZaduji, aby Skola byla oteviena jiz pfed sedmou hodinou ranni. Navraty jsou
zase V pozdnich odpolednich hodinéach, a proto jsou radi za to, kdyz je Skola oteviena delsi
dobu. Bohuzel nemaji na vybér. Kvuli vysoké nezaméstnanosti v regionu Znojemska jsou

radi za jakékoliv zaméstnani, aby své ratolesti mohli uZivit.

Jak jsem uvedla ve své bakalarské praci, venkov je jistou specifickou socidln€ zne-
vyhodnénou skupinou, jelikoZ nema takové volnocasové, kulturni a spolecenské vyziti,
jako je ve velkych méstech. Také dochazi k rychlému ubytku tradic, chybi zde aktivni lidé,
ktefi by se chtéli zapojit, pfipadné zrealizovat néjakou volnocasovou aktivitu nejen pro
sebe, ale i pro druhé. Vzhledem k tomu, ze od svého détstvi ziji v obci Suchohrdly u Miro-
slavi, mam moznost vidét postupny vyvoj klasické ceské obce do 500 obyvatel. Mohu fici,
ze v tomto sméru neni pozitivni. Lidé se stale Castéji uzaviraji do svych domovii, prahnou-
ce po klidu a tichu po velmi narocnych dnech (kdy se snazi zvladat stale zvySujici se pra-
covni naroky, vzdélavat a vychovavat své déti, ,,urvat™ si alespon trosku ¢asu sami pro
sebe). Kdyz poslouchdm své prarodice, jak si mezi sebou diive povidali — v dobé&, kdy

neexistovaly televize, pocitace, tiSe jim zavidim. Lidé nebyli tak unaveni a znechuceni

zivotem, byli pratel§ti, vzajemné si pomahali. Dnes jde vSe stranou- touzime po material-
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nich vécech vice nez po téch, jez ndm byly po celd staleti pfirozenymi. Vytraceji se ndm
zakladni lidské hodnoty. Déti, misto toho, aby si Sly ven hrat, si pisi pres socidlni sité o
tom, jak tézky zivot maji. Pro¢? Z jakého diivodu? Pro¢ uz i1 na venkové, ktery byva cha-
rakterizovan jako rodinné prostiedi, nezname své sousedy nebo jim zavidime, kdyz si vy-
délaji na nové auto? Inu necht’ si kazdy odpovi sam, dle svého svédomi, pfipadné - necht’

popie moje domnénky, budu jediné rada.

Z mého pohledu velmi vyznamné motto zni: ,,Kde vzkvéta Skola, vzkvéta obec.
Malotiidni Skola miize byt instrumentem komunitniho a celoZivotniho vzdé€lavani na ven-
kové, pokud ma vstiicné vedeni a dobré zaméstnance. Piisobeni dobie fungujici Skoly ma
velké dopady nejen na obec jako takovou, ale predev§sim ma vliv na jeji obyvatele vSech
vékovych kategorii. S oblibou fikdm ,,0d nuly do sta let* v ramci jejich biodromalni edu-
kace. S ohledem na koncept komunitnich §kol v CR byva i v odborné literatue uvadén

velky ptesah, ktery malotiidni $kola mize mit vii¢i potiebam obyvateld dané obce.

Téma diplomové prace jsem si zvolila z prostych divodi. Navazuje na mou baka-
latskou praci, ale predevsim nese osobni ndboj koordinatorky komunitni Skoly, kterou jsem
byla v letech 2009- 2014. RovnéZ jsem zakladatelkou obcanského sdruzeni Komunitni
$kola pii ZS a MS Suchohrdly u Miroslavi, o. s. Jako ¢lovék vénujici se nékolik let této
alternativé Ceského Skolstvi vnimam toto téma jako velmi dalezité pro budoucnost malo-
tfidnich §kol v CR. Praktické projevy komunitni malotiidni $koly maji velky rozsah nejen
v obci Suchohrdly u Miroslavi, ale i na mezinarodni irovni. Vice neZz v nasi republice sly-
Sime 1 o rozvoji téchto 8kol v zahrani¢i. Téma velmi Uzce souvisi s oborem socidlni peda-
gogiky jako multidisciplinarniho oboru zabyvajiciho se praktickym poskytovanim socialné

— vychovné péce, jez ma smétovat k feseni aktudlnich socidlnich problémt ve spolecnosti.

V teoretické casti diplomové prace poukazuji na velmi vyznamnou historii malo-
t¥idnich kol v Ceské republice, ale i na soudasnost. V nésledujici kapitole se vénuji §ko-
lam komunitnim, jejich konceptu a konceptu celozivotniho uceni. Dale poukazuji na moz-
nost pfemény malotiidni Skoly ve Skolu komunitni, jejich specificky vztah. V posledni ka-
pitole se vénuji zahrani¢nim modellim venkovskych komunitnich $kol, Sifeni této myslen-

ky a vztahu tématu k socialni pedagogice.

Cilem diplomové prace je zjistit jednak, jak tuto $kolu vnimaji mistni rodice, ale i zda

miZe koncept komunitnich §kol zvysit atraktivitu §kole malotFidni.
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. TEORETICKA CAST
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1 MALOTRIDNI SKOLA

., Kdyz vidim dite, zmocnuji se mé dva pocity — néha k tomu, jaké je dnes, a ucta k tomu,

jakeé bude, az vyroste. * (Luis Pasteur)

1.1 Historie a sou¢asnost malotfidnich $kol v CR

O vyvoji ceského skolstvi jiz vime mnohé, piesto bych ve své diplomové praci rada uvedla
nékolik dilezitych historickych meznikt, tykajicich se pfedev§sim maélotfidnich Skol. V
prvopocatku je mou povinnosti zminit, jakou roli hrala ve vyvoji ¢eského skolstvi cirkev.
Skoly farni a cirkevni jsou povazovany za predchiidce obecného $kolstvi, jejich hlavnim
cilem v8ak bylo prosazovani ideje vSeobecného nabozenského vyznani. Od 12. stoleti byly
s velkymi obtizemi zfizovany méstské Skoly, kde se vyucovalo latinskym jazykem. Posléze

vedle nich vznikaly i cirkevni $koly Jednoty bratrské. [36, s. 7-14]

Na ptelomu 18. stoleti doslo k rozsdhlym technickym, socidlnim, ekonomickym zménam
nejen u nds, ale 1 v Evropé. Tato doba byva oznacovéana jako doba rozvoje pocatecniho
Skolstvi. Nejzasadnéjsi zména piisla za vlady Marie Terezie, ktera v duchu zasady, Ze skol-
stvi je politikum (tedy je statni zalezitosti), docilila, aby se dostalo pozornosti obecnému
Skolstvi. Zacaly vznikat rakouské skoly s ¢eskym jazykem. [36, s. 18-19] ZruSenim jezuit-
ského tadu v roce 1773 a vydanim prvniho Skolského zékona za jeji vlady pfisly do naSich
zemi dulezité reformy. O rok pozdé&ji (1774) byl vydan Felbigeriiv (Ignaz von Felbiger)
Vseobecny fad pro némecké normalni, hlavni a trivialni skoly ve vSech cisatfsko- kralov-
skych dédiénych zemich. V roce 1777 byla vydana Kniha metodni. Lze fici, Ze v obdobi let
1774 — 1848 byla v nasi zemi vybudovana zakladni sit’ elementarnich skol. [33, s. 16]

Vzhledem ke specifickému tématu své diplomové prace bych rada opustila obecny vyklad
o historii ¢eského Skolstvi a zaméfila pozornost na mezniky tykajici se ptimo skol malo-
ttidnich. Malotfidni Skola byvéa povazovéana za nejstarsi utvar zékladniho Skolstvi, jeji vy-

VOj je spjat s vyvojem vesnice. [19, s. 3]

V letech 1848 — 1855 skolstvi pIn€ ovladala cirkev, postaveni ucitelstva se zna¢n¢ zhorso-
valo a vladla nepfedstavitelnda hmotna bida. [19, s. 35]. Uzavienim konkordatu v roce 1855
bylo pak Skolstvi spoutano cirkvi uplné, nastal jeho upadek ve spoleCenském vyznamu a
ucitel, kantor byl pouze sluzebnikem cirkve. Obzvlast’ Spatna situace byla v chudych, zao-
stalych a pohrani¢nich krajich. Vé&tsina malotfidnich Skol tedy vznikla z netiprosné nutnos-

ti, z nouze. Proto je logické, Ze nejvice se jich naslo v zeméd¢€lskych a horskych krajich.
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[17, s. 10] Ptes to vSechno nékteti kantofi vytrvali a nadale plnili sva poslani. Avsak byli
nuceni de€lat vedlejsi prace - kuptikladu hravat v hospod¢. Déle museli od mistnich lidi
vybirat tzv. sobotales (pfispévky od obcantl), naturalie, které doplnovaly ucitelsky plat.
Vznikaly $patné vztahy mezi kantory a lidmi, doslo k totalni degradaci a poniZeni ucitel-
stvi.

Az do roku 1869 (kdy byly v Rakousku — Uhersku vydany zakladni $kolské zakony) byly
malotiidni Skoly nejpocetnéjsim Skolskym typem (typickymi Skolami vesnic). Vicetfidni
Skoly byly pouze ve méstech, na vesnicich existovaly pfedevsim Skoly jednottidni. Teprve
nyni byla skola vymanéna z moci cirkve, poc€alo se vzdélavani ucitelti ve Skolskych usta-
vech. [19, s. 7] Ve stejném roce doslo k vydani tzv. Hasnerova zakona, ktery vedl k zod-
bornéni a zracionalizovani Skol. Diky ucitelské ceské osvété se dostala Ceska pocatecni

Skola do popredi. [36, s. 20]

Rok poté (1870) byl vydan skolni a vyucovaci tad, ktery stanovil, ze v jednotiidnich $ko-
lach, kde je vice nez padesat déti, se mohou tfidy rozd¢lit na dvé skupiny. V jednotlivych
skupinach se mohlo vyucovat v rozdilné dobé¢, coz bylo oznaéeno jako tzv. dilna jednotiid-

ni $kola, ktera byla nouzovym stavem. Brzy se od ni zacalo upoustét. [19, s. 23-24]

Prvni svétova valka (1914 — 1918) narusila zdanlivou vesnickou idylu i jeji dosavadni vy-
voj. Povale¢ny stav ptivedl do vesnic krizi. Hromadny Gt€k zemédélskych délnikt vyvolal
neklid, porusil pevnost staletych tradic - mnoh¢ zvyky, které charakterizovaly vesnici, za-
¢aly mizet a mizi dodnes. Vesnice se zménila po vSech strankach (politickych, hospodat-
skych, kulturnich, spolecenskych). Vlivem vsSech téchto udalosti a hlavné nedostatkem
finan¢nich prostiedkt trpély pedevsim skoly. [17, s. 24]

Po vzniku Ceskoslovenské republiky v roce 1918 vykonaly $kolské organy spoustu préace.
Reseni bylo spatiovano ve $kolské konsolidaci, které viak nenaslo u venkovského obyva-
telstva kladnou odezvu. [36, s. 49-51] Tti roky poté (1922) vysel tzv. Maly $kolsky zakon,
ktery zasahl do Zivota malottfidnich skol tim, ze vymezil pocet Zaka v obecnych Skolach.

[33, 5. 19]

Jiz v roce 1932 se v Denveru usnesl Svétovy svaz pedagogickych spole¢nosti, Ze je potieba
poskytnout co nejlepsi vychovu a vzdélani venkovské mladezi a soucasn€¢ jmenovat na
venkovské Skoly jen ty ucitele, ktefi jsou dobie vzdé€lani a budou nalezité odménovani.
Cilem bylo umoznit mladym venkovantim vyssi (pro n¢ vhodné) vzdélani, které by bylo

rozumn¢ dosazitelné. Pfedevsim co se tyce vzdalenosti od jejich obydli. [17, s. 11]
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V roce 1933 byl poprvé v nasi zemi vymezen pojem malotFidni §kola. V t¢ dob¢ se za n¢
povazovaly ty Skoly, jez vyucovaly ve vSech stupnich v tzv. oddélenich nebo bézich. [4, s.
3] Jednalo se o Skoly jednotfidni az Ctyitiidni s osmi ro¢niky ¢i Skoly jednotiidni az
trojtiidni s péti ro¢niky. Pojem oddéleni se tykal ¢lenéni z hlediska metod a obsahu vyuco-
vani, nikoliv z hlediska organizace. [19, s. 5] O dva roky pozdé&ji (1935) byl vydan Zakon
o ujezdnich méstanskych Skolach. Ten m¢l do urcité miry odstranit Spatny, neutéSeny
stav ve vzdélavani vesnické mladeze. Stanovoval proto povinnost chodit do méstanské
Skoly v obvodé, kde dité zilo. OvSem tento zakon neodpovidal pozadavku jednotné Skoly,
takze k radikalnim napravam Skolstvi na vesnici nakonec nedoslo. [19, s. 9]

Demokraticky vyvoj skolstvi vyrazné narusilo obdobi némecké okupace, kdy vSechny ces-
ké Skoly musely plné respektovat natfizeni protektoratu, a byly vedeny némeckou adminis-
trativou. Teprve po skonceni druhé svétové valky se zacala odvijet nova kapitola ¢eskoslo-

venského skolstvi. [33, s. 22-23]

Ve tiicatych letech minulého stoleti se objevila vyrazna kritika malottidnich $kol. K jejich
ruseni doslo az v dobé& komunismu. Tehdejsi vlada CSSR poté uznala, Ze se jednalo o neu-

vazeny krok a ruSeni se mélo pozastavit. [61]

Teprve az 1éta 1945-1948 ptinesla lepsi pracovni podminky na malotiidnich Skolach, stej-
nou moznost vychovy a vzdélani vesnickych 1 méstskych déti. Doslo k velmi prudkému
vyvoji a zvysily se naroky na vzdélani déti. [19, s. 3] Po roce 1945 zmizela ve vzdélavani

vesnickych déti rozpolcenost a diskriminace.

Vezmeme-li v potaz, Ze diive bylo nutné piekondvat cestu do Skoly pésky, logicky sit’ ma-
lottidnich Skol v nasi republice byla husta. Nekteré Skoly sidlily 1 jen pouhé dva kilometry
od sebe. [17, s. 9] Musime si uvédomit nejen diivéjsi stav komunikaci, ale i fyzicky stav
déti (byly mnohdy malé, télesné slabé, nedozivené, Spatné oSacené, obuté). I ony nemohly
zustat bez vzdélani a vychovy - proto doslo ke vzniku malotiidnich skol. [17, s. 10] V roce
1947 doslo k vytvoteni Skolské komise Odboru ucitelti obecnych kol ve svazu zaméstnan-
ct $kolstvi a osvéty, ktera méla zavéreéné slovo v problematice malotfidnich $kol. Skoly

malé a zbytecné (kterych bylo sice malo) nebyly podporovany a byly zruseny. [17, s. 7]

O rok pozd¢ji (1948) doslo ke schvaleni Zakona o jednotné Skole (tim byl zaveden jed-
notny $kolsky systém v celé republice) a naslednému diislednému postatnéni skolstvi. Zaci,
ktefi uspésne€ dokoncili 5. ro¢nik (bylo jedno, jestli na vesnici nebo ve vétSich méstech),

povinng prechazeli na druhy stupen zakladni vSeobecné vzdélavaci Skoly. Délka povinné
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Skolni dochazky se stanovila na 9 let. VSechny malottidni Skoly byly pln¢ organizované a
platily pro n¢ stejné ucebni plany i stejné osnovy. [19, s. 11] Ve stejném roce byl vydan
Skolsky zikon, ktery znamenal nejvétsi uspéch pro mélotiidni koly. Snizil poéet roéniki
Z osmi na pét a neobycejné se zlepsily podminky vychovy a vzdélavani déti. Déle byl sta-
noven piesny pocet (max. 30 déti) na jednotiidni Skolu. Dle tohoto zdkona se Zaci od jede-
nacti let véku vzdélavali na druhém stupni plné organizovanych zakladnich Skol. Nékteti
autofi oznacuji tento uspéch za dil¢i, nebot’ byla vyzadovana jednota v cilech, tkolech,
ucivu pro vSechny vékové kategorie prvniho stupné Skoly zakladni. Jednotiidni Skola tedy
byla stale velkym problémem. UC¢it v jedné tfidé¢ dva ro¢niky bylo a je naro¢né, predstavme
si vSak pét ro¢nikil, kde byvalo i 130 déti a uciteli pomahal jen pomocnik. Prace ve

dvojtiidnich Skolach byla logicky jednodussi. [19, s. 24-30]

V roce 1953 byl zaznamendn pokles malotiidnich Skol, 1 pocet zakl chodicich do téchto
skol. [19, s. 8] O sedm let pozdgji (1960) byl vydan dalsi Skolsky zakon, ktery rozélenil
zakladni Skoly na prvni (pétilety) stupeni a druhy (Ctyflety) stupeit. A to z riiznych divodd,
které byly pedagogické, didaktické, organizacni i psychologické. Malottidni Skoly se dale
rusily a zacal dlouhodoby proces tpravy jejich sité. [19, s. 31]

V 60. letech tvoftily jednotiidni skoly 26,6 % primarnich Skol. Vétsina obci do 500 obyva-
tel vzala tyto Skoly na sva bedra. Tlak na jejich zruSeni byl velky - mnoho z téchto jed-
nottidnich Skol mélo danu vyjimku v poc¢tu vyucovanych zakt (kterych bylo méné nez 20).
Kvili tomu byl tento typ Skol povaZovan za zastaraly, nehospodarny, pedagogicky neu-

nosny. Proces uzavirani malotfidnich skol mél byt ukonéen do 80. let. [33, s. 25-27]

V letech 1976-1977 vysla nova stiediskova koncepce. Zménilo se pojeti vyuky zejména na
prvnim stupni zakladni Skoly a zacalo se podle ni vyu€ovat. Zkracenim prvniho stupné na
Ctyfi roky se zjednoduSila organizace malotiidek. Vrchol této koncepce byl zaznamenan
v roce 1980. [33, s. 28] Po listopadové revoluci (1989) se zménilo mnohé. Vétsina malo-
tfidnich §kol se zacala rehabilitovat. Skoly byly brany jako symboly demokracie a narod-
nich tradic, které byly komunismem zni¢eny. Tam, kde doslo k jejich zruSeni, nebyly do-
stateCné finan¢ni prostfedky k znovuobnoveni [62]. Malym obcim byla déna znovu moz-
nost stat se zfizovatelem $koly. Rada z nich toho vyuzila, stejné tak tomu bylo i v nasi ob-
ci. Autorka ve své knize uvadi, ze v letech 1990- 1996 vzniklo 308 zakladnich $kol. Pfitom
Slo vétsinou o obnovu netplnych ¢i malotfidnich §kol. Rovnéz byla zpét vracena doba po-

vinné $kolni dochazky z 8 na 9 let. [33, s. 31]
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Od 90. let se neustale diskutuje téma ekonomické efektivity malottidnich $kol. I ptesto, ze
obce v roli zfizovatell se staly odpovédné za finan¢ni situaci téchto Skol. Stale jsou udélo-
vany vyjimky na nizky pocet zaku. [33, s. 33] V soucasné dob¢ malottidni $koly tvrdé usi-
luji o svou existenci, stejné jako venkov, ktery je vniman jako periférie, musi usilovat o
uspokojovani vlastnich potieb. [33, s. 34] Jak jsem uvedla vySe, je na zfizovatelich, jak

dlouho jsou ochotni a schopni financovat mélotfidni Skoly ze svych rozpocti.

Vstupem CR do Evropské unie (2004) se zvysuji naroky na vzdélavani déti. Do popiedi se
opét dostava otazka malotiidnich Skol — jestli tyto Skoly opravdu poskytuji stejnou piilezi-

tost ke vzdélavani a vychové jako plné organizované skoly. [62]

Kli¢ovym stiednédobym strategickym dokumentem pro rozvoj Ceského Skolstvi je tzv.
Bila kniha — Narodni program rozvoje vzdélavani, kteri byla schvéilena vladou CR
v roce 2011. Explicitnich zminek o malotiidkach zde vS§ak nalezneme jen poskrovnu. [33,
s. 38] MSMT v ramci dlouhodobého zaméru z roku 2005 chtélo vénovat finanéni prostied-
ky 1 na dva dil¢i programy. Prvnim programem mélo byt Zpristupnéni dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii malotiidnim Skolam. Druhym programem pak Podpora reseni
dopadu mezirocniho snizeni poctu zdkii. O dva roky pozdéji (2007) vSak opét neni pozor-
nost malotiidkam vénovéna v dlouhodobém strategickém zaméru MSMT. Jejich rozvoji by
v§ak mohl napomoci strategicky smér nazvany Rovnost prileZitosti ve vzdélavani, ktery
zduraznuje realizaci tohoto principu v prostiedi bezpec¢né skoly. V ném mohou malotiidni
Skoly plné€ vyhovét, nebot’ mohou podpofit nejen individualni potieby zak, ale i nabidnout
bezpeci, hlavné diky socialné, fyzicky malému prostredi Skoly, které je prehledné a umoz-
nuje vcasné odhaleni nebo predchazeni socialné patologickym jevum. [33, s. 41-42] Ev-
ropsky socialni fond v tomto dokumentu vyjadiuje pfislib finan¢ni podpory na rozsifovani
funkci $kol v oblasti naplfiovani zajmovych ¢innosti déti a jejich volnoc¢asovych aktivit.
Z ptedchazejiciho textu je mozné vyvodit dil¢i zavér, Ze tvircim vzdélavaci politiky je
tato problematika Caste¢né zndma a svym zpusobem se snazi malotiidni Skoly podpofit.
[33, s. 32] V roce 2004 vesel v platnost novy Skolsky zikon & 561/2004 Sb., ktery do
urcité miry napliiuje vize Bilé knihy. [33, s. 35]
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1.2 Specifika a organizace malotridnich kol

,,Cemu navyknes své skoldaky za dobu, nez opusti Skolu tvou, t0 s nimi piijde cely Zivot...*
(Pamétnicka)

Jak bylo uvedeno v ptedchozi kapitole, malotiidni $koly maji za sebou slozity historicky
vyvoj, ve kterém jsou odraZzeny promény nasi vyvijejici se spolecnosti.[36, s. 6-7] Minulost
a pritomnost nasi republiky vSak ukazuje, ze plnily sviij kol velmi dobie — nemtizeme
vyvratit fakt, Ze Skola byla v n¢kterych ptipadech kulturnim sttediskem obce a ucitel kul-
turnim cCinitelem vesnice. [17, s. 2] Vzdy se snazily predevsim o soulad s venkovem, pfiro-
dou, agrarni kulturou, zvyky a tradicemi. [36, s. 6-7]

Jakékoliv organizace jsou zfizovany z prostého divodu - aby plnily ur¢ité spolecensky
vyznamné ukoly a dosahly spolecensky vyznamnych cilii. Ve $kole je cilem fizeni zreali-
zovat vSemi moznymi prostiedky (hlavné pedagogickymi) vychovné — vzdélavaci tkoly.
[9, s. 115] Pry¢ jsou ty ¢asy, kdy budovala otrockou pasivitu, neodpovédnost zakt za své
pocinani, pouhou strnulou Sablonu, mrtvy klid. Dnes jsme nuceni vychovavat zdatné jedin-
ce, ktefi obstoji v naroéném svét&. [39, s. 5] Skoly jsou obecné vnimany jako specifické
organizace. Tato specifika jsou vidét ve vSech vyznamnych aspektech skolniho Zivota. [24,
S. 14] Snazi se vychovavat ke svobod¢, demokracii, k praci, odpovédnosti za vlastni Ciny.
Dle mého nazoru by se také méla zabyvat zakladnimi lidskymi moralnimi hodnotami, které

se nam pomalu, ale jisté vytraceji — soucasné se smyslem naseho byti.

Organizace malotiidnich $kol
Za malotiidni Skolu se povazuje ta Skola, kde jsou uceni v jedné tiidé Zaci vice neZ

Z jednoho roéniku — ¢i ta Skola, ktera ma spojeny ve tfidé v§echny ro¢niky. [19, s. 5]

V CR miize byt malot¥idng organizovéan jen a pouze prvni stupeii zékladnich §kol. Kolik
pfesné jich v nasi zemi je, neni znamé. Nebot’ od roku 2004 Skolska statistika tyto pocty
ptestala zverejiiovat. Autofi ve své knize uvadéji, ze k datu 30. 9. 2007 je u nas velmi
zhruba 1400 malotiidnich skol. [33, s. 11-13] Tyto skoly jsou zejména v obcich do 1500
obyvatel, u vétsich obci jde spiSe o vyjimky v fadu jednotek procent. [33, s. 68]

Dtive se venkovské Skoly s mensim poctem tiid dé€lily na Skoly jednottidni, dvojtfidni a pfi
osmi ro¢nicich i trojtfidni. [4, s. 25] Petlak [22, s. 5] ve své knize uvadi nasledujici defini-

ce:
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Skoly jednotiidni se vyznauji tim, Ze v jedné t¥idé se uéi zaci dvou, ti nebo &tyt ro¢niki.
Nejcastéji se jedna o prvni stupen zakladni skoly a vyucuje zde pouze jeden ucitel. Ve
dvoutiidnich se zaci uci ve dvou tiidach. Spojeni do tiid miize mit vice variant. V Zakladni
Skole Suchohrdly u Miroslavi jsou naptiklad spojeny prvni a druhy ro¢nik ve tiid¢ jedné.
Tteti, Ctvrty, paty ve tfidé druhé. Vyucuji dva ucitelé. Ve trojtiidni Skole se logicky zaci
uci ve trech tfidach. Tento typ vyucovani se velmi priblizuje vyucovani v plné organizova-
né Skole. Dva ro¢niky se vyucuji samostatné a jen dva rocniky jsou spojeny do jedné ttidy.

Vyucuji ti ucitelé.

Definice malotridnich §kol

Definic popisujicich malotiidky existuje velmi mnoho. VSechny vSak spéji ke stejnému
zavéru: Vomacka [36, s. 54] ji definuje jako centrum, které vyznamné ovliviiuje socidlni
dynamiku obce. Tupy [34, s. 17] uvadi, ze predstavuji rizné Girovné organizovanosti nizsi-
ho stupné skoly zakladni. VSechny Grovné malotfidek patfi mezi Skoly tzv. neplné organi-
zované, kde jsou Zaci prvnich az patych ro¢nikl. V jedné tfidé se vyucuji spolecné zaci
minimaln¢ dvou riiznych ro¢nikd.

Piihoda [28, s. 6] poukazuje na dilezity fakt: at’ jsou organiza¢ni moznosti obecného Skol-
stvi jakékoliv, musi se nechat vést demokratickou myslenkou: musi byt dana stejna ptilezi-
tost ve vzdélani kazdému ditéti v nasi republice. Cili malot¥idni $kola musi mit stejny
vzdélavaci obsah jako Skola v méstech. Rozdil mezi nimi mlze byt pouze organizacni ¢i
metodicky, ale v zadném piipadé nesmi byt obsahovy. Jeho druhou podstatnou myslenkou
je, ze malotfidky nesmi byt ,,zapomenutou popelkou‘ naseho Skolstvi a nemély by byt po-
vazovany za nedokonaly (odstréeny) Skolsky utvar. Naopak - maji byt Skolskou kategorii,

ktera je rovnocenna jinym typtim Skol.

Malotiidni Skola je dostate¢né malé, idedlni misto, které je prehledné pro prvni setkani déti
se systematickym vzdélanim. [2]

Jednottidni venkovska $kola je zvlastni stabilni socidlni jednotkou. Skola neni jen pouha
budova, je to urcity socialni organismus, ktery si Zije svym vlastnim Zivotem a vytvari si

sva vnitini pravidla nejen provozu, ale i mezilidskych vztaht. [6, s. 119-122]

Vyzkum Zivotni strategie na venkové (2005) pfinesl dilezité zjisténi: malotiidky vyrazngé

pomahaji rozvoji obce. 80 % respondentii tohoto vyzkumu ji oznacilo za vyznamnou sou-
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¢ast obCanské vybavenosti, ktera zlepsSuje kvalitu zivota na venkové. Malotfidka ma pak

vysadni postaveni, nebot’ je to jedina Skola v obci. [33, s. 125]

Specifika malotridnich $kol

Malottidni $kola byva pevné zakotvena ve svém lokalnim prostiedi. [36, s. 74] Z blizkého
vztahu piirody a zivota lidi vznika jista intimita prace, vychovy. Proto i dnes se najdou
ucitelé, ktefi radi a dobrovolné pajdou ptlisobit na jednotiidni Skolu, aby ji vénovali celé

své zivotni usili. V tom tkvi krasa vyuCovani na malotiidnich Skolach. [17, s. 43]

Na malé vesnici neni pochyb o tom, ze se ucitel vyznamné podili na kulturnim a spolecen-
ském zivoté. Vesnice potiebuje ulitele, ktery ji bude mit rad, bude vytvaret vzajemné vzta-
hy, prostiedi této skoly. To vSe ovSem vyZaduje, aby ucitel setrval na své pozici delsi dobu.
[19, s. 41] Tuto situaci velmi krasné popisuje motto: ,,Jaky ucitel, takova obec.” Tim je

vyjadien fakt, Ze jeho plisobeni na skole je velmi intenzivni. [28, s. 7]

Ucitelé malotiidek se vzdy viazovali do socidlniho prostfedi jedince. To znamena, Ze se
aktivné spole¢né se zdky podileli na udrZzovani vesnickych tradic. Byli pratelsti, mili
nejen vici zaklim a rodiclim, ale 1 vici ostatnim lidem z vesnice, dochazelo k jisté spolu-
praci mezi Skolami. [36, s. 24] Po cela staleti byl Zivot na vesnici spojovan nejen
s pfirodou (jejim b&hem- jaro, 1éto, podzim, zima), nybrz i s tradicemi, typickymi poutémi,
posvicenimi, trhy, jarmarky. I v sou€asnosti by mélo jejim poslanim byt - nadale tyto akce
udrzovat. Pfispét k tomu, aby ¢lovék (mysleno vesnicky ¢loveék) nezil jen a pouze v toku
feky Casu, v ustaranych vSednich dnech. Ale aby se pozastavil a polozil si otazku - kam

bude smétovat jeho byti. [36, S. 74-75]

Vyse popsané se z vesnic vytraci. Coz je ovlivnéno, dle mého nazoru, dvéma podstatnymi
faktory. Prvnim je: pedagogicky personal, ktery nezije v dané obci. Do Skoly denné¢ dojiz-
di. Udéla si svoji praci a odjizdi domii. Zapojovani se do mistnich tradic zde viceméné
neni, obzvlasté co se tyde vikendovych akci, kdy zde pedagogové vibec nejsou. Skola
vV Suchohrdlech u Miroslavi si vytvofila své vlastni tradice, které realizuje béhem pracov-
nich dni, o vikendech nikdy. Od ucitelii malotiidek se vSak ocekava, Ze jejich prace ne-
skon¢i vyukou, nybrz budou ochotni udé€lat néco pro déti nebo pro obec i po vyucovani.

[33, s. 130]

Jak jsem popsala v tvodu své diplomové prace, je nutno poznamenat, ze celkové stav ven-

kovskych tradic neni na dobré urovni. Druhym faktorem je, Ze chybi aktivni lidé, kteti by
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chtéli néco takového ve svém volném case délat (jestli tedy néjaky volny ¢as maji). Tento
problém se ovSem netyka pouze obce Suchohrdly u Miroslavi, ale i Sirokého okoli. Jedna
se o velmi varujici fakt, na ktery by bylo zapotiebi provést vyzkum v ramci jiné diplomové
prace. A pratelska vzajemnost, spoluprace mezi jinymi Skolami? Tézko o ni mluvit, kdyz
se predevsim jednd o konkurenéni boj mezi jednotlivymi Skolami, o udrzeni se na stavaji-

cim trhu.

Diive na malotfidkach vyucovali hlavné muzi, diky feminizaci vSak zacalo pifibyvat Zen.
Troufam si, fici, Zze v soucasné dob¢ je situace zcela opac¢na — uci vice zen nez muzu (ob-
zvlasté na téchto Skolach). V mistni skole je pedagogicky i nepedagogicky personal slozen
pouze ze zen. Dle mého ndzoru muzska slozka zde velmi citelné chybi.

Mezi dal$i specifika patfi: pfimé vyucovani, neprimé vyucovani a samostatna prace
zaku. Vsechny, ackoliv kazda jinym zplsobem, vedou ke stejnym zékladnim vyucovacim
ukolim. Samostatna prace zakl (béhem které se ucitel vénuje jinému ro¢niku) je nedilnou
soucasti piimé vyuky, ma velky vychovny vyznam. Rozviji jejich mysleni, aktivitu, inicia-
tivu, kreativitu, vynalézavost, vytrvalost, pracovni usili, tvofivost, zajem, vzdjemnou tole-
ranci, vede déti k cilevédomé praci, k prekonavani piekazek a co predevsim — K uvédom¢lé
kazni. OvSem musi byt jasn¢ urena, kontrolovana, pravidelné hodnocena. [19, s. 72-73]
Krasné ji vystihuje motto: ,,Pomoz mi, abych to udélal sam.* [22, s. 60].

Je zapotiebi stiidat rizné druhy samostatné prace proto, aby se vyucovani nestalo fad-
nim, aby déti nebyly demotivovany. Ucitel musi brat v uvahu jejich individudlni vyvoj.
Nékterym détem nevyhovuje pisemny druh préace, jinym Ustni. Problémy jsou obvykle spo-
jovany se soustfedénim se na danou praci. Z praxe samostatnou ¢innost zvladaji 1épe Zaci,

ktefi navstévovali malottidku.

Pro lepsi prehlednost uvadim druhy samostatné prace:
1. Ustni: ma zpravidla charakter tichého Gteni, miize byt spojena s pisemnou (nap.
podtrhovanim). Je sméfovana k tomu, aby se zak doptedu ptipravil na pfimou vyu-

¢ovaci ¢innost.

2. Pisemna: je nejCastéji pouzivana forma samostatné prace. Ucitel se béhem této

¢innosti mize vénovat jinému ro¢niku. A zaci tim nerusi dalsi ro¢niky.

3. Prakticka: je velmi dulezita, nebot’ spojuje praktické a teoretické poznavani. [22, s.

44-45]
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Velmi dtlezitd, narofna je priprava pedagoga na vyucovani. Ta ma zajistit cilevédo-
most, plnou vykonnost a uvédomeélost prace zaku. [4, s. 181] Pamétnicka [20, s. 9] uvadi,
ze by se nem¢élo ucit jenom piedepsanym piredmétiim, ale ,,vSemu, co Zivot cini Zivotem*.

Prace sjednim ro¢nikem ve velkych Skolach je zajist¢ jednodussi nez prace

v malotiidkach. Reéeno obrazné zde tiicet déti déla jednu a tu samou aktivitu. KdeZto pii

vvvvvvvvvvvv

na prace zaki.
Jinym podstatnym specifikem je také to, jaké je klima v pedagogickém kolektivu. To pak

pusobi na ostatni. Kolektiv tvoti celkovou atmosféru Skoly, kterou lze citit pti pobytu v ni

a Vv jejim blizkém okoli.

Pocet pracovniku na malotiidnich $kolach je velmi omezen. Soucasti kolektivu by mély
byt dulezité faktory: pratelské vztahy, pedagogicky optimismus, angazovanost pro skupinu.
[9, s. 59] Obzvlasteé pak u feditele Skoly (pfichazejiciho denné do styku s mnoha lidmi -
rodi€i, pedagogy, zaky, prarodi¢i, ostatnimi nejen ze $koly, ale i odjinud). Styk s lidmi a
komunikace jsou jeho kazdodenni soucasti prace. Jeho pozice (majici mnoho funkci) vy-
tvari u navstévnika skoly jistd ocekavani. Proto vlidna atmosféra, usmev na tvari, dobra
nalada, zdvofila slova — to vSe by méla obsahovat kazd4d komunikace feditele s jinym c¢lo-
vékem. Nejen on, ale i ostatni pedagogové by méli byt odborniky na jednani s lidmi. Nikdy
by se neméli dopustit hrubych chyb — jakou je napiiklad nerespektovani komunikaéniho
partnera, protoze pak feditel neplsobi jako zaneprazdnény pracovnik, ale spise jako nevy-
chovany ¢lovek. [9, s. 173] V malé obci je tento fakt zvlasté citlivé sledovan, vniman, ¢as-

to kritizovan. Reditel i jeho pracovnici tim navenek svoji §kolu reprezentuji.

1.3 Vyhody a nevyhody malotridnich Skol

O vyhodach i nevyhodach malotfidnich $kol bylo jiz napsano mnoho diplomovych praci.
Proto bych se rdda o nich zminila pouze okrajové - dil¢i soucéasti mého vyzkumu jsou
otazky zaméfené na tuto problematiku. Pfihoda [28, s. 7] upozornil na to, Ze je tieba se
divat vice dopfedu a nevidét pouze negativa malotfidnich $kol, protoZe maji i sva pozitiva.
Za né povazuje: hloubku vyucovaciho pochodu, socidlni uzavienost, intimitu, dostatek

prileZitosti k samostatnému vyvoji détské povahy, kulturni funkci v obci.
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Praxe potvrzuje, ze zaci malotiidek se dobie uplatnuji na Skolach druhého stupné - jejich
dovednosti, chovani, zajem nijak nezaostavaji za zaky ze skol pln¢ organizovanych. [22, s.
3]

Mezi minulosti a sou¢asnou dobou je velky rozdil pfedev§im v socialnich pomérech déti.
Bida zemédé€lskych d€lniki, malych rolnikt, dvorské celedi (jejich déti na tom byly nej-
malo oblecenymi détmi. Tézko si dokazeme piedstavit, v jakych podminkéach a nesnazich
museli tehdejsi ucitelé pracovat. Nastésti se materialni i spolecCenska Groven vesnic a jejich
skol zvysila natolik, ze rozdily ve vzdélavani mezi méstem a vesnici patii opravdu minu-

losti. [19, s. 22-23]

Vyhody i nevyhody malotiidnich §kol jsou vnimany rizné. Co jeden ¢lovék vnima jako
vyhodu, jiny vnima naopak. Postoje a vztahy k mistnim Skoldm se pohybuji v Sirokém
spektru. Jde tedy hlavné o subjektivni hodnoceni, coz dokazuje i vyzkum této diplomové
prace. Lze fici, Ze miizeme roz¢lenit dvé skupiny: obhdjce a odplrce malotiidnich Skol. Do
ur¢ité miry se obyvatelé obci identifikuji s osudem jejich Skoly. Na mnoho z nich piisobi
to, ze do ni sami chodili. [33, s. 88] Zalezi na tom, jaké stopy (zda pozitivni, ¢i negativni)
Vv nich pobyt v této instituci zanechal. VétSina z nich chee dat détem jen to nejlepsi - to, co

je nejlepsi, posuzuji na zakladé svych piedeslych zkuSenosti.

Odphtrci uvadéji nejcastéji nasledujici nevyhody:

» Boj s ¢asem (jeho nedostatek na piimou vyuku).

» Nekvalitni personal (méli by zde pracovat co nejzkusené;si ucitelé, kteti musi
zvladnout stejnou latku jako v jiné Skole dva nebo tfi pedagogové).

> Casové naro¢na p¥iprava na vyufovani (doma, pred vyutovanim, opravy po
vyuce).

» Nedostate¢né vybaveni (pomucky, vybaveni tfid, socidlni zdzemi, pracovny
pro nepiimé vyucovani).

» Vyudovani vS§em piredmétiim (i tém, na které pedagog nema nadani - naptiklad
Zpev).

» SmiSeny kolektiv (ptizptisobovani détem rtizného véku).

» Finan¢ni situace (ktera je vétSinou Spatna). [17, s. 13-14]
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Stejnému problému se ve své knize vénuje i Trnkova [33, s. 169]. Uvadi: nejvetsSim pro-
blémem malotiidek je pomérné nizka odborna kvalifikovanost uciteld (n€ktefi nemaji od-
bornou nebo pedagogickou kvalifikaci). Kvalifikovani pedagogové nemaji o tato volna
mista zajem. Pfihoda [28, s. 8] jako jedinou vadu vnimé nedostatek Casu a jeho rozbiti —
kdy se ucitel stava pouze dirigentem ¢innosti, trvajici kratkou dobu - je jim neustéle ovla-
dan. Lezi na ném nelehky kol - aby jej co nejlépe vyuzil.

Jini kritici povazuji tyto Skoly za neefektivni (nesou materialn¢ i financné vysoké nakla-

dy). Co se ty¢e edukaéni roviny, byva zpochybiiovana uroveii znalosti Zaki. [2]

Obhajci uvadi nasledujici vyhody:
» Intimni vztah (mezi $kolou a rodinou).
» Prirozené poznani ditéte (neni vytrzeno ze svého svéta, Skola mu nebere
détstvi).
Malé kolektivni détské spolecenstvi.
Ptirozenou nenasilnou kazen.

Samostatnou praci, vytrvalost, tvorivost, toleranci Zaki.

YV V. V VY

Ucitelova znalost poméra Zaki a jejich rodin (socialnich, zdravotnich, fi-
nanc¢nich).
» UCitel zna nékolik generaci (tudiz vi, co v détech je, co od nich mtize oce-

kavat. Muze byt n¢kolik let jejich radcem, kamaradem). [17, s. 14-16]

Na tuto vyhodu upozoriiuje ve své knize Musil [19, s. 159-163]: ucitel zné velmi dobie své
zaky. Tim, Ze je s nimi n€kolik let, zna jejich rodinné prostiedi, vesnici, Zivotni pomery.
Coz mlze vyznamné napomoci jeho praci. OvSem 1 Z4ci navzajem se velmi dobie znaji.
Vsichni budi dojem dobfe uspofadané rodiny, ve které kazdy zna svou roli, tkoly, praci.
Panuje zde vnitini ukaznénost. Kazdy z nich ma potrad co délat a jejich spolecny Zivot ply-

ne bez zasadnich vykyvi v chovani k lidem i k vécem.

Mezi dalsi Casto uvadéné vyhody patii tyto:
» Jsou zde méné Casté kazenské problémy.
» Jsou zde dobré ucebni vysledky.

> Ucditel se muaze ditéti skuteéné vénovat.
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» Déti nemusi hned na zacatku Skolni dochazky dojizdét (Dojizdéni je v o€ich za-
stancd spojeno s nebezpecim, se socidlnimi riziky, vétsi inavou déti a vétsSim ohro-

zeni nemocemi). Noth (1987) [in 33, s. 87]

1.4 Zakladni a mateiska Skola Suchohrdly u Miroslavi, p. o.

Skola je definovana jako specificka &innost, jeZ je zpravidla vykonavéana uréitou pravnic-
kou osobou. Spociva v uskute¢iiovani vzdélavacich programti uvedenych v § 3 Skolského
zakona (dle ramcového a Skolniho vzdélavaciho programu). Obsah, kvalita a vystupy vzdé-

lavani jsou tedy garantovany statem. [12, s. 27-28]

Charakteristika Skoly

Nézev: Zakladni a Matetska skola Suchohrdly u Miroslavi
Adresa: Suchohrdly u Miroslavi 120, 671 72

Pravni forma: Prispévkova organizace

Ziizovatel: Obec Suchohrdly u Miroslavi

Organizace §koly:  Reditelka: Mgr. Y. S.
Vedouci MS: M. H.
Odpoledni ugitelka MS: P. N.
Vedouci SJ: O. S.
Vedouci SD: Mgr. S. CH.
Skolnice: J. S.
Utitelka ZS: Mgr. D. P.

Jak bylo uvedeno vyse: Zakladni a mateiska Skola Suchohrdly u Miroslavi je pfispévkovou
organizaci. Vykonava ¢innost malottidni Skoly s prvnim stupném (dale ,,8kola‘), matei'ské

Skoly (dale ,,8kolka*), Skolni druziny (dale ,,druzina*) a Skolni jidelny (dale ,,jidelna‘). [60]

Skolsky zakon &. 561/2004 Sb. ve svém § &. 8 uvadi pravni postaveni $kol a $kolskych
zafizeni. Kraj, obec, svazek obci je zfizuje jako Skolské pravnické osoby nebo piispévkové

organizace (dle zvlastniho pravniho piedpisu). [55]

Dtive mély malottidni Skoly v ¢eskych krajich sice dostatek uceben, ale mnohdy byly ne-
vhodné umistény ve vesnici, v budovach, které byly vlhkem proméaceny, s malymi okny a
tmavymi mistnostmi. Tyto nedostatky jsou v dneSni dobé& nastésti nepiipustné. [19, s. 20-

21] Doposud jsou vsak v jisté nevyhodé¢, co se tyce vybaveni té€locvi¢en, umyvaren, Saten,
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pracoven, pomtckami. Materidlni podminky jednotlivych vesnickych s§kol jsou rozdilné
(po rtiznych strankach specifické pro vesnici). Je mozné je rozdélit do tii skupin: prvni
tvofi stalé pfirodni a materialni prostfedi vesnice (ve které dit€ vyriista), druhou materialni

péce v roding a tieti vybaveni skoly. [19, s. 18]

V soucasné dobé (od srpna 2013) probiha rekonstrukce stavajici Skoly vcetné pfistavby tii
objektti — matefska Skola, Skolni jidelna a télocvicna. Matei'ska Skola a jidelna sidlily na
druhém konci obce vedle kostela sv. Markéty. Tento objekt patfil farnosti a existuji histo-
rické zminky, Ze v jejim okoli byval hibitov. Jde o velmi starou budovu, ktera nevyhovo-
vala hygienickym podminkam. Do konce roku 2012 byla Skole ud¢lena vyjimka Krajské
hygienické stanice. Obec tedy stala pfed rozhodnutim, zda tuto starou budovu zrekonstruu-
je, postavi novou skolku nebo ji uplné zrusi. Na zaklad¢ ,,suchohrdelskych setkani bylo za
pomoci rodi¢l rozhodnuto o ptistavbé nové Skolky ke stavajici budové skoly (viz obr. A.

1).

Od 1. dubna 2014 je nova skolka plné funk¢ni a pokracuje se v dalSich ptistavbach — Skolni
jidelny a télocvicny. Diky tomu ma pocet déti v matetské Skole vzristajici tendenci. Od

roku 2012 je navySena kapacita na 28 déti, tedy je naplnéna na 100 %.

Kapacita v ZS k 1. 9. 2014 je naplnéna na 57 %. Celkem je zapsano 16 zaki: prvni roénik
ma 3 zaky, druhy 3 zaky, tieti 4 Zaky, &tvrty 5 zaku, paty 1 zaka. Skola nevykazuje zadné-
ho Zaka se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. V lofiském roce byla kapacita ZS naplnéna
na 67 %. K 1. 9. 2013 bylo do Skoly zapsano 18 Zakl — prvni ro¢nik mél 5 zakt, druhy 4
7aky, treti 5 zaku, &tvrty 1 zéka, paty — 3 zaky. Cili je patrné, Ze v letosnim opét doglo
k ubytku zakt — jejich pocet ma klesajici tendenci. Dva Zaci z ,, loniské prvni tfidy” béhem
prazdnin odesli do spadové Miroslavi. I pro leto$ni rok byla Skole udélena vyjimka o nej-
niz§im mozném poctu zakda.

§ 4 vyhlasky ¢.48/2005 uvadi pocty zakl na tfidu. [57] Nejvyssim poctem zakl na jednu

Tw v

jednu t¥idu. Skola I. stupné tvofena:
- Jednou tfidou ma nejméné 10 Zakl na tiidu.
- Dvéma tfidami ma nejméné 12 zak na ttidu.
- Ttemi tfidami ma nejméné 14 Zaki na tfidu.

- Ctyfmi a vice tfidami ma nejméné 15 zaki na tfidu.
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Jiz na prvni pohled do tohoto zdkona a ptredeslého odstavce je jasné, ze malotiidni Skoly

v

poctu ziizovatelem bylo vice nez nutné. Existenci Skoly v urcité lokalit¢ podmiiiuje prede-
v§im demograficka struktura obyvatel a nezbytnym piedpokladem je dostatecné mnozstvi
déti. [33, str. 112] Obec Suchohrdly u Miroslavi ma k datu 17. 9. 2014 - 491 obyvatel.
Z toho 420 dospélych a 71 déti (ve véku do 18 let). Mistni zastupitelstvo nabizi nova sta-
vebni mista a stara se o rozvoj obce tak, aby zde bylo co nejvice mladych rodin s malymi

détmi. [Cerpano z Obecniho Gfadu Suchohrdly u Miroslavi, nepublikovano]

§ 5 vyhlasky €. 48/2005 pak uvadi, ze nelze spojovat ro¢niky II. stupné, ale také I. a Il.
stupn€. Roc¢niky I. stupné lze do jedné tfidy zatadit. [57]

V § 44 Skolského zikona jsou uvedeny cile zakladniho vzdélavani, vedouci k tomu, aby
si zaci osvojili potiebné strategie uceni a na tomto =zakladé byli motivovani
k celozivotnimu uéeni. Zaci se uéi:
» Tvortivé myslet.
Spolupracovat.
Komunikovat tceln¢.
Resit problémy (pfiméfené jejich véku).
Vytvaret hodnoty.
Chranit Zivotni prostredi.
Chranit své (psychické i fyzické) zdravi.

Poznavat své schopnosti, moznosti, uplatiiovat je ve své zivotni draze.

YV Vv Vv VYV VY VY V V

Byt ohleduplni a tolerantni k jinym lidem, odliSnym kulturdm, duchovnim hodno-

tam. [12, s. 215]
Cile ptedskolniho vzdélavani dle § 33 skolského zakona jsou nasledujici:
» Podporovat rozvoj osobnosti ditéte predskolniho veku.
» Podilet se na jeho zdravém, rozumovém, t€lesném, citovém rozvoji.

» Podilet se na osvojeni zakladnich pravidel chovani, lidskych hodnot, mezilidskych

vztahu.

» Vytvaret zakladni pfedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani.
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» Pomahat vyrovnavat nerovnomérnosti vyvoje déti pied vstupem do zakladniho
vzdélavani.
» Poskytovat specialn¢ pedagogickou péci pro déti se specialnimi vzdélavacimi po-

trebami. [12, . 176]

Mateiska Skola Suchohrdly u Miroslavi

PiedSkolni vzdélavani je zpravidla organizovano pro déti ve véku od tii do Sesti let. [12, s.
176] Vychovné — vzdélavaci proces: déti se zde vzdélavaji podle Skolniho vzdé&lavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani (dale jen SVP PV), respektujiciho Ramcovy vzdéla-
vaci program pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV), v souladu se zakonem ¢. 561/2004
Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (gkolsky
zakon). Nese nazev: ,,Podzim, zima, jaro, léto, bude prima, zvlddneme to.* Zékladni vzdé-
lavaci nabidku dopliuji projekty: ,,Zdravé zuby*, ,,Mrkvicka*, ,,Barevny tyden‘, ,,Nase
nozicky jdou na zelenou*, ,,Kuliferdova skolka“, ,,Nadace CEZ oranzové hiiste”. Matetska
Skola je Skolou jednotiidni s celodennim provozem — od 6:45 do 15:45 hodin. Od roku
2003 je soucasti Zakladni Skoly Suchohrdly u Miroslavi. Materialni podminky: pro realiza-
ci SVP PV jsou diky nové piistavbé velmi dobré. Zazemi herny je nové, herna slouzi zaro-
ven jako loznice. Stejné tak socidlni zatizeni je noveé postavené, plné¢ vyhovujici hygienic-

kym normam. [59] (viz. Obr. A. 2)

Zakladni Skola Suchohrdly u Miroslavi

Vizi a poslani Skoly naznacuje jeji motto: ,,Kazdé dité ma néjaky talent: poslanim Skoly je

ho najit a pomoci rozvinout.“ Skola ma v soucasné dob¢ stanoveny nasledujici cile:

» Chce byt dobrou skolou pro vSechny zaky.
» Chce byt mistem setkavani, zivé diskuse.
» Chce byt ptirozenym centrem obce.

» Chce byt hezka, sympaticka, piatelska pro malé i velké. [60]

Vyuka ve Skole je organizovéana ve dvou tfidach, v prvni tfidé jsou Zaci prvniho, druhého
ro¢niku — vyucuje feditelka Mgr. Y. S. Ve druhé tfidé jsou Zaci tietiho, ¢tvrtého, patého

o 24

roéniku — vyuéuje ugitelka Mgr. D. P. Cim vice roénikil je spojenych ve tiidg, tim slozitg&jsi
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je ugitelova préace. [19, s. 33] Od zati 2007 je vyuka realizovana podle Skolniho vzdélava-
ciho programu pro zakladni vzdélavani (dale jen ,,SVP ZV*“) s motivaénim nazvem ,,Ke
vzdélavani dojde kazdé dite svou cestou” v souladu s RVP ZV. Kromé této zakladni vzdé-
lavaci nabidky je Skola zapojena do ruznych projektt: ,,EU penize skolam*, ,,Ovoce do

skol* ¢i ,,Nase nozicky jdou na zelenou*.

Materidlni podminky pro realizaci SVP ZV jsou dle zpravy Ceské $kolni inspekce z roku
2011 velmi dobré. Skola je nadstandardné vybavena informa¢nimi, komunikaénimi tech-
nologiemi, interaktivni tabuli. Pro prezentaci $kola vyuziva digitalni fotoaparat, scanner,
webové stranky. Pro vzdélavani zakd ma dostatek ucebnic, pracovnich sesitl, pomicek,
ucebni a pedagogické literatury. [41] Co se ty¢e personalnich podminek, jak jsem uvedla
vyse: chod obou zatfizeni zajist'uje 7 zaméstnancl v jednotném zastoupeni Zenského pohla-
vi ve vékovém slozeni od 30 do 55 let. Z toho pét Zen jsou pedagogickymi pracovnicemi.
Ctyfi splituji kvalifikacni predpoklady podle zédkona &. 563/ 2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich. [41] Finan¢ni podminky: Skola vyuziva finan¢nich prostfedkli ze statniho
rozpodtu, z prostiedkl vypisovanych MSMT, piispévku zfizovatele na provoz. V roce
2011 cerpala prostiedky z opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
v ramci projektu ,,EU penize §kolam®. Dale Cerpala prostfedky z projektu Nadace partner-
stvi. Jak je z vySe uvedené charakteristiky patrné — personalni, materialni, finan¢ni pod-
minky jsou na dobré trovni. Néktefi rodice vSak maji utkvélou pfedstavu, ze dobré vzdéla-
ni miiZe jejich détem dat pouze méstska Skola. Kvili problémiim, se kterymi se venkovské
Skoly potykaji, nemaji snadny zivot — nizky pocet zakl souvisi piedevSim s finan¢nimi
problémy. Ne vzdy ziizovatel chce — nebo spiSe muze, zajistit dostaCujici materialni zaze-
mi. [61] A rodice jsou bez pochyby témi nejdilezitéjsimi aktéry mistni vzdélavaci politiky

—na nich je rozhodnuti, zda déti poslou do mistni $koly. [33, s. 87]

Zakladni a matetska Skola Suchohrdly u Miroslavi, p. 0. kazdoro¢né také organizuje:
- Plavecky vycvik v rozsahu 10 lekci.
- Pobyt v lanovém centru Biezova.
- Volnocasové aktivity (ve spolupraci s komunitni Skolou).
- Vydava zadkovsky ¢asopis Tulipanek.
- Tradi¢ni akce pro déti a rodice (napiiklad: Dyniada, Drakiada, Vano¢ni jarmark,

Vanoc¢ni peceni se seniory, Velikono¢ni vajicko).
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Volnocasové aktivity Skoly v dob¢ Skolni dochazky odkryvaji a upeviiuji z4jmy déti. Vy-
tvareji pozitivni vztah nejen k témto aktivitam, ale i k budouci profesi a celému zivotu. [8,
S. 67]

Velmi dilezitym strategickym materialem pro dalsi rozvoj je koncepce rozvoje $koly. Je
to zamér, plan, ktery ma feditel na urcité ¢asové obdobi — zpravidla na 4 az 10 let — slouzi
k efektivnimu vyuziti potencialu Skoly. [S] Toto strategické planovani zajistuje, ze se véci
ned¢ji nahodné, ale podle naplanovanych krokti — stavi mosty mezi tim, kde Skola soucas-

n¢ je a kam chce dojit. [31]

cilti: ekonomicka, materialné - technickd, organizacni, vychovné — vzdélavaci, personalni.
Metodika pro tvorbu koncepce Skoly je nasledujici:

v' Analyza sou¢asného stavu (Kde jsme?).

v Progndza (Kam jdeme?).

v' Stanoveni cilii (Co udélat, aby se to podafilo).

v' Stanoveni konkrétnich kritérii (Postupujeme spravné?).

v Plan tkola (Plnime skute¢né kazdodenni ukoly?). [31]

Ke stanoveni prognézy je velmi dilezité stanovit si vize, poslani a cile, které jsou nedilnou

soucasti efektivniho tizeni Skoly:
e Priedstava (vize) - je vyjadienim smyslu a hodnot, o které skole jde.
e Poslani - vymezuje ucel, hlavni smér aktivit Skoly.
e Obecné cile — rozvijeji v jednotlivych oblastech ¢innosti Skoly do omezeného poctu
cilovych zaméra.
e Konkrétni cile — jsou stanoveny pro mensi Utvary Skoly. Musi byt méfitelné, rele-

vantni, casové limitované. [Davies, 1992 in 31]
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2 KOMUNITNI SKOLA

., Kdyz dva délaji totéz, neznamend to, Ze je to totéz... “ (Polechova)

2.1 Historie a souc¢asnost komunitnich Skol

Historie komunitnich $kol neni tak pestra jako historie Skol malottidnich, jedna se o po-
mérn¢ novodobou zalezitost. Komunitni vzdélavani je u nés rozvijeno zhruba 10 let. Situa-
ce je takova, ze se v poslednich letech stale vice hovofi o komunitnim a celozivotnim vzd¢-
lavani. Oviem v CR neexistuje jednotny model komunitnich $kol a jejich naplii je vykla-
dana rtizng. Jsou 1 takové situace, kdy malé Skoly napliiuji koncept Skol komunitnich, ale

jako komunitni se nenazyvaji. Funguji tak pfirozené, jako to bylo v historii.

Komunitni $koly maji velkou tradici zejména v Spojenych statech americkych, ale rozsire-
ny jsou i ve Velké Britanii, Polsku, Ukrajin€ a jinych evropskych statech (viz kapitola 3.2).
Ve své bakalaiské préci jsem seznamila ¢tenafe se dvéma institucemi, které se vénuji kon-
ceptu komunitnich kol v Ceské republice: Nova §kola, o. p. s. a Narodni sit’ venkovskych
komunitnich kol se sidlem v Borech, o. s. (dale jen NSVKS). Ackoliv je jejich cil stejny,
bohuzel se v zakladnich bodech rozdéluji. S jistou nadsdzkou se da fici, ze si vzajemné
konkuruji. Dle mého nazoru je to velka Skoda, protoze jejich myslenky a celozivotni prace

jsou pro nasi republiku velmi dulezité.
Uvedu — li struéné charakteristiky jednotlivych organizaci:

Nova $Kkola, 0. p. s. (dale jen NS) spolupracovala s mistopiedsedou Spolecnosti pro jazyky
Mgr. et Bc. Markem Lauermannem (dale Mgr. M. L.), ktery je velmi vyznamnou osobnosti
nasi republiky, zabyvajici se dlouhodobé touto problematikou. Pusobil rovnéz jako koordi-
nator Ovéfovani standardit komunitnich Skol. Zmifuje, Ze komunitni Skoly nejsou v ¢eské
legislativé zminény a nemaji systémovou podporu. [48] Spolupracuje s velmi dilezitymi
lidmi ze zahrani€i 1 nasi republiky, ktefi do Sifeni mySlenky komunitnich Skol jiz vlozili
mnoho poctivé prace (viz kapitola 3.2 a 3.3). Dalo by se fici, Ze je to jejich celoZivotnim
poslanim. Spoluprace NS a mistoptedsedy Mgr. M. L. pfinesla jeden podstatny vysledek.
V roce 2005 vytvotila knihu Standardy kvality v komunitnich centrech. Diky plisobnosti
NS byly tyto snahy zpodatku zaméfeny na lokality, ve kterych Ziji déti ze znevyhodnéného
socidlniho prostfedi. V roce 2003 vznikla Liga komunitnich $kol, ktera byla zamétena

predevSim na romské déti. Diky tomu byla mySlenka komunitnich $kol uskute¢iiovana pre-
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devsim ve méstech, v méstskych lokalitach s vysokou koncentraci romského etnika, niko-

liv na venkové. [33, s. 134]

Jak jsem uvedla dfive, mym ndzorem je, ze i venkov je socidlné a kulturné znevyhodnéné

prostiedi.

Ve stejném roce (2005) vznikla iniciativa zamétfena na podporu rozvoje venkova Asociace
venkovskych komunitnich $kol, kterd méla za cil podpofit celozivotni vzdélavani ve ven-
kovskych obcich. Tato asociace se v sou¢asné dobé jmenuje NSVKS. Je spolutvircem
mezinarodniho projektu ,,Neziskové venkovské komunitni skoly — centra mistniho partner-
stvi“ v letech 2009- 2012 [33, str. 133] ¢i projektu ,, Transfer know — how aneb budovaini
mezisektorového partnerstvi, ve kterém bylo v roce 2010 proskoleno 65 obecnich koordi-
natorli celozivotniho vzdéldvani — véetné mne. DalSimi projekty, které poradaji, jsou na-

priklad:
v’ ,Pojdme se ucit v nasi komunitni Skole!
v’ Evropskd venkovskd sit’ pro komunitni vzdélavani na podporu mistni ekonomi-
v, Venkovska sit dalsiho vzdélavani na Vysociné s vyuzitim VKS 2010
v’ ,,Rovné prileZitosti ve venkovskych mistnich partnerstvich*

v’ E-learningové kurzy: ,,Jak zalozit a udrzZet venkovskou komunitni Skolu “ [42]

Ackoliv ob¢ tyto instituce zacaly pusobit a rozvijet myslenku komunitnich kol soucasné,

jejich cesta se rozdélila. Obé pojimaji tuto problematiku z jinych Ghl.

NSVKS mé nasledujici definici venkovské komunitni $koly (dale jen VKS): je to vzdéla-
vaci zafizeni, které sidli a provozuje svoji ¢innost v obci do péti tisic obyvatel. Splituje pét

piedpokladi:
v Pravni forma VKS miize byt nasledujici:
a) nestatni neziskova organizace (ob¢anské sdruzeni dle zakona 83/1990 Sb.),
b) obecné prospésna innost,
C) prospésna organizace obce,

d) vedlejsi hospodaiska ¢innost v ramci zakladni Skoly v obci.
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v" Poskytuje néjakou formou zakladni celoZivotni vzdélavani, které je piistupné viem

dospélym obyvatelim piimo v obci.

v Sidli a ptsobi v jedné obci (nebo umoziuje vzdélani obfaniim ze spadovych obci,

kde skolu nemaji).

v Né&jakou formou se podili na obecnich rozvojovych aktivitach, komunitnim Zivoté

obce.

v' Ma samostatné rozpoctové oddéleni, je Fizena s respektovanim principt financova-

ni a dlouhodobého ohrozeni. [43]

Na rozdil od této definice mistopiedseda Mgr. M. L. uvadi, ze kazda Skola miiZe byt §ko-
lou komunitni a zapojovat se do Zivota lidi. Je jedno, jestli je to Skola méstska ¢i venkov-

ska. A Ze je nesmyslné rozdélovat tyto Skoly, jako to déla NSVKS. [50]

V letech 2004 — 2006 pak diky vstupu nasi zem¢ do EU zacala byt realizovana evropska
iniciativa LEADER (v gesci MZ CR) s cilem zlep$eni kvality Zivota na venkové. Dale pak
Narodni rozvojovy plan CR (OPRV a OPRLZ), Spole¢ny regionalni program (MMR CR),
ktery podporoval projekty ve prospéch regiont. Soucasti byla podpora komunitniho vzdé-

lavani ve skolach i na venkové. [33, s. 134]

V soucasné dobé&, obdobi 2007- 2013, je existence komunitnich $kol podporovana OPRV.

Jeho soucasti je rozvoj vzdélanosti venkovského obyvatelstva. [33, s. 134]

Jaka vSak bude budoucnost a ze kterych programl bude podporovana v nasledujicich le-
tech, nevime. Nabizi se jedna moZnost, kdy bude vyuzita podpora mistnich ak¢nich skupin
(dale jen MAS), které¢ v soucasné¢ dob¢ zpracovavaji strategie na dalS$i funkcni obdobi

v letech 2015 -2020. | jejich budoucnost vSak neni jista.

MAS je nezavislym spolecenstvim: obcantl, soukromé podnikatelské sféry, vetejné spravy
(instituci vefejné moci, svazkll obci a obci), neziskovych organizaci k politickému rozho-
dovani. Spolupracuje na rozvoji zeméd¢lstvi a venkova. Ziskava finan¢ni podporu z EU a
narodnich programi pro svij region. Pfedev§im metodou LEADER, ktera je zaloZena na
principu zdola - nahoru. Jejim cilem je zlepSovani kvality zivota, Zivotniho prostfedi na
venkove. Aktivni ziskdvani a rozdélovani dotacnich prostfedki je jednim z jejich nastroja.
V okrese Znojmo piisobi MAS Znojemské vinafstvi, z. s. Ceska republika ma Nérodni sit

mistnich akénich skupin (déle jen NS MAS CR), které tyto MAS sdruzuje. [53]
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2.2 Koncepty komunitnich $kol a celozivotniho uceni

Jak jsem uvedla v ptedchozi kapitole, komunitnimu vzdélavani a komunitnim $kolam (jako
jedna z mnoha moznych instituci) se v soucasné dobé pfipisuje velky vyznam. Mohly by

byt nositeli tolik potfebnych socialnich zmén. [14, s. 119]

Doporuceni prezentovana v Bilé knize (2001) vyznamné piispéla k jejich rozvoji. Tento
dokument charakterizuje komunitni Skolu jako otevienou instituci pro déti, rodice, obec.
Upozoriiuje na moznost jejiho fungovani jako vzdélavaciho, vychovného a kulturniho cen-
tra v obci. [33, s. 133] Tento typ vzdélavani by si mél dat dva ukoly: prvnim je - jak by
meélo vypadat vzdélavani, které odpovidd potiebam komunity (o které méa komunita za-
jem). Druhym pak — jak zajistit pfistup ke vzdé€lavani. [13, s. 90] Ve Skolach jako tako-

vych probiha socialni uéeni spojené se Zivotem. [14, s. 119]

Nyni je zapotiebi definovat si pojem komunita: je to mala skupina lidi, spojend emocemi,
neformalnimi vztahy, vzajemnou pomoci, komunikaci, majici podobné zajmy a vidéni sv¢-

ta. [14, s. 119]
Koncept komunitnich $kol

Koncept komunitnich $kol MSMT povazuje za piinosny. Do dalsich let slibuje finanéni
podporu. [54] Neumajer uvadi, Ze komunitni vzdélavani je proces, ktery zapojuje vSechny
lidi (bez rozdilu v&ku) do Zivota pfedevsim tak, Ze uspokojuje jejich kulturni, socidlni,
vzdélavaci a rekreacni potieby. Komunitni Skoly pak provozuji vzdélavani za pomoci za-
pojeni této komunity. [58] Budeme- li nyni vymezovat definice komunitnich $kol, existuje
jich mnoho, ovSem vSechny se svym zptsobem shoduji v zakladnich parametrech. Kraus
uvadi podobnou definici: komunitni Skola plisobi jako pfirozené a vefejné centrum dané
komunity — vychazejici vstiic jeho kulturnim, spole¢enskym, duchovnim, potfebam. Dava

dal$i moznosti osobniho a socialniho rozvoje. [14, s. 139-140]

Vik [35, s. 8] ve své knize uvadi rozdily mezi komunitni a tradi¢ni §kolou. Komunitni:
- Uskuteciuje a rozviji napady, vzniklé v dané komunité.
- Adekvatné reaguje na jeji potieby.
- Nabizi své prostory, vybaveni, lidsky potencial.

- Zapojuje do vzdélavaciho procesu nejen rodice, ale 1 ostatni dospéle.
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Jiné tfi principy komunitnich skol uvadi mistopfedseda Mgr. M. L. ve své zavérecné zpra-
veé. [47, s. 6] Prvnim je, Ze uznavé vzdelavani jako celozivotni proces. Druhym: aktivné
zapojuje do procesu premény Skoly co nejvice ¢lenti komunity, pficemz pln€ vyuzije jeji
potencial (zejména persondlni a technicky). Poslednim principem je, Ze mize vzniknout
kdekoliv (nemusi to byt pouze budova skoly). Mohou to byt komunitni centra, knihovny,
domovy s pecovatelskou sluzbou, domy déti a mladeze a jiné. V navaznosti na téma své
diplomové prace bych se vSak dale chtéla vénovat varianté, aby vznikala v malotfidnich
Skolach. Koncept komunitnich §kol a celozivotniho vzdélavani reaguje na snahu posilit roli
a funkci Skoly ve vztahu k mistu, kde plsobi. Pro malotfidni Skoly se tento koncept jevi
jako zajimavy a inspirujici. [in 33, s. 133]

Mgr. M. L. poukazuje: chceme - li pochopit principy komunitniho vzdélavani, je nutné brat

vzdélavani jako celoZivotni proces. [50]

Koncept celoZivotniho uceni

I3

,,... Kazdy vék je urcen k uceni a tytéz meze nejsou dany clovéku pro Zivot i pro uceni..."

(J. A. Komensky)

V soucasné dobé je koncept celozivotniho uceni viid¢i koncepei a podporuje ji vzdélavaci
politika EU. Podkladem pak je Memorandum o celoZivotnim ué¢eni. [40] V tomto Memo-

I3

randu se tedy hovoii o ,, vseZivotnim uceni” — lifewide. Chape ji jako nepieruSenou konti-
nuitu — od ,,kolébky do hrobu®. Pti¢emz prvotni je kvalitni zakladni vzdélani pro vSechny.
Tim by mélo byt zajisténo, aby se lidé chtéli ucit, méli k uceni pozitivni vztah a naudili se
,uCit™. [44] VSem c¢lenskym statim bylo doporu¢eno zintenzivnit praci na Narodnich stra-
tegiich celoZzivotniho udeni. V CR byla tedy zpracovana Strategie celoZivotniho uceni na
obdobi let 2007 — 2015. Zde je uvedena definice celozivotniho uceni. Jedna se o dvé za-
kladni etapy: prvni je nazvana jako pocate¢ni vzdélani (obsahuje zakladni, stéedni a terci-
arni). Druhou etapou je dalsi vzdélavani (které ptichazi po dosazeni pocate¢niho vzdélani
po prvnim vstupu na trh prace). Celozivotni uceni je idealné¢ povazovano za nepietrzity
proces, jedna se o neustalou pfipravenost ¢lovéka ucit se. Predstavuje tedy komplementari-

tu a prolinani forem formalniho, neformalniho a informalniho uéeni. [56]

Velkym handicapem venkova je Spatny piistup ke vSem formam celoZivotniho uceni. Kon-

cepty CZV a KS pak pomahaji k vyrovnani tohoto handicapu. [46]
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2.3 Standardy kvality komunitnich kol

Od roku 2004 se pravidelné schazela mezinarodni skupina zastupct neziskovych organiza-
ci z Ukrajiny (Step by Step Foundation), Ceské republiky (Nova $kola, o. p. s.), Velké Bri-
tanie (ContinYou), Moldavie (Step by step Moldavie), Ruska (Krasnorajske centrum pro
Komunitni partnerstvi), Kanady (GlobeEd Services). Tato skupina vytvofila 9 bodu - stan-
dardu, které mohou byt pouzity pro jakoukoliv Skolu, kdekoliv ve svété. V roce 2005 byl
zahajen projekt mezinarodniho akéniho vyzkumu ,,Ovéreni standardii kvality komunitnich
§kol v CR*, ktery mél za tikol ovéfit jejich funkénost na 80 $kolskych zafizenich v osmi
zemich. Mistopfedseda Mgr. M. L. byl koordinatorem tohoto projektu. Z Ceské republiky
bylo zapojeno z péti regionti (Praha, Olomoucky kraj, Pardubicky kraj, Jihomoravsky kraj,
Ustecky kraj) 10 kol riiznych typti — od malottidnich po spadové skoly mensich obci, pies
méstské skoly az ke Skolam ve velkoméstech. Vétsina se shodla na tom, ze pouzivani téch-
to standardl bylo pro n¢€ velmi inspirujici. A ptedstavuje ucinny, oveéfeny nastroj, slouzici
Skolam ve venkovskych oblastech, ale 1 ve méstech, aby tyto Skoly dokazaly ucinné mapo-
vat a vyuzivat svoji komunitni dimenzi, spojujici pouto Skolniho vzdélavaciho programu
s konceptem celozivotniho vzdélavani. A tim podpofily pfeménu Skoly na misto setkavani,

vzdélanosti, kultury v obci. [49]
9 bodii téchto standardi kvality komunitni $koly (dale jen KS):

1) Leadership (vedeni) — dobré vedeni S§koly znamena, Ze mezi vedenim a zamést-
nanci vznika shoda ohledn¢ vize Skoly (kam Skola sméfuje). Kvalitni vedeni posilu-

je arozviji schopnosti, umoziuje profesni rast vS§em svym zaméstnancim.

2) Partnerstvi — KS vytvaii pevna partnerstvi (s ¢leny komunity i ostatnimi organiza-
cemi). Partnerstvi napomiizou navaznosti viech sluzeb. Clenové komunity se mo-

hou navzijem podporovat.

3) Socialni inkluze — KS dokéaZe vytvofit piileZitosti pro viechny zajemce o osob-
nostni rozvoj a vzdélavani (bez ohledu na: pohlavi, etnicky plivod, ndbozenskou
ptislusnost, vysi rodinnych piijmd, fyzické schopnosti, sexudlni orientaci, jeho mis-
to ve spoleCenském zebiicku) — nepredpojatost je nezbytna. Tyto Skoly potiraji ste-
reotypni vnimani ostatnich déti a nabizeji moZznosti pro vSechny. Tim je pfispéno k

soudrznosti spolecenstvi. Pomaha jinym skupindm vzajemné se poznat.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

Sluzby — KS by méla byt hlavnim zdrojem, ktery nabizi co nejsirsi $kalu sluzeb, jez
by ovSem mély odpovidat aktudlnim potfebam komunity. Mezi tyto sluzby napfi-
klad patfi: vzdélavani pro déti a dosp€lé, zapojeni organizaci, socialni sluzby, zdra-
votnické sluzby — ne vzdy je musi zajistovat sama, ale mtze dat k dispozici prosto-

ry jinym organizacim.

CeloZivotni uceni — je potieba, aby nejen déti vid€ly, Ze uceni je celozivotni zalezi-
tost. Skola je pouze jednim z mist, kde u¢eni probiha. Stejné tak, aby rodiée byli
détem dobrym ptikladem a ukazali détem, Ze ¢lovék muize studovat nejen pro sviij
profesni rist, ale i pro radost. Skoly, které podporuji vzdélavani dospélych, piispi-

vaji k pfijatelné atmosfére, v niz budou déti 1épe prospivat.

Dobrovolnictvi — KS si uvédomuje ob&anské postoje v Zivoté komunity a podn&cu-
je své zaky k participaci na jejich zivoté. Rozviji jejich znalosti, dovednosti, sebe-
védomi, sebedtivéru. Zaci, pro které je ugivo moc naroéné, dostavaji moznost zazé-
fit v roli dobrovolnikii. Na piidé KS se vztahy s jinymi lidmi stavaji méné formal-
nimi, podnécuje k dobrovolnické praci nejen déti, ale 1 rodice a ostatni ¢leny ko-

munity.

Kultura $koly — KS je oteviend a vstficna viem zménam v ramci demokratickych
zasad. Zaméstnanci Skoly naslouchaji vS§em — détem, rodi¢iim, partnerim, komunité
a upravuji postupy vhodnym zptsobem. Kultura skoly podnécuje: iniciativu, parti-
cipaci, tvofivost a tato atmosféra se promitd i do vedeni vyukovych aktivit. Tim

vznika divéra mezi Skolou, rodi¢i 1 komunitou.

Zapojeni rodicu — zaci se 1épe uci, jestlize maji podporu ze strany rodic¢t. Rodice
znaji jejich potteby a vytvoii jim doma co nejlepsi podminky pro uceni. Timto za-
pojenim se mysli, Ze mezi rodici a uciteli probiha aktivni dialog a oni pfispivaji
riznymi praktickymi navrhy. Dochézi ke vzdjemnému porozuméni mezi Skolou a

rodic¢i. Rodi¢e skolu podporuji a védi, o co usiluje.

Rozvoj komunity — v ptipadé, kdy je Skola hlavnim aktérem v rozvoji komunity,

pomaha skupinam aktivné jednat a angazovat se. [49]
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2.4 Komunitni $kola p¥i ZS a MS Suchohrdly u Miroslavi, o. s.

Vyse zminéné ob¢anské sdruzeni, uvadim jako ptiklad praxe. Bylo zalozeno na konci roku
2009. V plné sile se vSak rozvinulo od ledna roku 2010. Startujicim impulzem bylo mé
absolvovani kurzu koordinatora celozivotniho vzdélavani v ramci projektu ,, Transfer know
- how aneb budovani mezisektorového partnerstvi“. Nyni ma za sebou né¢kolik let fungo-
vani v Suchohrdlech u Miroslavi, malé¢ obci do 500 obyvatel, pficemz ma za sebou chvile
krusné, ale i pekné. V piedchozich letech zde bylo k dispozici mnoho kurzti a krouzkl pro
predskolni, skolni déti, dospélé. Jako piiklad uvadim: logopedicka chvilka pro predskolni
déti, anglictina pro nejmensi, grafomotoricky kurz. Pro $kolni déti: krouzek matematiky,
pocitaCovy, vcelafsky nebo sportovni krouzek. Pro dospélé: krouzek anglictiny, cvi€eni
aerobiku, cviceni TAE-BO. Pro seniory po celou dobu byla k dispozici Virtualni univerzita
tietiho véku (garantem je Ceska zemé&délska univerzita v Praze). Abychom nezapomnéli na
ty upIn€ nejmensi, pro né zde bylo Matefské centrum Duhovy Tulipanek. Zde mohly déti
jednou tydné dochazet se svymi rodici na pravidelné cvi€eni, vytvarnou a hudebni ¢innost.
KrouZky jsou vedeny ve Skolnim roce — vZdy od fijna do kvétna nadchézejiciho kalendét-

niho roku.

V soucasné dobé prochazi komunitni $kola jistou krizi. V budové $koly probihd rozsahla
rekonstrukce, z tohoto diivodu jsou prostory pro komunitni §kolu omezeny. KS omezila
svoji funkci jen na doplnéni krouzkl pro déti predskolniho a Skolniho véku, aby vyplnila
jejich volny ¢as. MC Duhovy Tulipanek, kurzy pro dospélé, cviceni — vSe bylo zruSeno.
Dftive, nez se dokonc¢i stavebni prace, neni moznost tyto aktivity realizovat. Zistala pouze

VU3V.

Ma funkce koordindtora komunitni $koly byla rovnéz ukoncena, nebot’ nebyly nalezeny
finan¢ni prostiedky. To, co jsem celé roky budovala, nyni bézi samospadem. Co pfinese
budoucnost, se ovSem nevi. Za sebe mohu fici, Ze jsem si za ty roky dobrovolnické prace
udélala ve své hlave jasno: pokud mém nadéle setrvat v pozici koordinatora komunitni
skoly, nechci jiz vykonavat tuto ¢innost bez jakéhokoliv ohodnoceni. Diky novému Ob-
¢anskému zakoniku, ktery nabyl G¢innosti v lednu 2014, vznika povinnost pfeménit obcan-
ska sdruzeni na spolky. Kdo se této iniciativy ujme, neni jasné, jelikoz za moji osobu neby-

la nalezena nahrada.

Jako koordinator celoZzivotniho vzdélavani jsem se kromé chodu komunitni $koly starala o

piisun financnich prostfedkll nejen do Skolni, ale 1 do obecni pokladny. Podilela jsem se
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aktivné na projektech Nadace partnerstvi: ,,Nase nozicky jdou na zelenou, ,,Netradicni
bikepark pro mladez*, , Détské hiisté pro déti ve spodni &asti obce®, ,,Nadace CEZ: oran-
zove hriste* (hiisté u nové skolky). Ovsem tyto projekty pocitaji s penézi pouze na samot-
nou realizaci tohoto projektu, nikoliv na manazera projektu. Odvedena prace je povazova-
na za praci dobrovolnickou. Ackoliv mam velmi dobry pocit, Ze se nam spole¢nymi Silami
podafilo rozvijet nasi obec, financni ohodnoceni ¢asem hraje velmi podstatnou slozku. Po
tolika letech nicméné¢ znam svoji cenu a své zkuSenosti, které chci do budoucna uplatnit

dostate¢n¢ ohodnocené. Ne jako dobrovolnickou préci.

Je t€zké soudit, kterd z vySe zminénych organizaci méa pravdivou koncepci komunitnich
Skol. Diky nékolikaleté praxi musim dat za pravdu obéma. Z diivodu financovani chapu
cestu, kterou se vydala NSVKS, jez doporuduje ziizovat tyto $koly jako ob&anska sdruzeni
(spolky), jelikoz ma vétsi Sanci na ziskani dota¢nich tituli a financovani jakychkoliv akti-
vit je jednodussi. Jestlize komunitni Skola funguje jako doplitkova ¢innost Skoly, neni
mozné finan¢ni prostfedky pouzit pro vSechny potieby. Navic musi $kola zajistit zivnos-
tenské opravnéni. Na druhou stranu, jestlize mate malou obec (do 500 obyvatel), je velmi
tézké udrzet sdruzeni v efektivnim chodu. Realita je takova, Ze se velmi tézko pokryvaji
naklady na lektory, provozni néklady aj. Praxe v Suchohrdlech u Miroslavi je takova, ze
déti a dospélych majicich zajem o tyto aktivity je malo. Krouzek (kurz) mize byt spustén
pii minimalnim poctu 8 lidi, tudiZz nabidka neni tak Siroka, jak by bylo potieba. O tom, Ze
by mél byt z té&chto prostifedkli zaplacen jesté koordinator celozivotniho vzdélavani, nemi-
Ze byt bohuzel fec. Jedin€ v piipadé, Ze by zajem byl vétsi. Vice se této zaleZitosti budu

vénovat ve vyzkumné ¢asti této diplomové prace.

Musim vsak dat za pravdu i Mgr. M. L., ktery poukazuje na motivaci zaméstnancli a na
diilezitost souladu SVP s konceptem komunitni $koly. A&koliv byla v nasi obci pani fedi-
telka hlavnim aktérem, ktery touzil po realizaci komunitni Skoly (nabidla mi tcast
Vv kurzu), ¢asem selhavala nase spole¢na vize, spole¢né cile a v neposledni fad¢ komunika-
ce. Dle mého nazoru nefungovala komunitni Skola tak, jak by méla. Spousta véci fungova-
la tzv. ,,na oko*. Prace koordinatora spocivala nejen v organizovani aktivit, vedeni lektort,
ale obsahovala i funkci pokladni, G€etni, vratné, uklizecky, nasténkarky. Vzdy jsem byla
vSe okolo, jen ne soucast pedagogického tymu. Ten mne pfijal jenom jako nutnost, zave-
denou feditelem $koly, nikoliv jako pravoplatného partnera. V kurzu NSVKS nam bylo
vysvétleno, ze koordinator CZV by mél byt pravou rukou feditele $koly. M&l by byt jeho
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spojkou mezi vesnici, zfizovatelem, jinymi subjekty, coz se v nasem piipadé nestalo. Bo-

huzel byl stéle citit systém nadfazenosti a podiazenosti.

Jako nejveétsi kamen urazu vsak vidim to, ze pani feditelka — S riznymi organiza¢nimi vy-
mluvami (uklid, zamykani, odemykani, naruSovani vyuky) nechtéla otevtit Skolu vSem
détem nasi vesnice bez rozdilu. Neustéle tyto déti déli na ty, které Skolu navstévuji (pro né
jsou potradany), a ty, které ne (dojizdéji do Miroslavi). Pedagogické pracovnice tyto krouz-
ky realizuji ve své pracovni dobé¢, vétSinou nejpozdéji do 15 hodin. Tim padem ostatni déti
nemaji Sanci se krouzkti zucastnit. Tohle ovSem dle mého nazoru neni dobie fungujici ko-
munitni Skola. A je logické, Ze pfi takovém poctu neni mozné zajistit kvalitni a predevsim
finan¢ni chod této organizace. Bude — li se nékdo zabyvat myslenkou, ze by chté¢l malo-

ttidni Skolu pfeménit na Skolu komunitni, necht’ si vezme z tohoto textu jista ponauceni.

Propast, ktera mezi nami vznikla, se neustale prohlubovala. Syndrom vyhotfeni a muj od-
chod musel pfijit. Obzvlasté poté, co jsem méla tu Cest vidét chod opravdové komunitni
Skoly ve Visiovém (viz kapitola 3.3). Dovoluji si konstatovat, ze naSe $kola je skolou ko-

munitni jen z hrubé poloviny.

Uvedu zde jedno praktické doporuceni. Je zapotiebi mit tym lidi, ktery bude motivovan,
ochoten se do této myslenky plné€ zapojit a nebude ji brat jen jako povinnost uréenou fedi-
telem Skoly. Do tohoto tymu zafad’te nejen rodice, ale 1 Siroké okoli. Vytvoite si jisty kon-
cept komunitni Skoly, ktery bude v souladu s konceptem rozvoje vasi skoly. To, Ze si sta-
novite jasné vize, cile, konkrétni harmonogram, vdm do budoucna velmi pomize, stejné
jako naslednad autoevaluace. Jestlize budete pracovat v pozitivni atmosféfe, budete tuto
myslenku rozvijet velmi radi. Jeji dopad na vasi Skolu a obec bude tak znatelny. Budete
mit dobry pocit z odvedené prace. Nesnazte se dé€lat véci jenom napil. Pokud se feditel
Skoly vymlouva na nedostatek ¢asu, lidského potencialu, kapacity, vibec se do této aktivi-
ty nepoustéjte. Ackoliv nabudete cenné zkuSenosti, tahle nedokonalost, nedlslednost, ne-
pochopeni vam uberou spoustu sil a energie, kterou byste mohli investovat jinak. Efektiv-
néji.

Tohle je v§ak mé subjektivni hodnoceni z pozice koordinatora. Jestli situaci vnimaji stejné

1 rodiCe, zjistim pomoci vyzkumného Setfeni v ramci této diplomové prace.
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3 MALOTRIDNI SKOLA INSTRUMENTEM CZV

,, Uceni je nasim celozZivotnim osudem. *“ (Plaminek)

3.1 Specificky vztah malotfidni a komunitni Skoly

Solstad (1997) [in 33, s. 132] uvadi tii zakladni typologie $kol. Ty jsou komunitné:

1)

2)

3)

Ignorujici — skola uzavienda, pouzivajici ucebnice, tradi¢ni ucebni materialy, dodr-
Zujici osnovy. S komunitou v podstaté nevytvari zadné vztahy.

Pasivni — pouzivd mistni fyzické a socialni prostfedi, ale pfimo se neangazuje do
zmény v obci.

Aktivni - kterd se zapojuje do mistnich akci, spolupracuje s mistnimi spolky, fir-

mami, lidmi.

Kalaoja, Pietarin (2001) [in 33, s. 132] uvadi Uzzeltv model — ¢tyfi stupné komunitné ori-

entované Skoly:

1)

2)

3)

4)

»Skola jako izolovany ostrov* — vystaci si sama.

»Obec zvana do S§koly“ — otevira se obci, chce se podélit o vysledky prace, nabid-

nout lidem z obce néco z prostiedi skoly.

,»Skola hledajici v mistni obci“ — obohacuje vlastni kurikulum mistnimi zdroji,
rozviji se pomoci komunity.
,»Skola jako socialni hybatel“ — podporuje ¢ast z4kii na fe$eni konkrétnich pro-

blému obce.

KS pracuje na principu participace — zapojuje viechny &leny komunity — tzn. déti, ucitele,

rodice, zastupce obCanskych iniciativ, neziskovych organizaci, ¢leny zastupitelstva. Skola

jako takova vytvaii podminky pro mezigeneracni, socidlni a kulturni dialog. Jeji prostory,

vybaveni, personal pak slouzi mistni komunité po cely den. Aktivity pofadané touto Skolou

mohou byt dlouhodobé ¢i prilezitostné. [33, s. 135]

Je viak opravdu zapotiebi opustit tradi¢ni pfedstavu o fungovani , klasickych §kol*. Skola

je vzdélavaci centrum obce. Je potieba, aby byla oteviena Siroké vefejnosti cely tyden, o

vikendech a i v odpolednich hodinach. [18, s. 11]

V praxi to znamend, Ze tradi¢ni Skola byva oteviena zhruba od osmi nejvice do patnacti

hodin, jenom pét dni v tydnu, Ctyficet tydnl v roce a je zde klasickd forma vyuky. Kdezto
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KS je oteviena zhruba od sedmi i do dvaceti dvou hodin, sedm dni v tydnu, padesat dva
tydnti v roce a nabizi mimoskolni aktivity vS§em — détem, dospélym. Je zapotiebi brat
VvV ivahu, Ze tato preména je dlouhodoby proces, zlepsujici sluzby nejen pro déti, dospé€lé,

ale i mladeZ — ta obzvlasté byva bolestnym mistem vétSiny obci. [35, s. 8-9]

Jeji kulturni, spoleCenské a sportovni vyziti je vesmés nulové. Dochazi k ,,poflakovani se
po dédin¢*, zahanéni nudy neékterymi ne zrovna vhodnymi formami (jakym je zapalovani
kontejnerti, pfevdzeni popelnic mistnich lidi na druhy konec vesnice aj). Nehled¢
na rozmach riznych socialné — patologickych jevi, jako je gamblerstvi, nikotinismus, za-
vislost na drogach, netomanie (zavislost na internetu a pocitacich), kdy uz mala ditka —
misto toho, aby si §la hrat ven, si pisi pfes facebook, zda se jim vibec ven chce, ¢i nikoliv.
Shodnou se, Ze se jim ven nechce, a opét zasedaji k pocitaci, riznym hram do pozdnich
hodin, a pokud je to pfestane bavit, uvidime je u televize. Rodi¢e jim nechavaji velkou
volnost, nebot’ ptijedou ,,ustvani* z prace. Mnohdy si potiebuji dod¢€lat praci jinou a vecer
jsou radi, ze ,,vydechnou® a najdou si alesponn pét minut pred televizi sami pro sebe.
V horSim piipad¢ jeste vecer zasedaji k pocitaci, dodélavaji praci, kterou nestihli, ¢i zapi-
naji facebook a travi dlouhé hodiny jeho prohlizenim. S tim velmi tGzce souvisi novy pro-
blém, objevujici se v nasi zemi — a tim je obezita. Pfitom vsichni vime, Ze zpisob, jakym
vyuzivame nas volny cas, je jednim z dalezitych ukazatelti naseho Zivotniho stylu. Kazdy
Z nas ma svij individualni systém hodnot, ktery upiednostiuje. [21, S. 8-9] Nyni je zapo-

tiebi vratit se k danému tématu.

Existenci malotfidni Skoly ovliviiuje nejen demograficky vyvoj, ale pfedevs§im kazdodenni
zivot obce, kde je rozSifeno dojizdéni dospélych za praci. Prida — i se dojizdéni déti do
Skol, vesnice se pres den vylidni a socidlni Zivot v ni stagnuje. ZaleZi pak na vztahu Skoly
se zfizovatelem a jeho podpote. Obce maji ze zdkona povinnost zajistit dostupnost skol pro
déti ve véku Skolni dochazky. Dle vyjadieni zfizovatelli z Jihomoravského kraje je pro
obce ekonomicky vyhodnéjsi zajistit détem tuto dochazku v jinych obcich nez financovat

Skolu vlastni. Finan¢ni zajisténi venkovské Skoly je pro obce nemalou zatézi (snazi se zis-

kat riizné dotacni tituly, sponzorské dary). [33, s. 69-73]

Chceme-li, aby se $kola stala skolou komunitni, jsou zapotiebi urcita opatteni, dilezita pro
dalsi rozvoj. Jako kazda Skola by méla i tato mit svou vizi a jasn¢ dané cile. Je dobré se
ptat, pro¢ se vlastné chceme stat Skolou komunitni. Vytvaiet partnerstvi v obci — pro malou

obec je klicové mit naklonéno nejen vedeni obce (starosty), ale i zastupitelstvo obce ¢i
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podnikatelské subjekty. Dal§imi potencialnimi partnery pak mohou byt neziskové organi-

zace Vv obci, sdruzeni rodici, rizné skupiny lidi. [35, s. 12]

Velmi dilezitym materidlem je plan rozvoje komunitniho vzdélavani, ktery by mél ob-
sahovat nasledujici: SWOT analyzu (vnitiniho a vnéjSiho prostiedi skoly), poslani, vize,
kratkodobé, dlouhodobé cile, aktivity v oblasti komunitniho vzdélavani na dalsi skolni rok,
akéni plan, rozpocet. Tento vycet by mél byt nedilnou soucasti planu rozvoje. [35, s. 16]
Usnadni praci nejen zaméstnanctim, ale celému managementu Skoly. Stejné tak pomulze
vytvofit fidici skupiny komunitniho vzdélavani, stanovit si potieby komunity, urcit, jaké
komunitné zaméfené aktivity Skola jiz ma.

Nékteré skoly prolinaji koncept komunitnich Skol se Skolnim vzdélavacim programem, jiné
to kategoricky odmitaji a tento koncept buduji pouze ve vazbé na vzdélavani dospélych
(timto smérem se zamé&fuje NSKVS). Budovani strategie pfechodu od tradi¢ni skoly (ktera
je spojovana s individualismem a soupefenim) na komunitni Skolu klade vysoké naroky
hlavné na kvalitni pedagogicky tym, ktery se bude na tomto budovani podilet. Velmi tzce

S tim souvisi motivace vSech pracovnik. [48]

V komunitni §kole maji zZaci moznost se zapojit do rozhodovani o své $kole, pfedevsim
prostiednictvim parlamentu. Rodi¢e pak prostiednictvim Skolské rady nebo se sdruzenim
rodi¢li ¢i jinou ob¢anskou iniciativou pfi pravidelnich setkanich organizuji rizné akce a

urcuji spolecné cile. [48]

Ja viak sdilim nazor stejny jako autorka knihy: ,,Skola je takova, jaci lidé v ni jsou.“ [25,
s. 50] Ve je mozné zlepsit, obzvlasté pak skolu. Skola je slozitym pojmem, ktery obsahuje
mnoho plsobicich €initell — hmotné, duchovni, mravni, vzdjemné rovnovahy a vyrovnani
mezi lidmi. [39, s. 97] Je velmi dulezité, jak ji vnima okoli: Zaci, rodice, ucitelé. Jestlize
chceme dosahnout néjaké zmény, musime si uvédomit, Ze se jedna o proces dlouhodoby.
[25, s. 50] Vefejné minéni o $kole je ovlivnéno osobnimi zkusenostmi a pocity. [37, s. 19]

O vnimani malotfidnich Skol to plati dvojnasob.

Vztah naSi malotfidni a komunitni Skoly jsem popsala v predesié kapitole. Specifikem je,
ze toto obcCanské sdruzeni velmi tzce spolupracuje na zadkladé smluv a dohod se skolou

malotiidni (at’ se jedna o prondjem prostor, lektory, provozniho fadu MC aj.).
I ptes dil¢i netuspéch jsem 1 nadale velkym zastancem té myslenky, aby se malottidni Skoly
staly instrumenty celoZivotniho a komunitniho vzdélavani. Vzaly si inspiraci z myslenky

Skol komunitnich a nevzdaly se svého potencialu, ktery v sob¢ skryvaji. Ovsem moji pod-
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statnou myslenkou je, aby se nezaméfovala jen a pouze na vzdélavani dospélych, nybrz
opravdu na vzdélavani vSech lidi, bez rozdilu v€ku. Zacnéme tedy u téch nejmensich a
pokracujme az do dospé€lého veku. Jestlize nyni, u malych déti, vytvofime pozitivni vztah
ke ,,vzdélavani se“, ddme jim dobry zaklad pro jejich budoucnost a celozivotni ueni. My,
Cesi, mame radi negativni piistup ke vem zménam. Musime viak pochopit, Ze jedinou
jistotou v nasem zivoté je pravé ona zména. Svét se méni a my s nim. Vezméme v tivahu
jeste jednu véc — kolik lidi z velkych mést vyhledava specialni a alternativni Skoly
s individualni vyukou? Plati za né nemalé penize. A my, malé obce, tento potencial mame.
I presto se jich mnohdy nesmysIné — jen skrze osobni antipatie vi¢i pedagoglim — vzdava-

me. Nyni se podivejme na piiklady dobré praxe ze zahranici.

3.2 Zahrani¢ni modely komunitnich venkovskych §kol

Zde mizeme najit jisté shody se situaci v Ceské republice. Pfesto si uved'me nékteré hlavni
zemé, zabyvajici se touto mySlenkou. Jak jsem uvedla v pfedchozich kapitolach, misto-
ptedseda Mgr. M. L. tzce spolupracuje s velmi vyznamnymi zahrani¢nimi experty na tuto
problematiku, které¢ bych mimo jiné rdda zminila ve své diplomové praci, aby se jejich
velmi zasluzna prace dostala do podvédomi jinych lidi. Mezi tyto osobnosti patii piede-
v§im:

Chris Jones (dale CH. J.) feditelka The International centre for excelence of community
schools — ICECS, Velka Britanie.

Jane Quinn (dale J. Q.) vykonna feditelka Children’s Aid Society, ¢lenka spravni rady

The National coalition for community schools, sidlo ve Washingtonu, USA. [45]
Jane Frankish (dale J. F.) feditelka zakladni §koly, Velka Britanie.

Tyto damy jiz n€kolikrat navstivily nasi republiku a v ramci mezindrodnich semindi nas
obohatily o své zkuSenosti. Nemohu ovSem opomenout ani velmi dilezitou osobu a skolu,
jez je zainym piikladem dobré praxe. Tou osobou je pan J. B., feditel Zakladni a Matetské
Skoly Visnové, p. o., okres Znojmo. Na pudé¢ této Skoly se dé€ji tizasné véci, kterym se budu
vénovat v nasledujici kapitole 3.3. Tato komunitni Skola slouZi jako pfiklad dobré praxe

nejen v nasi zemi, ale i mezinarodné.
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USA

Miller (1995) [in 33, s. 136] uvadi, Ze v této zemi mnoho venkovskych kol pracuje jako
komunitni centrum, kde inspiraci nachazely v konceptech Johna Deweyho. Jeho cilem bylo
posilit vnimani Skoly jako socialni instituce demokratické spolecnosti. Objevuji se zde tfi

ptistupy ke skole jako ke komunitnimu centru:

- Skola jako centrum celoZivotniho vzdélavani (poskytuje ¢lenim komunity pro-
story, vybaveni, ulitele, personal, nabizi rodicim i détem socialni i poradenské

sluzby — v€etné zdravotni péce).

- Skola jako centrum vyzkumu (Zici a zaméstnanci §koly monitoruji potieby ko-
munity a regionu, sleduji problémy spojené s kvalitou zivota, zivotniho prostiedi v
jejich okoli. Vysledky tohoto Setfeni pak davaji k dispozici piedstavitelim komuni-

ty — v nasSem piipad¢ zastupitelstvim).

- Skola reaguje na aktualni poti‘eby pracovniho trhu obce a regionu (realizuje
kurzy zamétené na aktualni poptavku po pracovnich silach, nabizi poradenské

sluzby v souvislosti s podnikanim, zakladanim malych firem, dilen, socialnich slu-

zeb).
Budovani partnerstvi mezi Skolou a obci je v této zemi povazovano stale za velkou vyzvu.

Senatorka Carol Liu (dale C. L.), ptedsedkyné Vyboru pro vzdélavani amerického senatu,
mluvi o vyuziti vefejnych skol jako center Zivota v obci. Poukazuje na to, jak je dilezita
jejich preména na komunitni Skoly. Komunitni Skoly maji z jeji strany velkou podporu.
[51] Dokument Community schools — partnerships for excellence uvadi, Ze tato pfeména

dava moznost spolupracovat mnoha partneriim na n¢kolika vysledcich:
- D¢éti jsou pfipraveny na vstup do Skoly.
- Studenti navstévuji Skolu trvale.
- Studenti jsou aktivné zapojeni do uceni a jejich komunity.
- Rodiny jsou stale vice zapojeni do vzdélavani svych déti.
- Skoly jsou spojeny s rodinami a komunitou.
- Studenti jsou zdravi, psychicky, socidln¢ a emocionalné.

- Studenti akademicky uspéji.
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ey

- Studenti ziji a u¢i se v bezpeci, podpofte a stabilnim prostiedi.
- Komunity jsou vhodné mista k zivotu. [52]

Jak jsem uvedla vyse, vyznamnou osobou, spolupracujici s CR je vykonna feditelka J. Q.
Jeji zkuSenosti s komunitnimi $kolami v USA jsou uvedeny v kapitole 3.3 této diplomové

prace — viz Mezinarodni workshop ve Visiiovém.

Velka Britanie

| v této zemi jsou malé venkovské Skoly vyznamnymi komunitnimi centry v obci. Dopliuji
socialni, zdravotni, poradenské sluzby. Zpftistupiiuji knihovny a umoziuji mistnim obyva-
telim realizovat zajmové a rekreacni Cinnosti. Jestlize doslo ke zruSeni Skoly na venkové,
automaticky to znamenalo ohrozeni kvality socidlnich sluzeb. Proto jsou zde malé venkov-
ské skoly vnimany jako prvek socialni identity a sounalezitosti s lokalitou (Forsythe,
1983). [in 33, s. 137] Pro Wales, ktery je fidce osidlen a malotiidnich $kol je zde hodné, se
staly dulezitymi institucemi (Thorpe, Wiliams, 2001). [in 33, s. 137]

I zde bych velice rdda uvedla jednu velmi dileZitou organizaci, rovnéz velmi tizce spolu-

pracujici s mistoptedsedou Mgr. M. L.:

Reditelka CH. J. jiz n&kolikrat navitivila nasi republiku, aby se na seminafich podélila
nejen o zkuSenosti s komunitnimi Skolami v jejich zemi. Nybrz fidi celosvétovou sit’ ziska-
vajici data a informace o fungovani $kol v fad¢ zemich, tudiz ma mnoho riznych zkuse-
nosti. Vice je uvedeno v kapitole 3.3 této diplomové prace — viz Mezinarodni workshop ve
Visilovém.

J. F. teditelka zakladni Skoly, ktera je jednou z nejlépe hodnocenych skol ve Velké Brita-
nii — ve smyslu pfemény tradi¢ni $koly na $kolu komunitni. [LAUERMANN, M.: Ptiprav-

ny material, z nepublikovaného Mezindrodniho workshopu, 2014]

Polsko

Od roku 2000 existuje sdruzeni Malé Skoly. Vznik tohoto sdruzeni byl podnicen venkov-
skymi obcemi, jejich snahou je udrzet tyto Skoly, které jsou otevienymi spoleCenskymi
kulturnimi centry a vytvateji ptileZitosti pro dospélé. Jsou to Skoly, které nejsou fizeny

mistnimi zastupitelstvy, ale jsou vefejné. Jejich pusobeni je vyznamné i z hlediska podpory
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a vytvareni pracovnich pfilezitosti — potfadaji aktivity snizujici nezaméstnanost (Jaku-

bowski, 2006). [in 33, s. 138]

V Polsku je spousta prace ve skolstvi pojiména jako dobrovolnickd prace, coz bylo zminé-
no na zavére¢né konferenci projektu ,,Transfer know — how aneb budovdini mezisektorové-
ho partnerstvi“, kde jsem mimo jiné také pfednasela na téma: ,, Kurz obecnich koordinato-
ri a jeho ptevedeni do praxe v obci Suchohrdly u Miroslavi® v roce 2012. Polské vesnice
se potykaji s velmi Spatnou finan¢ni situaci. A mnohdy se dostavaji do situaci, kdy maji
k dispozici malou téidu (vétSinou vedle néjaké farnosti) a maminky jako dobrovolnice zde
jejich déti vyucuji.

Spoluprace skol s lokalnim prostfedim ma velkou tradici a je nazyvana jako ,,Szkola ot-
warta“. Jeji specifi€nost se odrazi v tom, ze se vzdélavaci proces opird o mimoskolni zku-
Senosti déti a inspiruje ziskavani dalSich, uplatiiuje pecovatelsko- vychovnou funkci (orga-
nizovanim volného ¢asu), kooperuje s mistnim prostiedim (pro svou ¢innost vyuziva pfiro-
zeny terén a spolupracuje s rodinami, détskymi organizacemi a mimoskolnimi vychovnymi
institucemi), je centrem osvéty a piispivd k uspokojovani kulturné — osvétovych potieb

lokality (Jakowicka, 1979). [in 15]

3.3 Sifeni my$lenky komunitnich $kol

Réda bych zde zminila dva vyznamné mésice, kterymi jsou bfezen a listopad. Prvni bfezen
je Mezinarodnim dnem komunitnich $kol. Od roku 2000 se skupina zahrani¢nich exper-
ti z USA, Velké Britanie, Nizozemi, Ruska a Ceské republiky dohodla na tom, Ze tento
den bude celosvétovym dnem komunitnich $kol a kazdoro¢né bude vyuzit k propagaci §i-
feni této myslenky. [54] Listopad je pak mésicem zapojovani rodi¢i do Zivota $koly. Oba

tyto dny spolu velmi Gzce souvisi a jsou pro Skolu vyznamné.

Mezinarodni workshop: ,,Skola jako vzdélavaci, kulturni a spoleenské centrum ob-

ce“

Ve ctvrtek 20. 11. 2014 se na Zékladni a Matetské Skole Visnové konal mezinarodni
workshop nazvany Skola jako vzdé&lavaci, kulturni a spoledenské centrum obce. Byl uréen
zastupcum Skol, predstavitelim samospravy, nestatnich neziskovych organizaci. Akce se
zucastnilo mnoho vyznamnych osobnosti. Béhem velmi piijemné stradveného dopoledne

nam sveétoveé uznavané odbornice na komunitni vzdélavani J. Q. (vykonna feditelka The



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii, s.r.o. a7

National coalition for Community schools - USA) a CH. J. (feditelka The International
centre for excelence of community schools -UK) ptedaly spoustu zajimavych i velmi uzi-
te¢nych zkusenosti ze zahranici, tykajicich se regiondlni spoluprace riznych subjektt, kte-
ré aktivné prispivaji celozivotnimu vzdélavani, zvySovani zaméstnatelnosti obyvatelstva.
Mimo jiné zde vystoupil odbornik na tuto problematiku z nasi republiky mistoptedseda
Mgr. M. L. Odpoledni ¢ast akce byla ve znameni jednotlivych workshopt, kdy se skupiny
ucastnikli vénovaly praktickému vyuziti ziskanych poznatkl z dopoledni konference. Akce
byla dokonale pfipravena, a tim zajistila kvalitni, zdarny pribeh celého dne. Velké diky
patii vSem organizatorim akce. VSichni zucastnéni si dale mohli prohlédnout Skolu, jez se
mnoho let vénuje komunitnimu vzdélavani a Sifeni této myslenky. Jiz pfi vstupu do této
Skoly na vés dychne cosi zvlaStniho, nadherného, piekvapujiciho — klid, bezpeci a radost,
ktera CiSi nejen z dél déti, projektl, do kterych se aktivné zapojuji. Ale 1 z pedagogt, u
kterych je vidét, ze svoji praci délaji radi. K&z by (nejen v nasi zemi) bylo takovych kol
vice. [JAROSOVA, E.: Mezinarodni workshop ve Visiiovém, publikovano v nezavislém

regionalnim ¢trnactideniku Zrcadlo, 5. 12. 2014]

Vyse zminéné lektorky stravily v Ceské republice 4 dny. V ttery se z(&astnily Konference
britské rady v Praze, ve stiedu ptedaly své zkuSenosti tviircim politiky na ministerstvu
Skolstvi, studentim z Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy. Ve ¢tvrtek pak vystoupily
na konferenci ve ViSnovém. Jak uvedla na mezindrodnim workshopu feditelka CH. J.:
Skole, kterou stoji za to navstivit, byt je na konci svéta.“ Fotografie z Mezinarodniho

workshopu jsou uvedeny v ptiloze A. 9 — A. 12.

Zikladni a Materska Skola Visiové, p. o.

Visilové, méstys, ktery ma zhruba 1100 obyvatel, je pomyslnou kiizovatkou mezi ¢tyfmi
velkymi mésty: Znojmem, Moravskymi Budé&jovicemi, Moravskym Krumlovem, Mirosla-
vi. ZS a MS Visiové, p. o. sdruzuje matetskou $kolu (sidlici na namésti), zakladni $kolu
S prvnim a druhym stupném, Skolni druzinu, skolni jidelnu — vydejnu. Tato skola poskytuje
vzdélani zhruba 60 % déti z Visnového. Zbytek tvoii déti dojizd€jici z osmi okolnich obci.
Jeji hlavni snahou je budovani bezpecné a oteviené Skoly, kde se déti 1 dospéli citi dobre.
Snazi se o ziskani vztahu k celozivotnimu uceni, schopnosti feSit riizné Zivotni situace,

nabyti gramotnosti moderniho ¢lovéka. RovnéZ o pomoc Zakiim se specialnimi vzdélava-
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cimi potfebami. Od roku 2003 zde bylo zfizeno komunitni centrum, v ramci projektu ,,Za-
kladni skola Visnove, skola oteviena detem i dospelym®. Jeho ¢innost je zaméfena na vzde-
lavani dospélych ve vecernich hodinach (nejen kurzy, anglictiny, némciny, pocitace,
VU3V, ale 1 keramiky, rukod€lnych praci aj). Tato Skola spolupracuje s mnoha riznymi
subjekty (napf. se zajmovymi sdruzenimi, organizacemi — DDM Miroslav, Rodinnym cen-
trem Ctyflistek, vychovnym tUstavem, ufadem méstyse, obecnimi ufady okolnich obci) ve
svém okoli a diky témto aktivitdm ziskala v roce 2010 ocenéni Spole¢nost pratelska roding.

[63]

Vratim — li se K jednotlivym vystupiim zminénych lektorek, zazné€lo zde velmi mnoho za-

jimavych informaci, které bych velmi rdda uvedla ve své diplomové préci.

Pirednaska lektorky z Velké Britanie, Feditelky CH. J.

Na dopoledni konferenci workshopu zminila, Ze v jejich zemi doslo k velkym zménam,
tykajicim se komunitnich $kol na trovni politiky, kdy koncept komunitnich $kol byl za-
razen do vzdélavaciho systému. Stile vice zemi pfechdzi na tento koncept, ale je zapotie-
bi jest¢ mnoho prace. Naptiklad 1 u nich je stile dost $kol, které se ve ¢tyii hodiny odpo-
ledne zaviraji, nemaji zadné aktivity, vikendové, prazdninové akce. Upozornila na to, Ze
cely svét je velmi propojen z diivodu velké migrace obyvatel. I ve Velké Britanii pfibyva
migrantd, dokonce zminila jednu Skolu, kterou navstévuje hodné Ceskych déti. [JONES,

CH.: Soucasna situace ve Velké Britanii, z nepublikovaného Mezindrodniho workshopu,
2014].

Uvedla také jedno africké piislovi: ,,Ke vzdélavaini déti je potieba celd vesnice.* Skoly jsou

si jistéjsi, pokud védi, Ze maji podporu rodici, okoli a lokality, ve které se nachazeji.
Komunitni §kola by méla:
- Mit sva pravidla.

- Pomoci détem ziskat rizné dovednosti, které budou potiebovat pro Zivot. Piede-

vS§im pak tzv. soft skills (neboli socialni dovednosti).
- Pfipravit déti na situace, kdy budou muset ve svém zivoté fesit néjaky problém.
- Ocetlovat i respektovat riiznorodost déti.

- Co nejvice zapojit rodic¢e do vzdélavani a mimoskolnich aktivit.
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- Spolupracovat s komunitou - pracovat spole¢né¢ na konkrétnim problému jejich 1o-
kality (uvedla zde jeden ptiklad z Bosny, kde Skola sidlila na ulici se zvySenym vy-
skytem prostitutek. Pomoci této spoluprace se Skola s komunitou dohodla na vy-
znamném pravidle, které dodnes bez problémi funguje: v dobé&, kdy déti ptrichaze;ji

do Skoly a odchdazeji z ni, se prostitutky nebudou na ulici objevovat).
- Zapojit mnoho riznych subjekta.
- Poskytovat sluzby.

- Obsahovat formalni i neformalni vzdélavani (o vikendech, o prazdninéach, po $ko-

le).
- Mit odpovidajici vzd€lavaci program.

- Ucitelé by méli byt pouhymi manaZzery ve vzdélavacich otazkach, nikoliv experty
na vSechnu moudrost svéta. V komunitni Skole se déti citi bezpecn¢ a védi, ze mo-
hou vyvinout né&jakou aktivitu. [JONES, CH.: O komunitni s$kole,

Z nepublikovaného Mezinarodniho workshopu ve Visiovém, 2014]

Rada bych zde uvedla projekt, o kterém feditelka CH. J. na konferenci mluvila. V Britanii
mél velké dopady. Jedna se o projekt Every Child Matters — ,,Na kazdém ditéti zalezi.
Béhem mnohaletého sledovani a rozhovort s détmi bylo zjisténo 5 nésledujicich vystupi,
které tvoti spolecny vychozi bod pro jakékoliv sluzby cilené na podporu déti. VSechny

vefejné sluzby musi spolecné smétovat k naplnéni téchto vystupii:
1. Byt zdravy (D¢ti ziji zdravym Zivotnim stylem, t&€8i se dobrému fyzickému i psy-
chickému zdravi).

2. Zustavat v bezpeci (Jsou chranény pted zanedbavanim a ublizovanim).

3. Radovat se a rozvijet se (D¢&ti maji co nejvice ze Zivota. Rozvijeji dovednosti, kte-

ré budou uplatnitelné v dospélosti).

4. Byt uzite¢nym (Podileji se na zivot¢ komunity, spole¢nosti. Nepodl¢haji antisoci-
alnimu ani krimindlnimu chovani).

5. Ekonomicky blahobyt (Ekonomické znevyhodnéni nebrani détem v dosaZeni je-

jich plného potencidlu v dal§im zivot€). [JONES, CH.: Every Child Matters, z ne-
publikovaného Mezinarodniho workshopu, 2014]
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Pi‘ednaska lektorky z USA, vykonné ieditelky J.Q.

V USA se uvazuje o konceptu komunitnich $kola jako 0 strategii, ktera se snazi zorgani-
zovat zdroje, jez ma Skola 1 komunita, s cilem zaméfit se na uspéch studenti a zaka. Déti
by se mély ucit dovednostem, které vyuziji v pozd¢jSim zivoté a které je pfipravi na bu-
douct zivot. Ptiklad strategie komunitniho Skolstvi byl uveden jako diagram riznych kruht
— je dulezité si uvédomit, ze ackoliv vSe zafind u déti, ty vSak ziji v rodinach a rodiny
Vv komunité¢. Za zakladni vzd€lavaci program je zodpovédna skola. Na néj se napojuji dalsi
veci — jako jsou mimoskolni aktivity, krouzky, aktivity v 1ét€, které tento zdkladni program
obohacuji. [QUINN, J.: Soucasnd situace v USA, z nepublikovaného Mezinarodniho
workshopu 2014]

Rovnéz uvedla ptiklad vyzkumu, ktery probéhl nedavno a do kterého bylo zapojeno zhruba

200 skol v Chicagu. VSechny tyto §koly dodrzuji 5 zakladnich bodii:

1. UCitel/ feditel je tviircem zmén — je ten, kdo dava zménu do pohybu a styl jeho

vedeni je inkluzivni.
2. Probiha zde opravdovy vztah, zapojeni rodin a celé komunity.

3. Skola je schopna zajistit vhodné prostiedi pro zménu. Podpoii ji tim, ze kazdy
¢len v budové (nejen ucitelé, ale 1 napt. Skolnik, uklizeCky aj.) se zapoji do procesu

zmeény, jde stejnym smérem, ma stejny cil.

4. Studenti tvoii hlavni jadro pozornosti a celé prostfedi by mélo byt zaméfeno na
studenty, ktefi se citi ve Skole bezpe¢né. Studenti védi alespont o jednom ¢lovéku

ve Skole, za kterym mohou pfrijit v pripadé jakéhokoliv problému.

5. Obsah vzdélavaciho programu je koherentni, je v souladu s ostatnimi body (je s
nimi propojen). Dale existuji programy pro piedskolni déti, dosp¢lé, ale i ostatni li-

di v komunitg.
Vysledkem tohoto vyzkumu bylo zlepSeni:
- Skolnich vysledki.
- Skolni dochéazky.
- Finan¢ni situace Skol.

- ZlepSeni chovani déti.
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- Ale m¢l i Siroky dopad na rodice. [QUINN, J.: O probihajicim vyzkumu v Chicagu,

z nepublikovaného Mezinarodniho workshopu, 2014]

Na zavér této kapitoly si zde dovolim uvést slova lektorky J. Q., nad kterymi by se mél
zamyslet kazdy, kdo se bude konceptu komunitnich kol vénovat: ,, Aby mohla komunit-
ni Skola fungovat, musite mit ve svém srdci slovo ANO.* Tato véta mi dala odpovéd’ na
otazku, kterou jsem se dlouhodobé zabyvala. Pro¢ komunitni Skola v nasi obci nefunguje
tak, jak ma? Protoze vedeni Skoly neni pfipraveno na zménu a nema tuto vétu ve svém

srdci.

3.4 Vztah tématu k socialni pedagogice

Na pocatku 20. stoleti vznikla socidlni pedagogika v Némecku, kde se v pivodnich poje-
tich chéapala jako opatfeni pro vychovu mladeZe, ktera je mravné narusena. [27, s. 87] Cas-
to se zde vyskytuje termin socialn¢ znevyhodnéné skupiny. OvSem ja se ptam: co je to sO-
cidln¢ znevyhodnéna skupina? Nékteti autoti uvadéji, Ze se jednd o skupinu déti a mladeze
pochazejicich z dysfunkénich rodin. Kdy rodice nemaji dostatecné vzdelani, trpi néjakymi
socialné patologickymi jevy. Souhrnné jde o déti trpici ve svém rodinném prostiedi socio-
kulturni deprivaci, tzn. vyristajici v podminkach, které nepodporuji jejich intelektovy,
mravni a citovy rozvoj. M4 otazka byla polozena zamérn¢€. Neni lokalita venkova také pro-
sttedim, kde dochézi k sociokulturni deprivaci? Klapilova (1996) [in 27, s. 89] uvadi, Ze
Ceska socidlni pedagogika se v soucasné dobé zaméiuje hlavné na prostiedi, ve kterém

jedinci ziji. Na jeho vliv na utvafeni osobnosti, prevenci a terapii socidlnich deviaci jedin-

cu, 1 skupin.

Se socialni pedagogikou jako multidisciplindrnim oborem velmi uzce souvisi pedagogika

volného Casu a pedagogicka diagnostika. [27, s. 91]

Nejen v Ceské republice viak neni terminologie socialni pedagogiky sladéna, ani legisla-
tivni rdmec neni pevné ukotven. Pozice socidlniho pedagoga neni jednozna¢né urcena.
Socialni pedagogika je chdpana jako hrani¢ni obor, ktery zkouma vztah vychovy a spole¢-

nosti (Balaz, 2000). [in 16, s. 31]

Pojeti socialni pedagogiky jsou rtizna a v prubéhu vyvoje se méni. Slovo socidlni je chapa-
no dvéma zpusoby: jednak ve smyslu potfeby pomoci tém, kteti se dostali do slozité zivot-
ni situace, druhy je ve vztahu k celé spolecnosti — ve smyslu vychovy vsech spolecenskych

kategorii pro zivot v dané spolecnosti. [15, s. 39]
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Vychovna zatizeni, jakym je Skola, by méla plnit nasledujici funkce: socializa¢ni, poraden-
skou, vychovnou, pecovatelskou, selektivni, rekreac¢ni — pfedevSim mimo vyucovani, tedy
ve sféfe volného Casu zaku, a profesionalizaéni — ma jim pomahat zaujmout misto ve svéte

prace. [15, s. 102-104]

Cilem socialni pedagogiky Vv pedagogickém systému je poskytnout pomoc riznym skupi-
nam (dospélym, mladezi, détem) v riiznych typech prostiedi a hledat rizné kompenzace

nedostatkt vyplyvajicich z tohoto prostiedi. [1, s. 58]

Socialni pedagog jako ¢lovék odborn€, vysokoskolsky vzdélany, znaly primarni, sekundar-
ni a terciarni prevence muze organizovat i provést kurzy zamétené na oblasti specifické i
nespecifické prevence, prevence $kolniho prostiedi. Je to idealni model, ktery vsak v praxi

prozatim nefunguje. [26, s. 130]
Bakosova (2005) [in 15, s. 115] ptisobeni socialniho pedagoga shrnula do deseti bodu:
- Zajistuje ve Skole solidaritu mezi zaky, ktefi jsou na okraji pozornosti.
- Zajistuje dozor ve Skole.
- Podporuje autoritu ucitele.
- Pracuje s agresory.
- Posiluje demokracii ve skole a tfidach.
- Pracuje s obét'mi Sikany a nasili.
- Koordinuje a fidi praci s rodici.
- Zarucuje ochranu pfed masovymi médii.

- Koordinuje a fidi spolupraci s ostatnimi slozkami — jako je 1ékaf, psycholog, soci-

alni pracovnik, policie.
Mezi jeho hlavni kompetence by mélo patfit:
- Navozovat atmosféru duvéry.
- Zbavovat zaky strachu pii své€fovani se s problémem.
- Byt empaticky.
- Pochopit problémy zak.

- Umét naslouchat.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii, s.r.o. 53

- Umét autenticky vystupovat.
- Podpotit pozitivni stranky osobnosti.
- Podpoftit pozitivni motivaci pti zvladani Skolnich povinnosti.

Na zdravy vyvin jedince pusobi rizné aspekty socidlniho prostiedi — pocinaje rodinou,
pokracujic Skolou. Od socidlniho prostiedi pak zavisi, zda se ¢lovek stane pln¢ rozvinutym

jedincem, ktery je spolecensky uzite¢ny. [16, S. 97]

Socialni pedagogika chape tedy vychovu jako pomoc vSsem vékovym kategoriim, ktera se

mimo jiné zabyva i odchylkami chovani. [16, S. 54]

Zabyva se také pusobenim socidlnich jevl na jedince a moznostmi vychovy. Prekracuje
dimenze omezené Skolou a dava celistvost mimoskolni i Skolni problematice. Zohlediuje
makrosocialni (povahu a hodnotovy systém spole¢nosti, politicky, kulturni vyvoj) i mikro-

socialni (nejblizsi prostiedi jedince) hlediska vychovy. [10, s. 7]

Vsechny vyse uvedené definice socialni pedagogiky a socidlniho pedagoga jsem zminila
zamérné. Nebot’ propojeni socidlni pedagogiky s celozivotnim, komunitnim vzdélavanim,
volnoc¢asovymi aktivitami, problematikou venkova, vychovy, prevence, malotfidni $koly
vidim obrovské. Stejné tak i propojeni socialniho pedagoga s funkci obecniho koordinatora
celozivotniho vzdélavani. Jejich kompetence, znalosti, dovednosti jsou témeét totozné.
Stejné jako jejich legislativni ramec. Koncept komunitnich §kol ani socidlni pedagogika
nejsou v soucasné dob& v Ceské republice zakotveny legislativng, coZ je ohromna $koda.
Jelikoz oboji se snazi o zkvalitnéni naseho Zivota, zamysli se nad budoucnosti nasi spole¢-

nosti. Pokud vSak nenalezne tuto zminénou podporu, nebude se moci plné€ rozvinout.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 EMPIRICKA CAST

Ano, my, lidé, jsme socialnimi bytostmi, nd$ Zivot je spojen automaticky po cely zivot
S procesy uceni. [13, s. 87] V poslednich letech je stale vice zmiflovan pojem celozivotniho
uceni a komunitniho vzdélavani. Ba dokonce se zdd, Ze v budoucnu budou tyto pozadavky

stale vice vyhledédvany i tam, kde diive nebyly — na venkové.

V teoretické Casti své diplomové prace jsem se vénovala nejen historii malotfidnich Skol
v Ceské republice, ale i jejimu soucasnému stavu. Jako piiklad praxe a sdileni zkusenosti
byly uvedeny dv¢ instituce: malotiidni Zakladni a matetska Skola Suchohrdly u Miroslavi,
p. 0. Dale Komunitni $kola pti ZS a MS Suchohrdly u Miroslavi, o. s. Obé tyto instituce,
jdouci spole¢nou cestou od roku 2009, maji za sebou mnohé. Od dil¢ich neuspécht, zkla-
mani, nezdjmu obyvatel venkova o celozivotni, komunitni vzdélavani (této problematice
jsem se veénovala i ve své bakalarské praci) pies krasné okamziky, pocity dobie vykonané
prace, majici hluboky vyznam a smysl. Dle mého ndzoru zainym ptikladem dobré prace
byla napiiklad Zahradni slavnost konand v kvétnu 2013, kde se na pud¢ malotiidni Skoly
setkaly vSechny generace. S oblibou fikam: 1idé od ,,nula do sta*“ let (od déti MC Duhovy
Tulipanek po seniory z VU3V — Ptiloha A.3 az A.8) stravili spolu pékny den v duchu vel-
kych oslav nad usp&$nym zakonéenim tfiletého studia VU3V. Zaci zékladni a mateiské
Skoly si pftipravili pro dospélé doprovodny program obsahujici pisné, tance, ale 1 riizné
nasténky, kde seznamili své prarodice a rodice s tim, do jakych projektd se po cely rok
zapojovali. Na druhou stranu pak byli svédky toho, jak jejich babicka ¢i dédecek odnaseji
hrd¢ sviij diplom. Myslim si, Ze pochopili dulezity fakt: ukon¢enim studia na Skole neni
v§em vzdélavacim dniim konec. Pfesné takovou piedstavu o fungujici komunitni malotiid-
ni Skole mam. Nicméné se stile setkdvame jednak s obecnym negativnim postojem
k malotiidnim Skolam, jednak s negativnim postojem mistnich obyvatel k této malotiidni
skole. Casto jsme svédky, Ze ackoliv je fungujici $kola v mist& bydlisté, rodi¢e piehlasuji
své déti do skol spadovych, vzdalenych mnoho kilometrii. Kviili tomu se pak malotiidni
skoly dostavaji do za¢arovaného kruhu a nasledné jsou uzavirany. V nasem ptipad¢ se jed-

na o spadovou skolu v Miroslavi, vzdalenou 7 km. Proc se to d&je? Jaké jsou davody?

4.1 Cile vyzkumu

Hlavnim cilem mého vyzkumného Setfeni, které bylo realizovano v ramci této diplomové
prace, bylo zjistit, jak rodi¢e vnimaji mistni malotfidni $kolu a zda maZe komunitni

skola zvySsit jeji atraktivitu. Z toho vyplyva zakladni vyzkumna otazka, vice nize.
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4.2 Zakladni vyzkumna otazka

Zvysuje komunitni $kola atraktivitu malotridni Skoly? Je tato Skola vnimana pozitiv-

w

ne?

Stanovila jsem pét dil¢ich problému, prostfednictvim kterych chci nalézt odpovéd na

svou hlavni vyzkumnou otazku:
1. Jaké obecné vyhody a nevyhody vnimaji u malotiidnich skol?
2. Co je pro rodice rozhodujicim faktorem pro piihlaseni ditéte do zékladni Skoly?
3. Jak vnimaji rodi¢e mistni malotiidni Skolu?
4. Jak vnimaji komunitni §kolu v obci a co jim je$t¢ mize nabidnout?

5. Zda maji rodi¢e zajem o celozivotni vzdélavani? Ptipadné o jaké kurzy, besedy,

prednasky?

4.3 Metodologie

Existuje mnoho definic toho, co je vyzkum. Vesmés vSechny vSak spéji ke stejnému zavé-
ru - vyzkumem verifikuji nebo falzifikuji poznatky ¢i se ziskavaji poznatky naprosto nové.

[3,s. 13]

Vyzkum je procesem, jez je velmi peclivé naplanovén, jedna se o systematickou ¢innost,
kterd ma snahu pfispét k rozvoji svého oboru a zaroven odpoveédét na dané otazky. Piede-

v§im socialni védy davaji velky vyznam empirickym dattim. [7, s. 30]

Jak vSichni vime, rozliSujeme dva zékladni vyzkumy, majici charakter kvalitativni, nebo
kvantitativni. Pro svilj vyzkum jsem zvolila variantu prvni. Proto par obecné znamych slov
o kvalitativnim vyzkumu. Obsahuje tfi hlavni slozky. Prvni z nich jsou tdaje (za nejobvyk-
lej$i zdroje udajii jsou samoziejme udavany rozhovor, pozorovani). Druhou velmi podstat-
nou slozkou jsou interpretacni a analytické postupy, diky kterym se dostavame k urcitym

teoriim, zavéram. Posledni slozkou jsou vyzkumné zpravy, pisemné ¢i ustni. [30, s. 12]

Kvalitativni vyzkum ma charakteristické tfi druhy kédovani (axialni, selektivni a otevie-
né). Pro svij vyzkum jsem zvolila metodu otevieného kodovani — z prostého divodu: od-

haluje v datech jista témata, a to jiz pii prvnim priniku ptes data. [7, S. 247]
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Text, ktery analyzujeme, si rozebereme na jednotky (odstavce, véty, slova) dle vyznamu.
Poté této celé jednotce prifadime kod (frazi, slovo), kterym vytvoiime jakousi nélepku,

vystihujici a charakterizujici jednotu. [32, s. 211-212]

Jsem si védoma uvadeéné kritiky kvalitativniho vyzkumu, ze vysledky ziskané timto typem
vyzkumu nesou subjektivni ndboj, a tudiz nemusi byt zobecnitelné na celou populaci.
Ovsem k mym stanovenym ciliim je vhodny. Nezapominejme také na jeho silnou stranku —

validitu. [3, s. 184]

Jak jsem uvedla vyse, pro svoji diplomovou praci jsem tedy zvolila kvalitativni vyzkum,
empirickou studii zaloZenou na individualnim strukturovaném rozhovoru, formou

otevirenych otazek.

Tento typ rozhovoru jsem zvolila zamérné, jelikoz otazky jsem postavila tak, aby kore-
spondovaly s dil¢imi cili. M¢la jsem peclivé nachystano deset otazek, ¢iselné oznacenych,
logicky navazujicich na sebe. Od otazek leh¢ich pro seznameni se s respondentem, po
otazky otevienéjsi, aby respondent ziskal divéru a mohl popravdé, oteviené odpovidat.
Otestovanim otazek (u tff ndhodné vybranych maminek z nasi obce) jsem zjistila fakt, Ze
se rodice rozdé€luji do dvou skupin. Prvni skupinou jsou rodice, jejichz déti mistni Skolu
navs§tévuji. Druhou skupinou jsou pak rodice, jejichz déti skolu z riznych dtivodl nena-
vStévuji. At uz je to dojizdéni do spadové Miroslavi €i predSkolni veék ditéte. Na zakladé
této zkuSenosti jsem se rozhodla, ze vytvofim pro kazdou skupinu trochu jiné otazky,
ovSem stale sméfujici k mému cili. Béhem testovani se také ukédzalo, Ze né&které otazky
byly pro maminky nesrozumitelné. Z toho divodu byly pfeformulovany do jednodussi a
srozumitelnéj$i podoby. Nékteré otazky jsem rozdélila na vice ¢asti, proto z pivodnich
deseti otazek vzniklo otdzek patnact. Coz mi pfislo dlouhé a méla jsem strach, Ze rozhovor
bude respondentiim ptipadat inavny. Po otestovani t€chto patnacti otazek na dal§i mamin-

ce jsem se rozhodla je tak ponechat — véetné formy rozhovoru.
Plan vyzkumu ma naStésti pruzny charakter, coz znamena, ze se rozviji, pfizpisobuje
podle vlivu okolnosti a vlivii dosud ziskanych zkuSenosti a vysledkd. [7, S. 63]

Z rozhovort byl pofizen zvukovy zaznam na zaptjceny diktafon. Tato metoda je nejvice

vyuzivana diky své jednoduchosti a ucelnosti (Strauss, Corbinova) [in 32, s. 211-212].

U respondentii jsem kladla otazky spisovnou ¢estinou, ale vzhledem k ptatelské atmosféie

byly odpovédi zapsany autenticky, slangovym jazykem, typickym pro nasi oblast.
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Analyticka jednotka

Analytickou jednotkou byli rodi¢e déti. Hlavni kritérium vybéru bylo to, aby déti byly do

véku 12 let z obce Suchohrdly u Miroslavi.

Charakteristika vybérového souboru, volba a popis vzorki, pribéh rozhovoru

Gavora [3, s. 183-184] ve své knize uvadi: v kvalitativnim vyzkumu jde o vybér zdmérny.
Jelikoz vybrané osobnosti maji dostatek znalosti, védomosti a zkuSenosti, jsou vhodni kan-

didati daného prostiedi. Nejcastéji pak probiha v pfirozenych podminkach. [7, s. 63]

Diky rozdéleni respondenti do dvou skupin jsem se rozhodla vytipovat si pét rodin
z kazdé skupiny (déti navstévujici ¢i nenavstévujici mistni malotiidni Skolu). V prvni fadé
doslo k osloveni jednotlivych rodin, zda by byly ochotny se rozhovoru zucastnit. Tfi rodi-
ny tyto rozhovory odmitly ptedev§im z obavy vyjadieni svého nézoru ¢i postoje ke Skole
V obci. Proto jsem musela znovu poptemyslet nad novymi rodinami, které by vyhovovaly
zadanym kritériim. Poté jsem jiz byla Gspé$nd a mohlo dojit k samotné realizaci vyzkum-
ného Setfeni. Celkem tedy bylo osloveno 13 rodin a nato¢eno bylo 10 rozhovort. VSechny

oslovené rodiny spliiovaly mnou dand kritéria vybéru vyzkumného vzorku.

Respondenti byli pfedem seznameni s nahrdvanim rozhovort. Setkani vzdy bylo domluve-
no s dostatecnym ptedstihem tak, aby plné vyhovovalo ¢asovym moznostem respondentt.
Vzhledem k tomu, Ze byly ochotny mluvit pfedev$im Zeny ve vékovém rozmezi od 27 do
42 let, rozhovory byly vétSinou vedeny ve velmi pratelské atmosfére a dle mého ndzoru
mély velmi pevny zéklad vzéjemné divéry. Nékteré probihaly v pfirozeném prostiedi re-
spondentll, jiné zase u mne doma. Na kazdé setkani jsem méla nachystanou malou pozor-
nost v podobé¢ kavy pro maminku a ¢okolady pro déti. I tato mala drobnost uvolnila nékdy
Z pocatku lehce napjatou atmosféru. Rozhodla jsem se, ze diktafon vzdy polozim na sttl
mezi ostatni véci, aby rodice nebyli z nataceni nervézni a diktafon neupoutaval jejich po-
zornost. Tato taktika se mi vyplatila. VétSinou po par vétach maminky zapomnély, Ze tam
diktafon je, a upiimné mi odpovidaly na otazky. Casto zabihaly do detailii. Jsem si oviem
védoma jednoho velkého rizika. Nékteré maminky nemély moZnost dat déti na hlidani,
takZe je braly s sebou. Ackoliv v n€kolika ptipadech byly déti rozhovorim ptitomny, nijak
zvlast a zésadné rozhovory nenaruSovaly. Béhem rozhovorl jsem si nemusela délat Zadné
pisemné zaznamy a v§echnu pozornost jsem mohla vénovat verbalni i neverbalni komuni-

kaci mezi mnou (vyzkumnikem) a respondentem.
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Rozhovory byly rizn¢ dlouhé. Nejkratsi trval 45 minut, nejdel$i 2 hodiny a 15 minut.

Vyzkumné vzorky: z divodu ochrany osobnich udaji a moznosti lehkého dohledani iden-
tifikace (obec Suchohrdly u Miroslavi méla k datu 17. 9. 2014 491 obyvatel) jsem se roz-

hodla neuvadét ve své diplomoveé préci inicidly ani veék déti a jejich rodica.

Skupina respondentt, jejichz déti/ dité navs§tévuji/ nav§tévuje mistni malotiidni Skolu:

RODINA C. 1 (dale jen R1): dvé déti - pedikolni a mladsi §kolni vék. Rozhovor byl ve-
den pouze s respondentem bez pFitomnosti déti, v klidné atmosféie u nas doma. Respon-
dent odpovidal jednoduse, vécné a neodklanél se od danych otazek. Rodina je plné funkc-

ni, obsahujici 4 ¢leny v domécnosti.

RODINA C. 2 (dale jen R2): dvé déti - pedikolni a mladsi §kolni vék. Rozhovor byl ve-
den u respondenta doma, zpocatku byla napjatd atmosféra. Respondent si nebyl jist natace-
nim rozhovoru, mél obavy z toho, jak bude na otdzky odpovidat a aby nebyly otdzky moc
slozité. Po prvnich tfech se osmélil a pak rozhovor probihal bez jakychkoliv problémi.

Rodina je pIn¢ funkéni, obsahujici 4 ¢leny v domacnosti.

RODINA C. 3 (dale jen R3): dvé& déti - predikolni a mladsi §kolni vék. Rozhovor byl ve-
den u respondenta doma, za pfitomnosti déti i manZzela, kteti obCas do rozhovoru vstupova-
li. I tak byly zodpovézeny vSechny otazky upfimné a docela dlouze. Rodina je plné funk¢-

ni, obsahujici 6 ¢leni v domacnosti.

RODINA C. 4 (déle jen R4): jedno dité — predskolni vék. Rozhovor byl veden pouze
s respondentem bez ptitomnosti ditéte. Respondent odpovidal jasné€, na celou situaci mél
nahled ze specifické pozice v obci. Rodina je plné funkéni, obsahujici 3 ¢leny v domécnos-
ti.

RODINA C. 5 (dale jen R5): dvé déti — piedskolni a mladsi $kolni vék. Rozhovor byl ve-
den u respondenta doma za piitomnosti déti. Respondent byl velmi vstiicny a ochotné od-

povidal na otazky.
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Skupina respondentil, jejichz déti/dité nenav§tévuji/nenavs§tévuje mistni malotiidni $kolu:

RODINA C. 6 (dale jen R6): dvé déti — piedskolni a mladsi kolni vék. Rozhovor byl ve-
den u respondenta doma za pfitomnosti déti. Respondent byl velmi stru¢ny. Atmosféra

byla velmi chladné. Rodina je pIn€ funk¢ni, obsahujici 4 ¢leny v domacnosti.

RODINA C. 7 (déle jen R7): dvé déti — mladsi §kolni a starsi §kolni vk. Rozhovor byl
veden u respondenta doma bez pfitomnosti déti. Respondent velmi dlouze popsal svij
vztah k malotiidnim $kolam. Tento rozhovor byl ze viech nejdelsi. Casto bylo zabihdno do
velmi podstatnych detailti a osobnich ndzori respondenta. Rodina je plné€ funkcni, obsahu-

jici 4 ¢leny v domacnosti.

RODINA C. 8 (dale jen R8): dvé déti - predskolni vék. Rozhovor byl veden u nas doma za
pfitomnosti déti. Respondent byla velmi vstiicny, atmosféra pfijemna. Respondent si viibec
neuvédomoval natd€eni rozhovoru a na konci byl velmi ptfekvapen, jak rychle to uteklo.

Rodina je plné funkéni, obsahujici 4 ¢leny v domacnosti.

RODINA C. 9 (déle jen R9): dvé déti — predskolni a starsi $kolni vék. Rozhovor byl naté-
¢en u respondenta doma za piitomnosti déti. Respondent velmi Casto odbihal od tématu a
musela jsem neustale vracet k danym otazkam. I piesto byl rozhovor piijemny. Rodina

neni plné funk¢ni, obsahuje 3 ¢leny v domacnosti.

RODINA C. 10 (déle jen R10): jedno dité — predskolni vék. Rozhovor byl nataden u nas
doma za pfitomnosti ditéte. Respondent byl ve velmi veselé nalad¢ a rozhovor byl Casto-
krat prokladdn upfimnym smichem. Rodina je pln€ funké¢ni, obsahujici 3 €leny v domac-

nosti.

Otazky rozhovoru

Celkem bylo stanoveno 15 otazek rozhovoru. Otazky byly sestaveny tak, aby smétovaly od

obecnych ke konkrétnim. Prvni otdzka rozdélila respondenty na vySe zminéné skupiny:

1. Kolik mate déti? Kolik maji let? Navstévuji vase déti mistni malotiidni $kolu?

Otazky pro prvni skupinu respondentt, jejichZ déti mistni malotiidni Skolu navStévuji:

2. Jaké si myslite, Ze jsou (obecn¢) vyhody malottidnich Skol?
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Jaké si myslite, Ze jsou (obecn¢) nevyhody malottidnich $kol?
Muze komunitni Skola nékteré nevyhody napravit? Jakym zptisobem?

Co bylo pro vas rozhodujicim faktorem k tomu, abyste ptihlasil/a dit¢ do zékladni

Skoly?
Jste s mistni malotfidni Skolou spokojeni?
Je néco, co byste na této Skole zmenili pro vasi vétsi spokojenost?

Miizete mi vyjmenovat maximalné tfi vyhody, které povazujete v této Skole za nej-

vvvvvv

Muzete mi vyjmenovat maximalné tfi nevyhody, které povazujete v této Skole za
nejdulezitéjsi?
Jak vnimate komunitni §kolu v nasi obci?

Myslite si, ze komunitni Skola svou ¢innosti zvySuje atraktivitu mistni malottidni

Skoly? Je tato Skola diky komunitni skole pro vas zajimavé;jsi?
Mohla by komunitni $kola nabidnout néco, co v obci jesté chybi?
Mate vy sami zajem o to se dale vzdélavat?

Jakou mate piedstavu o kurzech pro dospélé? Jak by mély podle vés vypadat a co
by mély obsahovat, aby to naplnilo vase predstavy a mél/a jste chut’ se dale vzd¢la-

vat?

Je néjaky konkrétni kurz, o ktery byste mél/a zajem?

Otazky pro skupinu respondenti, jejichz déti mistni malottidni Skolu nenavStévuji :

2.

3.

4.

Jaké si myslite, Ze jsou (obecn¢€) vyhody malotfidnich Skol?

Jaké si myslite, ze jsou (obecn¢€) nevyhody malottidnich §kol?

Co bude pro vas rozhodujici faktor pro pfihlaseni ditéte do zékladni Skoly?
Co by podporilo vase rozhodnuti pfihlasit dit¢ do mistni malotfidni skoly?
Jak vnimate mistni malottidni Skolu?

Je néco, co byste v této Skole zmeénili pro vasi vétsi spokojenost?
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Muzete mi vyjmenovat maximalné tfi vyhody, které povazujete v této Skole za

vvvvvv

vvvvvv

Jak vnimate komunitni $kolu v obci?

Myslite si, Ze komunitni $kola svou ¢innosti zvySuje atraktivitu mistni malotiidni

Skoly? Je tato Skola diky komunitni Skole pro vas zajimavéjsi?
Mohla by komunitni skola nabidnout néco, co v obci jesté chybi?
Mate vy sami zajem o to se dale vzdélavat?

Jakou mate predstavu o kurzech pro dospélé? Jak by mély podle vas vypadat a co
by mély obsahovat, aby to naplnilo vase pfedstavy a mél/a jste chut’ se dale vzde¢-

lavat?

Je n€jaky konkrétni kurz, o ktery byste mél/a zajem?

Analyza a interpretace dat byla ¢asové velmi naro¢nd, ptedevsim kvili délce jednotlivych

rozhovori. Dale kvili ¢astému odbihdni od tématu a autentickému piepisu do literarni po-

doby. Rozhovory jsem se rozhodla ptepsat z prostého divodu: diky literarni vizualizaci dat

jsem mohla zvyraznovat, kddovat a hledat sit¢ vzajemnych vztahli. Na n€které¢ otazky jsem

nasla skryté odpovédi v otdzkach jinych. Analyzu a interpretaci dat uvadim v nasledujici

kapitole.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii, s.r.o. 63

5 ANALYZA A INTERPRETACE DAT

Pocate¢ni otazky rozhovorii byly zaméteny na zjisténi poctu déti a jejich veku tak, abych
méla ucelenéjsi prehled o situaci rodiny. Vzhledem k tomu, Ze znam obyvatele obce Su-
chohrdly u Miroslavi spoustu let a vim o nich mnohé, mohla jsem vybrat 5 rodin z kazdé

skupiny:
a) Rodice déti, které mistni malotiidni skolu navstévuji (dale jen SNA).

b) Rodice déti, které mistni malotiidni $kolu nenavstévuji (dale jen SNE).

5.1 Obecné vyhody a nevyhody malotfidnich Skol
Otazka ¢. 2: Jaké si myslite, Ze jsou (obecné) vyhody malotiidnich Skol?

Skupina respondentit SNA:

R1: ,,Ze ten ucitel ma na décka vic ¢asu, nez kdyz je jich tam pres dvacet. A i kdyz sou tam

‘

ty spojeny tridy, ale mds tady jen deset décek ve tridé dohromady. A to je mdlo..."
R2: ,,Kdyz décka nepochopnou vyuku, tak se k tomu miizou kdykoliv vratit...

R3: ,,Ja nevim, kdyz to vezmu obecné, tak vyhodou je domacky prostiedi a individualni

pristup. To je velkej potencial, ale v této skole ho nedokazou vyuzit...

vvvvvv

toho vyssiho rocniku a naopak...

., Ze sou ty décka vic samostatny a vyuka se da jakkoliv prizpiisobit, neni problém sednout

¢

na kolo, vyrazit na vylet. A uhlidat tak malej kolektiv neni nic narocnyho... "

,, Pobyt a vyuka venku, to nemiize velka Skola viibec nabidnout. Zahradku, ekologickou

vychovu, zemédeélstvi, o prestavkach jit litat ven. To je bezvadné a velika vyhoda... *

., Netradicni sezeni ve vyuce, mohou si dat lavice do hada, jak chtéji, a nemusi se sedét

I3

V Fade za sebou, jak to bylo kdysi, plus muzou vyuzit koberce na vyuku... "

Skupina respondenttt SNE:

RS5: ,Jako nejvétsi vyhodu vidim to, Ze décka nemusi nikam dojizdet...

R6: .,V madlotridkach zZadnou vyhodu nevidim, spis naopak...
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R7: ,,Odpovim ti jinak, vidim vyhodu ve velkych skoldch, kde déla tricet decek to stejny..."
R8: .,V malém poctu deti... *
R9: ,,Vyhoda? Jsou na vesnicich, kde by musely décka dojizdeét fakt daleko...

R10: ,, To, Ze ma ucitelka decka neustale pod dohledem, takze se nemiize stat, Ze vyjdou za

Skolu a zacnou kourit. Navic ma moznost si vsimat zmeén v chovani decek a kdyztak upo-

‘

zornit rodice na néjakej problém... "

Diléi zavér:
Jiz na prvni pohled je vidét rozlisné vnimani vyhod malotiidnich $kol v obou skupinach
respondentli. Zatimco prvni skupina vidi vyhod vice, druhd ma k vyhodam malotfidnich

Skol spisSe skepticky nahled a ani jich moc neuvedla. I pfesto mizeme udélat nasledujici

dil¢i zavér. Obecné vyhody malotridnich Skol:
- Maly pocet déti (uvedeno 3x).
- Styl vyuky (uvedeno 3x).
- Dojizdéni (uvedeno 2x).
- Rodinné prostiedi (uvedeno 2x).
- Individualni pFistup (uvedeno 1x).
- Tolerance mezi Zaky (uvedeno 1x).
- Vyuziti venkovni prostiedi v okoli Skoly - zahrada (uvedeno 1x) .
- Uditelé déti dokonale znaji (uvedeno 1x).
- Uditel ma vice ¢asu na déti (uvedeno 1x).
- Vybaveni tiidy (uvedeno 1x).
- Vylety (uvedeno 1x).
- Spojené ro¢niky (uvedeno 1x).

Zadné vyhody nevidi dva respondenti.
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Otazka ¢. 3: Jaké si myslite, Ze jsou (obecné) nevyhody malotiidnich Skol?

Skupina respondentit SNA:

R1: , Jako nevyhodu vnimam, Ze neni individudlni plan pro dys decka, kterej by jim zjed-
nodusil praci a posunul décka dal, aby byly pripraveny na velkou Skolu v Miroslavi. Indi-
vidudalni plan je hezka véc, ale malokdo se s nima pak bude mazlit. Nehlede k tomu, Ze po-

‘

ruchu dys ma v dnesni dobé kazdy druhy decko...*

R2: ,.Ze décka z malych kol jsou rozmazleni, a kdyz prijdou do velké skoly, tak neumijou
navazat a zapojit se k tém, co tam chodijou od prvni tridy, a Ze se tam pak dost Sikanuje...
,,Druhad nevyhoda, Ze je to taky nékdy az moc osobni, a kdyz ty décka ve Skole néco prove-
dou, tak se to resi po celé dedineé...

R3: ,,Nevyhoda, obecné, hm. No asi to, Ze se ty Skoly uzaviraj, protoze kdyz si to tak vez-
mes, tak lidi z Brna vyhledavaj rizny typy alternativnich Skol a my tady jednu takovou
mame, méli bysme si toho vazit, ale nevazime. Na druhou stranu vSecko je o lidech. Ktery
kdyz tady vidim, tak je mé jasny, zZe to fungovat nebude. Dalsi nevyhoda je vybavenost trid,
nebo spis nevybavenost oproti velkym skolam...

R4: ,,Citlivost na odbyt zdkii, Ze pak ty naklady nese obec. Dal pak vymysleni rodicu, Ze
maji moznost Skolu vydirat. Vy nam dejte nabidku, néjak to nastavte, a nam jestli se to bu-
de libit, tak sem décka dame, nebo ne. Kdyby nejezdil autobus do Miroslavi, tak by sem
chodilo mnohem vic décek, protoze ne kazdej by si mohl dovolit je dovadzet, at’ casové nebo
financne...

RS: ,Jedind nevyhoda, co mé napada, je, ze pro zZdky, kteri neudrzi pozornost, musi byt
hrozné tézky se soustredit na praci, kterou maj. A taky, Ze je tady videt vsem az moc do

talire a Ze tady neni takova nabidka krouzku jako ve velkych méstech...

Skupina respondenttt SNE:

R6: ,,Nevyhodu vidim ve spojenejch tridach, Ze sou decka dohromady, a ja si myslim, Ze
prviiak nema co poslouchat tretdka...

R7: ,,Podle mé se ty décka absolutné nemiizou soustredit, predstavuju si to tak, Ze kdyz
ucitelka musi rozdeélit 45 minut na t7i tridy, tak moc casu na ten jeden rocnik nema. Neékteri
to uvadi jako vyhodu, ja to vnimam jako velkou nevyhodu. Stejné tak, kdyz druhdak musi

poslouchat prvidky, vzdyt se tam musi nudit. Dokazu si predstavit néjaky pomalejsi décko,

kterymu opakovani neublizi, ale u normalniho zdravyho décka ne. Dalsi nevyhoda udrzet
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pozornost, coz pro prvidka rozhodné neni jednoduchy, ma co délat sam se sebou a do toho
tam mluvit druhdci, katastrofa...Rodinne; kolektiv. Kdyz décko pujde ted sem, co pak bude
delat, az prestoupi do velké skoly, kde se mu novej kolektiv a novy ucitelé rozhodné rodin-
ne veénovat nebudou...Vyuka jen do pateho rocniku a pak prestup. Vyhoda velkych skol je,
ze kam ho v prvni tridé das a co ho tam naucis, tak to projde cely az do devitky... Mala
soutezivost mezi déeckama v malotiidkach, s kym se décko bude srovndvat a snazit se, aby
bylo lepsi, kdyz sou tam vSeho vSudy tri décka. A to samy funguje na druhou stranu — po-
kud je prumerny décko, tak v tom velkym kolektivu se schova, tady bude chodit nestastny,
Ze je nejhorsi. A aby ti kazdej daval do pétky jednicky, zZe ses dobrej, a pak prestoupis a
sednes na prdel, no tak to svymu décku neudélam. Jestli ostatni jo, to je jejich problém...
Délka druziny, v Miroslavi funguje do piil paté, tady do tii... Neni tady Zadnd anonymita,
coz ve velkych skoldach je. Tam nikdo nevi, co déla maminka, tatinek, nikdo nepomlouva,

I3

kazdymu je to jedno... "
R8: .,V soustredeni décek na vyuku, ale nevim, nikdy sem nevidéla, jak to tam probiha...*
R9: ,.Individudlni pristup. Podle mé maj na ty décka ucitelky tolik casu, Ze jim pomalu ota-
Cej i listy v knizce, a to je ma podporovat v samostatné praci, jak se rikd, Ze décka
Z malotridek jsou samostatnéjsi, tak je to podle mé velka lez, ba naopak...

., V malotridkach neni Fad, décka tim neustalym prizpiisobovanim se jim maji v hlavé chaos
V tom, co maj délat, a pro prvidaky to musi byt strasnej zaprah...

R10: ,, Zatim nedokazu posoudit tim, Zze nemdame Zadny zkusenosti, zeptej se me za rok. Ja

sem chodila jen do velky skoly, jak funguje malotridka, nemam tuseni...

Diléi zavér:
I zde se ob¢ skupiny respondentli ve svych ndzorech 1isi. Co jedna skupina respondentli
vnima jako nevyhodu, to druha skupina respondentll vnimala jako vyhodu. A naopak. Pfi-
¢emz skupina respondentii SKNE uvedla vice nevyhod nez skupina prvni. Obecné nevy-
hody malotfidnich Skol:

- Naroc¢né soustiedéni Zaka na vyuku (uvedeno 4x).

- Absence anonymity, mala anonymita v obci (uvedeno 3x).

- Spojené ro¢niky ve tridé (uvedeno 2x).

- Absence individualniho vzdélavaciho planu pro dyslektické déti (uvedeno 1x).
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PiiliSna péce o déti (uvedeno 1x).

- Nedostate¢na nasledna adaptace ve II. stupni (uvedeno 1x).
- Nedostate¢na vybavenost tiid (uvedeno 1x).

- Trend uzavirani malotiidnich $kol (uvedeno 1x).

- Citlivost na odbyt Zaki (uvedeno 1x).

- Rodinny kolektiv (uvedeno 1x).

- Vyuka jen do patého roc¢niku - poté piestup na jinou skolu (uvedeno 1x).
- Mala soutézivost mezi détmi (uvedeno 1x).

- Délka druziny (uvedeno 1x).

- Individualni pFistup (uvedeno 1x).

- Absence iadu (uvedeno 1x).

- Malo ¢asu na jeden ro¢nik (uvedeno 1x).

- Mala nabidka krouzki (uvedeno 1x).

Jeden respondent neuvedl zadné nevyhody malottidnich Skol, v tomto typu skol vidi jen

samé vyhody.

Otazka ¢. 4: MiZe komunitni $kola nékteré nevyhody napravit? Jakym zptisobem?

Odpovidala pouze skupina respondentti SNA, ktera mé s komunitni Skolou zkuSenosti:

R1: ,,No jak sem rekla, nevyhodu vnimam, Ze neni individualni plan pro dys décka, ale to
komunitka nenapravi, to miZou jen ucitelky...

R2: ,Ja si myslim, Ze ty nevyhody komunitka nenapravi, to je mezi skolou a rodicema.
Podle mé komunitka muze dokreslovat Skolu krouzkama a to bohaté staci...

R3: ,,Stan se ty reditelkou a bude vse napraveno. Komunitka by mohla vymyslet neustdle
novy a hlavné vikendovy akce, ktery budou pristupny vsem rodicum. Kdyz se udela drakia-
da v tydnu dopoledne, tak tam s déckama nemiizu jit, protoze su v prdaci. Takze se to chce
zamyslet tady nad tim. TakzZe asi muze, ale fakt musi spolupracovat se skolou a délat vsec-

ko ruku v ruce tak, aby nam to vsem vyhovovalo...

R4: Miize. Mohla by nabidnout znovu krouzky, ktery se zrusily. Treba by byl zajem... *
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RS5: ,Jasan, ze mize, tim, zZe se bude vic zajimat o mistni lidi, to, co fakt potrebujou, a bude

‘

poslouchat, co si prejou...

Diléi zavér:
Na tuto otdzku odpovidalo pouze pét respondentek. Komunitni Skola napravit nevyhody
malotiidnich Skol:

- Mize (uvedeno 3x).

- Nemiize (uvedeno 2x).

Vétsina odpovidajicich respondentli si mysli, ze komunitni Skola mizZe napravit nékteré

nevyhody malotfidnich skol. Jakym zpisobem?:

Nabizet krouzky (uvedeno 2x).

- Zajimat se o potieby komunity (uvedeno 1x).

Nabizet vikendové akce (uvedeno 1x).

Uzce spolupracovat se $kolou (uvedeno 1x).

5.2 Rozhodujici faktor

Otazka ¢. 5: Co bylo/bude pro vas rozhodujicim faktorem k tomu, abyste své dité

prihlasil/a do zakladni Skoly?

Skupina respondentt SNA:

3

R1: ,,Tak hlavné, Ze je to v miste bydliste. To je hlavni... "

R2: ,,Tak viastné, Ze tady bydlime. Kvili tomu sme se sem stehovali, Ze je to v miste bydlis-

¢

te a ze mame uSetieny nervy s dojizdenim...*

R3: ,,No dojizdeni. Nedokazu si predstavit, Ze bych déecka poslala od prvni tridy autobusem

do Miroslavi. No a na druhym miste sou fakt ty krouzky a samoziejmé funkcni druzina...

R4: . Tak samoziejmé to, Ze je to v miste bydliste a ze dite nebude muset Vstavat brzo rano

a odjizdet nekam do Miroslavi. Obzvlast kdyz sou dobry vysledky tady ty skoly. A taky ta
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vyuka. Tak si spocitej, kolik minut ma na kazdy dité ucitelka se 30 déckama a kolik minut
md za ten den ucitelka, kdyz je tam 8 deti...

RS5: ,,VyhroZovani pani starostky, Ze nam nevezmou dalsi dité do Skolky, pokud sourozenec
nebude ve skole, to je dost velkej motor. Ne ten jejich prispevek 3000, ale to, Ze potiebuju

‘

Skolku pro mladsi dité...

Skupina respondenttt SNE:

R6: ,,Tak ja mam v hlavé jasno, moje deéti sem rozhodné chodit nebudou. Rozhodujici je
kvalitni personal a kvalitni vyuka. To tady neni...
R7: ,,Ucitele, ja se rozhoduju podle ucitele tak, abych méla ditvéru v toho cloveka, ze mi

dobre vzdéla decko...

‘

R8: ,,No hlavné, Ze je to v miste bydliste... "
R9: ,,Diilezity je, aby decku, ale i mne sedl ucitel, coz mné tady nesedi, tudiz nemame co
resit. Druhym faktorem sou hmatatelny vysledky deti, ne, zZe i ten jarmark za né délaj uci-
telky, besidku pomalu odzpivaj taky jen ucitelky a pak se jesté z nejmenovanych zdrojii
dozvis, ze jim pomdhaly tajné vypliiovat néjakou matematiku, aby se mohlo rict, jak sou
dobry, tak to je na povizenou. Tady se deélda dobry jméno Skoly jen naoko a to mné dost
vadi...

R10: ,,Urcité dojizdéni. Pane Boze, VZdyt musijou byt zakony na to, s jakyma znalostma

3

musi décka z té zakladky vylézt, a je to vSude stejny, tak nevim, co ty rodice furt resijou... "

Otazka ¢. 5: Co by podporilo vase rozhodnuti prihlasit dité do mistni malotfidni Sko-
ly? Na otazku odpovidala pouze skupina SNE:

R6: ,,Tak toho je hodne, ale nejdiilezitéjsi, jak sem vekla, je persondl. Kvalifikovany, ktery
déla svoji praci s chuti, a ne z néjakého naprostého donuceni a nechutenstvi. To kdyz clo-
vek néekdy vidi, tak si Fika, kam to svoje décko dava. Uz at’ sme pryc i z ty skolky...

R7: ,Nic, ted uz rozhodné nic... "

R8: ,,Krouzky, urcite ty krouzky, bez néjakého vybéru aktivit pro décka bych vahala. Je to
lepsi, kdyz nekam chodi, nez kdyz se nudi doma u pocitace a televize. A taky mé motivuje
Skola v prirodé a plavani, to je super...

R9: ,,Kvalitni, prijemny a hlavné profesionalni persondl, lepsi skutecné vysledky décek, ne

‘

Jjen tak jednicky naoko davané, rad a pravidla..."
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R10: ,,No, kdybych méla Spatny zkuSenosti S ucitelkama, tak by mé to hodné ovlivnilo

‘

V rozhodovani. Ale zatim mam zkuSenosti dobry, tak snad to vydrzi... "

Diléi zavér:

Odpovédi na tuto otdzku byly pro mne velmi pfinosné a zajimavé. Zatimco prvni skupina
respondenttl, jejichz déti Skolu navstévuji, uvedla, ze jejich rozhodujicim faktorem bylo
predevsim to, Ze jejich déti nemusi nikam dojizdét a skola je v misté bydlisté, druha skupi-
na zduraziovala jako rozhodujici faktor kvalitni pedagogicky personal, dobré jméno Skoly
a hmatatelné vysledky déti. Ze vSech odpovéedi jsem nabyla dojmu, Ze v rozhodnuti dat dité

do mistni Skoly jim pfedevsim brani jejich vnimani pedagogického personalu.
Rozhodujici faktor:
- Skola je v misté¢ bydli§té, nemusi se dojizdét (uvedeno 6x).

- Kvalitni pedagogicky personal — dobry ucitel, ktery déla praci s chuti (uvedeno
3x).

- Kvalitni vyuka (uvedeno 2x).

- Fungujici krouzky (uvedeno 1x).

- VyhroZovani pani starostky (uvedeno 1x).
- Dobré vysledky déti (uvedeno 1x).

- Dobré jméno Skoly (uvedeno 1x).

- Funk¢ni druzina (uvedeno 1x).

Co by tuto skupinu podpofilo v tom, aby se rozhodla ptihlasit dit¢ do mistni $koly:
- Kovalitni pedagogicky personal (uvedeno 3x).
- Fungujici krouzky (uvedeno 1x).

- LepSsi vysledky déti (uvedeno 1x).
- Rad a pravidla (uvedeno 1x).

Jeden z odpovidajicich respondentti uvedl, Ze by u n¢j zménu rozhodnuti nepodpofilo vi-

bec nic.
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5.3 Vnimani mistni malotfidni Skoly

Skupina respondenttt SNA:

Otazka €. 6: Jste s mistni malotfidni Skolou spokojeni?

R1: ,Jakz takz jsem spokojena...*

R2:,,J0, aj jo. Zatim su spokojena...*

R3: ,,Ja nevim, je to jak na kyvadlovy vaze. Jednou je to dobry, pak zas ne. Tak pul na-

6

pil...
R4: ,,Sem spokojena, vybaveni skoly je nadstandardni...*

‘

RS: ,,Mam z toho rozporuplny pocity. Na jednu stranu je dité spokojeny, na druhou nejsem

¢

spokojend ja, uvitala bych jinej pristup ucitelek k rodicum..."

Diléi zavér:

Vétsina dotazovanych respondentt je spokojena s mistni Skolou:
- Jsou spokojeni (uvedeno 3x).
- Maji smiSené pocity (uvedeno 2x).

- Nejsou spokojeni (neuvedeno).

Skupina respondenttt SNE:

Otazka Cislo 6: Jak vnimate mistni malotridni Skolu?

R6: ,,No jd ji moc nevnimam, pro mé je nepodstatna, i kdyz tady bydlime, jelikoZ se mi zne-
chutila uz v minulosti, a tim padem soucasnost a budoucnost mé nezajimd. Ani pordadné
nevim, co se tam deje, jenom od ostatnich a zrovna dobry reference to nejsou...

R7: ,Je to zbytecnej luxus pro tuhle obec. Ve chvili, kdy je v celé skole V péti rocnicich 15
deécek, tak si myslim, Ze je to naprosto zbytecny...

R8: ,, Zatim dobre, zatim su presvédcena, ze tam moje décka pujdou, libi se mne akce, ktery
skola dela okolo. Akorat by to chtélo zrekonstruovat celou budovu a hlavné zachody, to je
hnus...

R9: ,Jako péknou starou budovu, to je asi tak vSechno, nemam z ni dobrej pocit...

R10: ,,Je to hezkej bardk, zatim je to dobry. Je tam domacky prostredni, hodna pani ucitel-

3

ka, takze pokud to tak vydrzi, tak zrejmé budeme spokojeni... "

Diléi zavér:

Z péti odpovidajicich respondentil této skupiny vnima Skolu:
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- Pozitivné (uvedeno 2x).

- Negativné (uvedeno 3x).

Otazka cislo 7: Je néco, co byste ve Skole zménili pro vasi vétsi spokojenost?

Skupina respondenttt SNA:

R1: ,,Nejsem spokojend s anglictinou a jeji vyukou. Myslim si, Ze by mohla bejt na mnohem
lepst urovni. Taky by mné vyhovovalo, kdyby pani veditelka nevyucovala. Podle myho na-
zoru Skolu vede dobre, ale méla by se venovat hlavné a jen této cinnosti. A pak aby tady
byly dvé ucitelky, ktery by se vénovaly jen a pouze déckam, a fungovalo by to mnohem
lip...”

. Zmenila bych dobu druziny. Aspon do tii ctvrté na 4, jak je skolka, a dala bych moznost
ranni druziny pro ty, kteri brzy odjizdeji do prdce, aby nemusely byt décka samotny do-
ma...

R2: ,, Asi nic, zatim mné to vyhovuje tak, jak to je...*

R3: ,,No tak toho by bylo dost. Jinej pristup k rodicum, lidstejsi. Rada bych vidéla taky
dislednost ze stran uciteli — ne to, Ze déckam daji domaci vikoly a pak je ani nezkontrolu-
jou. A strasné mné vadi nedotazenost detailu: kdyz reknu, zZe rodicovsky schiizky budou ve
stiedu ve dve, tak ocekdavam, Ze to tak fakt bude, a ne, zZe se to zmeni a v jejich stylu nejlip
den dopredu, kdy ja to vzhledem K praci nemiizu pak zménit. A to nemluvim o webovych
strankdch, coz je chaos nad chaos. Taky bych ocekavala, ze kdyz si du koupit na vanocni
Jjarmark vyrobky décek, tak si koupim vyrobky décek, a ne to, co patlaly ucitelky. Taky mne
prijde, Ze spoustu véci délaj ucitelky s nechuti a to se pak hrozné odrazi v déckdch. Néktery
besidky by stalo za to ani nedélat. Kdyz tam vidis znechuceny décka, jak tam tragicky
hopsaj, spis té to odradi, nez povzbudi. No a takovych detailii by se nasla cela rada. Aj
poddvadni informaci o skole, o vyuce, co tam délaj, jak to déckam de a tak. Do toho jejich
zakovskyho casopisu bych davala dila vSech téch décek, uz se mé nékolikrat stalo, Ze sem
tam svoje viibec nenasla, a dalo by se to spojit aj s téma lepSima informacema — ne to tam
jen psat v bodech. To je nanic. A treba by to chtélo aj priméstsky tabory, abych decka ne-
musela vozit az do Miroslavi nebo prosté néco pres léto, kdyz musim do hokny a nemam
babicky, protoze ty tam musej taky. Skola by si méla udélat u verejnosti lepsi voko. Pak
delsi druzinu a byvaj v Brné aj krouzky, kde si décka napisou hned po skole domaci vkoly,

to by taky nebylo Spatny. Ale bylo by potreba mit aj skolku otevirenou aspon do ctyrech... "
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«

R4: ., Myslim si, Ze by bylo potreba vic sportu, ale ne jen fotbal, dat vic na vyber...*
R5: ,, Komunikaci s reditelkou. Delst druzinu, protoze i ta hod'ka navic pomiize, a taky bych
chtéla vic rodicovskejch schiizek a treba kdyby nékdo podal informace, jak se decka priji-
maji do Skoly a tak. Prosté fakt zlepsit tu komunikaci...

Skupina respondenttt SNE:

R6: ,,No tak predevsim persondl. Ale tim, Ze mé to nezajima, tak to néjak nehodlam resit.
R7: ,,Me by nepresvédcilo nic, ani vymeéna ucitelii, mné prosté nevyhovuje tenhle styl vyu-

ky...
R8: ,,Urcite druzinu, délku. Abych se stihala vracet z prace, nejlip tak do péti. Nebo udélat

73

‘

krouzky tak, aby to do tech péti vychazelo...*
R9: ,,No tak vylozené delsi dobu druziny, pracujici a dojizdejici ¢lovek aby si vyzvedaval
deécko ve tri hodiny je naprostej nesmysl. No a mné se nelibi hlavné vedeni skoly. Takova
néjaka hruba a pridrzila Zenska mné nebude vyucovat décka. No a taky bych chtéla slyset
lepsi reference na tuhle skolu, zatim moc pozitivni nebyly, a kdyz sem se ptala ve Skole
V Miroslavi, tak mi ucitelé tvrdili, Ze decka ze suchohrdelské skoly se neumi ucit a sou ne-
samostatny. Takze nemam nad ¢im vahat. Moje piijdou rovnou do Miroslavi...

R10: ,, Rozhodné vyuka hudebni vychovy neni na dobré urovni. Zatim su presvédcenad, zZe

3

radsi budeme pristi rok jezdit do hudebky jinam... "

Dil¢i zavér:

Jak je na prvni pohled viditelné a charakteristické pro kvalitativni vyzkum, odpovédi na
tuto otdzku jsou velmi subjektivni. I pfesto - mohu konstatovat, Ze pét z deseti odpovidaji-
cich respondenti je spokojeno s mistni malotiidni $kolou a vnima ji dobie. Tti respondenti
maji ze Skoly smiSené ¢i rozporuplné pocity. Zbyvajici dva respondenti jsou s mistni malo-

tfidni Skolou nespokojeni a jeden respondent uvedl, Ze je to pro nasi obec zbytecny luxus.
Pro lepsi ptehlednost zde uvadim, co by mélo byt zlepSeno k vétsi spokojenosti rodici:

- Druzina: jednak delsi doba oteviené druziny do 4 nebo do pil paté, ale i myslenka,

aby si déti v druzin€ psaly domaéci tkoly (uvedeno 5x).

- P. R.ainformovanost: Zakovsky ¢asopis, webové stranky, lepsi reference na skolu

(uvedeno 4x).
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- Personal: lepsi komunikace s rodici, chut’ do prace, lidsky pfistup k rodi¢im (uve-

deno 3x).

- Reditel aby se vénoval pouze své funkci, vyucovat by méli jini pedagogové (uve-

deno 1x).
- Vyuka angli¢tiny (uvedeno 1x).
- Duslednost ze stran pedagogti (uvedeno 1x).
- DotazZenost detaili do konce (uvedeno 1x).
- Vice druhi sportu (uvedeno 1x).
- Styl vyuky (uvedeno 1x).
- Vedeni $koly (uvedeno 1x).
- Hudebni vychova (uvedeno 1x).

- Realizace piiméstskych taboru (uvedeno 1x).

Jakakoliv vefejna instituce, obzvlast¢ Skola, by méla vyuzivat veskery lidsky potencial,
ktery obsahuje. Mym subjektivnim dojmem, ktery jsem nabyla z odpovidajicich respon-
dentti a je jedno, z jaké pochézeli skupiny - je touha po kvalitnim pedagogickém persona-
lu. Mysleno tak, aby to byli dobfi lidé, jdouci piikladem jejich détem. Z ¢ehoz dle mého
nazoru vyplyva i to, jak Skola vypada navenek v ocich mistnich obyvatel, jaké ma zde refe-
rence. Odpovédi na tuto otdzku nam daly spoustu podnétnych napadi, co by Skola mohla

zménit pro vEtsi spokojenost rodicu.

Otazka ¢. 8: MizZete mi vyjmenovat maximalné tfi vyhody, které povazujete v této

vvvvvv

Skupina respondentii SNA:

R1:,, Pani ucitelka P. ... Krouzek anglictiny pro nejmensi... Je v obci...

R2: ,, Pani reditelka, ktera tu skolu hodné pozvedla, jeste az se ustali ten pocatecni chaos,

nez si zvykne, zabéhne néjakej rezim, pak to bude dost super. Je dobra... Mame kousek od

‘

bardku Skolu i Skolku... Skola v prirodé...
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R3:,, To je tezky, asi, Ze je to u nas... Krouzky... Ucitelky décka dost dobre znaji...

R4: ,, Celkem moderni vybaveni tiid... Zahrada, pobyt venku... Ze do budoucna tady bude

3

pristavena skolka, jidelna a telocvicna a bude to jeden velkej a novej komplex...*

R5: ,, Nemusi se dojizdet...

Skupina respondentit SNE:

R6: ,, Mé ta skola nezajima, Zadnou vyhodu tady nevidim...
R7:,, Vyhodu? To si delas srandu...

R8:,, Skolu mame kousek... Plaveckej vycvik... Ze se zapojujou do riznejch projektii — jako

je treba to ovoce do Skol a aj ty dalsi nejsou spatny...

R9: ,, To ti fakt nereknu, prosté nevim, nic mé nenapada, spis bych ti rekla vyhody velkych
skol... "

R10: Asi individudini pristup... Ze tady miize bejt matersky centrum... Vyuka venku — téldk,

«

pobyt na zahradé a v altanu...

Diléi zavér:
Nejdilezit&jsi vyhody mistni malotiidni Skoly, vnimané respondenty, byly uvedeny nasle-
dujici:
- Je v misté bydlisté (uvedeno 5x).
- Dobré ucitelky, dobra pani Feditelka (uvedeno 3x).
- Vyhody Zadné nevidi (uvedeno 3x).
- KrouzZky (uvedeno 2x).
- Pristup k détem (2x).
- Zahrada, pobyt venku (uvedeno 2x).
- Zakladni a matei'ska Skola dohromady (uvedeno 1x).
- Zapojeni do projekta (uvedeno 1x).

- Vybaveni tiid (uvedeno 1x).
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- Materské centrum (uvedeno 1x).

- Skola v p¥irodé, plavecky vycvik (uvedeno 1x).

Otazka ¢. 9: MiiZete mi vyjmenovat maximalné tFi nevyhody, které povaZujete v této
Skole za nejduleZzitéjSi?

Skupina respondenttt SNA:

R1., Zastarala budova skoly...Neni bezbariérovej pristup pro kocarky... Katastrofalni te-

locvicna...

R2:,, Tridy — jejich vzhled a vybaveni... Mdlo décek v rocniku. Vem si, Ze tretdak je jen je-

den, druhaci dva — co to je za pocty...Strasny zachody...

R3:, Neni tady néjaky pékny hristé pro télocvik...Ucitelé se nezapojujou do deni obce...

Druzina a jen do trech...
R4: . Zadné nevyhody zde nevidim, spise naopak...

R5.,, To, Ze druzina konci ve tri, mné nevyhovuje skrz pracu, byla by potieba minimalné do
Ctyr... Mala nabidka krouzkii pro décka nebo spis nabidka jen pro décka, co tam chodli...
Spatny obédy...

R6: ,,Jé, tech bych ti rekla spoustu. Tri jo? Hm. Tak treba neprofesionalni pedagogickej

personal, Skaredd budova Skoly, mismas décek ve tride...

R7: ,,Mdlo casu na rocnik ... Ze décka Musijou poslouchat jinej rocnik... Nesoustiedijou se

na ucivo...

R8: ,,Pracovni doba ve druziné ... Pracovni doba ve skolce, ve velkych méstech mas auto-
maticky, zZe tam muzou bejt décka minimalné do péti ... Chce to vic vychazet vstiic zamest-
nanejm rodinam, co musijou dojizdét do Brna nebo do Znojma. Vem si, Ze pracujes osm a
pul hodiny a pak mas jeste aspon dve hodiny na cestovani. Kdybych to vzala od sedmi do
pul ctvrty, plus hodina pred, hodina po. A sem bez babicky vis kde...a jakozZe si tu babicku
tady nevykouz/is. My sme se sem stehovali proto, Ze je tady funkcni Skola a skolka. Ale vii-
bec sme nepocitali s tim, ze nam pak nevyjde vstiic a Ze si tu prdacu stejné nebudu moct

najit... *

R9: ,Ja su rada, Ze moje décka chodej do Miroslavi, tam je delsi druzina a krouzky

vV DDM, takze v pohodé miizu jezdit do prace a jen si je po cesté vyzvednu... Mné se nelibi
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reditelka a ucitelky, ktery sou vyhorely, na ty jejich nalady po ranu musi mit ¢lovek silnej

«

Zaludek... Nesympaticka budova zvenku, a tim padem mé ani nezajima vevnitr...

R10: ,,Silna slabina sou Skolni besidky, znechuceny décka a znechuceni ucitelé. A nevypa-
dd to dost dobre navenek. Staci se jen rozhlidnout, jak se Sklebi aj ti rodice. Ze rodice na
dediné maj malo penéz, a tim padem nemiizou déckam zaplatit krouzky a uz viitbec nemaj
cas na to je nékam dovaizet — tady je mald nabidka... Ze sou §kolni akce naplanovany tak,
Ze sou rodice v prdci, a tim padem se toho nemiizou zucastnit. My bysme s manzelem taky
Sli na Dynidadu, Drakiadu, Den déti, ale sme pryc. Takze by to chtélo delat bud’ navecer,

nebo o vikendu...

Diléi zavér:

sledujici:

Technické zazemi $koly: vzhled budovy, télocvi¢na, toalety, vybavenost tiid, ab-

sence hfiste, absence bezbariérového ptistupu aj. (uvedeno 7x).
- Kratka doba druziny (uvedeno 4x).
- Pedagogicky personal (uvedeno 3x).
- Nedostacujici nabidka krouzki (uvedeno 2x).
- Spojené ro¢niky (uvedeno 2x).
- Skolni akce (uvedeno 2x).
- Pracovni doba v mateiské §kole (uvedeno 1x).
- Malé zapojeni uciteli do déni obce (uvedeno 1x).
- Malo ¢asu na roé¢nik (uvedeno 1x).
- Malo déti v roéniku (uvedeno 1x).

- Spatné obédy (uvedeno 1x).
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5.4 Komunitni §kola

Otazka €. 10: Jak vnimate komunitni $kolu v nasi obci?

Skupina respondenttt SNA:

R1: ,,Mné se zda, zZe je komunitka utiskovana zamykanim, odemykanim a jinyma vécma a
nefunguje tak, jak ma. Ja jsem to pochopila tak, Ze to ma byt otevieny vsem a kdykoliv a je
jedno, jestli je to v tydnu nebo o vikendu. To si myslim, Ze se zatim nepovedio...

3

R2: ,,Podle mé komunitka miize dokreslovat Skolu krouzkama a to bohaté staci...*

R3: ,,Hlavne, at se nezrusi, protoze kdyby tady ty krouzky nebyly, tak bych uvazovala nad
Miroslavi. Kdybych tam décka dovazela do krouzki, tak je tam miizu rovnou vozit aj do

Skoly...

R4: ,,Pozitivné. Byla bych rada, kdyby se komunitka venovala nejen détem a seniorum, ale
i mladeZi, ktera prijde ve tri dom a pak se nudi. Akorat by bylo dobry, kdyby existovala
prima umera — ¢im vic décek, hodné krouzki, takhle to musi obec doplacet a neni to

fajn... «
R5: ,,Je to dobra vec...

Skupina respondentti SNE:

R6: ,,No, asi by byla komunitni skola dobra, ale podle myho nazoru tady v dédiné nebude

¢

Sfunkcni. Mistni lidi sou lini a znechuceni vsim...*

‘

R7: ,,Dobry. Tak urcité ty krouzky hrajou velkou roli pro jiny rodice, ne pro mé..."
R8: ,,Komunitka neni Spatnej napad, néco takovyho tahle skola potrebuje, ale stejné pokud
tam nezmenis ten persondl, tak to fungovat nebude. Lidi se na to vykaslou, kdyz vijou, Ze ty
krouzky vedou zas jedny a ty samy obliceje, kterym nechces davat svoje décka. Tak co bys

tam potom délala ty... *

R9: ,,Je to naprosto zbytecny. V tak maly obci se neuzivi, stejné jako se do budoucna neuzi-
Vi takhle Skola, obec to ze svyho rozpoctu proste neustdle tahat nebude. Navic to neustale
rozdeluje décka na miroslavsky a suchohrdelsky. Kdeze byla ta idealni myslenka, Ze to
bude pro vsechny decka z obce. Jen otevii oci. Krouzky sou jen pro ty, co chodi sem do
Skoly. Ti, co chodeéj do Miroslavi, si ani neskrtnou, protoze nez dojedou zpatky, tak to tady
vSecko konci. Ale my dobre vime, Ze to je zameér reditelky. A pak se taj na to mame divat

pozitivne? Nebud’ vcerejsi. Vsecko funguje jen na oko divika... “
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R10: ,,To, co tady pod komunitkou bézi, nam vyhovuje a vic krouzkit nema smysl, protoze

tam nikdo nepiijde. Uz aj tak, kdyz deckam zaplatis dva krouzky, tak to vyjde na dost pe-

v “«

nez...

Diléi zavér:

I tato otazka pro milj vyzkum pfinesla velmi hodnotna data. Vnimani komunitni Skoly:
- Pozitivni (uvedeno 7x).
- Dobré, ale zatim nefunguje jak ma (uvedeno 2x).

- Negativni (uvedeno 1x).

Otazka ¢. 11 Myslite si, Ze komunitni Skola svou ¢innosti zvySuje atraktivitu mistni

malotiidni Skoly? Je tato Skola diky komunitni Skole pro vas zajimavé;jsi?

Skupina respondentii SNA:

R1: ,,Kdyby fungovala tak jak ma, tak si myslim, Ze by to zvysilo atraktivitu. Pro mé je za-

vevr

R2: ,,Jo, myslim si, Ze jo. Je to takhle dobry... "
R3:,,0na ji zvysuje a to, co jak se to ted celkove vede ve skole, ji zase snizuje...
R4: ,,Urcité ano na obé otazky...

RS: ,,Ale jo, aj bych Fekla, Ze jo, kdyby tady ty krouzky nebyly, tak bych vic uvazovala nad

Miroslavi...

Skupina respondenttt SNE:

R6: ,,Ja ani nevim, co vsechno komunitka déla, mam to jen z doslechu, ale pro néktery ro-

I3

dice to asi atraktivitu zvysuje... "
R7: ,,Jeji atraktivitu nezvysuje a miij zdjem urcité nezvedd...
R8: ,, 4si jo, ale jeste by ji mohla zvysit, kdyby hlidala décka az do vecera...

R9: ,,Meé by prvne musely presvedcit ty ucitelky, ale je fakt, Ze komunitka to krasné dokres-

¢

luje. Jeji aktivity sou pro mé zajimavejsi nez skola...

R10:,,An0 a ano...
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Dil¢i zavér:

Komunitni $kola atraktivitu malotiidni Skoly:
- ZvySuje (uvedeno 7x).
- NezvySuje (uvedeno 1x).
- Nevi (uvedeno 1x).

- Kdyby fungovala, jak ma, zvySovala by (uvedeno 1x).

Otazka ¢. 12: Mohla by komunitni §kola nabidnout néco, co v obci jesté chybi?

Skupina respondentit SNA:

R1: ,, No, ja bych byla radsi, kdyby komunitka doplitovala nabidku krouzkii ve skole, ale
kdyby vyuzivala jiny prostory, ne prostory skoly, aby ty krouzky byly dostupny vsem déc-
kdam, ne jen tém, co tam chodi. A taky by mohla fungovat i o vikendu. Ma byt otevirend vsem
a kdykoliv, ne?

R2: ,, Krouzkii si myslim, Ze na vesnicu je tady aj dost. Ale treba by se mné libily vikendovy
akce, jako jsou tanecky pro holky. Pro kluky fotbal... *

R3: ,,Novy akce, novy véci, ne porad to stejny dokola. Vanocni jarmark ve stejné kvalite,
Jjako to délaly suchohrdelsky Zeny v sokolovné, a hlavné ne v tejdnu...

R4: ,, Vénovat se mladezi...

RS: ,,Je dobry, Ze tady fungujou krouzky, bez nich by to bylo jeste horsi. Décka maji co
délat a my je nemusime nikam dovazet. To, co mné vadi, komunitni skola nezmeéni, to musi

3

zmeénit ucitelé a vedeni Skoly, s tim nikdo jinej nic nenadéla...

Skupina respondenttt SNE:

¢

R6: ,, Nevim, nic mé nenapada..."
R7:,, Vénovat se vSem lidem bez rozdilu...

R8: ,,Jak sem rekla, urcite krouzky pro décka az do vecernich hodin, kdyz druzina tak
dlouho nefunguje...

R9: ,, No, vedeni asi nezmeni, takze asi ne. Ja si myslim, Ze ani krouzky tomu nepomiizou,

pokud tady nebude kvalitni, prijemny a profesionalni persondl. Néekdo ma v sobé dar na to

pracovat s deckama a nekdo ten dar nema a pak se to nikdy nenauci a veditelka ten dar
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podle mé nema. A to nemluvim o tom, ze kdo nenavstévuje tuhle skolu, tak nemiize pomalu

kolem té budovy ani projit, natoz aby tam chodil na néjakej krouzek. Nad tim byste se meli

¢

zamyslet, aby tam mohli chodit vsichni bez rozdilu... "
R10: ,, Urcite, chybi tady sport, jiny nez fotbal, treba volejbal, tanec, vytvarka odpoledne,
ale nejen pro deti, ale i pro dospély. A jak sem rekla, kvalitni hudebka ... *

Diléi zavér:
Na tuto otazku byly vysloveny zajimavé nazory. Komunitni S§kola by mé¢la nasi obci nabid-
nout:
- Volnocasové aktivity i vikendové (naptiklad vanocni jarmark) bez $katulkovani a
délani rozdilt mezi détmi.
- Nabizet aktivity v odpolednich a ve¢ernich hodinach.

- Krouzky (konkrétné: pro déti — tanec pro divky, fotbal, jiny druh sportu, vytvarnou

vychovu, hudebni vychovu).

- Vénovat se mladeZi (uvedeno 2x).

55 Celozivotni vzdélavani

Otazka ¢. 13: Mate vy sami zajem o to se dale vzdélavat?

Skupina respondenttt SNA:

R1: ,,No ja teda zdjem nemam. Ja nemam hlavné cas. Uz si Ctyri roky Fikam, Ze zacnu
S anglictinou, ale jesté sem si na to nenasla cas. A taky abych mohla nékam jit, tak mné
nemd kdo pohlidat décka, protoze tady nemame prarodice...

R2: ,,Nemam, z jedné stranky mé to laka, z druhé mam strach, ze se to nedokdazu naucit. A
Ze mé ostatni pomluvijou, ze su hloupa. To vis, clovek je s déckama porad doma a pak je
rad, Ze zapne pocitac...

R3: ,,Zdjem mam, cas ne. Taky dam radsi penize do krouzkii décek nez do sebe a zatim mé
nic nezaujalo natolik, abych chtéla prekonat diivody proc ne a lenoru...

R4: ,,Zdjem madm, ale nevim kdy. No moznd aZz budu mit nad téch 50, tak budu chodit se

seniorama... “
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Skupina respondenti SNE:

RS: ,,Zdajem nemam, bez certifikatu to pro mé nema vyznam, na placani keramiky a jiny
véci nemdm cas...

R6: ,,Nemam, vzdélani mdam dost v prdaci. Nemdm cas, hlidani pro décka a po vecerech ani
chut. Su rada, zZe prijedu dom, zaviu dvere a chystam sebe i décka na druhej den...

R7: ,,Zdjem mam, ale cas ne, vzhledem k tomu, ze musim dojizdét do prdce a vracim se
pozdé v noci...

R8: ,,Mdm, ale musi chtit i ostatni, a ne tak, jak minule sem chodila do anglictiny a pak se
to zrusilo, protoze sme tam zustali tri...

RO: ,,Tak ja bych si potrebovala rozvijet jazykovy schopnosti. Jinak sem lind. Stacila mi
vysoka a ted’ se mi nic nechce délat. Navic nemam cas, kdy bych to jako méla stihat...
R10: ,,To je tezky, ja se snazim mit prehled z knih, internetu, televize. Ale Ze bych chtéla
znova chodit do Skoly, tak to uz asi ne. Uz sem si toho uzila fakt dost a vzpominky nejsou
zrovna nejlepsi. Navic mam momentadlné dost jinejch véci, kam potirebuju vrazit penize,

Jjako je hypotéka apod...

Dil¢i zavér:

Zajem o celozivotni vzdélavani:
- Nema (uvedlo 5 respondentit).
- Ma, ale nema ¢as (uvedli 4 respondenti).
- Ma (uvedl pouze 1 respondent).

Tyto odpovédi navazuji 1 na moji bakaldfskou praci, coZ je zajimavy, ale zarovenn velmi

varujici fakt.

Otazka €. 14: Jakou mate predstavu o kurzech pro dospélé? Jak by mél podle vas
vypadat a co by mél obsahovat, aby to naplnilo vase predstavy a mél/a jste chut’ se

dale vzdélavat?

Skupina respondenttt SNA:

I3

R1: ,, Predstavu, jak by to mélo vypadat, absolutné nemame... "

R2: , Tak to fakt nemam...
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R3: ,,Predstavu nemam, snad jen, aby tam byla sranda a ostatni mé nepomlouvali a neod-
suzovali. No a Spatnej by nebyl néjakej vysledek- papir, Ze jsem to absolvovala, ale takovej,

‘

abych to kdyztak mohla pouzit v praci... *
R4: ,,No ani nemam, certifikaty nepotiebuju, délat zavérecny zkousky nemam rada... "

R5: ,,4by to bylo hodné zaméreny do praxe. Kdyz bude pocitacovej kurz, nauc¢ mé délat na
pocitaci. Kdyz anglictina, nau¢ me mluvit. Pri predstave, Ze by to bylo tak hrozny, jak kdyz

sem chodila do Skoly, jen nalejvarna informaci, bys mé tam nedostala ani parem volii...

Skupina respondentt SNE:

«

R6: ,,Tim, ze toho mam dost v praci, predstavu mam, ale chut, silu a cas rozhodne ne... "
R7: ,,Mdam, pokud bych se chtéla vzdelat v anglictine, chodila bych tam jen tak ze svyho
zdjmu, chtéla bych pratelskou atmosféru, jinou, nez jakou sme méli ve skole...

R8: ,,Tak jak byla ta anglictina, ¢lovék se tam i zasmal, bylo to fajn... Ale dost by mné po-
mohlo, kdyby u toho byla moznost dat décka na pohlidani, treba v herné materskyho cent-
ra. Jednak nemam babicky a jednak bych byla klidnéjsi, kdybych se nahore ucila a dole

méla décka...
RO: , . Nemam... “

R10: ,, Predstavu rozhodné mam, chtéla bych se bavit, najit dobrou partu maminek, zatim

tady nikoho moc nezndame. Brdt to jako srandu, nebdt se ze sebe udélat saska...

Diléi zavér:
predstavu o kurzech pro dosp¢lé:

- Ma (uvedlo 5 respondenttt).

- Nema (uvedlo 5 respondenttl).
Vétsina uvedla, Ze by tyto kurzy mély byt zdbavné, zaméfené do praxe, dobra parta a pra-
telskd atmosféra. Vznikl tu i poZadavek na hlidani v herné Matetfského centra béhem pofa-
dani kurzu.
Rabusicova [29, str. 58] ve své knize uvadi, Zze formalni vzdélavani (studium k dosazeni
néjakého certifikatu o vzdélavacim stupni) neni pro ¢eskou dospélou populaci nijak atrak-
tivnim programem, coZ potvrzuje 1 vyzkum mé diplomoveé prace. Pfi¢emz ucast na nefor-

malnim vzdélavani neni nikterak valna.
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Otazka €. 15: Je néjaky konkrétni kurz, o ktery byste mél/a zajem?

Skupina respondentt SNA:

R1:,,Ja bych brala jogu nebo pilates. Kazdej by si mohl protahnout telo a je jedno, jaka je
to vekova kategorie...

R2: ,,No ja hodneé slysim o tom, jak je dobrej pilates, na skakani moc nejsem...“

R3: ,.Zdjem ted’ momentdlné o nic konkrétniho fakt nemam... "

R4: , Jak sem rekla, ty rukodélny prace, spis jde o to udélat si pak cas...

R5: ,, Praci na pocitaci, psani Zivotopisu, anglictina...

Skupina respondentti SNE:

R6: ,Ne...

¢

R7:,, Mé zajima jen cviceni, aerobic, dance aerobic...*

R8: ,.Jad bych brala aerobic, pocitace, anglictinu, TAE-BO...

¢

RO: ,Jak sem Fekla, jenom ty jazyky, hlavné anglictinu... "

R10: ,,Z myho pohledu by asi byla potieba anglictina, bez té se v dnesni dobé clovék moc

neobejde. A libil by se mé aquaerobic, ale nepredpokladam, zZe by se kvili mné stavél

«

V obci bazén...*
Diléi zavér:
Dva respondenti nemaji viibec zajem 0 konkrétni kurz.

Zbyvajici respondenti nejvice uvadéli anglicky jazyk (celkem 4x), dale pocitatovy kurz

(2x), aerobic (2x), cviceni TAE-BO (1x), pilates (1x), rukodélné prace (1x).

Zavér zakladni vyzkumné otazky

Odpovéd’ na mou zékladni vyzkumnou otazku je nésledujici:

Skola je vnimana rozdilng, dle skupin uvedenych v praktické &asti této diplomové préce.
Jedna skupina respondentl, navstévujici tuto Skolu ji vnima spiSe pozitivn€é. Druhé ji vni-
ma spiSe negativneé. Ob¢ tyto skupiny se vSak jednozna¢né shoduji na tom, Ze komunitni

Skola zvySuje atraktivitu Skoly malotiidni.
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ZAVER

Tématem mé diplomové prace je malotiidni Skola jako instrument komunitniho a
celozivotniho vzd¢lavani. Divody vybéru tohoto tématu jsem jiz napsala v ivodu své di-
plomové prace. Hlavnim cilem byl popis i analyza stavu malotfidnich, komunitnich Skol v

Ceské republice, od minulosti po sou¢asnost. Déle vysvétleni dileZitosti konceptu komu-

nitnich Skol, které se mohou stat inspiraci skoldm malotfidnim.

Cilem vyzkumného Setfeni bylo zjistit, jak rodi¢e vnimaji malotiidni $kolu
Vv obci Suchohrdly u Miroslavi. Zda miZe komunitni $kola zvySit jeji atraktivitu. To
mne vedlo ke stanoveni péti dil¢ich vyzkumnych problémt, prostfednictvim kterych jsem

nalezla odpovéd’ na hlavni vyzkumnou otazku:
1) Jaké obecné vyhody a nevyhody vnimaji u malotfidnich $kol?
2) Co je pro rodi¢e rozhodujicim faktorem pro ptihlaseni ditéte do zakladni Skoly?
3) Jak vnimaji rodi¢e mistni malotiidni Skolu?
4) Jak vnimaji komunitni $kolu a co jim mize jesté v obci nabidnout?

5) Zda maji rodi¢e zajem o celozivotni vzdélavani? Piipadné o jaké kurzy, besedy,

prednasky?

Pro empirickou ¢ast této diplomové prace jsem zvolila kvalitativni vyzkum, empi-
rickou studii zaloZenou na individualnim strukturovaném rozhovoru, formou otevie-
nych otazek. Tato metoda byla vybrana zdmérnég, nebot’ pomoci ni mohu zjistit subjektivni
nazory jednotlivych respondentl. Analytickou jednotkou byli rodi¢e déti. Hlavni kritérium
bylo to, aby déti byly do v€ku 12 let z obce Suchohrdly u Miroslavi. Celkem bylo osloveno
13 rodin, z toho 3 rodiny natoceni rozhovorti odmitly z divodu obavy z vyjadieni svého
nazoru (aby to nemélo vliv na dalsi vzdélavani jejich déti). Natoc¢eno tedy bylo 10 rozho-

voru.

Otestovanim otazek jsem zjistila, ze se rodice rozdéluji do dvou skupin. Prvni sku-
pinou jsou ti, jejichZ déti mistni malotfidni Skolu navstévuji. Druhou skupinou pak ti, je-
jichz déti mistni Skolu nenavstévuji. Diky tomu jsem pfizptsobila otazky rozhovoru kazdé

skuping. Z jednotlivych skupin jsem vybrala pét rodin.

Vratim — i se ke stanovenym dil¢im problémutim, pfinesly nasledujici vysledky, kte-

ré zarovei nalezly odpovéd’ na moji hlavni vyzkumnou otazku.
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Prvni dil¢i problém: Jaké obecné vyhody a nevyhody rodi¢e u malottidnich skol
vnimaji? Kazda skupina zaujala k této otdzce jiny postoj. Co jedna vnima jako vyhodu,
druha vnimala spise jako nevyhodu. Skupina SNA uvedla jako nejcastéjsi vyhody: indivi-
dudlni ptistup, vice déti v rocnicich, doméaci prostiedi, samostatnost, pobyt déti venku na
zahrad¢. Druha skupina (SNE) vyhody spiSe nevidéla, stézi na tuto otdzku odpovidala.
Zajimavy byl i rozdilny néhled skupin na obecné nevyhody malotiidnich $kol. Pro nazorny
priklad, skupina SNA uvedla citlivost na odbyt zakl, problémy s udrzenim pozornosti a to,
ze se tyto Skoly uzaviraji. Skupina SNE uvedla nevyhod velmi mnoho — mimo jiné: pro-
mistni malotfidni Skoly uvedla: kratkou pracovni dobu druziny, technické zdzemi Skoly,
pedagogicky personal. VétSina respondentli se vSak shodla na tom, ze komunitni Skola
miZe nékteré nevyhody malotfidnich §kol napravit. A to predev§im svymi volnocaso-
vymi, vikendovymi aktivitami. Jiné napravit nemtize, nebot’ se jedna o specificky vztah

mezi mistni $kolou a rodi¢i. Vice je uvedeno v kapitole 5.1 této diplomové prace.

Druhy diléi problém: Co je pro rodi¢e rozhodujicim faktorem pro piihlaseni ditéte
do zakladni Skoly? Skupina SNA nejc¢astéji uvedla: $kola je v misté bydlisté. Skupina SNE
vSak zduraznovala kvalitni pedagogicky personal, dobré jméno $koly, hmatatelné vysledky
déti. Tyto faktory byly 1 uvedeny u dalsi otazky, co by bylo zapotiebi zménit, aby se roz-
hodli dité ptihlasit do mistni Skoly. OvSem byly zde uvedeny i1 zarazejici odpovédi: rodice
by nepfesvédcilo viibec nic, aby zménili ndzor na tuto Skolu. Z odpovédi této skupiny jsem
vSak nabyla dojmu, Ze v rozhodnuti ptihlésit dit¢ sem jim brani pfedev§im vnimani peda-
gogického personalu, ktery v soucasné dobé ve Skole je. Vice je uvedeno v kapitole 5.2

této diplomové préce.

Tteti diléi problém: Jak rodi¢e vnimaji mistni malotiidni $kolu? Skupina respon-
dentli SNA ji vnimé vesmés pozitivné a je se Skolou spokojena. Skupina SNE ji vnima
spiSe negativné. Zaznély zde 1 dva velmi negativni nazory: je to zbytecny luxus pro nasi
obec. Skola je pro n& nepodstatn, ackoliv Ziji v obci Suchohrdly u Miroslavi a $kolu zde
maji ptimo k dispozici. Z rozhovorti jsem nabyla dojmu, ze piesveédcit tuto skupinu o opa-

ku a kvalité skoly by bylo t€zké. Vice je uvedeno v kapitole 5.3.

Ctvrty diléi problém: Jak rodi¢e vnimaji komunitni $kolu? 70 % dotazovanych re-
spondent ji vnima pozitivné (jako dobry napad). 10 % ji povazuje za zbytecnou a 20 % Si
mysli, Ze ackoliv je to dobry napad, zatim nefunguje tak, jak ma. Vznikl zde jisty navod,

co by mohla komunitni $kola udélat pro zlepSeni situace v obci:
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- Vénovat se vice mladezi.
- Vymeénit pedagogicky personal.

- Ned¢lat rozdily mezi détmi (dat moznost chodit na krouzky i t¢ém détem, které do-

rrrrrr

- Oteviit své prostory vice v odpolednich a vecernich hodinéch.

70 % respondentt si mysli, Ze komunitni $kola zvySuje atraktivitu mistni malotfidni skoly.
10 % si mysli, Ze nezvySuje. A 20 % nevi, nedokaZe na otazku odpovédét. Vice je uvede-
no v kapitole 5.4. Nutno poznamenat, Ze tyto vysledky koresponduji s mym nazorem na

tuto problematiku.

Posledni, paty problém se zabyval zajmem rodi¢u o celoZivotni vzdélavani. 50 %
rodict nema zdjem o dalsi vzdélavani. 40 % dotazovanych respondentli zajem ma, ale ne-
ma Cas, pouze zbyvajicich 10 % zajem ma. Zajem o celozivotni vzdélavani tedy uvedl jen
jeden respondent z deseti a povazuji za dulezité upozornit na tento varujici fakt ve své di-

plomové praci. Navod na konkrétni kurzy je uveden v kapitole 5.5 této diplomové prace.

Shrnu — 1i v8echny tyto ziskané poznatky v mou hlavni vyzkumnou otazku, cil mé
diplomové prace byl naplnén. Vnimani mistni malotidni Skoly se lisi dle vySe uvede-
nych skupin. Zatimco prvni skupina (SNE) ji vnima pozitivn€, druha skupina (SNE) ji
vnima spiSe negativné. Obé tyto skupiny se v§ak shoduji na tom, Ze komunitni $§kola

zvySuje atraktivitu malotridni Skoly.

Vice informaci o vyzkumu je uvedeno v praktické ¢asti diplomové prace, komentate dil-

¢ich zavért jsou uvedeny vzdy na konci kapitol.

Domnivam se, Ze tato diplomova prace mize byt zajimavym a uzite¢nym podkla-
dem pro dalsi ¢innost malotfidni komunitni skoly v obci Suchohrdly u Miroslavi. A nejen
pro ni, nybrz pro viechny malot¥idni $koly v Ceské republice, které by mély zajem se vé-
novat konceptlim komunitniho a celoZivotniho vzdélavani. Jsem si védoma, Ze kazda obec
ma sva specifika, rizné pozadavky své komunity, Cili vyzkum v n€kterych ¢astech neni

mozné zobecnit na celou populaci.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

CR Ceska republika.

CSI Ceska $kolni inspekce.

CZV Celozivotni vzdélavani.

EU Evropské unie.

ICECS The international centre for excellence of community schools.
KS Komunitni skola.

LEADER Evropska iniciativa.

MAS Mistni akéni skupina.

MC Matetské centrum.

MMR Ministerstvo mistniho rozvoje.

MS Mateiskd $kola.

MSMT Ministerstvo Skolstvi a télovychovy.
MZ Ministerstvo zemédélstvi.

NS Nova skola.

NS MAS CR Narodni sit’ mistnich akénich skupin Ceské republiky.

NSVKS Nérodni sit’ venkovskych komunitnich $kol.

O.P.S Obecné prospésna spolecnost.

0.S Obcanské sdruzeni.

OPRLZ Operacni program rozvoje lidskych zdroja.

OPRV Operacni program rozvoje venkova.

P.O Prispévkova organizace.

RVP Ramcovy vzdélavaci program.

RVP PV Ramcovy vzdélavaci program piedSkolniho vzdelavani.

RVP 2V Ramcovy vzdélavaci program zakladniho vzdélavani.
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SB

SVP
SVP PV
SVP ZV

TAE- BO

Sbirka zakon.

Skupina respondentd, jejichz déti navstévuji mistni Skolu.
Skupina respondentt, jejichz déti nenavstévuji mistni Skolu.
Skolni druzina.

Skolni jidelna.

Skolni vzdé&lavaci program.

Skolni vzdélavaci program piedskolniho vzdélavani.
Skolni vzd&lavaci program zékladniho vzd&lavani.
Bojovy sport.

Univerzita tfetiho veku.

Venkovskd komunitni skola.

Virtualni univerzita ttetiho véku.

Zékladni Skola.
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Obr. A. 1: Pristavba matetské skoly a jidelny.
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Obr. A. 2: Nova mate



Obr. A. 3: Beseda s Mgr. M. V. ,.Z Brna na kole ke biehum feky Gangy*.

Zahradni slavnost 2013. Autor fotografie: Pavel Chaloupka.

Cogyright © 2013 Pavel Cheloupia

Obr. A. 4: Beseda s Mgr. M. V.

Zahradni slavnost 2013. Autor fotografie: Pavel Chaloupka.

Obr. A. 5: MC Duhovy Tulipanek.

Zahradni slavnost 2013. Autor fotografie: Pavel Chaloupka.



Obr. A. 6: Pfedavani titula VU3 V.

Zahradni slavnost 2013. Autor fotografie: Pavel Chaloupka.
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Obr. A. 7: Zahradni slavnost.

Zahradni slavnost 2013. Autor fotografie: Pavel Chaloupka.

Obr. A. 8: Vystoupeni zaku pro dospélé.

Zahradni slavnost 2013. Autor fotografie: Pavel Chaloupka.
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Obr. A. 9: Mgr. J. B., feditel Zakladni a Matetské Skoly Visnové, ivodni slovo.

Mezinarodni workshop ve Vishovém 2014. Autor fotografie: ZS a MS Visiové.

Obr. A. 10: Dopoledni ¢ast mezinarodni konference.

Mezinarodni workshop ve Visfiovém 2014. Autor fotografie: ZS a MS Visiiové.



Obr. A. 11: Lektorky: feditelka CH. J. (vlevo), vykonna feditelka J. Q. (uprostied).

Mezinarodni workshop ve Vishovém 2014. Autor fotografie: ZS a MS Visiové.

Obr. A. 12: Lektorky: feditelka CH. J. (vlevo), vykonna feditelka J. Q. (vpravo).

Mezinarodni workshop ve Visiovém 2014. Autor fotografie: ZS a MS Visiové.



PRILOHA B1: POZVANKA NA MEZINARODNI WORKSHOP

POZVANKA

Vazena pani, vazZeny pane,

dovolujeme si Vas timto pozvat na mezinarodni workshop nazvany Skola jako vzdélavaci,
kulturni a spolegenské centrum obee, ktery se uskutecni 20. listopadu 2014 od 10:00 do
14:00 na Zakladni $kole Visiiové, Nova 228.

Workshop se uskuteétiuje diky podpofe a spolupréci s velvyslanectvim USA v Praze
a Britskou radou. Zastitu nad celou akei prevzal naméstek hejtmana JMK pan Ing. Stanislav
Juréanek, ktery pfislibil osobni Gi¢ast.

Cilem je ptedat zkugenosti z USA a Velké Briténie tykajici se regiondlni spoluprace riznych
subjektd, ktera aktivng pfispivd celoZivotnimu udeni a zvy$ovani zaméstnatelnosti
obyvatelstva. V rdamci programu vystoupi:

- Jane Quinn, vykonna feditelka The National coalition for Community schools (USA)

- Chris Jones, feditelka The International centre for excelence of community schools -
ICECS, Coventry (UK)

Obg jsou celosvétové uznavanymi odbornicemi na problematiku komunitniho vzdélavani
a komunitnich $kol.

Workshop je uren pro zastupce 3kol, pfedstavitele samospravy a nestatnich neziskovych
organizaci. Udastnici budou sezndmeni nejen se zkuSenostmi z jinych zemi, ale také
s ptiklady dobré praxe v Ceské republice. Na téchto pfikladech budou ukazany praktické
kroky vedouci k pfem&né $koly na vzdélavaci, kulturni a spoledenské centrum obce a pFinosy
této snahy pro jednotlivé skupiny tcastniki workshopu.

Ugtast na workshopu je pro pFihlasené Géastniky bezplatna.
7, diivodu omezené kapacity semindfe Vis Zidame o zasldni zdvazné ptihlasky do atery

30. z4¥{ 2014 a to e-mailem na adresu komunitnispoluprace@seznam.cz.
Vyuzijte této piileZitosti, tésime se na setkdni s Vami.

Za organizatory
Mgr. Jif{ Beran, feditel 7S a MS Vigiové,

Mgr. Marek Lauermann, mistopfedseda Spole¢nosti pro jazyky, 0.s.
Be. Eva Jarofova, koordinatorka celozivotniho vzdélavani.

r r 4 r v
ZAVAZNA PRIHLASKA
REGIONALNI WORKSHOP VISNOVE 20, listopadu 2014
$KOLA JAKO VZDELAVACH, KULTURNI A SPOLECENSKE CENTRUM OBCE
Jméno a pEment, UL .ooeeeernnrreeceriiiiiiiiitiii s
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PRILOHA B2: MEZINARODNI WORKSHOP
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Mezinarodni workshop

,Skola jako vzdélavaci, kulturni a spole¢enské
centrum obce“
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Vistiové 20. listopadu 2014

QR

Workshop se kon4 pod zastitou naméstka hejtmana Jihomoravského kraje
pana Ing. Stanislava Juranka.

Lektoii:

# Jane Quinn, vykonn4 feditelka The National coalition for Community schools (USA)

@ Chris Jones, feditelka The International centre for excelence of community schools (UK)

# Marek Lauermann, konzultant The International centre for excelence of community schools (UK)

Organizato¥i:
4 Obdanské sdruZeni ,,Pro podporu vefejnych aktivit®, Visiiové
4 ZaKkladni Skola a Mate¥ska Skola, Vistiové, okres Znojmo, prispévkova organizace

Partneri akce:
# Jihomoravsky kraj ¢ Velvyslanectvi USA Praha ¢ Nadace Open Society Fund Praha ¢

il - - NADACE
USE OPEN SOCIETY FUND

Jihomoravsky kraj embassy /|

Akci dale finanéné podporili:

# Méstys Vistiové ¢ AGROSERVIS TRADING, a.s., Visiiové ¢ TRUCK TRANS, s.r.o0., ViStiové ¢
# DIKADESIGN s.r.0., Visiiové ¢ Mésto Miroslav ¢ MORES elektronic, s.r.o., ViStiové ¢
4 ADAMKOVO VINARSTVI, Visiiové # Vina¥stvi rodu Saletd, Vistiové ¢
4 Klaviry, pianina-ladéni, ndkup, prodej. Jifi Jufena, Vistiové ¢A-Z papir spol. s r.o., Znojmo ¢
# Pila ViStiové, a.s. #

AGROsERvis TRUCK TRANS

Visnove ’& d;kadeSIQ n

b \/inafstvi

VELKOOBCHOD
PAPIREM

M( RES'

Lntsh AS % JIRE JURENA z
elektronic.s.r.o. i ¥ ad Saleta o S PaR'f

Podékovani dale pro:
# Znojemsky regionalni rozvoj, o. p. s. # V§chovny tstav Vistiové # British Council CR ¢

Autor: Zakladni Skola a Matetska skola Visnové.
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PRILOHA B3

W

KROUZKY A KURZY ZAHAJILY

V priibéhu prvniho fijnového tydne zahajilo &innost
8 krouzkil pro déti ve spoluprici se SVC Miroslav
a 7 vzdélavacich kurzl pro dospélé.

PODPORA ZDRAVEHO ZIVOTA

Nase Skola se zapojila do projektu S Evou a Edou
zdravé a bezpeéné, ktery podporuje zdravy Zivotni
styl u déti, zejména dostatek pohybové aktivity.
Klub ZDRAVI, jak jej déti nazvaly, zahajil svoji
¢innost, ve dvouhodinovych blocich nabizi spor-
tovni vyziti, vychazky, pii nevlidném podasf ¢innos-
ti ve tiidé.

ZACI ZVOLILI ZAKOVSKY
PARLAMENT

V pondéli 6. fijna se konaly volby do Zakovského
parlamentu, kterych se zGcastnili kromé Zaki
2.stupné i ¢tvrtaci a pataci. V hodinach obéanské
vychovy byli v t¥idnich kolektivech navrZeni kandi-
dati, z hlasovacich listkd Zaci zakrouzkovali dva,
ktelf zvitézili za danou tidu.

” "

Mw. i 5

do viSniovskeé
Skoly W/

listopad 2014

ey
VOLBY DO SKOLSKE RADY

6. fjna se uskutecnili také volby zastupeti rodiéi do
Skolské rady. Zvoleny byly pani Hana Jelinkova
a pani Jitka Adamkova.

COCA COLA CUP 2014

8. fijna se v JeviSovicich uskuteénilo kvalifikaéni
kolo fotbalového turnaje 74k zékladnich $kol Coca
Cola Cup. Seslo se Sest $kol, které byly vylosovany
do dvou skupin po tfech tymech. V nasi skupiné
byly kromé nas jesté $koly z Vémyslic a Miroslavi.
Vprvnim zipase s Miroslavi jsme se viibec
neprosadili a prohrali s lep$im soupefem o:2.
Vdruhém zipase jsme porazili houZevnaty tym
zVémyslic 1:0 brankou Pfemka Suby. To nam
vyneslo druhé, nepostupové misto ze skupiny. Do
dalsiho kola postoupilo druzstvo zMoravského
Krumlova.

PODZIMNI SBER PAPIRU

V podzimnim kole soutéZe ve shéru starého papiru
nasi Zaci nasbirali celkem 6283 kilogramil této
cenné suroviny. Teti misto a poukazku na 250 Ké&
ziskali prvii4ci, druhé misto a 500 K& patti Sesta-
kiim. Vitéznou t¥idou jsou Zaci étvrté tridy. Nasbi-
rali celkem 1789 kilogramtl, coz predstavuje 111
kilogrami na zéka. Vitézové obdrzeli poukazku na
1000 K¢, kterou mohou vyuzit k tifdni exkurzi & na
Jjinou vzdélavaci akei.

NOVE TEMA SEMESTRU VU3V

9. Hjna se seslo 16 studentd univerzity tfettho véku
na zahajeni studia ji7 5. semestru. Zvolili si aktuln{
a atraktivni téma Potraviny a spotfebitel. Studenti
si pobyt ve Skole uzivaji, Gi¢ast na pfednaskach
chépou jako pfilezitost ke vzdélavani i vzijemnému
setkavani.

V pétek 10. Fijna si Zaci na 1. stupni uzili dalsi
roénik drakiady. Déti si pfinesly rozmanité draky a
nez vysly na kopee, pracovaly na téma Drakiada
nejprve ve Skole. Poditaly slovni tlohy, malovaly
draky, naucily se basnicku, atd. Po svaéiné vyrazily
na kopec a tésily se, jak jim draci budou létat. Letos
ale moc nefoukalo a tak se nékte¥{ dost nabéhali,
presto se vSem drakidda libila. S prviiaky $li také
jejich patroni osméci, aby jim pomohli a vice se
skamaradili.

VYSTOUPEN{ V HOR. KOUNICICH
Déti zkrouzku lidovych tancdi zptijemnily svym
vystoupenim setkéni seniorti v Hornich Kounicich,
které se konalo 31. fijna. Pfedvedly pasmo zpévii a
tancd z naseho regionu, které se velmi libilo.

PODZIM v 1. tridé

V hodinach prvouky probiraji prviiaci téma pod-
zim. Velmi se jim proto hodila vystava mistnich
zahradkafd, kterou navstivili. Déti mély moznost
zasnout nad krasnymi plody, které vistiovsti pésti-
telé vystavovali. Milé bylo také setkanf se 8kolkou,
kterou cestou potkaly. Déti se pozdravily se svimi
byvalymi uditelkami a kamarady. Potom jesté
vyuzily pékného pocasi a v ramei vytvarné vichovy
vytvorily nékolik frotazi kiry stromu, které dale
vyuziji ve vyuce. Nechybéla ani podzimni hra
a dovadéni v barevném listi v parku.

POJDME SE DOTKNOUT ICT
Nase 8kola je zapojena do projektu podporujiciho
zavadéni dotykovych zafizeni do vyuky. Soucasti
projektu je proskoleni vSech pedagogli v praci
stouto nejmodernéjsi technikou a také dodavka
dotykovych notebook.

V LISTOPADU NAS CEKA

Stonozka — testovani zakd 9. roéniku
6. - 13. listopadu
»Burza stfednich kol — Znojmo*, exkurze 9. roé.
7. listopadu, odjezd v 8:20
projektovy den ,1. velké valka“
11. listopadu
3. schiize pedagogické rady — hodnocent 1. étvrtleti
12. listopadu
Bodies revealed + Domov za Velké valky exkurze
9. ro¢niku - Brno
14. listopadu
statni svatek Den boje za svobodu a demokracii
17. listopadu
mezinirodni workshop ,,Skola jako vzdélavaci,
spolecenské a kulturni centrum obee* (feditelské
volno)
20. listopadu
informacni rodi¢ovské schiizky
24, listopadu, 16:30 — 18:30 hodin
adventni dilna pro rodie a déti
28, listopadu, od 16:00

1Snove.
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