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5 Formální úprava práce  X     

Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni. 
 
 
Celkové slovní hodnocení bakalářské práce: 
 
Študent v rámci bakalárskej práce implementuje normu ČSN EN ISO 14001:2005 
v podmienkach Krajskej nemocnice Tomáše Bati, a.s. Štruktúra jednotlivých kapitol 
bakalárskej práce je logická a zrozumiteľná. Študent použil primeraný počet informačných 
zdrojov pri spracovaní teoretickej rešerše venujúcej sa problematike systému 
environmentálneho managementu. Teoretické východiská práce dokázal študent využiť pri 
spracovaní praktickej časti bakalárskej práce.  
 
Praktická časť bakalárskej práce je vypracovaná na veľmi dobrej úrovni. V SWOT analýze 
(str. 40) by som odporučil priradenie váh jednotlivým atribútom. Slovný komentár 
k vyhodnoteniu SWOT   analýzy obsahuje vyjadrenia, ktoré znižujú jej celkovo veľmi dobrú 
úroveň (napr. str. 43 ... tak jednoznačním vítězem jsou silné stránky“. Študent spracoval dve 
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analýzy What – if samostatne pre oblasť životného prostredia a samostatne pre oblasť 
odpadového hospodárstva. Úroveň ich spracovania je vysoká. 
 
Návrhy, ktoré študent odporúča analyzovanej organizácii, považujem za reálne a detailne 
spracované podľa (ČSN EN ISO 14004 v BP zdroj [13] a Příručky pro enviromentální 
management (EMS) podle normy ČSN EN ISO 14001. v BP zdroj [14]). 
 
Aj napriek uvedeným nedostatkom hodnotím bakalársku prácu ako výbornú a odporúčam ju 
k ústnej obhajobe.   
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Otázky k obhajobě bakalářské práce: 
 
 

1. V SWOT analýze (str. 40) uvádzate ako jednu zo slabých stránok motiváciu 
zamestnancov. Na str. 41 píšete, že by sa ho malo zhostiť vrcholové vedenie 
organizácie i odborní pracovníci jednotlivých oddelení. Aké konkrétne kroky by ste 
odporučil vedeniu organizácie, aby zvýšila motiváciu u svojich zamestnancov? 
 

2. Oboznámil ste vedenie organizácie s Vašimi návrhmi? Budú niektoré z nich 
implementovať? Okomentujte. Zamerajte sa hlavne na náklady, ktoré sú s ich 
implementáciou spojené.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Klasifikace oponenta bakalářské práce:  …………A - výborně......................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Uherském Hradišti dne…26.5.2016………… 
 
         
       …………………………………... 
       podpis oponenta bakalářské práce 
 
 
 
A - výborně B – velmi dobře C - dobře D - uspokojivě E - dostatečně F - nedostatečně 

 


