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ABSTRAKT

Bakalatska prace je zaméfena na diagnostiku klimatu Skoly a na pojmy vztahujici se k této
problematice. Cilem prace je objasnit souvislosti mezi jednotlivymi pedagogickymi pojmy
a diagnostikovat klima na vybrané stfedni Skole. V praci je interpretovana realizace kvanti-
tativniho vyzkumu s pouzitim dotaznikového Setieni. Pomoci této techniky je ziskano cel-
kové hodnoceni klimatu Skoly z pohledu zaki, uciteli a rodic. Data jsou zpracovana
v tabulkovém procesoru Excel za pouziti statistickych funkci a vyhodnoceni je provedeno
formou grafii, tabulek a slovni interpretace. Vyzkumem doslo k zjisténi, Ze se
v odpovédich aktéfi spiSe shoduji a jsou tedy s klimatem $koly spiSe spokojeni. Na zékladé
zjisténi doslo k navrzeni moznych opatieni pro dalsi zlepSovani klimatu Skoly. Hlavnim
pfinosem prace je zjisténi stavu klimatu Skoly a prvotni zprava, z niz miize Skola vychdzet

pfi obdobném vyzkumu.
Klic¢ova slova:

Klima $koly, klima ttidy, prostfedi, klima, atmosféra, diagnostika klimatu Skoly, kvantita-

tivni vyzkum, dotaznik.
ABSTRACT

The bachelor thesis is focused on diagnostics of the school climate and concepts related to
this problematic. The aim of the work is to clarify connections between individual peda-
gogical concepts and to diagnose the climate in a selected school. In the work, there is in-
terpreted a realization of the quantitative research using a questionnaire survey. An overall
rating of the school climate from the perspective of students, teachers and parents is ob-
tained using this technique. The data are processed in the Excel spreadsheet using statisti-
cal functions and the evaluation is performed using graphs, tables and a verbal interpreta-
tion. The research found out that respondents agree each other and then they are rather sat-
isfied with the school climate. By this finding there were proposed possible arrangements
for next improving of the school climate. The main benefit of the work is determining the
state of the school climate and the prime report from which the school could begin a next

research.
Keywords:

School climate, class climate, environment, climate, ambience, school climate diagnostics,

quantitative research, questionnaire survey.
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UvVOD

Jak je znamo, zéci na stfedni Skole travi alespon Ctyfi roky svého Zivota a méli by se zde
proto citit dobie a bezpecné. V prvni fadé je proto dalezité se zamyslet nad tim, proc si
zaci vybiraji danou Skolu pro své studia. Do vybéru skoly podle autora prace zasahuji riz-
né faktory od zdlib a zajml pies rodice az po moderni prostfedi vybavené nejnovejSimi
technologiemi s odborné-kvalifikovanym pfistupem persondlu a pozitivnim vztahlim na
Skole. Aby mélo vedeni Skoly prehled o tom, jak Zaci, ucitelé, rodice a dalsi aktéfi Skoly
vnimaji prostiedi skoly, vztahy na Skole a dalsi proménné, je zapotiebi zkoumat klima $ko-

ly. To mtize pomoci pii zavadéni a nasledné realizaci zlepSovacich navrhti na dané skole.

Za klima skoly, jak bude podrobnéji uvedeno pozdéji, jsou vSeobecné povazovany veskeré
faktory, které n¢jakym zpiisobem (at’ jiz pozitivnim nebo negativnim) ovliviiuji kazdoden-
ni déni ve Skole. Lze sem zahrnout naptiklad to, jak jednotlivi aktéfi klima Skoly a tfidy

vnimaji, jak se v tomto prostiedi citi a jak jej prozivaji.

Bakalafskd prace se =zabyvd zkoumanim klimatu na jedné ze stfednich $kol
v Jihomoravském kraji v okrese Hodonin. Cilem prace je teoreticky vymezit zakladni vy-
chodiska problematiky Skolniho klimatu a néasledné diagnostikovat sou€asny stav klimatu
na stfedni Skole z pohledu zakt, uditelti i rodict (podle jednotlivych polozek, oblasti i do-
tazniku jako celku) a s témito skute¢nostmi seznamit vedeni Skoly. Z vysledkl Setfeni pak

navrhnout mozna zlepSeni, vyvodit zavér a zhodnotit pfinos této prace pro Skolu.

Nejprve jsou v praci uvedeny teoretické poznatky o klimatu Skoly a tfidy, aktérech Skoly,
riznych pohledech, typech a faktorech, které s touto problematikou souvisi. Dale je zde
pojednano o vyznamu, metodach a nastrojich diagnostiky klimatu Skoly. Praktickad ¢ést
obsahuje charakteristiku Skolského zatizeni, stanoveni hlavniho cile, dil¢ich cilt, hlavni
vyzkumné otazky a dil¢ich otazek. Samotny kvantitativni vyzkum je realizovan formou
dotaznikového Setfeni, které probihalo v obdobi od fijna do listopadu 2016, a je zaméfen
na problematiku klimatu Skoly z pohledu zak, ucitel a rodich. V praktické ¢asti je prove-
dena interpretace ziskanych vysledki a na jejich zdkladé jsou déale zpracovany navrhy na
mozna zlepSeni v oblasti Skolniho klimatu. Pfedlohy dotaznikt, které byly podkladem pro
vyzkum, a zprava o vysledcich diagnostiky Skolniho klimatu, kterd je shrnutim ziskanych
poznatkl pro Skolu, jsou soucasti pfilohy. Posledni Casti prace je zavér, ve kterém jsou
shrnuta veskerd dosavadni zjisténi a na jejich zéklad¢ je zde provedeno zhodnoceni, zda

bylo dosazeno cile prace.
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I. TEORETICKA CAST
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1 VYMEZENI TERMINU Z OBLASTI KLIMATU SKOLY A TRIDY

Kdyz se fekne klima tfidy nebo Skoly, kazdy si dokdze pod témito terminy néco piedstavit.
proto se otazkou klimatu skoly zabyva fada autori, ktefi uvadéji rizné definice. Na zacatek
je dulezité zminit, Ze v praci je s pojmem klima skoly pracovano jako se synonymem slov-
niho spojeni Skolni klima, pficemz prace je psdna s védomim, ze ncktefi autofi rozliSuji
1 tato pojmoslovi. Naptiklad Kasparkova (2007, s. 32-33) tvrdi, Ze je zapotiebi odliSovat
terminy klima Skoly a Skolni klima. Domniva se totiz, ze pojem klima Skoly je nadfazen

pojmu skolni klima, a tedy toto Skolni klima v sob& v podstaté jiz obsahuje.

Capek (2010, s. 15) tvrdi, ze klima 8koly je prostfedim, v némz se nachazi kazda tiida,
a proto spolu klima Skoly a tfidy Gizce souvisi. Grecmanova (2008, s. 33) uvadi, Ze ackoli
mohou byt rtizné Skoly na prvni pohled dost podobn¢, budou se urcité odliSovat ve svém
klimatu. Zde je mozné klima chépat jako projev prostiedi skoly, ktery vnima kazdy, kdo
ptichazi se Skolou do kontaktu (Z4ci, ucitelé, rodice, vedeni Skoly a dals$i zaméstnanci Sko-
ly, inspektofti, vefejnost). Klima Skoly je velmi rozsahlad oblast, ktera miiZze pfedstavovat
klima tfidy a vyuky, komunika¢ni klima, organiza¢ni klima, klima ucitelského sboru ad.
Podle Capka (2010, s. 276) je pro Zaka zasadni tiidni klima, jelikoZ zde travi vétsinu Gasu
a je prostfedim pro jeho interakci s okolim. Néasledujici obrazek €. 1 zndzornuje vliv skol-

niho klimatu na klima tfidy.

SKOLNI KLIMA
UCITEL rztahy s détmi ve Skole,

® participace aj.
o vzdélavaci metody.
® hodno .
® kdzefi ve thdée, UCITEL
* komunikace, UCETNICTVI
- P ® participace aj. ovz aci aktivity,
TRIDNIKLIMA e vzdélavaci metody,
e vztahy se spoluzaky ve tiide, ® hodnoceni,
e prostieditfidy aj. ® kazeii ve tHide,
® komunikace,
ZAK ® participace aj.

Obréazek 1: Puisobeni $kolniho klimatu na klima tiidy (Capek, 2010, s. 277)
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1.1 Prostredi, klima a atmosféra

S problematikou klimatu ve Skolach a tfidach souvisi fada termini, které jsou Casto zame-
novany, ptipadné chapany jako synonyma. Je proto namisté, tyto pojmy vysvétlit. KaSpar-
kova (2007, s. 32) uvadi, ze v zahrani¢ni i domadci literatufe dochazi nejcastéji
k zaménovani pojmil prostiedi, klima a atmosféra. Takovyto pohled je vSak podle pedago-

gickych véd nezadouci a je proto nutné uvedené terminy jasné definovat.

1.1.1 Prostredi Skoly a tridy

Grecmanova (2008, s. 9) popisuje prostiedi jako objektivni realitu zahrnujici soubor faktii
(bytosti, jevy, procesy, ¢innosti, podminky), které ¢lovéka obklopuji, maji pro né¢ho urcity
vyznam a hodnotu, ovliviiuji a formuji jeho osobu. Clovék si uvédomuje vliv prostiedi,
proziva ho, zpracovava a hodnoti. Je zarovei jak tviircem, tak i1 aktérem pfi jeho posuzo-
vani. Kasparkova (2009, s. 57) uvadi, ze mizeme rozliSovat dvé zakladni kategorie, a to
spolefenské a prirodni prostiedi. Popisuje, Ze interakce s prostiedim probihaji u ¢lovéka

na tfech urovnich — mikroprostiredi, mezzoprostiedi a makroprostiedi.

Podle Capka (2010, s. 16) je prostiedi nejobecnéjsi termin, ktery mé Siroky rozsah. Pro-
sttedi tfidy zahrnuje aspekty architektonické (prostor a vybaveni uc¢ebny, rozmisténi na-
bytku), hygienické (vytapéni, vétrani, osvétleni), ergonomické (vhodnost nabytku pro
soustiedénou praci, rozloZeni ucitelova prostoru a mista pro Zaky, ovladaci a sdélovaci
prosttedky v uc¢ebn¢), akustické (mira hluku a Sumu, akustika) i socialné-psychologické
aspekty. Holecek (2014, s. 118) navic uvadi, Ze do prostfedi patii nejen Zaci a ucitelé, ale
také vzhled tiidy (vyzdoba, vybaveni) a psychohygiena (ekologie) tiidy. Lasek (2007,
s. 40) se ve vymezeni prostfedi také mirn€ 1isi a tvrdi, Ze krom¢ umisténi v regionu (ven-
kov, mésto) a architektonického prostiedi sem lze zatadit i ergonomicka hlediska
(vhodnost nabytku, ovladaci technickych zatfizeni ad.) a hygienicka hlediska (vytapéni,
osvétleni, vétrani), stupen a typ Skoly (zakladni, ucilisté, stfedni, vysoka Skola). Dalsi
pohled na faktory prostfedi uvadi Kasparkova (2007, s. 15), ktera tyto faktory déli na zi-
votné a nezZivotné, jednoduché (teplo, svétlo, vlhkost) a slozité (klima, jiny organismus),
etoplastické (ovliviyjici chovani), fyzioplastické (majici vliv na c¢innost systému)
a morfoplastické (ovlivitujici barvu, tvar a velikost). Pricha (2013, s. 64) zminuje, Ze
edukacni prostiedi je tvofeno fyzikalnimi faktory (prostorové dispozice, barvy stén,

osvétleni, vybaveni ad.), ergonomické faktory (pomucky, zafizeni ad.), psychosociilni
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faktory (interakce a komunikace mezi aktéry Skoly). Edukaéni prostfedi ma velky vliv na

vzdélavaci vysledky.

Podle Kantorové (2015, s. 43) je prostiedi skoly specifické, odviji se od zaméfeni vzdéla-
vaného oboru a zavisi také na materialnim vybaveni a potadku, kvalité uciteld, spokojenos-
ti zakt apod. Prostfedi je zakladnim prvkem pro tvorbu skolniho klimatu. Jde o ja-
kousi relativné stalou kvalitu vnitiniho a vnéjsiho prostiedi Skoly a vychdzi z chapani skoly
jako organizace. Spole¢nym cilem pro vSechny aktéry Skoly by mélo byt utvaieni pozitiv-
niho klimatu Skoly (kvalita a kompetentnost ucitelt 1 vedeni Skoly, organizovanost, poia-
dek, jasnost pravidel, soudrznost tfidy, spokojenost s oborem vzdélani, materialni aspekty
a nabidka skoly). Jak uvadi Kasparkova (2007, s. 15), prostfedi je mozné chépat jako pod-
minky, vlivy a vnéj$i podnéty plsobici na jedince. Tyto vlivy mohou byt fyzikalniho, soci-
alniho a intelektudlniho charakteru. V Sir§im pojeti 1ze prostiedi chdpat jako soubor vSech
&initeld a podminek puisobicich na Zivy systém z vngjsiho i vnitiniho prostiedi. Skolni pro-
stiedi I1ze podle Kantorové (2015, s. 49) povazovat za jakousi subkategorii klimatu Skoly

a je tak zakladnou pro vznik $kolniho klimatu. Skolni prostiedi je tedy obvykle chapino

wewrs

1.1.2 Klima

V Cesku je podle Capka (2010, s. 134) pojem klima chapan odborniky v uz§im smyslu nez
prostiedi a je vymezovan 1 ve vztahu ke kultufe Skoly. Grecmanova (2008, s. 9) popisuje
klima jako vSeobecné znamy jev, ktery byva myln€ zaménovan s pojmem prostiedi. Klima
je mozné chapat jako kvalitu, ktera z prostiedi plyne. Rozhodujicim ¢initelem klimatu je
Clovek. Kasparkova (2007, s. 25-26) uvadi, Ze slovo klima pochazi z feckého ,.klino*
a znamena sklon, klonit se. Klima bylo diive hojn€ vyuzivano jako metafora pro ,,podnebi*
urcité Skoly. Vyznam pojmu klima a prostiedi je odliSny. Prostiedi je moZné chapat jako
pudu, urdity zaklad pro vznik klimatu a ma taktéz vliv i na kvalitu klimatu. Jednou
z charakteristik je také to, ze klima nevznika samo od sebe, ale vytvaii se. Do klimatu je
mozné zahrnout naptiklad piedstavy, hodnoty, ptistupy, které jsou ve Skole obecné uziva-
né. Klima se dale projevuje ve zplsobu komunikace, v aktivitdich Skoly, v rozhodovani
vedeni Skoly, v postojich ucitelti apod. Nejdiilezitéjsi je, jak samotni aktéfi Skoly vnimaji
toto klima. Cap a Mare$ (2007, s. 576) tvrdi, Ze je mozné sledovat rozdily mezi aktualnim
a preferovanym stavem klimatu, rozdily v jeho vnimani divkami a chlapci, zaky a uciteli,

mezi zaky riznych tiid nebo naptiklad stdtnimi a cirkevnimi skolami.
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Podle Janika et al. (2009, s. 32-33) by nem¢l byt zaménovan ani pojem klima Skoly a kul-
tura Skoly. Do oblasti kultury skoly Ize zatadit naptiklad webové stranky skoly, které jsou
nepiimym ukazatelem kultury a vytvafené image $koly. Capek (2010, s. 137-139) uvadi,
ze klima skoly zahrnuje socialn¢ vztahovy a pedagogicko-psychologicky vyznam, kdezto
kultura skoly vyvolava ptredstavu kultury jako firmy, organizace, n¢jakého vyrobniho pod-
niku, v nichz je velky rozdil. Ve Skole je zapotiebi vyuzivat jiné postupy a pfistupy nez
v podniku. Miize se jednat o vzajemné ptsobeni lidi (zaci nejsou vyrobek), obtizné stano-
veni cili, malou délbu prace, srovnatelné vzdélani vyucujicich, odpovédnost feditele za

personalni praci, obtiznost evaluace a kontrolu skoly.

1.1.3 Atmosféra

Jak bylo uvedeno, klima se postupné vytvaii a jedna se tedy o dlouhodoby jev, ¢imz se lisi
od atmosféry, kterd plsobi kratkodobé a je zavisla na konkrétni situaci (Grecmanova,
2008, s. 9). Atmosféra je kratkodoby jev, ktery je situacni, a béhem dne muize nastat néko-
lik riznych atmosfér v jednom prostiedi — naptiklad ve Skolni tfidé¢ (Holecek, 2014,
s. 118). Atmosféra je tedy typicka svou proménlivosti a kratkym trvanim, ma pomérné
uzky rozsah. Jak je zfejmé z délky trvani, atmosféra se méni béhem vyucovaciho dne, vyu-
¢ovaci hodiny ¢i prestavky. Jevy se obvykle vyskytuji v pribéhu nékolika minut az hodin,

vyjimeéné déle. (Capek, 2010, s. 16)

1.1.4 Spolutvirci Skolniho klimatu (aktéri) a jejich vzajemna interakce

Ve Skolnim prostfedi se pohybuje fada aktért, kteti se spolupodileji na tvorbé klimatu ve
Skole. Jedna se predevSim o Zaky, ucitele, rodiCe, ale dale i o vedeni Skoly, inspektory
a dalsi pracovniky Skoly (Skolnik, uklizecky, kucharky, administrativni pracovnici apod.).
Jak uvadi Holecek (2014, s. 111), ve Skolnim prosttedi dochazi k socialnim interakcim
mezi uditeli a zdky, mezi zaky navzajem nebo i mezi skupinami zakt apod. Cim 1épe vak
ucitelé interakcim porozumi, tim lep$i prostfedi mohou vytvaret. Interakce mezi ucitelem
a zakem se z velké miry podili na kvalité 1 kvantité vychovné-vzdélavaciho procesu a tak-
téZ i spoluuréuje jeho vysledky. Podle Capka (2010, s. 135) v ramci $kolniho klimatu ne-

zkoumame pouze vztahy mezi aktéry v jedné tfide, ale i ro€niku nebo ro¢niky mezi sebou.

Pro potteby prace byly vybrany tii zdkladni druhy interakce, které jsou blize specifikova-
ny. Autor prace si je védom obsahlosti tohoto tématu a vi, Ze existuje fada jinych interaket,

které vSak v praci z diivodt stanoveného rozsahu dale nerozvadi. Proto jsou v praci blize
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specifikovany pfednostné interakce mezi ucitelem a zakem, ucitelem a rodi¢em a vedenim
a uCitelem. Interakci mezi ucitelem a Zakem lze podle Holecka (2014, s. 111) rozd¢lit do
tfi skupin, a to na interakci kooperativni, kde je zakladem spoluprace, ucastnici maji jed-
notny cil, ucitel podfizuje pedagogickou ¢innost stanovenému cili a zaci se snazi cil napl-
nit, kompetitivni interakci, pti niz dochdzi k soutézeni mezi ucastniky, je vymezen spo-
le¢ny cil, jeden z ucastnikli vSak dosaZenim cile znesnadiiuje doséhnout cile druhému
a konfliktni interakci, kde jednotlivi aktéti sleduji odlisné cile, uspéch jednoho zaka za-
brafuje jinému dosdhnout uspéchu. Existuje fada faktort, které urcuji, jakym smérem se
bude interakce vyvijet. Z hlediska vychovné-vzdélavacich cila a vyvoje zaku je idedlni

kooperativni interakce mezi ucitelem a zakem.

Dal§im ,,nepiimym* aktérem $koly jsou podle Capka (2010, s. 24) rodice Zaki, kteii ob-
vykle zasahuji do klimatu ve tfidé. Rodi¢ pozoruje a dozoruje déni ve Skole a vnasi své
nazory a ptipominky do Zivota skoly. Dochazi tak k interakcim mezi ucitelem a rodi¢em.
Jak uvadi Holecek (2014, s. 130), rodice 1ze délit do tii kategorii, a to podle miry zajmu
o dité ze strany rodi¢e (pocinaje prehnané starostlivymi rodi¢i a konc¢e nezodpovédnymi
rodici), postoje k netdspéchu ditéte z pohledu rodic¢e (od velmi tvrdych a agresivnich
reakci pres pfiméfené az po ochranaiské a omlouvajici postoje déti) a vztahu ke Skole
a k uliteliim ze strany rodi¢e (od ignorujicich a arogantnich pfes vycitavé a podvadéjici

rodi¢e az k uctivym a respektujicim rodic¢iim).

Jak uvadi Holecek (2014, s. 126), existuje pet skupin pro interakei mezi vedenim a ucite-
lem. Reditel-demokrat (jedna se o pozitivni, podpirné, pratelské a vstficné vedent, feditel
zohlediuje cile Skoly i potieby ucitelti a snazi se, aby byli vSichni spokojeni), Feditel-
autokrat (direktivni, autoritativni vedeni, feditel rozhoduje sdm, prevlada nespokojenost,
ukoly se vSak obvykle plni dobie a rychle), angaZovany ucitel (ucitel je hrdy na svoji Sko-
lu, praci, je optimisticky, snazi se dosahovat uspéchu a véfi ve schopnosti své, kolegl
1 zakl, nezajima se o mezilidské vztahy, jeho prioritou je dosahovat uspéchu a podavat
vykon celé tiidy ¢i Skoly), frustrovany ucitel (Spatné mezilidské vztahy, ucitel trpi, strada,
ma piebytek administrativnich povinnosti), spokojeny ucitel (pevné piatelské vztahy, uci-

telé se navzajem dobie znaji a stykaji se i mimo Skolu).

1.2 Charakteristika klimatu Skoly a tridy

Klimatem skoly a tfidy se obecné zabyvaji Preble a Gordon, kteti popisuji, jak jej jednot-

livel prozivaji. Predpokladem ptitom je, ze kazdy by mél mit pfi ¢teni tohoto odstavce jiné



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 17

vzpominky, jelikoz jsou jeho zkuSenosti se Skolnim klimatem odlisné. Kazdy clovek ve
Skole stravil rozdiln¢ dlouhou dobu a ve spojitosti se Skolou zastaval také rizné role. Lze
fici, ze prave to, co se jedinci v souvislosti s timto textem vybavi, je klima Skoly a tfidy
tak, jak ho sdm jedinec v minulosti prozival. Preble a Gordon (2011, s. 17) povazuji za
bézné, ze si ¢loveék pamatuje na lidi ze Skoly, ktefi byli spravedlivi i nespravedlivi, mili
nebo zli, napomocni &i lhostejni apod. Skola byla pro nékoho osobni nebo neosobni, zaji-
mava ¢i nudnd. Neékteii ucitelé byli spravedlivi a sympaticti, jini zase piisni, neosobni
a fadni. Nékteti si z minulosti na nékoho ¢i néco pamatuji vice a na jiné zase mén¢. Vzpo-
minaji na nékteré ucitele a spoluzaky a pamatuji si nékteré tiidy jako skvéla mista k uceni.
Vzpomenou si také na exkurze a vyjimecna mista, ktera byla fascinujici nebo naopak nud-
na. Mysli na mista ve Skole, ktera byla bezpecnd, pohodlnd, ale i désiv4, nebo dokonce
nebezpecna. Pfemysli o Skolnim fadu a jeho férovosti a efektivnosti pti budovani bezpecné
a zdvofilé (respektujici) skoly. Dale také premysli o vztazich nasSich rodin se Skolou. Snazi
se vzpominat na studenty a ucitele, se kterymi byli spokojeni a naopak se snazi rychle za-
pomenout na ty, se kterymi se citili nedocenéni ¢i méné piijimani. I pfesto vSak hotrké

vzpominky na tyto chvile vétSinou zvitézi.

Capek (©2008a) uvadi, ze se $kolnim a tfidnim klimatem také souvisi hodnoceni Zak.
Nazornym ptikladem mulZze byt napiiklad hodnoceni testu. Hodné Zakti dostalo jednic¢ky —
Katka proto, Ze se predchozi den 2 hodiny pfipravovala, Bara si pted hodinou zkusila pii-
klad vypocitat a poucila se z chyb, coZ ji zabralo 10 minut, Petra si to pamatovala z minulé
hodiny, a tudiZ se neucila, David si pfipravil tahdk, Michal to opsal od Lucky a té to vy-
svétlil tatinek. VSichni dostali jednicku za stejny test, ale kazdy vlastné za néco uplné jiné-
ho. Nem¢lo by se tedy misto zndmkovani rad¢ji zamétovat na to, jak se Zaci ve tiide citi,
zda se jim zde dobfte pracuje a spolupracuje, zda zde panuje dobréa atmosféra, je zde pfimée-

fend narocnost ze strany ucitele apod.?

1.2.1 Klima Skoly a jeho charakteristika

Klima Skoly je obecn€ zndmy termin, ktery si vSak rizni lidé mohou vysvétlovat odlisné.
Do pedagogickych véd vstoupil tento pojem podle Capka (2010, s. 133) ziejmé z odborné
psychologické literatury, v niz byl pouzivan jako metafora pro jevy studované psychologii
organizace a fizeni. Jak uvadi Petlak (2006, s. 15), pojem klima pochézi z feckého slova,
které¢ znamend podnebi. Kazda Skola ma specifické klima, které zavisi na mnoha ¢initelich,

jako je pocet zéki, slozeni ucitelského kolektivu, umisténi skoly, zaméteni Skoly apod.
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Grecmanova (2008, s. 9) uvadi, ze ,,klima je psychosocidlni fenomén, ktery vznika odra-
zem objektivni reality (prostfedi) v subjektivnim vniméni, prozivani a hodnoceni jeho po-
suzovateli®. Podle Gillernové a Krej¢ové (2012, s. 30) Ize pod pojmem klima tfidy a Skoly
chapat prosttedi, do kterého zak, ucitelé a dalsi aktéii Skoly vstupuji a kazdy ho miize vni-
klima mize znamenat prakticky cokoliv ve Skole, co je nehmotné a prostupuje to celou
Skolu. Shoda panuje snad jen v tom, ze jde o néco interpersonalniho, o jakysi agregat, des-
tilat, primer, abstrakci, derivaci, produkt vztahti mezi lidmi, ktefi utvareji fenomén skoly*.

(Jezek, 2003, s. 2)

Jako klima Skoly Prucha (2013, s. 125) vnima socidln€ psychologické jevy, které vyjadiuji
kvalitu interpersonalnich vztahli a socialnich procest z pohledu zaka, uciteli a dalSich ak-
tért Skoly. Klima Skoly v sobé zahrnuje naptiklad klima ucitelského sboru, prostiedi Skoly,
klima tiid apod. Podle Capka (2010, s. 134) lze klima 8koly chépat jako souhrn subjektiv-
nich hodnoceni a sebehodnoceni aktéri skoly, které¢ se tyka vSech aspekti vzdélavani
a zahrnuje vzajemnou komunikaci, socidlni vztahy, vnimani prostiedi, prozitky, emoce
a dal$i socialné-psychické procesy. Predmétem zkoumani je predevSim to, jak se Zaci ve
Skole 1 tfid¢ citi, jak radi Skolu navstévuji, jak jsou spokojeni, zda pozitivné hodnoti Skolu
a jeji vybaveni. Jak uvadi Grecmanova (2008, s. 135), z definice Skolniho klimatu vyplyva,
ze kvalita klimatu se odviji od kvality socialnich vztahli mezi uciteli a zaky. Uc¢itelé jsou

dilezitymi aktéry vychovné-vzdélavaciho procesu, a to i pii zlepSovani klimatu na Skole.

Podle Prichy (2014, s. 154) je pravé prace ucitele jednim z nejvyznamnéjsich faktort, kte-
ré podstatné ovliviiuji vzdélavani zakt. Kvalita prace ucitelt se odviji od miry interakci
v uCitelském sboru. Badatelé Casto zkoumaji, jak tyto vztahy mezi uciteli funguji, jak je
ucitelé vnimaji, prozivaji, hodnoti a jak je vnimaji Zaci ¢i rodice. Preble a Gordon (2011,
s. 16-17) popisuji Skolni klima jako souhrn nedefinovatelnych kvalit, které mize kazdy
citit v ramci prvnich n€kolika minut, kdy je v kontaktu se Skolou. Kazdy si ve §kole prozil
urcitou ¢ast zivota. Nékdo pouze jako student, jini mozna také jako ucitelé ¢i dalsi pracov-
nici Skoly. Nekteii pak zkusili spojeni se Skolou v roli rodi¢e nebo opatrovnika. UZ tyto
osobni zkuSenosti z nds délaji svym zplsobem druh experti na Skolni klima. Neékteii
vzpominaji na své byvalé Skoly v dobrém a jini ne. Kazdé skola, v niz jednotlivci pobyvali,
méla své vlastni unikatni Skolni klima. To vede k obecnému poznatku, ze Zadné dvé Skoly
nejsou piesné shodné. Tato informace je velmi dilezitd pii méfeni Skolniho klimatu, které

musi byt hodnoceno a pfipisovano praveé jedné konkrétni Skole v dany cCas.
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Podle Capka (2014, s. 22-23) je $kolni klima sloZitym jevem, ktery obsahuje rtizné dimen-
ze (pf. spolecenské, organizacni, kulturni). Lze ho povazovat za urcity rdmec chovani, jimz
by se ucastnici méli fidit. Tfidni klima je pak jakousi ¢asti Skolniho klimatu. Petlak (2006,
s. 18) uvadi, ze klima Skoly je soubor kvalit (systém prace, respektovani norem, mezilidské
vztahy, mravni hodnoty), které ovlivituji chovani aktérti Skoly. V podstaté se da fici, ze
klima skoly zahrnuje vSechno, co dennodenné ve skole prozivaji jeji ucastnici. Klima skoly
je podle Kubickové (2011, s. 16) obrazem mezilidskych vztahi, které ve Skole existuji.
Klima skoly je nejvice ovliviiovano slozkami vnitiniho prostfedi skoly, a to kulturou skoly,
kvalitou managementu a systémem mezilidskych vztaht. Pro dobré klima je dilezita vza-
jemna diivéra a ucta, moralka a soudrznost. Dale ma velky vyznam i loajalita ke Skole,

ktera je dana podporou cilli a zdjmem o skolu.

1.2.2 Déleni klimatu Skoly

V oblasti klimatu existuje velka terminologicka nejednotnost, a to nejen u pojmu prostiedsi,
atmosféra ¢i klima, ale i u variant a typa klimatu a vztahi mezi nimi. Podle Kasparkové
(2007, s. 32) muze byt variantou klimatu napftiklad vyucovaci klima, klima tfidy, klima

ucitelského sboru, komunikacéni klima, organizacni klima, Skolni klima ad.

Socialni klima Skoly je jevem dlouhodobym, ktery je méné proménlivy a je tedy typicky
pro urcitou ttidu (Holecek, 2014, s. 118). Jak uvadi Kasparkova (2009, s. 55), kazdé dite
s nastupem do Skoly dostava novou roli — roli Zaka. Dité se zacleniuje do kolektivu a utvari
si fadu vazeb se spoluzaky i pedagogy. Skolni t¥ida je nejvyznamngjsi ¢asti socialniho pro-
stfedi. Ve tiidé se u zaka rozviji socialni Zivot, tedy tzv. socialni dimenze. Cap a Mare$
(2007, s. 570-571) uvadi piehled typickych pristupt k socidlnimu klimatu tfidy, a to
z hlediska stupné $koly (klima tiidy v MS, ZS, SS, klima ve studijni skuping, na VS
apod.), typu koly (klima tfidy na gymnaziu, na SOS, SOU, statni ¢i nestétni $kole), kon-
cepce vyuky (klima v tradicni ¢i alternativni Skole), zvlaStnosti Zaki (problémovost z4-
k), zvlastnosti vyucovacich predméti (klima pii naukovych, vychovnych a dalSich vyu-
Covacich predmétech), zvlastnosti prostiedi vyuky (laboratote, klasické tiidy), zvlastnos-
ti uditelii (zacatecnik, zkuseny ucitel, vyborny ucitel, zdravy ucitel, ucitel s patologickymi
rysy, ucitelé s riznymi vyucovacimi styly), zvla§tnosti komunikace (pfiméa komunikace,

uceni pomoci moderni techniky).

Dale sem podle Kantorové (2015, s. 62) patii organizac¢ni klima. Toto klima ovliviiuje

pfedevSim chovani jednotlivcl a skupin, pfi¢emz dobré organizacni klima mé podporovat



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 20

pracovni motivaci vedeni i u€iteld pomoci odmén a naplnéni jejich ocekavani. Z vnéjsiho
prostiedi mize byt klima ovliviiovano vedenim Skoly, chovanim a jednanim dalSich aktér
Skolniho Zivota, kurikulem, pravidly, politikou ¢i organiza¢ni strukturou. Environmental-
ni klima zahrnuje podle Kantorové (2015, s. 69) socialni, organizacni a fyzikalni aspekty
$koly jako formativni faktory edukaéniho procesu. Skolni klima je vysledkem vztahu mezi
¢tyFmi dimenzemi (viz obrazek €. 2), a to organizaci Skoly (planovani, efektivni vyuco-
vani, napliiovani kurikula), kulturou (sdilen¢ hodnoty, piesvédceni, vzorce, mysleni
a chovéni), ekologii (architektura budov, technologie, materidlni vybaveni) a prostiedim
(odraz v uceni, motivaci, socidlnich interakcich mezi zdky, odraz kulturnich hodnot za-

meéstnanct, respektovani materidlniho vybavent).

ekologie

kultura

> P organizace
Zamestnancu

7akovské
prostiedi

Obrazek 2: Model klimatu (Owens a Valesky, 2007 cit. podle Kantorova, 2015, s. 70)

1.2.3 Piistupy ke klimatu $koly

Ke klimatu Skoly je dostupnych hned nekolik literarnich podkladd, jednotlivi autofi vSak
prezentuji riizné piistupy ke klimatu skoly. Jak uvadi Grecmanova (2008, s. 33), v teorii
klimatu ptevladaji dva odlisné ptistupy. Prvni pfistup je zalozen na psychologii organiza-
ce, tzn., Ze je odvozen z organizace a provozu Skoly. Stftedem zajmu je zde vnimani klima-
tu z pohledu uciteli. Druhy pfistup vychazi z pedagogiky a pedagogické psychologie,
ktery zahrnuje klima vyucovaci hodiny, popt. Skoly z pohledu zakii.

V odborné literatufe se mizeme setkat s riiznymi typologiemi $kolniho klimatu. Cap
a Mares (2007, s. 584) piiblizuji n¢které z nich, a to z hlediska vztahu k rozvoji osobnos-
ti (podporujici ¢i tlumici rozvoj), k jednotce analyzy (uvnitt ¢i vné Skoly), ke zdravi $ko-
ly (zdravé ¢i nezdravé prosttedi), k ciliim a socidlnim vazbam v systému (dosazeni mis-

trovstvi, socidlni srovndvani, pozitivni ¢i negativni mezilidské vztahy), systému k okoli
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(oteviené ¢i uzaviené klima), k organizaci systému a fungovani (diiraz na socidlni uspo-
fadani ¢i jednani), k iikoliim Skoly a socialnim vztahim (podpora plnéni ukoll ¢i inter-

personalnich vztahtl), k Fizeni Zaki (poru¢nické ¢i humanistické klima).

Teorie klimatu $koly mize byt posuzovana z hlediska jednotlivych aktéri Skoly, a tedy
zaki, uditelti, rodi¢t a dalSich osob, které se ucastni zivota Skoly. Grecmanova (2008,
s. 41-42) specifikuje klima Skoly z pohledu zaki (klima tfidy a vyuky, jsou zde sledova-
ny napiiklad sociologické podminky chovani, role, o¢ekavani a individuélni potieby jedin-
ce) a klima $koly z pohledu uciteli (popisovani organiza¢niho klimatu $koly, socialnich
vztaht a kultury $koly). Cap a Mares (2007, s. 584—589) déle pojednavaji o riiznych teore-
tickych pristupech. Pro potieby bakalarské prace zde bude uveden pouze vycet jimi zmi-
fovanych pfistupti, jelikoz se jednd o rozsdhlou problematiku. Jde o pristupy zamérené
na vedeni a organizaci Skoly (zplisob vedeni, fizeni a organizace Skoly), na uditelsky
sbor (jeho fungovani a podileni se na chodu Skoly), na vztahovou dimenzi (interakce me-
zi ucitelem a zaky, skolou a rodici) a komplexni prFistupy (sociodemograficka struktura

zaki, charakteristika Skoly, spoluprace s rodici, podpora uceni zakl a spokojenost rodict).

Grecmanova (2008, s. 37-40) uvadi dalsi ptistupy, jako jsou socidlné-teoreticky pristup
H. Fenda, kde je zakladem pochopit jednani uvniti Skoly, sledovat cile a plnit zakladni
funkce (kvalifikace, integrace, selekce a realizace vyuky). Skolni klima je uréovano tim,
jak spolu ucitel s zdky denné pracuje. Tento pfistup zahrnuje obsahovy aspekt (hodnoty
a normy), interakcéni aspekt (komunikace, soundleZzitost, interakce ucitelli a zaki) a vztaho-
vy ramec (kvalita a intenzita socidlnich vztahii mezi uciteli a Zdky). Komunikaéné-
teoreticky koncept Skolniho klimatu F. Oswalda et al., kde je klima Skoly ovlivnéno
vzajemnou interakci vSech osob, které ve skole ptisobi. Pojeti R. Bessotha zaméfené na
celkové prostiedi Skoly se soustfedi nejen na socialni vztahy a kulturu, ale i na ekologické
(fyzické a materialni znaky) a demografické aspekty (osoby a jejich kompetence). Podle
n¢j se da za klima Skoly povazovat celkova kvalita prostfedi uvnitt Skoly. KaSparkova
(2007, s. 30) uvadi, ze podle R. Bessotha jsou rozliSovany ¢tyri dimenze: ekologicka, spo-
lecenska, socidlni a kulturni. Grecmanova (2008, s. 46) dale zminuje transakéni model
vinimani klimatu ve Skole R. Pekruna, kde autor spojil rizné aspekty prostiedi
s vlastnostmi osob a vytvofil tak komplexni model. Dochazi v ném ke vzajemnému ovliv-

novani spolecenskych podminek, znakt jednotlivce a Skolniho prostiedi.

Kasparkové (2007, s. 28-29) uvadi tii slozky klimatu podle klasifikace R. H. Moose, a to

dimenzi vztahii mezi lidmi (integrace do skupiny, koheze, participace, tienice, favorizo-
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vani, spokojenost, apati¢nost), dimenzi jednotlivce (autonomie, soutézivost, zaméteni na
ukoly, naro¢nost ukolll, pracovni tempo) a dimenzi systémovou (organizovanost a pota-
dek, jasnost pravidel, odliSnost, demokrati¢nost, riznorodost, uciteltiv styl fizeni a kontro-
la). Kubickova (2011, s. 16) zminuje nékolik dimenzi Skolniho klimatu: ekonomicka di-
menze (materidlni a estetické aspekty Skoly), spoleenska dimenze (lidé ve Skole — jed-
notlivei 1 skupiny), socialni dimenze (zplisob komunikace a spoluprace) a kulturni di-

menze (tradice, hodnoty, vize).

Cap a Mares (2007, s. 572-574) uvadi, ze dalsi piistupy lze délit podle objektu zkoumani
a metodického zpracovani na sociometricky pristup (v centru pozornosti stoji $kolni tfida
jako socialni skupina, soudrznost tiidy, jeji struktura, vzajemny vliv zakl), organiza¢né
sociologicky pristup (tfida je chdpana jako organiza¢ni jednotka a ucitel je fidici subjekt —
metody vyuky, komunikace, autorita), interakéni pristup (interakce mezi ucitelem a za-
ky), pedagogicko-psychologicky pristup (zkoumd socidlni zavislost zakd, jejich spolu-
praci ve tiidé, sebepojeti zaki), Skolné-etnograficky pristup (ucitel a tfida v celkovém
kontextu zivota Skoly), vyvejové-psychologicky pristup (Skolni tfida jako socialni pro-
sttedi, zamé&fuje se na rozvoj osobnosti zakl, fizeni vyuky ucitelem, pfistup ucitele

k zaktim, hodnoceni zakt ucitelem, sebepojeti zaki).

1.2.4 Faktory klimatu Skoly

V oblasti klimatu Skoly je moZné posuzovat mnoZstvi objektivnich a subjektivnich faktora.
Mohou sem patfit naptiklad faktory geografické, architektonické, meteorologické, lidské
a mezilidské vztahy ad. Kasparkova (2007, s. 29) ve svém vyzkumu klimatu $koly vymezi-
la konkrétnich pét faktord, které dale déli na jednotlivé polozky (celkovy vztah a motivace
ke Skole, kvality a kompetence uciteld, pravidla ve Skole a kdzen ve vyuce, koheze tiidy

jako socialni skupiny, architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly).

Na klima Skoly maji podle empirickych vyzkumi vliv pfedev§im niZe uvedené faktory,
pficemz se nejednd o jejich kompletni vycet. Jak uvadi Grecmanova (2008, s. 52-72),
u kazdeho z faktort zavisi na celkové interakcei s dalSimi proménnymi, jako je region (roz-
dily v klimatu podle umisténi Skoly), architektura a fyzické prostredi (vliv architektury,
vybaveni, velikosti §koly), forma Skoly (tradi¢ni Skoly, alternativni Skoly ad.), organizac-
ni znaky Skoly (velikost Skoly, po€et zaka ve tfid¢, rocniky), obsah vyuky (vyucovaci
predméty a jejich vliv na klima $koly), osobnost ucitele (jedna se o zasadni faktor klimatu

Skoly, zalezi na veku, pohlavi, motivech, hodnotach, postojich k vyuce, zajmech ad.),
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osobnost Zaka (ma vliv na klima Skoly a je jeho spolutviircem), vedeni $koly (mélo by

odpovidat za klima Skoly).

Podle Laska (2007, s. 44) existuje fada determinantd a prvkd klimatu, které ovliviiuji
vznik, podobu a Uc¢inky klimatu. Jedna se naptiklad o zvlastnosti Skoly (typ a zaméteni
Skoly, pravidla), zvlastnosti vyucovacich predméti a pedagogickych situaci (vyuziti
laboratofi, dilen, praxi, exkurzi), zvlastnosti ucitelii (osobnost ucitele, ucitelovo pojeti
vyuky a styl vyuky), zvlastnosti Skolnich tFid (ucitel a tiida, skupiny ve ttid¢, Skolni tfida
jako celek), zvlastnosti Zaka (zak jako individualni osobnost, ¢len tiidy pfip. skupiny). Na

vytvareni klimatu Skoly ma vliv celd fada vzajemné propojenych Ciniteli (obrazek €. 3).
- - . ‘.
Dobré vysledky v uéeni . . Citit se dobre
klima ve Skole
Prace zamé&rena na viykon Posilit osobnost Zaka

€as a prostor

Uroveri Organizaéni struktura
organizacni Zdroje

Informace
Komunikace
Otevienost (divéra)

Vztahy mezi vedenim Skoly, Integrita

Uroved uciteli, Zaky Kooperace
psychosocialni a dalSim personalem 3koly Pfipravenost na vykon

Prevzeti zodpovédnosti

Aktéri Skoly Zdravi a pohyb

Obrézek 3: Vliv Cinitelt na klima Skoly (Seebauerova, 2005 cit. podle Petldk, 2006, s. 26)

1.2.5 Typy klimatu Skoly

Petlak (2006, s. 18-23) se podrobn¢ zabyva problematikou klimatu Skoly a uvadi, ze typy
Skol mizeme rozliSovat na zaklad¢ cili Skoly (Skola s kustodidlnimi cilovymi aspekty;
Skola s edukativnim cilovym zaméfenim), podle zajmu o lidi anebo o pracovni ukoly
Skoly (velky zajem o lidi, avSak maly zajem o pracovni ukoly skoly; velky zdjem o pra-
covni ukoly skoly i o lidi; stiedni zdjem o pracovni ukoly Skoly i o lidi; maly zajem o lidi
i 0 pracovni ukoly skoly; velky zdjem o pracovni ukoly skoly, avSak maly zajem o lidi),
podle vychovnych cili (autoritativni, demokraticky, liberalni typ Skolniho klimatu), podle

riznych vztahi, postoji, pocitii a hodnoticich soudi (osobnostné orientovany, diskre-
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pan¢ni, funkéné orientovany, distancni typ klimatu), podle chovani uditele pri konfliktu
s Zaky (konzervativni klima Skoly, progresivni klima Skoly), podle zpiisobu vedeni §koly
a kontaktu Skoly s okolim (Skola fizenad autokraticky izolujicim zpiisobem, Skola fizena
autokraticky zivotu blizkym zplsobem, skola fizena demokraticky izolujicim zptsobem,
Skola fizena demokraticky zivotu blizkym zptsobem), podle uniformity a plurality Skoly

(Skola s formdlni organizaci, $kola s inovativnimi pfistupy).

Grecmanova (2008, s. 75-84) uvadi velmi obdobny vycet typt klimatu jako Petldk. Kromé
jiz uvedenych autorka zminuje jesté dalsi typy klimatu Skol podle umisténi Skoly (vysky-
tuji se na vesnicich, ve méstech), druhii a forem $kol (stfedni odborné ucilisté, gymnazia),
stupné (napriklad prvni stupen zakladni Skoly, sttedni $kola), Skolského systému (reform-
ni, tradicni Skoly), percepce natlaku (homogenni, heterogenni), spokojenosti ucitelii
a autenti¢nosti chovani ¢lenii organizace (Skoly s otevienym klimatem, uzavienym kli-
matem). Tak jako Grecmanova, také i Kasparkova (2009, s. 57), Gillernova a Krejcova
(2012, s. 30) rozlisuji oteviené a uzaviené klima skoly. Gillernové a Krejcova (2012, s. 30)
uvadi, ze zalezi na otevienosti Skoly, na komunikaci, na vzajemnych interakcich a na mire
spoluprace s rodici. I pfes vySe uvedeny vycet jednotlivych typt Skolniho klimatu se ne-
jedna o uplny ptehled. Nékteré typy klimatu se prolinaji a dochazi tedy k jejich kombinaci,
v praxi se vSak mohou objevovat jest¢ dalsi nepopsané typy. Za pozitivni klimatické typy,
které ptiznivé ovlivituji Zivot ve Skole, jsou podle Grecmanové (2008, s. 89) povazovany:
klima Skoly s edukativnim cilovym zaméfenim, pluralitni, oteviené a progresivni klima
s velkou zainteresovanosti k pracovnim ukolim a se zdjmem o ziskavani novych kontaktd,

klima osobnostné orientované, dale demokraticky vedena skola Zivotu blizkym zptisobem.

1.2.6 Pozitivni Skolni klima

Jako pozitivni $kolni klima je podle Kantorové (2015, s. 67) chapano klima, které by m¢lo
motivovat a zapojovat do vyuky Zaky i dal$i aktéry a snaZit se odstranovat prekazky
vuceni a vytvaret tak vhodné podminky pro ufeni zadkli pfes soudrznost tfidy az
k fungovani celé skoly. Grecmanova (2008, s. 135) tvrdi, Ze vytvafeni pozitivniho klimatu
je velmi naro¢ny a dlouhodoby proces. Iniciator, ktery se snazi o vytvoreni takového kli-
matu, by mél spliiovat urcité podminky (vytvaret atmosféru otevienosti a vécnosti, psy-
chicky kultivovat ucastniky edukace, respektovat moralni principy, umét psychicky uvolnit
sebe 1 zadky, mit schopnost navazat kontakt s jinymi lidmi, rozvijet autoregulaci u zaka,

vyvolavat touhu ptekonavat a zdokonalovat sebe sama).
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Za Cinitele pozitivniho klimatu 1ze z pohledu Zaku dle Petldka (2006, s. 65—68) uvést
napiiklad snahu eliminovat stresové situace ve Skole, Zaci se mohou seberealizovat, maji
pocit, ze uciteli zalezi na jejich rozvoji, pocituji, ze jsou pfijimani okolim a je k nim pfii-
stupovano individualn€, zaci mohou prozivat svlij uspéch a radost z vysledka, ucitel je
spravedlivy, zak je pfedem seznamen s pozadavky ad. Z pohledu uditelii sem pak patii
napiiklad klidné a tvofivé klima tfidy, klima umoziujici nalézat nové pedagogicko-
didaktické pristupy k zdktim, demokratické vedeni Skoly, ucta vedeni k zaméstnanctim,
vzajemna Ucta a respekt mezi lidmi, tvofiva spoluprace mezi uciteli, moznost seberealizace
ucitelll, motivujici prostfedi. Z pohledu rodic¢i by se pak mohlo jednat o spravedlivé cho-
vani ke vSem zaklim, podporu ze strany ucitelti k ucebni ¢innosti, zdjem rodici o nefor-
malni spolupraci, pomoc ucitele pti feSeni otazek tykajicich se Skoly, zodpovédny a indivi-
dudlni pfistup uciteli k zakim, zodpovédné a objektivni hodnoceni zdka, pozadavky na
vysokou kvalifikovanost ucitelti, didaktické aspekty a emocionalni stranka vyucovani.
Podle skolni psycholozky Mgr. Lucie Slabé mtze byt ur¢itymi rysy dobrého klimatu i to,
jak 8kola s rodi¢i komunikuje, zda je zapojuje do spolupréce, jestli pofadd n¢jaké akce pro
rodice (akademie, jarmarky apod.), zda Zaci jezdi na adaptacni pobyt anebo napftiklad i to,
jestli ve Skole ptisobi Skolni psycholog ad. (Jirova, ©2016). Z pohledu veFejnosti je pozi-
tivni klima Skoly chdpano jako schopnost piipravit Zaky k uspé€Snému zapojeni se do pra-
covniho Zivota, zodpovédnosti, angaZzovanosti, osobni a odborné¢ mobilit¢ a dodrzovani

socialnich i pracovnich ctnosti (Grecmanova, ©2014b, s. 4).

Dobré skolni klima prospivé podle Grecmanové (©2004) jak zaktim, tak ucitelim i vedent,
coZ je vidét na jejich psychickém rozpoloZeni a pracovni spokojenosti. Na Skole, kde pre-
vlada ptiznivé klima, plisobi obvykle empaticky a demokraticky feditel, ktery toleruje
a pfijima rozhodnuti podtizenych. Zaci a uéitelé vétsinou nebyvaji pretéZovani a dochazi
k Casté spolupraci mezi aktéry. Vyucujici 1épe chapou pocity zaki, davaji prfednost pochva-
le a snaZi se o plisobive a efektivni vyu€ovani véetné setkani se zajimavymi lidmi (pf. eko-
nomové). Hledaji se nové metody a formy vyu€ovani a vyuziva se problémové a projekto-
vé vyuovani. Zaci mohou citit vlastni angaZovanost, zodpovédnost a prozivat tspéch.

Skolni klima tedy ovliviiuje existenci §koly a jeji schopnost pieZit a inovovat.

1.2.7 Klima tfidy a jeho charakteristika

Klima tfidy je mozné podle Petlaka (2006, s. 26) popsat jako prostiedi, které ma své speci-

fické klima a zak v ném travi pfevaznou cast dne. Pricha (2013, s. 125) uvadi, Ze se jedna
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o socialné psychologické interakce mezi vSemi aktéry skoly. At jde o tfidu, jednoho Zaka,
ucitele ¢i skupinu uciteld, vzdy zde dochédzi ke vnimani, prozivani a hodnoceni déni
v tomto prostoru. Podle Gillernové a Krej¢ové (2012, s. 29) vznika tiidni klima diky vza-
jemnému pusobeni uciteltl a zakl v prostfedi Skoly a je vyjadienim veSkerych interakci
a vztaht, které v tomto prostfedi probihaji. Klima tfidy Ize chéapat jako trvalejsi socidlni
aemoCni charakteristiku tiidy. Projevy tfidniho klimatu je mozné nalézt napiiklad
v soudrznosti tfidy, ve vzajemné snasenlivosti a toleranci, v adaptaci tfidy na zmény, ve
vztahu k ugitelam ik vyuce, k motivaci i celkové $kolni usp&snosti. Jak uvadi Capek
(2014, s. 22), klima ve tfid¢ je Cinitel, ktery ovliviiuje zaky a ucitele. Zaroven je klima pro-
duktem jejich vztahi a aktivit 1 socidlnim prostfedim, v némz dochazi k uspokojeni social-
nich potfeb zdka. Klima tfidy miize byt podle Priichy (2014, s. 155) oznacovano jako sou-
hrn psychosocialnich vztahli mezi zéky, tfidou a uciteli. Tyto interakce jsou charakteristic-
ké svou délkou trvani (naptiklad v pribéhu celého roku). Existuji dva rozdilné pohledy na
vnimani klimatu tfidy. Bud’ se jedna o klima aktualni, coz je skutecné prozivané klima,

anebo klima preferované, tedy takové, jaké by mélo byt a je povazovano za optimalni.

Holecek (2014, s. 119) tvrdi, Ze existuji rizné nazory na to, kdo klima tiidy vytvari. Jed-
na se predevsim o uditele (zaci se u kazdého ucitele chovaji jinak), Zaky (to, co je typické
pro danou tfidu, obvyklé chovani, vztahy mezi zaky), ufitele a Zaky (je nejpravdépodob-
n¢j$i, spolecné se podileji na vzniku klimatu tfidy). Je zfeymé, Ze klima tiidy je dale ovliv-
fovano zprostiedkované socialnim klimatem ucitelského sboru a celé skoly. Doporucuje
se, aby kazdy tfidni ucitel alespon jedenkrat do roku zkoumal klima v jeho tfid¢. Za nejcas-
t&js$i faktory klimatu tridy Petlak (2006, s. 32-36) uvadi postupy pri komunikaci a ve
vyucovani (komunikaéni klima, pocet zaku ve tiid¢, lokalizace zaka ve tfid€, upfednost-
novani nékterych zaki), klima tridy podle zaméfeni na vysledky, tfida zaméfena na
souZiti a spolupraci, tfida zamérena na poradek. Na klima tfidy, ale i Skoly nejvice pl-
sobi jasnost cill, pozadavky k dosaZeni cill, standardy, ¢estnost, spolutcast, podpora, bez-

peci a prosttedi. Vyrazny vliv na tvorbu klimatu ma také prace ucitelli a vedeni skoly.

1.2.8 Pozitivni klima ve tridé a ve vyu€ovani

Mezi znaky pozitivniho klimatu Petldk (2006, s. 30—31) zahrnuje naptiklad pedagogicko-
didaktické hledisko (spokojenost zakl s vyukou, objektivnost hodnoceni, neforméalni pti-
stup ucitelti k zakim, inovace ve vyucovani, zaméfeni pozornosti nejen na ucivo, ale 1 vy-

chovu), organizac¢ni hledisko (dobra organizace a vedeni $koly, organizovani akci mimo
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vyuku, smysluplnost prace pro zaka, neformalni vztahy mezi aktéry, Skola musi nabizet
néco nového, spoluprace skoly s ostatnimi Skolami a rodici). Jak uvadi Petlak (2006, s. 69—
70), ke tvorbé pozitivniho klimatu ve tfidé mize pomoci n¢kolik pravidel, mezi néz patii
stanoveni naro¢nych, avsak splnitelnych pozadavkl ihned na zacatku Skolniho roku, stejné
pozadavky od vSech vyucujicich, jasnost, stru¢nost a zfetelnost pozadavkl na zaky, snazit

se poznat zaky od prvopocatku, uc¢itel ma byt pro zdky vzorem ad.

Aby bylo mozné klima tiidy zlepSovat, je podle Capa a Marese (2007, s. 578-579) zapo-
ttebi zjistit prani zakl a ucitelll, zméftit soucasny stav klimatu, porovnat rozdily mezi aktu-
alnim a preferovanym klimatem i mezi uciteli a zaky, stanovit oblasti, v nichz bude prove-
deno zlepSeni a promyslet postup, pomoci néhoz dosdhneme zlepSeni. Nelze ocekavat
okamzité¢ zmény, zdsahy musi probihat adresné, systematicky, dlouhodobé¢ a citlivé. Nesmi
byt opomenuto vyhodnoceni zasahti, napiiklad pomoci dotaznikového Setfeni a rozhovorii

s zaky a uciteli. A nakonec se snazit tyto zmény dlouhodobé¢ udrzet.

Ondiej Steffl, feditel spolecnosti Scio, tvrdi, Ze §kola by méla byt liberalni. Na konferenci
o vzdélavani bez hranic uvedl, ze jednim z hlavnich problému $kol jsou zaZzité stereotypy
(Skola znamend frontalni vyuku, ucitel ma hlavni slovo, délat chyby je Spatné, tfidy musi
byt vékoveé homogenni, vyu€ovaci hodina mé 45 minut, rozvrh hodin je spole¢ny pro celou
ttidu, vSichni Zaci se musi naucit totéz, prevlada motivace znamkovanim, skola musi pred-
stavovat stres, aby zaka lépe pfipravila na Zivot, cilem Skoly je znamka nebo sloZeni
zkousky ¢i postup do dalsiho roéniku apod.). Déle se zminil také o tom, Ze by zdk mél byt
respektovan (bézn¢ pamatujeme kiik kuchatky, kdyz zak nedojedl obéd). Jsou to pouze
nekteré ze zazitych chyb, kterych je zapotiebi se vyvarovat, pokud ma byt péstovano pozi-

tivni klima $koly. (Steffl, ©2017)

1.3 Shrnuti

V prvni kapitole byla popsana problematika klimatu Skoly a vysvétleny jednotlivé rozdily
mezi prostiedim, klimatem a atmosférou. Byli zde uvedeni tviirci Skolniho klimatu a inter-
akce, které mezi nimi vznikaji, a charakterizovano klima Skoly, jeho déleni, pfistupy, fak-
tory a typy. Bylo vysvétleno, jak by mélo vypadat pozitivni klima na Skolach, a stru¢né
charakterizovano také klima tfidy vCetné pozitivniho klimatu ve tfid€¢ a ve vyucovani. Dale
zde bylo zminéno, ze pokud maji byt realizovany zmény v oblasti klimatu Skoly ¢i tiidy,
méli by byt zaméstnanci vnitin€ motivovani a méli by se také vyvarovat zaZitym stereoty-

pum.
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2 DIAGNOSTIKA KLIMATU SKOLY A TRiDY

Pod pojmem diagnostika se skryva fada metod a nastrojti, které pomahaji zjiStovat a métit
stav klimatu. Na zaklad¢ téchto technik je mozné nasledné navrhnout urcita zlepseni. Jeli-
koz je kazda skola jind, je zapotiebi stejné tak pfistupovat i k mefeni Skolniho klimatu.
Pokud se tedy provadi vyzkum na jedné Skole, musi se vysledky pfipisovat pravé této Skole
v dany Cas. Pedagogickym vyzkumem se zabyva naptiklad Gavora (2010) anebo Grecma-
nova (©2014a, s. 8), ktera uvadi, ze vyzkum klimatu je orientovany piedevsim na lidi
(humanitné zaméteny) a je pomoci ného mozné posuzovat prostiedi, ziskavat odpovédi na
dil¢i pedagogické otazky (vztahy mezi uciteli a vedenim, spravedlnost hodnoceni, spoko-
jenost, ochota spolupracovat, vybaveni Skoly ad.) a celkové umoznuje 1épe pochopit déni
ve Skole. Diagnostika klimatu Skoly by proto méla slouzit v§em lidem, ktefi se podileji na
jejim Zivoté. Aby mohlo byt klima diagnostikovano, je podle Capka (2010, s. 93) dilezité
zjistit co nejobjektivnéjsi aktualni stav. Déni by mélo byt co nejméné ovliviiovano a mély
by byt sbirdany ptredevSim subjektivni vypovédi Skolnich aktér. Jak uvadi Grecmanova
(2008, s. 115), svédomité diagnostikovat klima Skoly je pomérmné narocna zélezitost, pfi-
¢emz odbornik, ucitel, feditel ¢i jiny aktér skoly jako jednotlivec je schopen sledovat pouze

dil¢i oblast. Diagnostika klimatu by proto méla probihat v tymu pracovnikd.

Petlék (2006, s. 73) tvrdi, ze klima Skoly a tfidy vyznamné ovliviiuje nejen vysledky zaki,
ale ma vliv 1 na mezilidské vztahy ve Skole a je vyznamnou hodnotou pro rodice Zaka. Po-
kud ma byt budovano pozitivni klima ve tfid¢, mélo by se zjistit, jak rizni aktéii Skoly toto
klima vnimaji. Aby mohl byt vyzkum zrealizovan, musi byt uréeny skupiny respondent,
které budou zkoumany. VétSinou se jednd o hlavni aktéry Skoly. Grecmanova (2008,
s. 102) uvadi, Ze mezi hlavnimi respondenty se obvykle nachazi Zaci (klima vyuky, tfidy,
Skolni klima), u€itelé (klima ucitelského sboru, organiza¢ni klima, Skolni klima, ptipadné
klima vyuky a tfidy), vedeni Skoly (pf. feditel miiZe posuzovat zejména Skolni a organi-
zacni klima), rodice, Skolni inspektofi a dalSi aktéti Skoly. Dale se vyzkumu mohou zl-
Castnit provozni zaméstnanci a poradensti pracovnici. Pfi vyzkumu by se mélo pracovat
nejméné se dvéma skupinami respondentti a je vhodné, aby vyzkum provad¢li pifimo bada-
telé bez jinych zprostfedkovatelil, coz také zajisti vysSi miru objektivity a anonymity. Pod-
le Grecmanové (©2004) nékdy pii vyzkumu dochdzi u nékterych tvrzeni k vyskytu ex-
trémnich hodnot ¢i ,,hald efektu”, coz zpiisobuje zkreslovani. Divody, které vedou zéky,
ucitele Ci dalsi respondenty k takovému jednani, mohou byt rizné (snaha pomstit se ucite-

Itim nebo obavy ze sankci pii zjisténi aktualniho stavu a jiné).
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2.1 Meéreni klimatu ve Skole a tridé

Podle Capa a Marese (2007, s. 574) lze poznatky o klimatu vyuzit k popisu stavu klimatu
v konkrétni tfid¢ z pohledu zakt, dale pii hledani rozdilti ve vnimani klimatu mezi aktéry
Skoly (ptfedevsim zaky, uciteli a rodi€i), pii porovnani pfani se skuteCnym stavem, pii sle-
dovani rozdili mezi uciteli u jedné tfidy, pii hledani rozdili mezi tradicnimi a alternativ-
nimi Skolami, pfi zkoumani vlivu klimatu na osobnost zaka a ucitele. Grecmanova (2008,
s. 99-101) uvadi, ze vyzkum klimatu Skoly poskytuje informace o ruznych aspektech
Skoly. Za socialni aspekty Ize povazovat naptiklad nezavislost uciteld, jejich socialni sta-
tus, moznost odborného rastu, socialni kompetence ucitele, interpersondlni vztahy mezi
uciteli, kohezi tfidy jako socidlni skupiny, pfijeti Zakl z jinych etnickych skupin, socidlni
strukturu tfidy, vztahy mezi zdky. Kulturni (kurikularni) aspekty pfedstavuje motivace
k uceni, ptipravenost skoly na zmény, Skola z pohledu rodi¢ii a zakl z etnickych mensin,
metody a formy prace sméfujici k pozitivnimu klimatu Skoly, koncentrace, participace,
jasnost pravidel, rozmanitost a potadek ve vyuce, organizace Skolniho Zivota a charakter
vedeni, tradice a ritudly ve Skole, otevienost Skoly aktérim a ¢innostem zvenci. DalSimi
jsou materialni aspekty, jako je architektura, vybaveni, hygiena a esteticka uprava Skolni-
ho prostiedi. Klima $koly mtze byt jak nezavisle, tak i zavisle proménnou. Nezévisle

proménna ovlivituje slozky prostiedi a zavisle proménnd plisobi na soucasti prostiedi.

2.1.1 Vyzkumné metody

Specifikaci vyzkumnych Setfeni se podrobnéji ve svych knihdch zabyvaji napiiklad Chras-
ka a Kocvarova, 2014; Chraska a Kocvarova 2015; Chraska, 2007; MaresS, RabusSic
a Soukup, 2015 a dals$i. Grecmanova (2008, s. 103) uvadi, Ze se vSeobecné rozliSuji dvé
zakladni skupiny vyzkumnych Setfeni. Jedna se o kvalitativni vyzkumna Setfeni (pozoro-
vani, rozhovory, analyza vyroka, reflexe Zakovskych portfolii a ucitelskych denikli, vyba-
veni a vyzdoba Skoly ad.), u kterych vSak dochazi k problémtim s hodnovérnosti, platnosti
a ¢asovou narocnosti. Dal§im typem jsou kvantitativni vyzkumy, které pii zkoumani kli-

matu Skoly pfevazuji. V soucasné dobé je k dispozici fada riznych dotaznikd.

Podle Capka (2010, s. 135) mize byt $kolni klima diagnostikovano pomoci vypovédi riz-
nych ucastnik, a to formou rozhovoru, odpovédi na otazky ¢i vyplnénim dotazniku. Mno-
ho zajimavych informaci 1ze ziskat pozorovanim, samotnou ucasti na Zivoté tfidy nebo
Skoly, pomoci her nebo projektivnich technik. V ¢lanku pro Metodicky portdl RVP Gre-

cmanova uvadi, ze aby dochazelo k objektivnim zjisténim, doporucuje se tyto metody
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kombinovat. Zatim je vyzkum Skolniho klimatu pfedevsim v rukou vyzkumnikd, pficemz
by bylo dobré, kdyby se s t€émito metodami a technikami vyzkumu seznamili také ucitelé
(ptedevsim tiidni ucitelé) a vedeni Skoly. Vyzkum jim totiz mtze piiblizit zivot ve Skole

a vysvétlit nékteré situace, které se déji ve Skole. (Grecmanova, ©2004)

2.1.2 Meéreni klimatu ve §kole

Podle Grecmanové (2008, s. 99) diagnostika klimatu Skoly umoziuje ziskat podstatné in-
formace z historického vyvoje, politickych ¢i vzdélavacich zmén a makrostrukturalnich
vlivi na zivot Skoly. Diky témto informacim je mozné zdlivodiiovat vyznam vyzkumu
klimatu Skoly. Diagnostika klimatu skoly umoznuje zjistovat skuteéné a pozadované klima
a vymezit n¢které jeho typy, zkoumat chovani lidi ve Skole, sledovat a porovnavat klima
v €ase 1 s jinymi organizacemi a srovnavat nazory ruznych skupin respondentt. Vyzkum
muze dale napomahat k posouzeni celkového prostiedi skoly a je schopny ptinést odpovédi

na dil¢i pedagogické otazky.

Prvni vyzkumy klimatu organizace se objevily ve Spojenych statech americkych ve
30. letech 20. stoleti. O rozvoj se zde v tomto obdobi nejvice zaslouzil K. Lewin v ramci
psychologie a v Némecku G. Briefsem vyzkumem klimatu primyslového provozu. Do
Evropy, konkrétné nejprve do Némecka, se vyzkum klimatu Skoly dostal z USA teprve
vroce 1970. Zde se na vyvoji klimatu Skoly nejvice podileli H. Fend, H. Dressmann,
F. Edar, R. Bessoth a dalsi. Na konci 80. let 20. stoleti pak zacal zajem o Skolni klima upa-
dat. (Grecmanova, ©2014a, s. 1)

Jak uvadi Kantorova (2015, s. 71), §kolni klima se v Ceské republice za¢alo posuzovat az
v souvislosti s transformaci Skol v roce 1989. Mezi nevyznamnéjsi autory a vyzkumniky
patii podle Grecmanové (©2014a, s. 1) naptiklad J. Mares, J. Lasek, M. Klusék, ktefi se
vénovali predev§im socidlnimu klimatu tfidy, klimatu ucitelského sboru a komunikacnimu
klimatu. Dodnes na problematice klimatu Skoly pracuji naptiklad H. Grecmanova, M. Do-

pita, J. Kantorova, J. Skopalova a M. Chval.

Existuje fada metod, pomoci nichz mtizeme podle Capa a Marese (2007, s. 592—593) méfit
klima Skoly. Jedna se napiiklad o nestandardizované pozorovani (nezicastnény pozoro-
vatel se seznamuje se Skolou, prostiedim, vybavenim, chovanim zaki a dalSich aktérti Sko-
ly a na zéklad¢ subjektivniho hodnoceni si vytvaii vlastni pfedstavu o mistnim klimatu
Skoly), standardizované pozorovani (pozorovatel ptichazi do Skoly pfedem ptipraven, ma

urcity cil a snazi se o to, aby vysledky byly co nejmén¢ subjektivni), zli¢astnéné pozoro-
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vani (pozorovatel pobyva ve skole dlouhodobé a zacleniuje se do Zivota Skoly a pozoruje
déni zevnitt Skoly). Dal§im moznym piistupem k pozorovani je, aby klima Skoly hodnotili
sami jeho aktéfi a vychazeli ptitom ze svych zkuSenosti. Kromé pozorovani 1ze vyuzit také
rozhovor s uciteli, zaky ¢i vedenim nebo dotaznikové Setieni a posuzovaci skaly (pro

zaky, ucitele, rodice, otazky jsou fixni).

Petlak (2006, s. 76-78) pti zkoumani klimatu Skoly uvadi obdobny vycet metod, navic
jeste zminuje sebehodnoceni Skoly (vede jej feditel Skoly, zastupci zakl a zastupci rodici,
sleduje vzdé€lavaci a vychovné vysledky, uspéSnost zakl po studiu, vyuziti vyucovaciho
casu, kvalitu vyucovaciho procesu, piekondvani bariér v uceni, Skola jako prostiedi pro
uceni, jako socialni prostiedi, jako profesionalni prostiedi, dale se fesi spoluprace Skoly
s rodi¢i a dal$imi organy). Krom¢ tohoto hodnoceni dale uvadi sebehodnoceni kvality
Skoly podle EFQM, zde se jednd o pravidelné sebehodnoceni, které probih4 podle pfedem
nastavenych pravidel a kritérii pomoci dotazniku. Sleduje se pfedevsim oblast vedeni Sko-
ly, politika a strategie Skoly, vyuzivani zdroju, fizeni vyuky, spokojenost zdkaznikli a za-
meéstnanct, vliv §koly na okoli, vysledky §kolni ¢innosti. Pro porovnéni jedné Skoly s jinou
nejlepsi Skolou v okoli je mozné vyuzit benchmarking. Dale je zde moznost hledat silné
a slabé stranky, ptilezitosti a hrozby ve Skole pomoci SWOT analyzy. Na tvorb¢ této ana-
lyzy vétSinou spolupracuji vSichni aktéfi Skoly. DalSim typem vyzkumné metody je Pare-
tav diagram. Ukolem této analyzy je odhalit faktory, které maji nejvétsi vliv na dosaZeni
vysledku. Vyhledavaji se pfiiny vzniku problémil a vysledky se piendsi do souradnicové-
ho grafu. Pomoci metody ,,5-krat proc¢“ si lze poloZit pét otdzek zacinajicich slovem
,»Proc?*“ a z posledni odpovédi je vyvozen zavér. Nalézani pfic¢in a disledki daného pro-

blému miize byt feSeno pomoci tzv. Ishikawova diagramu neboli techniky rybi kosti.

2.1.3 Meéreni klimatu ve tiidé

Podle Cépa a Marese (2007, s. 572—574) existuji rtizné ptistupy k méfeni klimatu ve t¥ide.
Prvnim z nich je sociometricky pristup, pii némz je objektem zkoumani Skolni tfida jako
socialni skupina. Ucitel by mél byt osobou, kterd provadi sociometricky vyzkum. Stiedem
zajmu je vyvoj socidlnich vztahl a jejich plsobeni na rozvoj dispozic zaki. Ke zjisténi
téchto skuteCnosti 1ze vyuZzit napf. sociometricko-ratingovy dotaznik (SORAD). Dalsi je
organizacné-sociologicky pristup, kde je objektem zkoumani Skolni tfida jako organizac-
ni jednotka, v niz ucitel zaujima roli fidiciho pracovnika. Vyzkum se zamétuje na rozvoj

tymové prace v hodin€ a snizovani nejistoty zaki pfi praci. Vhodnou diagnostickou meto-



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 32

dou je standardizované pozorovani. Tteti je interakéni pFistup, zde badatel zkouma inter-
akce ucitele a zakl ve vyuce. Diagnostickou metodou je standardizované pozorovani, in-
terakéni analyza (tuzka-papir), pocitacové metody, audiovizualni nahravky, jejich popis
a rozbor. Dalsi je pedagogicko-psychologicky prFistup, pii némz je zkoumana tfida a uci-
tel spole¢né. Vyzkum se zaméfuje na spolupraci ve tiidé a kooperativni u¢eni v malych
skupinach. Vyuzivanou metodou zkoumani je napt. posuzovaci Skala Classroom Life In-
strument (CLI). Nasleduje §kolné-etnograficky pristup, kde objektem zkoumani je Zivot
Skoly jako celku. Badatel se ucastni zivota Skoly pomoci zac¢astnéného pozorovani po delsi
dobu a vede rozhovory s zéky i uciteli, jejich formulace si nahrava a pfepisuje do protoko-
14, které¢ dale analyzuje. Déle 1ze zminit vyvojové-psychologicky pristup, kde zkouma-
nym objektem je zdk jako osobnost a Skolni tfida jako socidlni prostiedi, ve kterém ma
dochazet k rozvoji osobnosti. Pfi vyzkumu byva vyuzivano vice diagnostickych metod.
Dalsi je socialné-psychologicky a environmentalisticky pristup. Zde je objektem zkou-
mani $kolni tfida, ktera je brana jako prosttedi pro uceni, zaci urcité tiidy a vyucujici paso-
bici ve tfidé. Vyzkum se zaméfuje na kvalitu klimatu, jeho stav a preferovanou podobu
klimatu. Diagnostickou metodou jsou posuzovaci Skdly vyplilované aktéry Skoly. Tyto

Skaly vypovidaji o postojich, ndzorech a o¢ekdvanich souvisejicich s klimatem.

2.2 Nastroje ke zkoumani klimatu

V 90. letech 20. stoleti hledali ceSti vyzkumnici inspiraci v zahrani¢nich zdrojich
a prekladali dotazniky, které se snazili aplikovat na podminky ¢eskych skol. A to je zaslu-
hou také J. MareSe a J. Laska. Mezi tyto nastroje patii naptiklad Dotaznik socialniho kli-
matu $kolni t¥idy ,,Nase tFida“ (My Clase Inventory — MCI) nebo ,,Skala prosti-edi
tiidy*“ (Clasroom Environment Scale — CES) ad. Vyzkumnici ¢asem pfisli na to, Ze za-
hrani¢ni souvislosti nemusi byt vzdy transformovatelné na naSe podminky, ale je dobré se

z nich inspirovat a poucit. (Grecmanova, ©2014a, s. 5)

Podle Grecmanové (2008, s. 106—107) se obvykle jedna o soubory dotazniki a skal, které
jsou vypliovany pocetnymi skupinami respondenttl, a badatel sleduje, zda se nazory jed-
notlivcl shoduji €1 nikoli. Hlavnim u¢elem néstrojti je rozsédhld deskripce Skolniho klimatu
a ziskadni zajimavych informaci ze Skolniho prostfedi. Mezi tyto néstroje lze zatradit napti-
klad High-School Characteristics Index (HSCI), coZ je ukazatel znakli sekundérni skoly,
ktery se snazi o pochopeni potieb Zakl a o¢ekavani Skoly. Elementary School Environ-

ment Survey (ESES), ktery zkouma prostfedi na zakladni Skole, dotazuje se zakl na jejich
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vnimani uciteld a subkulturu 74k, tento dotaznik ma vést k poznani profilu skoly. School
Climate Profile se zaméfuje na poznani klimatu Skoly z pohledu zakd, ucitelti, rodict
a dalsich aktéra skoly. Jedna se o obsahlé pojeti klimatu Skoly. Klima-Skalen neboli §kaly
klimatu se vztahuji k obsahovému, vztahovému a interak¢nimu aspektu. My School In-
ventory (MSI) je obdobnym dotaznikem jako My Classroom Inventory, je vSak zaméten
na klima Skoly. Fragebogen fiir Lehrer, Schiiler und Eltern, jednd se o dotazniky pro
ucitele, zaky a rodiCe. Jsou v nich obsazeny 3 faktory: interakce mezi aktéry, pocity (ucitel

— pfetiZzenost, zaci — strach ze zkouSeni) a pochopeni roli (angazovanost rodi¢t nebo zakii).

Dotaznikovym Setfenim Mapa Skoly spolecnosti Scio bylo zjisténo, ze mezi vétSinou zaki
ve tfidach prevladaji kamaradské vztahy a mira kladnych odpovédi ze strany rodict se
shoduje s uciteli. VétSina zaka je paradoxné piisn€jsi k hodnoceni chovani spoluzakl nez
ucitelé. Ctvrtina zakil se domniva, ze se téméF vétsina zakil k vyucujicim chova vhodné
(2,8 bodu ze 4). Naopak ale vice nez polovina uciteli uvadi, ze téméf vétSina zaki se k nim
chova vhodng (3,5 bodu ze 4). Cim vy3i je hodnota, tim vice zakt se k ugitelim chova
vhodné. Vyucujici st mysli, Zze maji u zaka autoritu (3,4 bodu), kdezto Zaci toto ptipousti
méné (2,6 bodu). Z toho vyplyva, ze fada zaki k ucitelim autoritu nechova a ucitelé si to
neuvédomuji nebo si to nechtéji priznat. Piestoze by bylo zapottebi nékteré proménné ve
Skolach zlepsit, celkové prostiedi a atmosféra na Skolach je dle vyzkumu vniména kladné.
Potvrzuje to 89 % uciteli a 76 % zakid. Kromée toho se témét 90 % zaka a rodict shoduje,

ze jsou zaci ve Skole vedeni ke sluSnému chovani. (Novotny, ©2016)

2.2.1 Nastroje ke zkoumani klimatu z pohledu zaku

Grecmanova (2008, s. 109-111) uvadi nastroje ke zkoumani Skolniho klimatu z pohledu
zakl. Patii sem Classroom Climate Questionnaire (CCQ), coz je dotaznik ke klimatu
tiidy a sklada se z 80 vypovédi shrnutych do 18 dimenzi. Tato verze dotazniku byla dale
pfepracovana a vznikl tzv. Learning Environment Inventory (LEI), ktery obsahuje
15 dimenzi a kazda se sklada ze 7 vypovédi. Dal§im vyzkumnym nastrojem je Classroom
Environment Scale (CES). Jedna se o dotaznik s ndzvem Skala prostiedi tiidy. Tento
dotaznik obsahuje 9 §kal, z nichz kazda ma 10 poloZek (pt. soudrznost, angaZovanost ad.).
Individualized Classroom Environment Questionnaire (ICEQ) je dotaznik zamé&feny
na aspekty klimatu (jako je u€eni, nezavislost ad.), na které nebyly zamétené piedchozi
dotazniky CES a LEI a sklada se z 5 dimenzi. Lernsituationstest neboli Test uc¢ebni situ-

ace orientujici se na klima vyuky obsahuje pouze 4 dimenze (koheze, poZzadavky na vykon
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ve vyuce, identifikace s praci ve vyuce, diiraz na soutéze a potradek). Tyto dimenze dale
obsahuji fadu otazek. Fragebogen zum Unterrichtsklima (FUK) je dotaznik ke klimatu
vyuky, ktery se shoduje s LEI dotaznikem. FUK obsahuje 9 empirickych dimenzi, z nichz
kazda obsahuje 5 otazek. Landauer Skale zum Sozialklima von Schulklassen (LASSO)
neboli Landauerova $kala k socialnimu klimatu t¥id je shrnutim doposud existujicich
dotazniki a obsahuje nové vyvinuté Skaly. Skldda se ze 17 dimenzi, které obsahuji
152 vypovédi. Linzer Fragebogen zum Schul und Klassenklima (LFSK) je dotaznik ke
klimatu skoly a tfidy slozeny z 15 dimenzi obsahujicich 98 otazek (pt. vztahy mezi uciteli,

zaky, znaky vyuky ad.).

2.2.2 Nastroje zkoumani klimatu z pohledu uditelu

Mezi nej€astéjsi nastroje zkoumani klimatu z pohledu ucitelt Grecmanova (2008, s. 107—
108) uvadi Organizational Climate Description Questionnaire (OCDQ), ktery se zamég-
fuje na to, jak ucitelé vnimaji organiza¢ni klima. Dotaznik se sklada z 64 otazek, které jsou
rozdélené do 8 dimenzi. Tyto dimenze se zamétuji na chovéani ucitelll a chovani vedeni.
Dal$im typem dotazniku je School Level Environment Questionnaire (SLEQ). Jedna se
o rozvinuti dotazniku OCDQ pro ucitele. V této podobé se dotaznik sklada ze 3 oblasti
a 8 dimenzi. Do oblasti mezilidskych vztahl jsou zahrnovany vztahy mezi uciteli a zaky,
v oblasti osobniho vyvoje a orientace na cile jsou uvadény odborné z4jmy a orientace na
vykon, tieti oblast se zaméfuje na zachovani a zménu systému. Organisations Klima In-
strument OKI je nastrojem organizacniho klimatu, vychazi taktéZ z dotazniku OCDQ.
Cilem tohoto dotazniku je autoevaluace Skoly. Otazky jsou rozdéleny do dvou oblasti (uci-
telé a vedouci Skoly). Pozd¢ji byl tento dotaznik déale rozpracovan a upraven na Analyzu
klimatu a kultury na Skolach v Némecku. Dale existuje fada dotaznikti, které jsou zaméie-
ny pravé na vyzkum organiza¢niho klimatu, jako je Pupil Controll Ideology (PCI), ktery
se zamétuje na postoj ucitelll ke kontrole chovani zakt. Dal§im dotaznikem zaméfenym na
kvalitu zivota Skoly je Quality of School Life Scale (QSL) a The School Survey, kde je

sttedem zajmu pracovni spokojenost uciteld.

Ucitelé pisobici na stfednich Skolach mohou pii méfeni tfidniho klimatu vyuzit naptiklad
sociometrii, ktera podava informace o vztazich mezi zaky. Pro zji§téni komplexnich infor-
maci, které je mozné porovnavat s predchozimi ¢i jinymi tiidami, je vhodné pouzit dotaz-
nik na méfeni tfidniho klimatu CES. Pomoci tohoto dotazniku je mozné zméfit angazova-

nost zakd, jejich zaujeti Skolni praci, interakce mezi zédky, pomoc ze strany ucitele, miru
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orientace zakl na ukoly, potadek a organizovanost ¢i jasnost pravidel. Dotaznik ma dveé
formy, a to aktualni (ukazuje soucasny stav) a preferovanou (piani, zadouci stav). Zak

v dotazniku voli odpovédi typu ano — ne. Vypliiovani trva 20 minut. (Capek, ©2008b)

2.2.3 Nastroje zkoumani klimatu z pohledu rodic¢a

VétSina dotaznikli se zamétuje na zjisStovani informaci o klimatu Skoly ze strany zakda, pfi-
padné uciteld. Najit nastroje pro hodnoceni spokojenosti rodict s klimatem $koly je trochu
miru (Kohoutek a Mares, 2011), ktera byla vytvofena v ramci projektu Cesta ke kvalité
a je zaméfena na vnimani skoly rodici (informovanost, zazemi skoly, vyuka, aktivity Skoly,
vztahy, spoluprace, komunikace, vedeni $koly ad.) na vSech typech skol. Projekt zahrnuje
také nastroj Klima Skoly — Soubor dotazniku pro uditele, Zaky a rodice, ktery je vytvo-
fen pro hodnoceni této problematiky zéky, uciteli i rodi¢i a je vhodny pro pouziti na dru-
hém stupni zékladni Skoly a ve vSech rocnicich stfedni Skoly. Jedna se o tfi varianty dotaz-
nikdl, z nichz kazdy obsahuje 50 otazek. (Mares et al., 2012) Dalsim ptikladem mize byt
Dotaznik k evaluaci $kolniho klimatu pro studenty, ucitele a rodic¢e (Kasparkova, 2004,
s. 81-87). V praktické ¢asti bude vyuzit pravé Dotaznik k evaluaci Skolniho klimatu pro
studenty, ulitele a rodice. Vybér tohoto dotazniku byl ovlivnén tim, Ze respondenti odpo-
vidaji na stejné otdzky, kdezto u Setfeni Klima Skoly — Soubor dotaznik pro ucitele, zaky
a rodice se otazky lisi a neni tedy stavén pro zjisStovani malych rozdilti mezi jednotlivymi
polozkami, jejichz zjisténi je taktéZ soucasti cile prace.

Cap a Mares (2007, s. 593-595) uvadi, Ze po stanoveni diagnézy by mélo dojit k analyze
pficin stavu klimatu Skoly a k zamySlenym intervencim. Pfi snaze zménit klima Skoly do-
chazi k problémiim, jelikoz Skola je slozity organismus, v némZ provadéni zmén neni
snadné. Zasahy navic mohou zafungovat pouze na nékteré urovni a na jiné nemusi. ProtoZe
se jednd svym zplisobem také o zmény cill, které se tykaji fady Skolnich aktér, nemusi

dojit ke zm&nam u vSech anebo tempem, které by odpovidalo predstavam.

2.3 Shrnuti

V druhé kapitole bylo uvedeno, co je to diagnostika klimatu Skoly a tfidy, k ¢emu méfeni
klimatu slouzi, jak jej 1ze méfit a jaké nastroje 1ze k vyzkumu pouzit. Autor si je védom
toho, Ze uvedeny vycet nastroji zcela jisté neni kompletni a existuje fada jinych vyzkum-

nych néstroju, které zde mohly byt uvedeny ¢i vyuzity.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

36

II. PRAKTICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 37

3 DIAGNOSTIKA KLIMATU NA VYBRANE STREDNI SKOLE

Pted zahajenim samotného vyzkumu bylo zapotiebi nejprve prostudovat dostupnou odbor-
nou literaturu a seznamit se s moznostmi vyzkumu, riznymi metodami a nastroji. Nedilnou
soucasti bylo také prvotni nastudovani teoretickych poznatkti z oblasti klimatu Skoly a tfi-
dy. Jakmile doslo k ziskani potfebnych informaci, bylo mozné zacit vybirat konkrétni me-
todu a nastroj, kterym budou zjisStovany vysledky. Na realizaci Setieni bylo zapotiebi se
pifedem piipravit a dohodnout se s vedenim Skoly na prubéhu zkoumani a na nasledném

zpusobu interpretace vysledki.

3.1 Charakteristika Skoly a cile vyzkumu

Vyzkum byl realizovan na stfedni Skole v Jihomoravském kraji, v okrese Hodonin. Tato
Skola se nachazi ve mésté s téméf 12 000 obyvateli. Ve Skole studuje asi 200 zaki a piisobi
zde okolo 25 vyucujicich. Subjektivni pohled autora na klima zdejsi Skoly je velmi pozi-
tivni. Jedna se o pfijemné a moderni prostiedi, které navozuje dobrou atmosféru k uceni se.
Piistup do budovy je bezbariérovy. Zaci zde maji uzptsobeny také prostory pro traveni
jejich volného ¢asu. Ve Skole jsou ztizeny pocitacové ucebny i ucebny vybavené noteboo-
ky. Déle se ve $kole nachéazi jazykové ucebny, pocitacova laboratot a dal§i ucebny vyba-
vené dataprojektory a interaktivni tabuli. Soucésti Skoly je také velkd jidelna, télocvi¢na

a Skolni htisté. Prostory Skoly jsou pokryty WIFI signalem.

Cile vyzkumu klimatu Skoly mohou byt riiznorodé od zkouméni makrostrukturalnich sou-
vislosti (v politice, kultufe, historii, ekonomii), zaméfenosti na aktudlni a preferované kli-
ma pies jeho typy (pfiznivé a neptiznivé klima Skoly, straZcovské a edukativni, se z4jmem
o lidi a zjmem o pracovni tkoly, autoritativni a liberalni ad.). Kromé& toho je mozné po-
rovnavat rozdily mezi klimaty, srovnavat nazory riznych respondentt a dle téchto vyzku-

mu pochopit déni ve Skole. (Grecmanova, ©2014a, s. 2)

V této ¢asti je velmi dilezité jasné€ specifikovat hlavni cil prace. Aby byl tento cil zjistén,
je nutné si vymezit dil¢i cile, kterych ma byt dosaZzeno. Kromé toho je zapotiebi stanovit

hlavni vyzkumnou otazku a k ni nélezejici dilci otazky.

Hlavnim vyzkumnym cilem je diagnostikovat klima Skoly z hlediska zakt, uciteli a rodi-
¢l. V navaznosti na hlavni cil je zapotfebi stanovit diléi cile, a tedy diagnostikovat klima

Skoly pro jednotlivé dotaznikové polozky, diagnostikovat klima Skoly za jednotlivé oblasti
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a diagnostikovat klima Skoly za dotaznik jako celek. Toto vzdy provést pro jednotlivé sku-

piny respondentl (zaky, ucitele, rodice) a nasledné provést jejich komparaci.

Hlavni vyzkumnou otazkou je stanovit, jaké je hodnoceni klimatu Skoly z pohledu zak,
ucitel a rodici. Dil¢i vyzkumnou otazkou je stanovit, jaké je hodnoceni klimatu Skoly za

jednotlivé dotaznikové polozky, déle pak za jednotlivé oblasti a za dotaznik jako celek.

Jakmile dojde k naplnéni cile pomoci ziskani odpovédi na vyzkumné otazky, bude zapo-

ttebi vypracovat mozné navrhy a doporuceni a s vysledky seznamit vedeni Skoly.

3.2 Vyuziti vyzkumnych metod a nastroji

Pro zjisténi pozadovanych vysledkii bude realizovan kvantitativni vyzkum. Jako vy-
zkumny néstroj bude vyuzivéan strukturovany dotaznik, ktery vychdzi z jiz zpracované¢ho
dotazniku zkonstruované¢ho pro hodnoceni $kolniho klimatu na stfednich skolach (Copy-
right © PhDr. Jana Kasparkova, Ph.D., 2004). Tento dotaznik je zpracovan tak, aby bylo
mozné zhodnotit odpovédi riznych respondentti (zakt, ucitelti a rodicli) na obsahovée stejné

otazky, coz nasledn€ umozni i komparaci vysledki mezi jednotlivymi skupinami.

Dotaznikové Setfeni je realizovano s védomim, Ze existuje fada jinych néstroju (konkrétné
1 jinych dotaznikil), které mohly byt, ale nebyly vyuzity. Autor prace se vSak po seznameni
s raznymi dotazniky rozhodl pro vybér tohoto kompletniho zpracovani tfi dotazniki, které
jsou pfimo zaméfeny na problematiku Skolniho klimatu na stfednich Skolach. V dotazniku
byly provedeny mirné Upravy, které vSak nijak nenarusi potfeby dotazniku ani autorska
prava. Jedna se pouze o zménu u otazky €. 45 ,,Na Skolnim hfisti je dostatek mista pro hry
a sport namisto ,,na Skolnim dvofe* a nasledné pak upravy poloZzek charakterizujicich

respondenty. Zde byly odstranény nebo piipadné jinak upraveny nevyhovujici polozky.

Dotaznik nebyl autorem vytvafen ne proto, Ze by jeho zpracovani bylo pfili§ pracné, ale
praveé z toho davodu, ze tento dotaznik jiz prosel predvyzkumem a byl jiz nékolikrat reali-
zovan. Je proto také mozné dohledat vysledky tohoto dotaznikového Setieni z pohledu za-
ka, ucitell a rodict i1 na jinych Skolach a porovnat je s vysledky vyzkumného Setieni v této
préaci. Toto vSak jiz neni naplni bakalatské prace, ale pro hlubsi budouci prozkoumani to
muze byt dobrym nameétem, jak v praci pokracovat. Jak bylo jiz zminéno, velkou vyhodou
je, ze 1ze mezi sebou jednotlivé skupiny porovnat, zjistit, jak se jejich jednotlivé odpovédi
odlisuji a kde vznikaji nejvétsi odchylky. Praveé diky tomu, bude mozné analyzovat aktual-

ni stav klimatu na této stiedni Skole a navrhnout mozné opatieni ¢i zlepseni.
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3.3 Analyza a interpretace vysledki

Vyzkum byl realizovan v obdobi od fijna do listopadu 2016 na uvedené stfedni Skole. Do-
taznikové Setfeni probihalo pomoci osobniho kontaktu s zaky, kdy jim ve vyuce byly pie-
dany a sesbirany dotazniky. Uc¢itelé dotazniky obdrzeli na porad¢ a posléze byly hromadné
vybrany od zastupce Skoly. Rodi¢e vyplnili dotazniky na rodi¢ovskych schiizkach. Odpo-
vedi byly celkove ziskany od 171 zéku (ze 198), 13 ucitelti (z 23 vyucujicich) a 63 rodict.
Data byla zpracovana v tabulkovém procesoru Excel za pouziti statistickych funkci a vy-

hodnoceni bylo provedeno formou grafii, tabulek a slovni interpretace.

Vyzkumu se dle grafu ¢. 1 zucastnilo 171 zakd (z toho 91 chlapci, 53 %; 77 divek, 45 %;
3 neuvedli, 2 %), 13 ucitela (z toho 3 muzi, 23 %; 9 Zen, 69 %; 1 neuvedl, 8 %) a 63 rodicu
(z toho 16 otci, 25 %; 43 matek, 68 %; 3 neuvedli, 6 %). Pro lepsi porovnani mezi skupi-

nami jsou skute¢né hodnoty pievedeny na procenta.

Graf 1: Pfehled zucastnénych respondentii na Setfeni v procentech
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Vék se u zakl vyplnujicich dotaznik, a tedy i studujicich na dané skole, pohyboval mezi
15-21 lety. Dotaznik vyplnilo 22 Zakt ve véku 15 let, 46 zakh ve v€ku 16 let, 36 zakl ve
véku 17 let, 44 zakt ve veéku 18 let, 14 zaku ve véku 19 let, 1 zak ve véku 20 a 21 let.
7 zakd odmitlo na otdzku odpovédet. Primérny veék zaki je 16,93 rokli. Ve skole jsou
4 rocniky a v kazdém z nich jsou 2 tfidy. 43 zakid z dotazovanych navstévuje 1. roc¢nik,
48 zakt chodi do 2. ro¢niku, 43 zaka je ve 3. ro¢niku a nejméné, tedy 37, zakl studuje ve
4. ro¢niku. Zaci jsou rozdéleni do dvou studijnich programi. 95 Zaki navitévuje pro-
gram Obchodni akademie a 76 zakt program Informacni technologie. Co se tyce vysledki
na jejich poslednim vysvéd¢eni, tak 25 zakl prospélo s vyznamenanim, 139 zakd prospe-

lo, 4 neprospéli a 3 zaci tuto skutecnosti neuvedli.
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Délka praxe u ucitelii se pohybovala mezi 2 mésici az 37 lety. Primérnéa délka ucitelské
praxe pak vysla 23,27 let. Mezi rodi¢i G€astnicimi se dotaznikového Setfeni byli 3 rodice se
zékladnim vzdélanim, 22 vyucenych rodict, 31 stfedoskolsky vzdélanych rodict, 4 vyso-

koskolsky vzdélani a 3 rodice neuvedli vysi svého vzdélani.

V dotaznikovych Setfenich bylo k odpovédim vyuzito pétistupiiové skaly, pticemz jednot-
livé polozky hodnoceni znamenaji:

1 = naprosto nesouhlasim s tvrzenim

2 = spiSe nesouhlasim s tvrzenim

3 = nemohu posoudit tvrzeni (ani nesouhlasim, ani souhlasim)

4 = spise souhlasim s tvrzenim

5 = naprosto souhlasim s tvrzenim

Tyto polozky byly nésledné shrnuty do péti oblasti:

1. Celkovy vztah a motivace ke Skole (polozky ¢. 1-9)

2. Kvality a kompetence uciteld (polozky ¢. 10-21)

3. Pravidla ve Skole a ké4zeinl ve vyucovani (polozky €. 22-29)

4. Soudrznost tfidy jako socilni skupiny (polozky ¢. 30-37)

5. Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly (polozky €. 38—-50)

Vysledky dotaznikového Setieni jsou uvedeny v tabulce €. 1. Je zde specifikovana navrat-
nost dotaznikti od respondentli (v poctu i procentualnim vyjadieni), dale je vypocten index

percepce neboli aritmeticky primér a smérodatna odchylka.
Navratnost udava, kolik respondentil se zac¢astnilo dotaznikového Setieni.

Index percepce je vypoctem pramérné hodnoty ze vSech uvedenych hodnot za kazdou
skupinu. Tato veli¢ina by se méla pohybovat mezi 1 a 5, jelikoZ hodnoceni probéhlo na
pétistupiiové §kale. Cim jsou hodnoty vys§i, tim je percepce dané skupiny piiznivéjsi. Zjis-
téné hodnoty ukazuji, Ze vSichni respondenti v priiméru volili hodnoty okolo 3, coz zna-
mena, Ze s uvedenymi tvrzenimi ani nesouhlasi, ani souhlasi. K hodnot¢ ¢islo 4 se nejvice
piiblizili rodice, ktefi tim vyjadfili, Ze s danymi tvrzenimi spiSe souhlasi.

Smérodatna odchylka fika, jak se jednotlivé vysledky lisi od praiméru. Cim je smérodatna
odchylka niz$i, tim dochézi k vétsi shod¢ v odpovédich respondentl. V ptipadé, kdy jsou
hodnoty smérodatné odchylky vysoké, znaci to mozné problémy ve vnimani klimatu skoly.

V porovnani skupin jde o nizkou miru odliSnosti. Smérodatnd odchylka je nejniZsi u rodi-

¢l, coz znamena, ze se jejich odpovédi shoduji vice nez odpovédi uciteltl a zaka.
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Tabulka 1: Zékladni informace o vysledcich Setfeni

. v v . Zaci uclitelé rodice
Vysledky Setreni n % n % n %
Navratnost 171 [ 86% 13 | 57% | 63 | 32%
Index percepce (arit. pramér) 3,22 3,41 3,58
Smérodatna odchylka 1,20 1,30 1,12

Pro kazdou dotaznikovou polozku, oblast i hromadné pro cely dotaznik byly zjistovany
statistické proménné, jako je aritmeticky primér, smérodatna odchylka, minimalni
a maximalni hodnota, median a modus. Uvedené hodnoty jsou zde interpretovany a po

interpretaci nasleduje vzdy tabulka, v niz je vycet vSech hodnot.

3.3.1 Vyhodnoceni dotaznikového Setieni z pohledu Zakii

Jak je uvedeno v tabulce €. 2, aritmetické priméry odpovédi zaki se u vétSiny polozek
pohybuji okolo hodnoty 3, coz vyjadiuje, Ze zak ani nesouhlasi, ani souhlasi s danym tvr-
zenim. Odchylky od této hodnoty lze sledovat u otazek ¢. 1, 4, 13, 19, 20, 21, 23, 24, 30,
31, 35, 38, 39, 40, 41, 42, 45, 46, 47, 48, kde u otdzky €. 1 bylo podle hodnoty 3,63 zjisté-
no, ze se zaklim Skola spiSe libi. U otdzky €. 4 je hodnota 2,46, ktera znaci, Ze Zaci
v priméru spise nesouhlasi s tim, ze by méli navstévovat jinou Skolu. U otazky ¢. 13 je
hodnota 3,56, coz smétuje k tvrzeni, ze ucitelé jsou spise vstiicni a ochotni studentim po-
moci. U otazky €. 19 a 20 se vyskytuji hodnoty okolo 3,55, a tedy zaci spiSe souhlasi s tim,
ze si na n¢ ucitelé udélaji cas, kdyz néco potiebuji, avSak také Zaci potvrzuji, Ze
pruméru 2,43, coz znamena, Ze zaci spiSe nesouhlasi s tvrzenim, ze uceni s jejich uciteli
jim dé€la ve Skole radost. Nektefi Zaci u této otazky v dotaznikovém Setfeni dokonce napsa-
li, jak s kterymi vyucujicimi. Ziejm¢ z tohoto diivodu se pocetna skupina zaku rozhodla
pro hodnoceni 3 (ani nesouhlasim, ani souhlasim), coz se také do prtiiméru promitlo. Na
otazku €. 23, zda zéci znaji pravidla a predpisy ve Skole, odpoveédéli zaci primémé 3,77,
a to znaci, Ze spiSe souhlasi s timto tvrzenim, a tedy spiSe znaji pravidla a ptedpisy ve sko-
le. V otdzce ¢. 24 ,,Ve Skole mohu spolurozhodovat pfi stanovovani pravidel a ptedpisi*
zaci odpoveédéli 1,85, coz znamend, ze spiSe nesouhlasi stimto tvrzenim. U otazky
¢. 30 zZaci pramérnou hodnotou 3,87 spiSe souhlasi s tvrzenim, Ze se obcas stane, Ze si stu-
denti nadavaji. V otdzce €. 31 Zaci hodnotou 4,04 potvrzuji, ze spiSe souhlasi, Ze se setka-
vaji také mimo Skolu. Otdzka ¢. 35 je hodnocena v priméru 2,16, coz znamena, ze Zaci

spise nesouhlasi s tvrzenim, ze vSichni zéci ve tiid€ jsou jejich divérnymi prateli. U otazek
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¢. 38, 39, 40, 41, 42, 45, 46, 47 a 48 zaci hodnotou 3,54—4,12 spiSe souhlasi s tvrzenim, ze
Skola vypada pékné, je udrzovana v dobrém stavu, je Cistd, je bezpeCnym mistem, Skolni
budova je prostornd, na hiisti je dostatek mista, t¢locvic¢na je dobfe vybavena, toalety jsou
hygienické, avSak také zaci souhlasi s tvrzenim, ze ve tfidach je Casto pfili§ horko nebo

chladno. Z vyse uvedeného je ziejmé, ze zaci hodnoti Skolu spiSe pozitivné.

Hodnoty aritmetickych priméri se nejvice liSily u otazky ¢. 24, kdy primér hodnoceni
zakl byl 1,85, coz znaci, ze Zaci ve skole spiSe nemohou spolurozhodovat pfi stanovovani
pravidel a predpisii. Dal§imi zajimavymi hodnotami pak byly 4,04 u otazky ¢. 31, kdy zéci
spiSe souhlasili s tim, Ze se setkdvaji s ostatnimi zaky ze tfidy mimo $kolu, nésledné otadzka
¢. 38, kde zaci hodnotou 4,06 spise potvrdili, Ze Skola vypada pékné a otdzka ¢. 42, v niz
zaci hodnotou 4,12 spiSe souhlasi s tvrzenim, ze budova je prostornd. Ostatni otazky nevy-

kazovaly znamky extrému.

U smérodatné odchylky pocitané pro jednotlivé otdzky je vhodné si povSimnout otdzky
¢. 8,,Vedeni skoly se stard o to, aby ucitelé méli jasnou predstavu o budoucnosti Skoly*.
U této otazky se odpovédi zakli nejméné odliSuji, tzn., pfevladd u nich nejvétsi shoda
v odpovédich. U otazek ¢. 16 ,,Ucitelé studenty povzbuzuji, aby ve vyucovani oteviené
diskutovali, ¢. 25 ,,Ve $kole vznika ptili§ mnoho novych pravidel a predpisti“ a ¢. 45 ,,Na
Skolnim hfisti je dostatek mista pro hry a sport®, které se pohybuji v rozmezi od 1,21-1,27,
se odpoveédi zakt nejvice odlisuji.

Minimalni hodnota pro jednotlivé polozky byla 1, pficemZ u otdzky ¢. 39 ,,Nase $kola je
udrzovéna v dobrém stavu* zadny z zakli neuvedl hodnotu mensi nez 2, coz znamena, ze

zadny z zaki neuvedl, ze by s timto tvrzenim zcela nesouhlasil.

Za maximalni hodnotu byla u vSech otazek alespoii jednou pouzita hodnota 5, ktera zna-

mena, ze vzdy néktery z zakl hodnotil, Ze naprosto souhlasi s uvedenym tvrzenim.

Median udava stfedni hodnotu statistického souboru. Sdm o sobé neni tak vypovidajici
jako v porovnani s aritmetickym primérem. Pfi porovnéani bylo zjiSténo, Ze aritmeticky
pramér u otazky €. 7 ,,Vedeni Skoly a ucitelé spolecné pracuji na vytvaieni pozitivniho
obrazu Skoly v o€ich vefejnosti®, ¢. 11 ,,Ucitelé vyucuji svoje pfedméty s nadSenim*
a ¢. 22 ,Musim ve Skole dodrZzovat pfili§ mnoho pravidel a predpisti* se vyraznéji lisi od
medianu, kdezto u otazek €. 8 ,,Vedeni Skoly se stara o to, aby ucitelé méli jasnou piedsta-

o wee

vu o budoucnosti Skoly* a ¢. 26 ,,Ve Skole je vSe podiizeno piisnému fadu a discipliné* je
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témer shodny. Ostatni otdzky zhruba odpovidaly porovnani aritmetického praméru

s medianem.

Dalsi zajimavou charakteristikou je modus, ktery urcuje nejcastéji zvolené hodnoceni. Zde
je vhodné se zaméfit na extrémni hodnoty, kterymi jsou 1 a 5. U otdzky ¢. 24 ,,Ve Skole
mohu spolurozhodovat pii stanovovani pravidel a ptedpisi* a otazky €. 35 ,,VSichni stu-
denti z na$i tfidy jsou mi divérni pratelé* Zaci nejcastéji odpoveédéli 1, coz znaci, Ze
s témito tvrzenimi rozhodné nesouhlasi. Naopak 5 (rozhodné souhlasim) na hodnotici skale
uvedli zaci u otazek €. 30 ,,Obcas se stane, ze si studenti nadavaji®, ¢. 31 ,,Studenti nasi
ttidy se setkavaji také mimo skolu®, ¢. 34 ,,N¢éktefi studenti v nasi tfidé nejsou mymi kama-

rady* a ¢. 45 ,,Na skolnim htisti je dostatek mista pro hry a sport®.

Tabulka 2: Popisné statistiky pro kazdou polozku z pohledu Zakt

Jednotlivé polozky — ZACI | ARP | SMO | MIN | MAX | MED | MOD
Oblast ¢. 1: Celkovy vztah a motivace ke Skole
1.1 | Nase skola se mi libi. 3,63 | 0,98 1 5 4 4
2.1 | Chodim rad do této skoly. 3,21 | 1,06 1 5 3 4
3.1 | Jsem pySny na nasi Skolu. 2,83 | 1,03 1 5 3 3
41 {(adéji bych navstévoval jinou 246 | 125 1 5 ) 5
Skolu.
51 U,éitelé maji jasné pedagogické 2.85 | 0,99 1 5 3 3
nazory.
Ucitel¢ své pedagogické néazory
6.1 | azaméry vzdjemné koordinuji| 2,87 | 0,87 1 5 3 3
mezi sebou.
Vedeni Skoly a ucitelé spolecné
7.1 | pracuji na vytvafeni pozitivniho| 3,46 | 0,95 1 5 4 4

obrazu Skoly v o€ich vetejnosti.
Vedeni Skoly se stara o to, aby
8.1 | ucitelé meli jasnou piedstavu| 2,99 | 0,79 1 5 3 3
o budoucnosti skoly.

Vedeni Skoly a ucitelé usiluji
9.1 | ovytvafeni piijemného a féroveé-| 3,06 | 1,11 1 5 3 4
ho prostredi.
Oblast ¢. 2: Kvality a kompetence ucitel
Ucitel¢ vysvétluji ucivo velmi

10.1 9 2,85 | 0,97 1 5 3 3
dobfe.

1.1 Umte}e vyucuji svoje predméty 2.54 | 1,06 1 5 ) 5
s nadSenim.

19.1 Umte}e jsou lehkomyslni a nedu- 271 | 097 1 5 3 3
sledni.

13.1 Ucitelé jsou vstiicni a ochotni 3.56 | 0,92 1 5 4 4

studentim pomoci.
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Ucitelé jednaji  se  studenty

14.1 s respektem.

2,92 | 1,08

Ucitelé studenty povzbuzuji, aby

15.1 « s
se ve vyucovani snazili.

3,09 | 1,15

Ucitel¢ studenty povzbuzuji, aby
16.1| ve vyucovani oteviené diskutova-| 2,85 | 1,27

li.

171 Uc1tel’§ ’ vedou . studenty 2.86 | 1.16
ke vzajemné spolupraci.

18.1 | Ucitelé se o studenty zajimaji. 2,86 | 1,01

19.1 Uc1tveleV51 udelvajl pro studenty cas, 3.56 | 1,02
kdyz néco potiebuji.

201 S uciteli je obtizné diskutovat 3.55 | 1,15

o nekterych problémech.

211 VSnas1m1 uciteli mi déla uceni ve 2.43 1,02
Skole radost.

Oblast ¢. 3: Pravidla ve Skole a kazen ve vyucovani

21 Musim ve §kole df)drzp\i‘at prilis 344 | 1,18
mnoho pravidel a predpisti.

Znam pravidla a pfedpisy ve Sko-

23.1 .

3,77 | 1,18

Ve skole mohu spolurozhodovat
24.1 | pii stanovovani pravidel a predpi-| 1,85 | 0,95
sU.

Ve Skole vznik4 pfili§ mnoho no-

25.1 vych pravidel a predpisti. 2,96 | 1,25

6.1 Ve §1,<ole je vse procvlrlzeno ptisné- 2.99 | 1,01
mu fadu a discipling.

271 Studf:ptl ve ttidé neposlouchaji, 346 | 1,10
co ucitel fika.

3.1 ?é]i vyucovani Casto vladne zma- 327 | 112

291 Béhem vyucovani je ve tfide vét- 349 | 1.11

Sinou hluk.

Oblast ¢. 4: SoudrzZnost tfidy jako socidlni skupiny

Obcas se stane, ze si studenti na-

30.1 A 3,87 | 1,17
davaji.

311 St’ude'ntl nasi tiidy se setkavaji ta- 4,04 | 096
ké mimo Skolu.
Ucitelé  pfispivaji  k vytvatfeni

321 peknych vztahli mezi studenty. 2,85 | 1,07

331 V nasi t¥idé je kazdy mym kama- 3.03 | 137
radem.

341 Nekter} s'tudentl v nas ttidé nej- 329 | 1.50
sou mymi kamarady.

351 VSichni studenti z nasi tfidy jsou 2.16 | 1,12

mi divérni pratelé.

36.1 Véic'hni studenEi se. vana§i tride 3.3 | 130
mezi sebou dobte snaseji.
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371 Student’i z paéi tfvifiy se maji mezi 323 | 1,10 1 5 3 3
sebou radi jako pratelé.

Oblast €. 5: Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly

38.1 | Nase skola vypada pékn¢. 4,06 | 0,93 1 5 4 4

391 Nase Skola je udrzovana v dobrém 3.88 | 094 ) 5 4 4
stavu.

40.1 | Nase skola je Cista. 3,91 | 0,93 1 5 4 4

41.1 | Nase skola je bezpecné misto. 3,65 | 1,13 1 5 4 4

42.1| Skolni budova je prostorna. 4,12 | 0,85 2 5 4 4
Nase Skola ma dostatek prostor

43.1 | pro posezeni, pobyt ¢i odpocinek | 3,48 | 1,23 1 5 4 4
studentll.

44.1 Prosts).ry pro poss:zpni, ’pob}ft a 3.04 | 1,08 1 5 3 3
odpocinek studentl jsou Gtulné.

451 Na skolnim hfisti je dostatek mis- 3.60 | 121 1 5 4 5
ta pro hry a sport.

46.1 | T¢locvicna je dobfe vybavena. 3,81 | 1,03 1 5 4 4

47.1 | Toalety jsou hygienické. 3,68 | 1,06 1 5 4 4

43,1 Ve tficvlrai(.:}l je Casto pfili§ horko 354 | 112 1 5 4 3
nebo pfili§ chladno.

49.1 | Ve tiidach je nevyvétrano. 3,29 | 1,17 1 5 3 3

50.1| Stoly a zidle jsou pohodIné. 2,90 | 1,16 1 5 3 2

Pti sledovani S§kolniho klimatu podle oblasti byly zjiStény hodnoty uvedené v tabulce
¢. 3. Prvni ¢tyfi oblasti: ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole* (polozky ¢. 1-9), ,,Kvality
a kompetence uciteli* (polozky ¢. 10-21), ,,Pravidla ve Skole a kazenn ve vyu€ovani* (po-
lozky €. 22-29) a ,,SoudrZznost tfidy jako socialni skupiny* (polozky €. 30-37) byly zaky
hodnoceny primérné okolo 3, coZ znamend, Ze s tvrzenimi v té€chto oblastech ani nesou-
hlasi, ani souhlasi. U paté oblasti ,,Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly*

Zaci v priméru hodnotou 3,61 spiSe souhlasi s tvrzenimi v této oblasti (polozky ¢. 38—-50).

Podle vysledki smérodatné odchylky lze fici, Ze odpovédi zaki se nejméné odlisuji,
a tedy se nejvice shoduji v prvni oblasti ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole* a nejvice se
odlisuji, a tedy se nejméné shoduji v oblasti ¢tvrté ,,Soudrznost tfidy jako socialni skupi-

ny*. U druhé a p4até oblasti je smérodatna odchylka shodna.

Minimalni hodnoty pro dané oblasti jsou 1, coZ znamend, ze v kazdé oblasti se alesponl

jedenkrat vyskytla odpovéd’ ,,rozhodné nesouhlasim.

Maximalni hodnoty pro dané oblasti jsou 5, coZ znamena, Ze v kazdé oblasti se alespon

jedenkrat vyskytla odpovéd’ ,,rozhodné souhlasim®.
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Median pro oblast 14 se pohybuje na hodnoté 3, coz znaci primérné hodnoceni (ani ne-
souhlasim, ani souhlasim), kter¢ také odpovida aritmetickému priméru. U oblasti €. 5 ,,Ar-
chitektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly* je median 4, coz také odpovida arit-

metickému priméru a znamena, ze zaci spise souhlasili s tvrzenimi v této oblasti.

Modus zde udava nejcetnéjsi hodnotu, a tedy v prvni a druhé oblasti jde o primérné hod-
noceni (ani nesouhlasim, ani souhlasim) a ve tieti az paté oblasti pfevazuje hodnoceni ,,spi-

Se souhlasim* s tvrzenimi v dané oblasti.

Tabulka 3: Popisné statistiky pro kazdou oblast z pohledu zakt

Oblasti $kolniho klimatu — ZACI ARP |[SMO [MIN |MAX MED MOD
1. |Celkovy vztah a motivace ke skole | 3,04 | 1,07 1 5 3 3
2. |Kvality a kompetence ucitelt 2,98 | 1,13 1 5 3 3
3. ljrax@d}a ve Skole a kdzen ve vyu- 315 | 1.25 1 5 3 4
covani

4 Spudrznost tiidy jako socidlni sku- 320 | 1.33 1 5 3 4
piny

5 A.rchrltektomckve, estetické a hygie- 361 | 1,13 1 5 4 4
nické aspekty Skoly

Celkové vyhodnoceni odpovédi jednotlivych zaka je shrnuto v tabulce ¢. 4. Aritmeticky
priamér je 3,22 (ani nesouhlasim, ani souhlasim s danymi tvrzenimi). Smérodatna od-
chylka je 1,20 (¢im mensi hodnota, tim vyssi shoda v odpovédich zaki). Tato skutecnost
tedy udava, Ze se zaci ve svych odpovédich v celkovém porovnani odchylovali o 1,20 od
pramérné hodnoty. Minimalni hodnotou v celém dotazniku je 1, coZ znamena, ze alespon
jedenkrat bylo Zaky odpovézeno, ze s danym tvrzenim naprosto nesouhlasi. Maximalni
hodnotou v celém dotazniku je 5, coz znamena, Ze alespon jedenkrat bylo zaky odpovéze-
no, ze s danym tvrzenim naprosto souhlasi. Dal§i hodnotou je median, ktery odpovida
hodnoté aritmetického priméru a jedna se tedy o hodnotu 3 (ani nesouhlasim, ani souhla-
sim s danym tvrzenim). Modus udava nej¢astéji uvadénou hodnotu, a tedy 4 znamena, ze
Zaci nejcastéji uvadéli, Ze s danym tvrzenim spiSe souhlasi.

Tabulka 4: Popisné statistiky pro dotaznik z pohledu zaki

Vyhodnoceni celého dotazniku — ZACI

ARP

SMO

MIN

MAX

MED

MOD

322

1,20

1

5

3

4
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3.3.2 Vyhodnoceni dotaznikového Setieni z pohledu ucitelii

Jak je uvedeno v tabulce €. 5, aritmetické priméry se u uciteli pohybovaly vétSinou bud’
nad primérem, anebo pod primérem. Ucitelé se Castéji vyhybali hodnoceni pomoci pri-
méru z uvedenych moznosti. S prevazujici vétsinou tvrzeni uditelé spise souhlasili. Skola,
ve které ucitelé vyucuji, se jim spise libi, chodi do ni radi, spiSe nesouhlasi s tim, ze by
meli vyucovat na jiné skole a maji spise jasné pedagogické ndzory. SpiSe se snazi své pe-
dagogické nazory a zdméry vzajemné koordinovat a spolu s vedenim spolupracuji na vy-
tvafeni pozitivniho obrazu skoly v o¢ich vefejnosti. Vedeni skoly se spiSe stard o to, aby
ucitelé meli jasnou predstavu o vizi $koly, spole¢né se snazi o vytvareni prijemného a fé-
rového prostredi. Ucitelé také spiSe souhlasi s tvrzenim, ze vétSina z nich vysvétluje ucivo
velmi dobfe a spiSe nesouhlasi s tim, zZe by byli ucitelé lehkomyslni ¢i nedusledni. Dale
ucitelé spiSe souhlasi s tvrzenim, Ze vétSina uditelil je vstficna a ochotnd studentim pomo-
ci, jednaji se studenty s respektem a povzbuzuji je ke snaze. Ucitelé souhlasi s tim, Ze se
snazi vést zaky k tomu, aby spolupracovali se spoluzaky. Vyucujici se spiSe zajimaji o za-
ky, udé€laji si na né Cas a spiSe nesouhlasi s tim, ze by bylo obtizné o n¢kterych vécech
s zaky diskutovat. Ucitelé spiSe nesouhlasi s tim, Ze by ve Skole vznikalo pfili§ mnoho pra-
videl a prevladal zmatek ¢i hluk ve tfidé. Dokonce ucitelé spiSe nesouhlasi, Ze by se ve
ttidach, kde vyucuji, Zaci navzajem nekamaradili. VétSina uciteld pak spiSe souhlasi s tim,
ze Skola vypada p€kné, je udrzovand v dobrém stavu, je Cistd, bezpecna, prostorna, utulna,
na hfisti je dostatek mista, télocvicna je dobie vybavend, toalety jsou hygienické a stoly
a zidle pohodIné. Ucitelé spiSe nesouhlasi s tim, Ze by ve tfidach bylo nevyvétrano. Z toho-
to vyctu je ziejme, zZe ucitelé vétSinou uvadeli hodnoceni pozitivni nebo méné casto uvedli
hodnoceni primérné (ani nesouhlasili, ani souhlasili). Obecné z toho vyplyva, Ze jsou uci-

telé s klimatem na Skole spokojeni.

Hodnoty aritmetickych primeéru se nejvice liSily u otazky ¢. 12 a 20, kde ucitelé odpo-
veédéli, ze spiSe nesouhlasi s tim, Ze by vétsina ucitelll byla lehkomyslnych a nedtslednych
a ze by mél byt problém diskutovat o ne€kterych vécech s zaky. U otdzek ¢. 38 az 42
a otazky €. 47 ucitelé spiSe souhlasi s tim, Ze Skola vypada pékné, je udrzovana v dobrém

stavu, je Cistd, bezpecnd, prostorna a toalety jsou hygienické.

U smérodatné odchylky je vhodné se zaméfit na hodnoty, které se nejvice nebo nejméné
odchyluji od primérné hodnoty. Nejvétsi odchylku lze zpozorovat u otazek ¢ 2, 3, 4, 22,
24, 43 a 44. Ucitelé se tedy nejméné shodovali v tom, zda chodi radi do této skoly, zda jsou

na ni pysni, zda by chtéli rad¢ji vyu€ovat na jiné Skole, zda musi Zaci dodrzovat mnoho
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pravidel, zda mohou Zaci spolurozhodovat pfi stanovovani pravidel, zda je ve Skole dosta-
tek prostor pro posezeni a jestli jsou tyto prostory utulné. Nejmensi odchylky pak byly
sledovany u otazek ¢. 6, 11, 18, 20, 26, 33 a 36. To znamen4, ze se ucitelé nejvice shodo-
vali v tvrzenich, Ze vyucujici své nazory koordinuji mezi sebou, vétSina ucitell vyucuje
svoje pfedméty s nadSenim, vétSina ucitelii se o zaky zajima, na Skole je obtizné diskutovat
o nékterych problémech, ve Skole je vSe podiizeno piisnému fadu a ve tfidach, kde ucitelé
vyucuji, se vSichni kamaradi a ve tiidach se vSichni zaci dobie snaseji.

Jako minimalni hodnotu vétSinou ucitelé pouzili 1 (rozhodné nesouhlasim), pficemz
u otazek ¢. 5, 6, 10, 14, 17, 18, 23, 26, 32, 33 a 45 jako minimalni hodnotu pouzili 2 (spise
nesouhlasim). Z toho vyplyva, Ze ucitelé ani jednou nehodnotili, Ze by rozhodné nesouhla-
sili s tim, Ze maji jasné pedagogické nazory, tyto nazory koordinuji mezi sebou, vysvétluji
ucivo velmi dobfte, jednaji se studenty s respektem, vedou zaky ke spolupraci a zajimaji se
o zaky. Dale, ze studenti znaji pravidla, ve Skole je vSe podfizeno ptisnému fadu, ucitelé
ptispivaji k vytvareni peknych vztahi mezi zaky, v jednotlivych tfidach se zaci navzajem
kamaradi a na hfisti je dostatek mista.

Maximalni hodnotou byla u vétSiny tvrzeni alespoii jednou uvedena 5 (rozhodné souhla-
sim), aZ na otazky ¢. 11, 21, 26, 36, 37, 49, u kterych bylo uvedeno nejvyssi hodnoceni
4 (spise souhlasim), coz se tyka tvrzeni, Ze vétSina uciteld vyucuje svoje predméty s nadSe-
nim, vét§in€ ucitelti déla prace se studenty radost, vSe je podiizeno pfisnému fadu, ve tii-
dach se Zaci dobie snaseji a maji se mezi sebou radi a ve tfidach je nevyvétrano. U otdzek
¢. 20 a 34 bylo uvedeno pouze hodnoceni 3 (ani nesouhlasim, ani souhlasim). To se tyka
tvrzeni ,Je obtizné s vétSinou uciteli diskutovat o nékterych problémech*

A4

a,,V jednotlivych ttidach se néktefi zaci navzdjem nekamaradi®.

Stfedni hodnota neboli median tikd, ze u otdzek ¢. 13 a 43 je median shodny s aritmetic-
kym primeérem, coZ znamena, Ze je vétSina ucitell spise vstiicna a ochotna zZadkiim pomoci
a ze je ve Skole dostatek mista pro posezeni a odpocinek studentii. Naopak u otazek €. 3,
12, 16, 26, 27, 34, 39, 45, 46 a 47 se median nejvice vzdaluje od priméru. Tyka se to tvr-
zeni, Ze na Skole je vétSina uclitelli lehkomyslnych a nedtslednych, vétsina ucitelti povzbu-
zuje studenty k oteviené diskusi, vSe je podiizeno prisnému fadu, studenti ¢asto neposlou-
chaji ucitele, co fikaji, nekteti zaci se navzdjem nekamaradi, Skola je udrzovana v dobrém

stavu, na hfisti je dostatek mista, t€locvi¢na je dobie vybavena a toalety jsou hygienické.
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Dalsi statistickou charakteristikou je modus, u kterého jsou podstatné hlavné extrémni
hodnoty. U otazek ¢. 4 a 12 je hodnoceni 1 (rozhodné nesouhlasim). Jedna se o tvrzeni
,»Rad¢&ji bych vyucoval na jiné Skole* a ,,Na nasi Skole je vétsina uciteli lehkomyslnych
a nedtslednych®. U otazek ¢. 38 az 47 je hodnoceni 5 (rozhodné souhlasim). Tato tvrzeni

se tykaji ptredevsim vzhledu a vybaveni Skoly (Skola je p¢kna, udrzovand v dobrém stavu,

Cista, bezpecnd, prostorna, je zde dostatek mista pro posezeni a odpocinek zaki apod.).

Tabulka 5: Popisné statistiky pro kazdou polozku z pohledu uciteli

Jednotlivé polozky — UCITELE

|ARP [SMO |MIN |MAX |MED |MOD

¢ovani snazili.

Oblast ¢. 1: Celkovy vztah a motivace ke Skole

1.2 | Skola, ve které vyuéuji, se mi libi. | 4,23 | 1,05 1 5 4 4

2.2 | Chodim rad do této skoly. 3,85 | 1,29 1 5 4 4

3.2 | Jsem pySny na nasi Skolu. 346 | 1,28 1 5 4 4

49 iadéji bych vyucoval na jiné Sko- 238 | 144 1 5 ) 1

59 Ucitelé na ’naé,i Skole maji jasné 3.85 | 0.86 ) 5 4 4
pedagogické nazory.
Ucitelé nasi skoly své pedagogic-

6.2 | ké nazory a zaméry vzajemné ko-| 3,85 | 0,77 2 5 4 4
ordinuji mezi sebou.
Vedeni Skoly a ucitelé spolecné

7.2 | pracuji na vytvafeni pozitivniho| 3,77 | 1,05 1 5 4 4
obrazu Skoly v ocCich vetejnosti.
Vedeni Skoly se stara o to, aby

8.2 | ucitelé mé&li jasnou predstavu, jak | 3,62 | 1,08 1 5 4 4
ma Skola vypadat v budoucnu.
Vedeni Skoly a ucitelé usiluji

9.2 | ovytvafeni piijjemného a féroveé-| 3,77 | 1,12 1 5 4 4
ho prostredi.

Oblast ¢. 2: Kvality a kompetence ucitel

10.2 Nf n2§§i V§:kole Vys'véth{je vétSina 377 | 0,80 ) 5 4 4
uciteld u¢ivo velmi dobfte.

112 Naona§i .§kovle Vytléuje Vét?ing uci- 3.08 | 0,73 1 4 3 3
tell svoje pfedméty s nadSenim.
Na na$i Skole je vétSina ucitelt

12.2 lehkomysInych a nedislednych. 1851 L17 ! > ! !
Na nasi Skole je vétSina uciteld

13.2 | vstficnych a ochotnych studentim | 4,00 | 1,04 1 5 4 4
pomoci.

149 I\OIa nasi Skole jedna vétSina ucite- 3.92 | 0,92 ) 5 4 4
1 se studenty s respektem.
Na nasi Skole vétSina uciteld stu-

15.2| denty povzbuzuje, aby se ve vyu-| 3,92 | 1,07 1 5 4 4
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Na nasi Skole vétSina uditelu stu-
16.2 | denty povzbuzuje, aby ve vyuco-| 3,31 | 1,14
vani oteviené diskutovali.

Na nasi skole vede vétSina ucitela
17.2 | studenty k tomu, aby s ostatnimi| 3,77 | 0,89
studenty spolupracovali.

Na nasi skole se o studenty zajima

18.2 oo R 3,92 | 0,73
vétSina ucitelu.

Na nasi skole si vétSina ucitelt
19.2 | udé¢la pro studenty ¢as, kdyz néco| 4,15 | 1,03
potiebuji.

Na nasi skole je s vétSinou ucitelti
20.2 | obtizné diskutovat o nckterych| 1,85 | 0,77
problémech.

212 NeE nasi Skole déla vétsiné ucitelu 202 | 0.83
prace se studenty radost.

Oblast €. 3: Pravidla ve Skole a kazen ve vyucovani

279 Studenti musi ve slfole.df)drzovat 3.15 129
mnoho pravidel a predpisti.

Studenti znaji pravidla a predpisy

23.2 ve Skole.

3,38 | 1,00

Studenti mohou ve Skole spolu-
24.2 | rozhodovat pii stanovovani pravi-| 3,08 | 1,27
del a predpist.

Ve Skole vznika pfili§ mnoho no-

252 vych pravidel a predpist. 2,31 ) 1,14

262 VF skvo,le je vse p,o(%rlzeno pfis- 2.62 | 0.74
nému fadu a discipling.

271 Stuq’entl Vc’as,to ve tfidé neposlou- 338 | 1,08
chaji, co fikam.

289 Pii mém vyu€ovani Casto vladne 2.15 | 1,17
zmatek.

299 Bé&hem mého vyucovani je ve tii- 2.15 | 117

dé vétsinou hluk.

Oblast ¢. 4: SoudrzZnost tiidy jako socidlni skupiny

Obcas se stane, ze si studenti na-

302 .., 2,85 | 1,17
davaji.

319 Stufienjtl Vevtsmy tfid se setkavaji 3.08 | 092
také mimo $kolu.

399 Ucitelé  pfispivaji  k vytvareni 331 | 091

pcknych vztahli mezi studenty.

V jednotlivych ttidach, kde vyu-
33.2 | cuji, se vSichni studenti navzdjem | 3,15 | 0,77
kamaradi.

V jednotlivych tiidach, kde vyu-
34.2| cuji, se nektefi studenti navzdjem| 2,31 | 0,82
nekamaradi.
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V jednotlivych tridach, kde vyu-

35.2| Cuji, jsou vSichni studenti divérni| 2,62 | 1,08 1 5 3 3
pratelé.
V jednotlivych tfidach, kde vyu-

36.2 | cuji, se vSichni studenti dobie| 2,85 | 0,77 1 4 3 3
snaseji.
V jednotlivych tridach, kde vyu-

37.2| Cuji, se studenti maji mezi sebou| 2,85 | 0,95 1 4 3 3
radi jako pratelé.

Oblast ¢. 5: Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly

38.2 | Nase skola vypada pékn¢. 4,54 | 1,08 1 5 5 5

399 Nase ’ Skola  je  udrZovana 446 | 1,08 1 5 5 5
v dobrém stavu.

40.2 | NasSe Skola je cCista. 4,54 | 1,08 1 5 5 5

41.2 | Nase skola je bezpecné misto. 446 | 1,08 1 5 5 5

42.2| Skolni budova je prostorna. 4,54 | 1,08 1 5 5 5
Nase Skola ma dostatek prostor

43.2 | pro posezeni, pobyt ¢i odpocinek | 4,00 | 1,36 1 5 4 5
studenttl.

44| Prostory pro  posezeni, pobyt| ;o |3y | 5 4 5
a odpocinek studentil jsou utulné.

45 Na skolnim hfisti je dostatek mis- 415 | 117 ) 5 5 5
ta pro hry a sport.

46.2 | T¢locvicna je dobfe vybavena. 4,23 | 1,19 1 5 5 5

47.2 | Toalety jsou hygienické. 4,46 | 1,08 1 5 5 5

489 Ve tﬁ(}’é(%l je casto pftili§ horko 202 | 1,14 1 5 3 )
nebo pfili§ chladno.

49.2 | Ve tfidach je nevyvétrano. 2,08 | 0,83 1 4 2 2

50.2 | Stoly a zidle jsou pohodIné. 3,77 | 1,05 1 5 4 4

Skolni klima z pohledu uéitelti bylo shrnuto do 5 oblasti. Jednotlivé vysledky pro tyto
oblasti jsou uvedeny v tabulce ¢. 6. V prvni, druhé a paté oblasti ucitelé spiSe souhlasi
suvedenymi tvrzenimi. To znamend, Ze se spiSe ztotoZiluji s poloZzkami uvedenymi
v oblastech ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole* (polozky ¢. 1-9), ,,Kvality a kompetence
uciteld* (polozky ¢. 10-21) a ,,Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly* (po-
lozky €. 38-50). Se tfeti a ¢tvrtou oblasti ,,Pravidla ve Skole a kazen ve vyucovani* (poloz-
ky €. 22-29) a ,,Soudrznost tfidy jako socialni skupiny* (polozky €. 30-37) vyucujici ani

nesouhlasi, ani souhlasi.

Podle vyslednych hodnot smérodatné odchylky lze konstatovat, ze se odpovedi uciteli
nejméné odliSuji ve Ctvrté oblasti ,,Soudrznost tfidy jako socidlni skupiny* (polozky ¢. 30—
37) a naopak nejvice se odliSuji v paté oblasti ,,Architektonické, estetické a hygienické

aspekty Skoly* (polozky ¢. 38-50).
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Jako minimalni hodnoty ucitelé uvedli ve vSech oblastech alespofi jednou Skalovou hod-

notu 1 (rozhodné€ nesouhlasim s tvrzenim).

U maximalni hodnoty uvedli ucitel¢ v kazdé oblasti alesponn jednou nejvyssi Skalovou

hodnotu 5 (rozhodn¢ souhlasim s tvrzenim).

Pfi porovnani aritmetického priméru s medianem byly zjistény v prvni oblasti ,,Celkovy
vztah a motivace ke Skole” (polozky ¢. 1-9) hodnoty shodné, a tedy stfedni hodnotou
1 medianem je 4 (spiSe souhlasim s tvrzenim), ve tfeti oblasti ,,Pravidla ve skole a kazen ve
vyucovani (polozky €. 22-29) a ve ctvrté oblasti ,,Soudrznost tfidy jako socialni skupiny*
(polozky ¢. 30-37) byly hodnoty taktéz shodné, avsak dosahovaly skaly 3 (ani nesouhla-
sim, ani souhlasim). U druhé oblasti ,,Kvality a kompetence uciteli (polozky ¢. 10-21) se
hodnoty medianu odchylily od aritmetického priiméru. Median udéva, ze sttedni hodnota
pro otazky v druhé oblasti je 4 (spiSe souhlasim), kdezto aritmeticky primeér je 3,37, coz je
blize ke 3 (ani nesouhlasim, ani souhlasim). TotéZ je i u oblasti paté ,,Architektonické, es-
tetické a hygienické aspekty skoly* (polozky ¢. 38-50), kde medién je 5 (rozhodn¢ souhla-

sim) a aritmeticky pramér 3,99 (spiSe souhlasim).

Modus je zde v prvni oblasti ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole* (polozky ¢. 1-9) a dru-
hé oblasti ,,Kvality a kompetence uciteli* (polozky ¢. 10-21) na Skéle 4 (spiSe souhlasim
s uvedenymi tvrzenimi), ve tfeti oblasti ,,Pravidla ve Skole a kdzen ve vyucovani* (polozky
¢. 22-29) na Skale 2 (spiSe nesouhlasim), ve Ctvrté oblasti ,,Soudrznost tfidy jako socialni
skupiny* (polozky ¢. 30-37) na Skéle 3 (ani nesouhlasim, ani souhlasim) a v paté oblasti
»Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly“ (polozky ¢. 38-50) na Skale

5 (rozhodné souhlasim).

Tabulka 6: Popisné statistiky pro kazdou oblast z pohledu uciteld
Oblasti $kolniho klimatu — UCITELE |ARP [SMO |[MIN |MAX |MED |MOD

1. |Celkovy vztah a motivace ke Skole | 3,64 | 1,22 1 5 4 4

2. |Kvality a kompetence uciteli 3,37 | 1,22 1 5 4 4

3. Iv)ra\fld,la ve Skole a kazen ve vyu- 278 | 1.22 1 5 3 )
covani

4 Spudrznost tfidy jako socialni sku- 2.88 | 0,98 1 5 3 3
pmy

5 Arch,ltektonlckve, estetické a hygie- 3.99 | 133 1 5 5 5
nické aspekty skoly

Celkové vyhodnoceni odpovédi u jednotlivych ucitelil je uvedeno v tabulce €. 7. Aritme-

ticky priamér vsech dotaznikovych polozek dosahuje hodnoty 3,41 (ani nesouhlasim, ani
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souhlasim s danym tvrzenim). Smérodatna odchylka je 1,30, coZ znamen4, Ze se o tuto
hodnotu odchyluje v odpovédich od primérné hodnoty. Jako minimalni hodnota byla
v dotazniku alespon jednou pouzita 1 (rozhodné nesouhlasim) a jako maximalni hodnota
pak byla alesponi jednou pouzita 5 (rozhodné souhlasim). Median pro cely dotaznik je
4 (spiSe souhlasim s danymi tvrzenimi), kdezto aritmeticky primér ndm vysel 3,41 (ani
nesouhlasim, ani souhlasim). Jako nejcastéjsi Skalova polozka, a tedy modus, byla uvede-

na 4 (spiSe souhlasim s danym tvrzenim).

Tabulka 7: Popisné statistiky pro dotaznik z pohledu ucitelt

Vyhodnoceni celého dotazniku — UCITELE

ARP

SMO

MIN

MAX

MED

MOD

3,41

1,30

1

5

4

4

3.3.3 Vyhodnoceni dotaznikového Setieni z pohledu rodici

V tabulce ¢. 8 jsou uvedeny statistické proménné pro jednotlivé odpovédi rodici.
Z aritmetického priméru Ize urcit, ze rodice na jednotlivé otazky odpovidali prevazné na
hodnotové Skéle 4 (spiSe souhlasi s uvedenymi tvrzenimi). Toto hodnoceni se tyké4 otazek
¢.2,3,5-10, 13-19, 23, 31, 32, 36, 41, 43—47 a 50. Jedna se tedy o otazky ,,Chodim rad na
akce skoly*, ,,Jsem pySny na Skolu®, ,,Ucitelé maji jasné pedagogické nazory*, ,,UcCitelé
mezi sebou koordinuji své pedagogické nazory a zaméry*, ,,Vedeni Skoly spolupracuje
s u€iteli na pozitivnim obrazu Skoly®, ,,Vedeni Skoly sméfuje ucitele k jasné predstavé
o budoucnosti Skoly*, ,,Vedeni a ucitelé usiluji o vytvafeni piijemného a férového prostie-
di“, ,,Ucitelé vysvétluji ucivo velmi dobie®, ,,Ucitelé jsou vstiicni a ochotni zakiim pomo-
ci®, ,,Ucitelé jednaji s zaky s respektem, povzbuzuji je ke snaze, k oteviené diskusi a vza-
jemné spolupraci®, ,,Ucitelé se o Zaky zajimaji a udélaji si na né€ ¢as, kdyZ néco potiebuji®.
Dale rodice souhlasi s tvrzenim, ze zaci znaji pravidla ve Skole, setkavaji se také mimo
Skolu, ucitelé piispivaji k vytvafeni péknych vztahti mezi Zaky, vSichni Zaci se ve tridé
navzajem dobie snaseji, Skola je podle rodicl bezpecnym mistem, ma dostatek prostor pro
odpocinek studenttl, tyto prostory jsou Utulné, na hfisti je dostatek mista, t€locvicna je dob-
fe vybavena, toalety jsou hygienické a stoly a zidle jsou pohodIné. Na skéle 5 hodnotili
rodice otazky €. 1, 38—40 a 42, a tedy rozhodné¢ souhlasi s tim, ze Skola se jim libi, vypada

pekné, je udrzovana v dobrém stavu, je Cistd a prostorna.

Primérnym hodnocenim pak odpovidali rodic¢e na skéle 3 (ani nesouhlasim, ani souhlasim)
u otazek ¢. 11, 20-22, 24-27, 29, 30, 33-35, 37, 48 a 49. Toto hodnoceni se tedy tyka ota-

zek, ze ucitelé vyucuji svoje predméty s nadSenim, s uciteli je obtizné diskutovat o nékte-



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 54

rych problémech, uceni déla zaktim ve Skole radost, zaci musi dodrzovat pfili§ mnoho pra-
videl, Zaci mohou spolurozhodovat pti stanovovani pravidel a predpisti, ve Skole vznika
mnoho novych pravidel a pfedpisi, vSe je podiizeno piisnému fadu, studenti neposloucha-
ji, co ucitel fika, béhem vyucovani je ve tiidé vétSinou hluk, obcas si studenti nadavaji,
kazdy je kamaradem mého ditéte, ale i ne vSichni jsou kamarady mého ditéte, vSichni jsou
davérnymi kamarady mého ditéte, zaci se mezi sebou maji radi, ve tfidach je Casto pfilis
horko nebo chladno a nevyvétrano. Rodic¢e hodnotili pouze otazku €. 4 a 12 Skalovou hod-
notou 2 (spiSe nesouhlasim). Jedna se o negativni otdzku ,,Byl bych radéji, kdyby moje dité
navstévovalo jinou Skolu“ a otazku ,,Uc¢itelé jsou lehkomysini a nedtsledni®. Toto hodno-
ceni znamena pozitivni vysledek, jelikoz s témito negativnimi tvrzenimi rodice spise ne-

souhlasi. K hodnoté 1 (rozhodné nesouhlasim) se rodice neblizili v zadné odpovédi.

Aritmetické pruméry se nejvice liSily u otazek ¢. 4 a 12, které byly praveé objasnény,
auotazek ¢. 1, 38, 39, 40, 42, kde se rodic¢e blizi k hodnoceni 5 (rozhodné¢ souhlasim)

s tim, ze Skola se jim libi, vypada pékné, je udrzovana v dobrém stavu, je Cistd a prostorna.

U smérodatné odchylky se objevily extrémni hodnoty u otazky ¢. 4 a 16 ,,Byl bych radégji,
kdyby mé dité chodilo do jiné skoly* a ,,Ucitelé zaky povzbuzuji k oteviené diskusi®, kde
se odpovédi rodi¢t nejvice odchylovaly od priméru a u otazky 40 a 42 ,.Skola je &ista
a prostorna®, kde se s témito tvrzenimi nejvice rodic¢ti shodovalo a hodnoceni se tedy blizi

k primérnému hodnoceni.

Jako minimalni hodnotu rodice kromé nej€astéji uvadéné 1 (rozhodné€ nesouhlasim) néko-
likrat uvedli jako nejmensi hodnotu také 2 (spiSe nesouhlasim), a to u otdzek ¢. 1, 7-9, 11,
14, 38, 41-44, 47 a 50. Néktery z rodict tedy alespon jednou uvedl, Ze spiSe nesouhlasi
s tim, Ze se mu Skola libi, Ze vedeni Skoly a ucitelé spole¢né pracuji na utvaieni pozitivniho
obrazu Skoly smérem k vetejnosti, Ze se vedeni Skoly stard o to, aby ucitelé méli jasnou
predstavu o budoucnosti skoly, vedeni s uciteli usiluje o vytvareni pfijemného a férového
prostiedi. Dale pak alespon jeden z rodict spiSe nesouhlasi s tim, Ze ucitelé vyucuji svoje
predméty s nadSenim, ucitelé jednaji se studenty s respektem, Skola vypada pekné, je bez-
pecnd, prostornd, ma dostatek prostor pro odpocinek zaku, tyto prostory jsou utulné, toale-
ty jsou hygienické a stoly a Zidle jsou pohodIné. U otazek €. 3, 6, 39, 40 a 46 dokonce jako
nejnizs$i hodnotu uvedli hodnotici Skdlu 3 (ani nesouhlasim, ani souhlasim). Jedna se tedy
o tvrzeni, ze jsem pysSny na Skolu, kterou mé dité navstévuje, ucitelé své pedagogické na-
zory vzéjemné koordinuji mezi sebou, Skola je udrzovana v dobrém stavu, je Cista a télo-

cvi¢na je dobie vybavena.
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Jako maximalni hodnota byla vzdy, kromé otazky €. 12, uvedena nejvyssi skalova hodno-
ta 5 (rozhodné souhlasim). U tvrzeni ,,Ucitelé jsou lehkomyslni a nedasledni* néktery

z rodicl alespon jednou uvedl, Ze s timto tvrzenim spisSe souhlasi.

U stredni hodnoty jsou zajimavé otazky €. 4, 6, 28, 32, 36 a 50, protoze se tyto hodnoty
li$i od aritmetického priméru. U tvrzeni ,,Byl bych radéji, kdyby mé dit€¢ navstévovalo
jinou $kolu®, je median 1, kdezto primér 1,85. Dale se takto odchyluji i hodnoty u tvrzeni
,Ucitelé své pedagogické nazory koordinuji mezi sebou (median 3 a pramér 3,51), ,,Ve
vyuCovani Casto vladne zmatek* (median 3, primér 2,47), ,,UcCitelé prispivaji k vytvareni
peknych vztahli mezi studenty (medidn 4, pramér 3,48), ,,VSichni zaci ve tfidé se dobie
snaseji (median 3, primér 3,52) a ,,Stoly a zidle jsou pohodIné* (medidn 3, pramér 3,56).
V ptipadé, kdy je aritmeticky pramér zjevné odlisSny od medianu, miiZze to znamenat, Ze je
aritmeticky primér ovlivnén vyssi Cetnosti extrémni hodnoty (at’ uz maximalni, nebo mi-
nimalni). U jediného tvrzeni ¢. 3, a to ,,Jsem pySny na Skolu®, je median shodny

s primérem, coz znamena, ze vSichni rodice na tvrzeni odpovedéli, Ze s nim spiSe souhlasi.

Mezi nejzajimavejsi tvrzeni pro modus patii polozky €. 4 a 12, které byly hodnoceny $ka-
lou 1 (rozhodné nesouhlasim), a polozky €. 1, 13, 19, 38—47 hodnocené¢ skélou 5 (rozhodné
souhlasim). Rodice tedy rozhodné nesouhlasi s tvrzenim, Ze by byli radéji, kdyby jejich
dit¢ navstévovalo jinou Skolu, Ze jsou ulitelé lehkomyslni a nedisledni. Rozhodné souhlasi
s polozkami, ze se jim $kola libi, Ze jsou ucitelé vstiicni a ochotni zakiim pomoci, ucitelé si
udé€laji na zaky Cas a rozhodné& souhlasi s tim, Ze Skola je p€knd, udrZzovana v dobrém sta-
vu, je Cista, bezpecnd, prostorna, ma dostatek prostor pro odpocinek studenti, které jsou

utulné, na hfisti je dostatek mista, té€locvi¢na je dobfe vybavena a toalety jsou hygienicke.

Tabulka 8: Popisné statistiky pro kazdou polozku z pohledu rodict

Jednotlivé polozky - RODICE  [ARP [SMO [MIN [MAX [MED [MOD

Oblast ¢. 1: Celkovy vztah a motivace ke Skole

13 Skolg, ,ktierou navstévuje mé dite, 451 | 0.66 ) 5 5 5
se mi libi.
Chodim rdd na rtzné akce této

2.3 | Skoly (napft. na rodi¢ovské schuz-| 3,84 | 0,93 1 5 4 4
ky apod.).

3.3 | Jsem pySny na Skolu, kterou na-| 4 5 | (69 | 3 5 | 4 | 4
v§tévuje mé dite.

43 Bylvtzych rad@p, kvdyby mé dité 1.85 | 1,08 1 5 1 1
navstévovalo jinou Skolu.

53 U,01te1e maji jasné pedagogické 379 | 0.85 1 5 4 3
nazory.
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6.3

Ucitel¢ své pedagogické nazory
azaméry vzdjemné¢ koordinuji
mezi sebou.

7.3

Vedeni skoly a ucitelé¢ spolecné
pracuji na vytvafeni pozitivniho
obrazu Skoly v o€ich vetejnosti.

8.3

Vedeni Skoly se stara o to, aby
ucitelé méli jasnou predstavu
o budoucnosti Skoly.

93

Vedeni skoly a ucitelé usiluji
o vytvareni ptijemného a férového
prostiedi.

Oblast ¢. 2: Kvality a kompetence ucitela

10.3

Podle nazoru mého ditéte uditelé
vysvétluji uéivo velmi dobie.

11.3

Podle nazoru mého ditéte vyucuji
ucitelé svoje predméty s nadSe-
nim.

12.3

Podle nazoru mého ditéte jsou
ucitelé lehkomyslni a nedisledni.

13.3

Podle nazoru mého ditéte jsou
ucitelé vstficni a ochotni studen-
tiim pomoci.

14.3

Podle nazoru mého ditéte jednaji
ucitelé se studenty s respektem.

15.3

Podle nazoru mého ditéte ucitelé
studenty povzbuzuji, aby se ve
vyucovani snaZili.

16.3

Podle nazoru mého ditéte uclitelé
studenty povzbuzuji, aby ve vyu-
¢ovani oteviené diskutovali.

17.3

Podle nazoru mého ditéte ucitele
vedou studenty ke vzajemné spo-
lupraci.

18.3

Podle nazoru mého ditéte se ucite-
1¢ o studenty zajimaji.

19.3

Podle ndzoru mého ditéte si ucite-
1¢ udé€laji pro studenty cas, kdyz
néco potiebuji.

20.3

Podle nazoru mého ditéte je
s uciteli obtizné diskutovat o né-
kterych problémech.

21.3

Podle nazoru mého ditéte déla
studentim uceni ve Skole radost.

Oblast ¢. 3: Pravidla ve $kole a kazen ve

223

Podle nazoru mého ditéte musi
studenti ve Skole dodrzovat piilis
mnoho pravidel a ptedpisi.

3,51 | 0,75
3,84 | 0,76
3,70 | 0,90
4,14 | 0,73
3,67 | 0,82
3,46 | 0,82
1,90 | 0,90
4,13 | 0,88
3,94 | 0,79
4,05 | 0,94
3,81 | 1,08
4,13 | 0,83
4,06 | 0,87
4,08 | 1,00
2,94 | 1,06
3,14 | 1,04
vyucovani
2,73 | 0,89
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233

Podle nazoru mého ditéte studenti
znaji pravidla a ptedpisy ve skole.

3,87

1,02

243

Podle ndzoru mého ditéte studenti
mohou ve Skole spolurozhodovat
pii stanovovani pravidel a predpi-
su.

2,94

0,86

253

Podle nazoru mého ditéte ve Skole
vznikd pfili§ mnoho novych pra-
videl a predpist.

2,84

0,81

26.3

Podle ndzoru mého ditéte je ve
Skole vSe podfizeno pifisnému fa-
du a discipling.

3,10

0,98

27.3

Podle nazoru mého ditéte studenti
ve tfidé neposlouchaji, co ucitel
fika.

3,24

0,93

28.3

Podle nazoru mého ditéte vladne
ve vyucovani ¢asto zmatek.

2,47

1,01

293

Podle ndzoru mého ditéte je bé-
hem vyucovani ve tfid¢ vétSinou
hluk.

2,57

1,05

Oblast ¢. 4: Soudrznost tFidy jako socialni skupiny

30.3

Podle nazoru mého ditéte se obcas
stane, ze si studenti nadavaji.

3,08

1,07

31.3

Podle nazoru mého ditéte se stu-
denti jeho tfidy setkdvaji takeé
mimo Skolu.

3,60

1,04

323

Podle nazoru mého ditéte ucitelé
pfispivaji  k vytvareni péknych
vztahll mezi studenty.

3,48

0,88

3,5

333

Ve tiidé, kterou navstévuje moje
dité, je kazdy student kamaradem
mého ditéte.

3,23

0,97

343

Ve tiidé€, kterou navstévuje moje
dité€, nejsou nekteti studenti kama-
rady mého ditéte.

2,90

1,03

353

Ve tfidé¢, kterou navs$tévuje moje
dité, jsou vSichni studenti diivér-
nymi kamarady mého ditéte.

2,60

1,04

36.3

Ve tiidé, kterou navstévuje moje
dité, se vSichni studenti mezi se-
bou dobfte snaseji.

3,52

0,96

37.3

Ve tfidé, kterou navstévuje moje
dité, se studenti maji mezi sebou
radi jako pratelé.

3,31

0,89

Oblast ¢. 5: Architektonické, estetické a

hygieni

cké aspekty Skoly

38.3

Skola, kterou navitévuje mé ditg,
vypadé pekné.

4,58

0,61

2

39.3

Skola je udrZzovana v dobrém sta-
vu.

4,56

0,61

3
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40.3 | Skola je ¢ista. 4,68 | 0,56 | 3 5 5 5
41.3 | Skola je bezpeéné misto. 4,48 | 0,71 2 5 5 5
42.3 | Skolni budova je prostorna. 4,66 | 0,59 2 5 5 5
Skola ma dostatek prostor pro po-
43.3 | sezeni, pobyt ¢i odpocCinek stu-| 4,20 | 0,88 2 5 4 5
dentd.
Podle nazoru mého ditéte jsou
443 | prostory pro posezeni, pobyt| 4,03 | 0,86 2 5 4 5

a odpocinek studentl Gtulné.
Podle nazoru mého ditéte je na

45.3 | skolnim hfisti dostatek mista pro| 4,02 | 0,91 1 5 4 5
hry a sport.

463 Po%le nazoru mého ditéte je télo- 410 | 0.82 3 5 4 5
cvi¢na dobfe vybavena.

473 Podle nazoru m’eho ditéte jsou to- 4.16 | 086 ) 5 4 5
alety hygienické.
Podle ndzoru mého ditéte je ve

48.3 | tridach casto piili§ horko nebo| 3,00 | 1,06 1 5 3 3
prilis chladno.

493 Iif)d}e nazoru m,eho ditéte je ve 281 | 093 1 5 3 3
ttidach nevyvétrano.

50.3 Podle nazoru mého ditéte jsou 3.56 | 091 ) 5 3 3

stoly a zidle pohodIné.

Vysledné hodnoty pro jednotlivé oblasti z pohledu vnimani rodiéii jsou uvedeny
v tabulce €. 9. Aritmeticky primér v prvni, druhé a paté oblasti ,,Celkovy vztah a motiva-
ce ke skole” (polozky ¢. 1-9), ,,Kvality a kompetence uciteli (polozky ¢. 10-21) a ,,Ar-
chitektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly* (polozky ¢. 38—-50) odpovida hodno-
ceni ,,spiSe souhlasim* s danymi tvrzenimi. Aritmeticky primér ve tieti a ctvrté oblasti
»Pravidla ve Skole a kazeii ve vyuc¢ovani* (polozky €. 22-29) a ,,SoudrZznost tiidy jako so-

cidlni skupiny* (polozky ¢. 30-37) odpovida hodnoceni ,,ani nesouhlasim, ani souhlasim®.

Smérodatna odchylka se u oblasti z pohledu rodi¢ti pohybuje blizko okolo jedné. Nicmé-
n¢ nejvetsi rozdily, které vSak nejsou moc velké, se vyskytuji v oblasti druhé , Kvality
a kompetence uciteld* (polozky €. 10-21). U oblasti paté ,,Architektonické, estetické
a hygienické aspekty Skoly* (polozky ¢. 38-50) se vyskytuji odchylky nejmensi.

Jako minimalni hodnoty rodice uvedli ve vSech oblastech alespon jednou skdlovou hod-
notu 1 (rozhodné nesouhlasim s danym tvrzenim v oblasti). U maximalni hodnoty rodice
uvedli v kazdé oblasti alesponi jednou nejvyssi Skalovou hodnotu 5 (rozhodné souhlasim

s danym tvrzenim v oblasti).
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Median u oblasti odpovidd primémému hodnoceni rodict a z vysledkil je ziejmé, ze
s vétSinou tvrzeni spiSe souhlasi nebo ani nesouhlasi, ani souhlasi. Modus pro prvni a dru-
hou oblast je 4, coz znamena, Ze rodice na tvrzeni v oblasti ,,Celkovy vztah a motivace ke
Skole* (polozky ¢. 1-9) a , Kvality a kompetence uciteli* (polozky ¢. 10-21) s danymi
tvrzenim nejcastéji spiSe souhlasili. U oblasti tieti a ¢tvrté prevazné hodnotili 3, a tedy
s tvrzenimi v oblasti ,,Pravidla ve Skole a kdzen ve vyucovani“ (polozky ¢. 22-29)
a ,,Soudrznost tfidy jako socidlni skupiny* (polozky ¢. 30-37) vétSinou ani nesouhlasi, ani
souhlasi. V paté oblasti ptevazovalo hodnoceni 5, coz znaci, ze s oblasti ,,Architektonicke,

estetické a hygienické aspekty skoly* (polozky ¢. 38—-50) jsou rodic¢e rozhodn¢ spokojeni.

Tabulka 9: Popisné statistiky pro kazdou oblast z pohledu rodict

Oblasti §kolniho klimatu - RODICE |ARP |SMO |MIN |MAX |MED |MOD

1. |Celkovy vztah a motivace ke skole | 3,69 | 1,08 1 5 4 4

2. |Kuvality a kompetence uciteli 3,61 | 1,12 1 5 4 4

3 Iv’raqula ve Skole a kazen ve vyu- 207 | 1,03 1 5 3 3
covani

4 Spudrznost ttidy jako sociélni sku- 321 | 1,04 1 5 3 3
pmy

5 Arch’ltektomckve, estetické a hygie- 4,06 | 1,00 1 5 4 5
nické aspekty Skoly

Celkové vyhodnoceni odpovédi u jednotlivych rodicl je uvedeno v tabulce €. 10. Aritme-
ticky primér odpovidd hodnoté 3,58, coz znamena, ze s vétSinou tvrzeni rodice spiSe sou-
hlasi. Smérodatna odchylka je 1,12, coz vypovida o tom, Ze v praméru se celkové v od-
povédich na dana tvrzeni rodicti odchyluji pravé o tuto hodnotu. Za minimalni hodnotu
byla v celém dotazniku alespoil jednou rodi¢i zvolena 1, a tedy rozhodné nesouhlasi s da-
nym tvrzenim. Jako maximalni hodnotu pak rodice alespon jednou uvedli 5, a tedy roz-
hodn¢ souhlasi s danym tvrzenim. Median pro cely dotaznik vySel 4, coz znaci, ze rodice
u vétSiny tvrzeni uvedli, Ze spiSe souhlasi s danym tvrzenim, a navic je tato proménna
shodné s aritmetickym primérem. Modus neboli nejcastéji uvedena hodnota byla 3. Tento
vysledek znamena, ze rodice v celém dotazniku nejcastéji k tvrzeni uvedli, Ze s nim nesou-

hlasi, ani souhlasi.

Tabulka 10: Popisné statistiky pro dotaznik z pohledu rodict

Vyhodnoceni celého dotazniku — RODICE
ARP SMO MIN | MAX | MED | MOD
3,58 1,12 1 5 4 3
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3.3.4 Porovnani jednotlivych oblasti z pohledu Zaki, u¢itelii a rodict

V tabulce €. 11 je uvedeno porovnani aritmetickych priiméri a smérodatnych odchy-
lek. V prvni oblasti ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole* (polozky ¢. 1-9) vychazi aritme-
ticky priamér 3,04, coz znamena, ze v pruméru zaci ani nesouhlasi, ani souhlasi
s uvedenymi tvrzenimi. U uditeld a rodi¢t vychézi aritmeticky primér 3,64-3,69, a tedy
spiSe souhlasi s uvedenymi tvrzenimi. V druhé oblasti ,,Kvality a kompetence uciteli* (po-
lozky ¢. 10-21) se shoduji aritmetické priméry u zaki a ucitelt (v rozmezi 2,98-3,37),
atedy zaci aucitel¢é ani nesouhlasi, ani souhlasi s tvrzenimi v této oblasti. Rodice
s uvedenymi tvrzenimi spiSe souhlasi (aritmeticky pramér 3,69). Ve tteti oblasti ,,Pravidla
ve Skole a kazen ve vyucovani“ (polozky ¢. 22-29) a ve ¢tvrté oblasti ,,Soudrznost ttidy
jako socialni skupiny* (polozky €. 30—37) se vSichni aktéfi shoduji na tom, Ze s tvrzenimi
ani nesouhlasi, ani souhlasi (v rozmezi 2,78-3,21). V paté oblasti ,,Architektonické, este-
tické a hygienické aspekty skoly* (polozky ¢. 38—50) je aritmeticky primér u vSech aktéri

taktéz shodny (v rozmezi 3,61-4,06), a tedy vsichni respondenti s tvrzenimi spiSe souhlasi.

Smérodatna odchylka je pro prvni a druhou oblast ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole*
(polozky ¢. 1-9) a ,,Kvality a kompetence uciteli* (polozky ¢. 10-21), u zakl a rodich
témeft shodna (1,07-1,08), u ucitelt se nazory lisi o néco vice (1,22). U tfeti oblasti ,,Pravi-
dla ve Skole a kdzenn ve vyuCovani“ (polozky ¢. 22-29) je smérodatna odchylka u zakt
a uCitelll témef shodna (1,22—1,25) a u rodi¢d se vnimani této oblasti lisi méné (1,03).
U ctvrté oblasti ,,Soudrznost tfidy jako socialni skupiny* (polozky ¢. 30-37) je smérodatna
a nejvyssi u zaki (1,33), a tedy Zaci se od sebe ve svych nazorech nejvice vzdaluji. V paté

oblasti ,,Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly* (polozky €. 38—-50) vysla

cvwr

Tabulka 11: Primér a odchylka u jednotlivych oblasti z pohledu zakd, ucitelll a rodict

- , . ARP | ARP | ARP | SMO | SMO | SMO
Oblasti Skolniho klimatu 7 U R 7 U R

1. | Celkovy vztah a motivace ke Skole | 3,04 | 3,64 | 3,69 | 1,07 | 1,22 | 1,08
2. |Kvality a kompetence ucitelt 298 | 3,37 | 3,61 | 1,13 | 1,22 | 1,12

Pravidla ve skole a kazeni ve vyu-

3. | ¢ovani 3,15 | 2,78 | 297 | 1,25 | 1,22 | 1,03
¢ovani

4 Ifi(ill;drznost tfidy jako socialni sku- 320 | 288 | 321 | 133 | 098 | 1.04

5 Architektonické, estetické a hygie- 361 | 3.99 | 406 | 113 | 133 | 1,00

nické aspekty Skoly
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Jak je uvedeno v tabulce ¢. 12, minimalni i maximalni hodnoty uvadéné vSemi respon-
denty se shoduji. To znamend, ze v kazdé skupiné alespont jeden z respondentl pouzil
v uvedenych oblastech alespont jednou minimalni hodnotu 1 (rozhodn€¢ nesouhlasim

s tvrzenim) a alespon jednou uvedl maximalni hodnotu 5 (rozhodné souhlasim s tvrzenim).

Tabulka 12: Minimum a maximum u jednotlivych oblasti z pohledu zaka, ucitelt a rodict

. x , . MIN | MIN | MIN | MAX | MAX | MAX
Oblasti Skolniho klimatu 7 U R 7 U R

1. | Celkovy vztah a motivace ke Skole 1 1 1 5 5 5

2. | Kvality a kompetence ucitelti 1 1 1 5 5 5

3 ljrax@d}a ve Skole a kazen ve vyu- 1 1 1 5 s s
covani

4 Spudrznost tiidy jako socidlni sku- 1 1 1 5 s s
piny

5 Arch’ltektomckve, estetické a hygie- 1 1 1 5 5 5
nické aspekty Skoly

Tabulka €. 13 obsahuje vysledny median a modus kazdé skupiny respondentd pro jednot-
livé oblasti. Median je pro prvni i druhou oblast ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole* (po-
lozky ¢. 1-9) a ,,Kvality a kompetence uciteld* (polozky ¢. 10-21) u zakt nejnizsi (3 — ani
nesouhlasim, ani souhlasim s uvedenymi tvrzenimi) a u ucitelll a rodict je shodny (4 —
spiSe souhlasim s uvedenymi tvrzenimi) a zaroven je tedy vyssi nez u zZakl. Dalo by se fici,
ze ucitelé a rodice hodnoti tyto oblasti pozitivn€ji a Zaci si u téchto tvrzeni nejsou jisti od-
povédi. U tfeti a ctvrté oblasti ,,Pravidla ve Skole a kazen ve vyuCovani (polozky €. 22—
29) a,,Soudrznost tfidy jako socidlni skupiny* (polozky ¢. 30-37) je stfedni hodnota
u vSech skupin stejna, a tedy 3 — ani nesouhlasim, ani souhlasim s danymi tvrzenimi
v oblasti. V paté oblasti ,,Architektonicke, estetické a hygienické aspekty Skoly* (polozky
¢. 38-50) je median pro zaky a rodi¢e shodny, a tedy 4 — spiSe souhlasi s uvedenymi tvrze-
nimi. Ucitelé pak v této oblasti uvaddi medidn 5, coz znamenda, Ze rozhodné souhlasi
s uvedenymi tvrzenimi. Kdyby se navic porovnalo, zda stiedni hodnota odpovida aritme-
tickému priiméru, zjistilo by se, Ze je ve vSech oblastech a u vSech respondentii shodna, az
na vnimani druhé a paté oblasti z pohledu ucitelii. Median je totiz v druhé oblasti u uciteli
4 (spiSe souhlasim s danymi tvrzenimi) a aritmeticky prameér 3,37, coz smétuje spiSe ke
Skale ani nesouhlasim, ani souhlasim. V paté oblasti pak u uciteld vySel median
5 (rozhodné souhlasim) a aritmeticky primér je 3,99. Hlavnim diivodem tohoto vysledku
by mohlo byt to, Ze néktery z vyucujicich bud’ Spatn€ pochopil ivodni zadani k hodnocent,
a tudiz hodnotil opa¢nymi Skéalami, anebo tento jediny ucitel s danymi tvrzenimi skutecné

rozhodné nesouhlasil.
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Modus neboli nejéetnéjsi hodnota je pro prvni a druhou oblast ,,Celkovy vztah a motivace
ke skole* (polozky ¢. 1-9) a ,Kvality a kompetence uciteli* (polozky ¢. 1-9) shodny
u ucitelt a rodici, a tedy 4 — ucitelé a rodiCe spiSe souhlasi s tvrzenimi uvedenymi v prvni
a druhé oblasti. Zaci v téchto dvou oblastech nejéastéji hodnotili 3 — s tvrzenimi ani nesou-
hlasi, ani souhlasi. Ve tfeti oblasti ,,Pravidla ve Skole a kdzen ve vyuCovani“ (polozky
¢. 22-29) z4ci nejcastéji hodnotili, ze spiSe souhlasi s tvrzenimi v této oblasti, ucitelé nao-
pak s uvedenymi tvrzenimi spiSe nesouhlasi a rodi¢e ani nesouhlasi, ani souhlasi. Jelikoz
se tato oblast tyka pravidel ve Skole a kdzné¢, je zfejmé, ze ucitelé by chtéli, aby zaci dodr-
zovali vSechna pravidla, aby je znali, poslouchali ulitele, aby ve vyuce nevladl zmatek
a hluk. Je zfejmé, ze kdyz ucitelé s t€émito polozkami spiSe souhlasi, zaci budou spiSe ne-
souhlasit a rodic¢e se k tomu spiSe nebudou moci vyjadrfit. Ve ctvrté oblasti ,,Soudrznost
ttidy jako socidlni skupiny* (polozky €. 30-37) zéci nejcastéji uvedli, Ze s uvedenymi tvr-
zenimi spise souhlasi, ucitelé a rodi¢e nemohli posoudit a uvedli tedy, Ze ani nesouhlasi,
ani souhlasi. Zde je tato navaznost také logicky odvoditelna. Jelikoz se zédk v kolektivu
pohybuje, on sam nejlépe vi, kdo je jeho kamarad, jaké jsou vztahy mezi spoluzéky apod.
Ucitelé a rodic¢e do této problematiky tak pfimo nevidi. V paté oblasti ,,Architektonicke,
estetické a hygienické aspekty Skoly* (polozky ¢. 38-50) Zaci hodnotili nejcastéji, Ze
s uvedenymi tvrzenimi spiSe souhlasi, kdezto ucitelé¢ a rodi¢e hodnotili, Ze s témito poloz-
kami rozhodné souhlasi. Odchylky mohly vzniknout napfiklad rozdilnym vnimanim pro-
stiedi nyni a dfive. Pokud ucitelé a rodice pfihlizeli v hodnoceni k osobnim zkuSenostem
a tomu, jaké bylo vybaveni Skol, pfistup k Zadkiim ad. v obdobi, kdy sami navstévovali §ko-
lu, musi byt ziejmé, Ze nyni jsou tyto moznosti mnohem vétsi a s zaky je pocitano jako

s klienty, ktefi by se m¢li v tomto prostiedi citit co nejlépe.

Tabulka 13: Medidn a modus u jednotlivych oblasti z pohledu Zakd, ucitelt a rodict

g , . MED | MED | MED | MOD | MOD | MOD
Oblasti Skolniho klimatu 7 U R 7 U R
1. |Celkovy vztah a motivace ke Skole 3 4 4 3 4 4
2. | Kvality a kompetence ucitelti 3 4 4 3 4 4
3. lv’ra\fldlla ve skole a kazen ve vyu- 3 3 3 4 ) 3
covani
4 Spudrznost tiidy jako socialni sku- 3 3 3 4 3 3
piny
5 A'rchlltektomckve, estetické a hygie- 4 5 4 4 5 5
nické aspekty Skoly




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 63

3.3.5 Porovnani celkovych vysledkii z pohledu Zaki, uciteli a rodici

Z celkového vyhodnoceni, které je uvedeno v tabulce €. 14, je zfejmé, ze v pruméru zaci
1 ucitelé hodnotili dotaznikové polozky 3 — ani nesouhlasim, ani souhlasim. Rodi¢e hodno-
tili vnimani Skolniho klimatu 4 — spiSe souhlasim s uvedenymi tvrzenimi. Smérodatné od-
chylky se u vSech respondentii pohybuji od 1,12 do 1,30. To znamen4, Ze o tyto hodnoty se
li$1 rozhodovani od primérné hodnoty. VSichni respondenti pak v celém dotazniku uvedli
hodn¢ souhlasim). Median neboli stfedni hodnota je u zakt 3 (ani nesouhlasim, ani souhla-
sim) a ucitelé s rodic¢i uvedli 4 (spiSe souhlasim s témito tvrzenimi). Jako nejcastéjs$i hod-
notu (modus) zaci a ucitelé uvedli 4 (spiSe souhlasim s tvrzenimi) a rodic¢e 3 (ani nesouhla-

sim, ani souhlasim), jelikoz ziejmé vétSinou nedovedli dané tvrzeni posoudit.

Tabulka 14: Vyhodnoceni dotazniku z pohledu Zak, ucitelt a rodict

Vyhodnoceni celého dotazniku — ZACI, UCITELE, RODICE

Aktéfi | ARP | SMO | MIN | MAX | MED | MOD
Zéci 3,22 1,20 1 5 3 4
Utitelé | 3,41 1,30 1 5 4 4
Rodi¢e | 3,58 1,12 1 5 4 3

Z uvedeného hodnoceni je zfejmé, ze dle primérného hodnoceni celkové respondenti uva-
déli, ze s danymi tvrzenimi ani nesouhlasi, ani souhlasi. Pfi rozboru jednotlivych poloZek
vSak byla zjiSténa fada pozitivnich odpovédi a na zéklad¢ vyskytu nizkého poctu negativ-

nich odpovédi byla navrZzena moZna opatieni pro zlepSeni klimatu Skoly.

3.4 Shrnuti

Z vysledkti dotaznikového Setfeni bylo u vSech skupin respondentli zjiSténo, Ze na Skolni
klima pohliZi spiSe pozitivné nebo néktera tvrzeni nedovedou piimo posoudit. VSeobecné,
jako u v8ech vyzkumt a pohledt lidi na né€jakou problematiku, se objevuji rizné nazory.
Jak se tika, ,,kolik lidi, tolik chuti®, tak i v praci bylo Setfenim zjisténo, ze se vzdy najdou
lidé, kteti budou nespokojeni a budou vyhleddvat vyhradné nedostatky, a ti, ktefi budou
tteba 1 nadSeni. Jelikoz byly dotaznikové poloZzky prevazné poskladany tak, aby vystihova-
ly pii volbé vysSich Cisel kladné hodnoceni, mize byt z vysledkii na prvni pohled ziejme,
ze jsou jednotlivi respondenti s klimatem Skoly spiSe spokojeni, ceni si pékného prostiedi,

dobrého stavu, Cistoty, bezpec¢nosti, prostornosti vhodného mista pro odpocinek studentii
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a dalsiho vybaveni, jako je prostorné hiist¢ nebo télocvic¢na. V téchto tvrzenich se shoduji
jak zaci, ucitelé, tak i rodice.

Z4ci spiSe souhlasi s tim, Ze se jim $kola libi, ugitelé jsou k nim spie vstiicni a ochotni
pomoci, udélaji si na n¢ cas, kdyz néco potrebuji. Déle spise souhlasi s tim, Ze znaji pravi-
dla a predpisy a se svymi spoluzaky se setkavaji také mimo Skolu. Nejvice si pak ceni toho,
jak Skola vypada. Naopak spise nesouhlasi s tim, ze by m¢li navstévovat jinou Skolu. Spise
nesouhlasi i1 s tim, ze by jim uceni s jejich uciteli délalo ve Skole radost a Ze spiSe nemohou
spolurozhodovat pfi stanovovani pravidel a predpist. Také potvrzuji, Ze se obcCas stane, ze
si vzajemn¢ se spoluzaky nadéavaji a spiSe nesouhlasi s tim, Ze by vSichni zaci ve tfidé byli
divérnymi prateli.

Pti vypliovani dotazniki uciteli je na prvni pohled vidét, Ze s jednotlivymi polozkami spi-
Se souhlasi. Obecné se uvadi, Ze ucitelé pii vyzkumech vétSinou pouzivaji kladné hodno-
ceni. Dalo by se fici, ze se to potvrdilo i v uvedeném vyzkumu. UCcitelé spiSe souhlasi
s tim, ze se jim $kola libi, chodi sem radi, maji spisSe jasné pedagogické nazory, které koor-
dinuji s ostatnimi uciteli, snazi se o vytvareni pifijemného a férového prostiedi, ucitelé
s vedenim spiSe spolupracuji na vytvafeni pozitivniho obrazu Skoly v o¢ich vefejnosti, ve-
deni Skoly se spiSe stard o to, aby méli ucitelé jasnou predstavu o vizi Skoly, u€ivo vysvét-
luji velmi dobfe, jsou vstiicni a ochotni zaktim pomoci, zaky respektuji a povzbuzuji je ke
snaze ve vyuce, vedou zaky ke spolupraci, zajimaji se o zaky, udélaji si na zaky cas. Nao-
pak ucitelé spiSe nesouhlasi s tim, Ze by byli lehkomyslni ¢i nedtsledni a Ze by pro né€ bylo
obtizné s zaky diskutovat o n€kterych problémech, také si nemysli, ze by ve Skole vznikalo
prilis mnoho pravidel a pfevladal ve tfidach zmatek ¢i hluk. U¢itelé spiSe nesouhlasi s tim,

Ze by se zaci navzajem nekamaradili a dale pak, Ze by bylo ve tfidach nevyvétrano.

Rodice spiSe souhlasi s tvrzenimi, Ze se radi ucastni akci pofadanych skolou, jsou na skolu
py$ni, o ucitelich si mysli, Ze maji spiSe jasné pedagogické nazory, které koordinuji
s ostatnimi kolegy, vedeni Skoly a ucitelé se snazi vytvaret pozitivni obraz Skoly, vedeni
sméiuje ucitele k jasné vizi a spolu s uciteli usiluji o vytvareni piijemného a férového pro-
stitedi. Rodice si déle spiSe mysli, ze ucitelé vysvétluji ucivo velmi dobie, jsou vstiicni
a ochotni zakiim pomoci, jednaji s nimi s respektem, povzbuzuji je ke snaze, diskusi a spo-
lupréci. Déle si ceni toho, ze se o zZaky zajimaji a ud¢€laji si na n¢ €as. Z pohledu rodict zéaci
znaji pravidla ve Skole. Rodice také uvadi, Ze se zaci setkavaji mimo Skolu a ucitelé ptispi-

vaji k vytvareni peknych vztahli mezi zaky. Naopak uvedli, Ze spiSe nesouhlasi s tim, Ze by



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 65

chtéli, aby jejich dité¢ navstévovalo jinou skolu, a spiSe nesouhlasi, ze by byli ucitel¢ leh-

komyslIni a nedtsledni.

Préce byla zpracovavana na zaklad¢ dohody mezi autorem a Skolou o zachovani anonymity
Skolského zatizeni a po dokonceni prace bude jedno vyhotoveni prace predano vedeni Sko-
ly. V pribéhu zpracovani prace byly zjisténé vysledky predany vedeni §koly formou zpra-
vy o vysledcich diagnostiky Skolniho klimatu, ktera je jakymsi shrnutim poznatkl uvede-
nych v bakalarské praci se zamétenim na vysledky podstatné pro Skolu, a na jejich zéklade
bylo pozadano o zpétnou vazbu. Tato zprava a formuléie jednotlivych dotaznikl jsou sou-

&asti piilohy.
3.5 Limity Setfeni

Jednim z hlavnich limiti Setfeni je skutecnost, ze Setfeni bylo provadéno na konkrétni Sko-
le v daném &ase a je tedy platné pouze v téchto podminkach. Setfeni proto nelze zobeciio-
vat a nemuzeme z né¢j vyvozovat obecné zavéry pro jiné Skoly. Lze z n¢j vsak Cerpat na
urovni této Skoly v dalSich letech a porovnavat vyvoj v oblasti §kolniho klimatu, vyhodno-
covat, zda zavedeni zmén napomohlo k jeho zlepSeni, a urcit cestu dalSiho vyvoje. Co se
tyce respondentd, mohlo byt ve vyzkumu ziskdno vice vyplnénych dotaznikd, coz se tyka
hlavné rodi¢t a ucitelii. Kromé toho mohl byt vyzkum sledovéan z vice pohledt, jako je
rozdil ve vnimani mezi divkami a chlapci, mezi studenty jednotlivych ro¢nikd, tiid, podle
studovanych oborti, ddle mezi ucitelkami a uciteli apod. Jeden z dalSich limitd prace je
mozné spatfovat v tom, Ze zaci nebyli pfedem seznameni s problematikou klimatu Skoly.
Realizace vyzkumu jim byla oznamena pfedem a ocekavali ptichod vyzkumnika do Skoly,

nikdo s nimi v8ak ziejmé dllezitost této problematiky neprobral.

Jak jiz bylo zminéno diive, bylo by mozné dohledat vysledky jiZ realizovanych Setfeni na
jinych Skolach a porovnat tyto vysledky s vysledky v bakalaiské praci nebo ptipadné reali-
zovat toto Setfeni napiiklad na tfech raznych sttednich Skolach a vysledky mezi sebou na-
sledné porovnavat. To vSak nebylo cilem prace, ale bylo by mozné timto zptisobem na tuto
préaci do budoucna jesté navazat. DalSim limitem je, Ze klima Skoly zatim nebylo na Skole

vyhodnocovéno a nelze tedy sledovat jeho vyvoj €i funkénost zavadénych zmén.

3.6 Navrhy a doporuceni

Na zaklad¢€ zjisténi nizkého vyskytu negativnich tvrzeni jsou v této ¢asti uvedeny mozné

navrhy, které by mohly piispét ke zlepSeni klimatu Skoly. Bylo by dobré, kdyby si vedeni
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Skoly tyto navrhy proslo a alespon néktery si konkretizovalo a pokusilo se jej zavést do
praxe. Ucitelé by podle Setfeni méli zaky vice presvédcit o tom, ze maji jasné nazory, vza-
jemné¢ je koordinuji s kolegy a chtéji, aby na Skole pfevladalo ptfijemné a férové prostiedi.
Toho by mohli vyucujici docilit tak, ze budou se svymi kolegy vice komunikovat a sdilet
své ndzory a postoje, které¢ budou nasledné predkladat zakim. Pokud si uclitelé se svymi
kolegy dohodnou urcita pravidla a na téch se domluvi s zaky, pficemz vSichni ucitelé bu-

dou upiednostiiovat stejna pravidla, méli by mit zaci pocit, Ze je s nimi jedndno férové.

Déle by bylo vhodné zakiim prezentovat, kam Skola sméfuje, jakou ma predstavu o bu-
doucnosti, aby zaci védéli, Ze studium na Skole ma smysl a skola se snazi zaky do svého
rozvoje zapojovat. Aby se tak mohlo stat, je zapotiebi, aby nejprve vedeni Skoly ucitelim
tuto jasnou vizi sdélovalo a ucitelé se s ni ztotoznili. U¢itelé by méli dat zakiim jasné naje-
vo, ze pokud budou z4ci upifimni, budou jednat jako dospé€ly s dosp€lym, nebude problém

s uciteli fesit jakykoli problém, a to s respektem a pochopenim.

Kromé toho by m¢éli ucitelé zaky vice povzbuzovat ke snaze, oteviené diskuzi a vzajemné
spolupraci. Ucitelé by se neméli zamétovat pouze na svlj predmét, ale chapat Zaky z jejich
realné pozice. Ve vyuce by méli zaci z vykladu ucitele citit, Ze ho vyuka bavi, ze ucivu
rozumi a dokéaze ho prakticky a smysluplné ptedat zakim. Ucitelé by také méli zapracovat
na zpisobech vyuky, aby zaky ucivo vice bavilo. Bylo by dobré zapojit vice aktiviza¢nich
metod, praktickych ptikladd, pii nichz by uditelé vyuzivali moderni techniku a byli tak

vice schopni Zakiim vysvétlit smysluplnost toho, co prave uci.

V ramci moZnosti by se mohli ulitelé o Zaky jesté vice zajimat a mozna by ke zlepSeni
klimatu na Skole pomohlo 1 to, kdyby ucitelé nechali Zdky, aby se vice podileli na tvorbé
pravidel a ptedpisi, které maji dodrzovat. Déle by se mohli zéci vice spolupodilet na zivoté

Skoly, a to naptiklad tim, Ze by se sami mohli stat organizatory n€kterych skolnich aket.

Vedeni Skoly mlzZe spatfovat vyhodu také v tom, Ze jednim z respondenti byl ucitel, ktery
na Skole v obdobi vyzkumu pusobil teprve 2 mésice (Jezek, 2009). To znamend, Ze se za-
tim jeste nestihnul adaptovat na prostfedi a nevidi zatim stereotypy, které by jeho hodno-
ceni ovliviiovaly. Toho by mohlo vedeni vyuzit a tento aktér by se mohl stat dobrym zpra-
covatelem a hodnotitelem Skolniho klimatu. V ptipadé, Ze se vedeni Skoly rozhodne pro
dalsi realizaci vyzkumu klimatu Skoly, bylo by vhodné, aby nejprve zéky s touto problema-

tikou bliZze seznamilo.
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ZAVER

Bakalatskéd prace byla zaméfena na diagnostiku klimatu skoly, kdy doslo k nastudovani
a zpracovani teoretickych vychodisek a dale pak k samotnému vyzkumu klimatu na dané
sttedni Skole. Vysledky prace byly pfedany vedeni Skoly v podobé zpravy o vysledcich
diagnostiky Skolniho klimatu. Dulezitym poznatkem je, Ze v poslednich letech roste zajem
o detailné;jsi zkoumani klimatu skoly a tfidy. Lidé si zaCinaji uvédomovat, ze ¢as, ktery zak
travi ve Skole, jej siln€ ovliviiuje, formuje jeho osobnost a snazi se ho pfipravit na realny
zivot. Zak se zde setkava s ur¢itymi lidmi, kulturou, zvyklostmi. Pokud by navitévoval
Skolu jinou nebo chodil do zaméstnani, vSechny aspekty by byly naprosto odlisné. Proto je
zapotiebi, snazit se na Skolach péstovat pozitivni klima, ¢imz by méla byt také pozadova-

nym smérem rozvijena osobnost zakd.

V praci byla provedena diagnostika klimatu $koly z pohledu zaki, ucitelti a rodict, coz by
melo zajistit validitu vysledkd. Vnimani respondentti bylo sledovano pro kazdou dotazni-
kovou polozku, oblast i hromadné pro cely dotaznik a dale vzdjemné porovndvano pomoci
statistickych proménnych (aritmeticky primér, smérodatnd odchylka, minimum, ma-
ximum, median, modus). Jednotlivé polozky byly dale z pohledu vSech aktéri shrnuty do
péti zkoumanych oblasti a dotazniku jako celku v¢etné porovnani skupin respondentti mezi
sebou. Data byla zpracovéana v tabulkovém procesoru Excel za pouZiti statistickych funkci
a vyhodnoceni bylo provedeno formou grafii, tabulek a slovni interpretace. PoloZky, které
byly respondenty hodnoceny pozitivn€é, dosahuji vysSich hodnot, a naopak polozky
s negativnim hodnocenim maji Skalové hodnoty nizsi. Na zaklad¢ vykazanych primérnych
¢1 vyssich hodnot miiZze byt zfejmé, Ze jsou jednotlivi respondenti s klimatem Skoly spiSe
spokojeni, ceni si pékného prostfedi, dobrého stavu, Cistoty, bezpe€nosti, prostornosti
vhodného mista pro odpocinek studentli a dalsiho vybaveni, jako je prostorné htisté¢ nebo
télocvicna. V téchto tvrzenich se shoduji jak Zaci, ucitelé, tak i rodice. Hlavnim pfinosem
préce je zjisténi aktualniho stavu klimatu Skoly. Néktera negativni tvrzeni, kterd se pii vy-
zkumu objevila, vedla k vytvofeni navrhi a doporuceni, jeZ by bylo vhodné zavést do pra-
xe. Autor prace je presvédCen, Ze doSlo k naplnéni pfedem stanovenych cilii. Jak bylo
v praci uvedeno, bylo by mozné poznatky 1 Setieni vice rozpracovat naptiklad porovnanim
nasSich vysledki s obdobnymi vyzkumy na jinych Skolach nebo do budoucna provést nové
Setfeni a sledovat vyvoj Skolniho klimatu a uc¢innost zavedenych zmén. JelikoZ by bylo
vhodné ve zkoumani klimatu Skoly nadale pokracovat, mohla by se tato prace stat prvot-

nim podkladem pti obdobnych vyzkumech skolniho klimatu.
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MAX

MED

MIN
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RVP

SMO

UPOL

N«

Aritmeticky prameér.

Maximum.

Medién.

Minimum.

Modus.

Mateiska skola.

Zakladni skola.

Stredni Skola.

Stfedni odborna Skola.

Stfedni odborné uciliste.

Vysoka skola.

Rodice.

Metodicky portal RVP; ramcovy vzdélavaci program.
Smérodatna odchylka.

Ucitelé.

Univerzita Palackého v Olomouci.

ZAci.
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PRILOHA P I: DOTAZNIKY K EVALUACI SKOLNIHO KLIMATU

Dotaznik k evaluaci $kolniho klimatu pro studenty

Copyright © PhDr. Jana Kasparkova, Ph.D., 2004

Reagujte prosim na jednotliva tvrzeni podle toho, do jaké miry
s timto tvrzenim souhlasite. Vybranou odpoved’ zakrouzkujte.
U kazdého tvrzeni zakrouzkujte pouze jednu odpoved’!

1 = naprosto nesouhlasim

2 = spise nesouhlasim

3 = nemohu posoudit (ani nesouhlasim, ani souhlasim)
4 = spise souhlasim

5 = naprosto souhlasim

C. p.Tvrzeni Hodnotici §kala
1.1 [Nase skola se mi libi. 1123415
2.1 Chodim rad do této Skoly. 112 415
3.1 Usem pysny na nasi Skolu. 1123|415
4.1 Radg¢ji bych navstévoval jinou Skolu. 1211345
5.1 |U¢itelé maji jasné pedagogické nazory. 1211345
Ucitelé své pedagogické nazory a zaméry vzajemné koordinuji mezi

6.1 112 |31]4]|5
sebou.
Vedeni sSkoly a ucitelé spole¢né pracuji na vytvaieni pozitivniho

7.1 y . L 1123|415
obrazu $koly v o¢ich vetejnosti.
Vedeni Skoly se stara o to, aby ucitelé méli jasnou piedstavu o bu-

8.1 oy 112 |3]4]|5
doucnosti Skoly.
Vedeni Skoly a ucitelé usiluji o vytvareni pfijemného a férového

9.1 . 112 (345

rostiedi.

10.1|Ucitelé vysvétluji u¢ivo velmi dobfe. 1211345
11.1|Ucitelé vyucuji svoje pfedméty s nadSenim. 1123|415
12.1|Ucitelé jsou lehkomysIni a nedisledni. 1123|415
13.1|Ucitelé jsou vstticni a ochotni studentiim pomoci. 1211345
14.1|Ucitelé jednaji se studenty s respektem. 1211345
15.1|Ucitelé studenty povzbuzuji, aby se ve vyucovani snazili. 1123|415
16.1|Ucitelé studenty povzbuzuji, aby ve vyuCovani oteviené diskutovali.| 1 [ 2 | 3 | 4 | 5
17.1|Ucitelé vedou studenty ke vzajemné spolupraci. 1123|415
18.1|Ucitelé se o studenty zajimaji. 1211345
19.1|Ucitelé si udélaji pro studenty Cas, kdyZ néco potiebuji. 1211345
20.1S uciteli je obtizné diskutovat o n€kterych problémech. 11213 ]14/|5
21.1{S nasimi uciteli mi déla uceni ve Skole radost. 11213 4]5
22.1 Musim ve Skole dodrzovat pfili§ mnoho pravidel a predpist. 11213 ]14]|5




23.1{Znam pravidla a piedpisy ve skole. 1|12 (13]4]5
241 ;/le skole mohu spolurozhodovat pii stanovovani pravidel a ptedpi- 1 121314ls5
25.1|Ve skole vznika ptili§ mnoho novych pravidel a predpisi. 1211345
26.1|Ve skole je vSe podtizeno piisnému fadu a discipling. 1211345
27.1|Studenti ve tiidé neposlouchaji, co ucitel tika. 1211345
28.1|Ve vyucovani ¢asto vladne zmatek. 1123|415
29.1|Béhem vyucovani je ve tfidé vétSinou hluk. 1123|415
30.1|0Obcas se stane, Ze si studenti nadavaji. 11213415
31.1[Studenti nasi tiidy se setkavaji také mimo Skolu. 1211345
32.1|U¢itelé prispivaji k vytvareni péknych vztahti mezi studenty. 1211345
33.1|V nasi tfid€ je kazdy mym kamaradem. 1123|415
34.1|Nekteti studenti v nasi tfidé nejsou mymi kamarady. 1123|415
35.1|Vsichni studenti z nasi tfidy jsou mi divérni pratelé. 1211345
36.1|Vsichni studenti se v nasi tfidé mezi sebou dobie snaseji. 1211345
37.1|Studenti z nasi tfidy se maji mezi sebou radi jako pratelé. 1123|415
38.1|Nase skola vypada pekné. 1123|415
39.1|Nase skola je udrzovana v dobrém stavu. 1123|415
40.1Nase skola je Cista. 1211345
41.1Nase skola je bezpe¢né misto. 1211345
42.1Skolni budova je prostorna. 1123|415
431 Nase §l§01a ma dostatek prostor pro posezeni, pobyt ¢i odpocinek 11213145
studenttl.
44.1Prostory pro posezeni, pobyt a odpocinek studenti jsou Gtulné. 1211345
45.1|Na skolnim htisti je dostatek mista pro hry a sport. 1211345
46.1(T¢locvi¢na je dobfe vybavena. 1123|415
47.1[Toalety jsou hygienické. 1123|415
48.1|Ve tiidach je ¢asto piilis horko nebo piilis chladno. 1211345
49.1|Ve tiidach je nevyvétrano. 1211345
50.1Stoly a zidle jsou pohodIné. 1123|415

51.1 Pohlavi: o muz 0O Zena
52.1 Studijni rocnik: o prvei O druhy o treti o ctvrty

53.1 Obor studia: 0 obchodni akademie 0 ekonomicka informatika o informacni technologie

54.1 Moje vysledky na poslednim vysvédceni: o prospél s vyznamendnim o prospél o neprospél




Vazeni respondenti,

dovolte mi prostiednictvim tohoto anonymniho priizkumu ziskat Vase ndazory na vnimani klimatu ve
Skole. Dotaznik zahrnuje pét oblasti, které jsou hodnoceny Zaky, rodici a Vami, tedy uciteli, kteri se
na tvorbé klimatu vyznamné podilite. Tento dotaznik Vam sice zabere par minut, ale vérte, Ze kazdy
Vas nazor pomiize. Udélejme tedy spolecné prvni krok k lepsimu vyvoji klimatu skoly, v néemz zZaci
travi vetsinu svého casu. Vysledky Setieni pouziji ve své bakaldarské praci, ktera bude dostupnd

u vedeni Skoly a na internetovych strankach. Dekuji za Vas cas a ochotu podilet se na prizkumu.

Studentka Univerzity Tomase Bati ve Zliné, Fakulty humanitnich studii.

Dotaznik k evaluaci §kolniho klimatu pro uditele

Copyright © PhDr. Jana Kasparkova, Ph.D., 2004

Reagujte prosim na jednotliva tvrzeni podle toho, do jaké miry
s timto tvrzenim souhlasite. Vybranou odpovéd zakrouzkujte.
U kazdého tvrzeni zakrouzkujte pouze jednu odpovéd'!

1 = naprosto nesouhlasim
2 = spise nesouhlasim

3 = nemohu posoudit (ani nesouhlasim, ani souhlasim)

4 = spise souhlasim
5 = naprosto souhlasim

C. p.Tvrzeni Hodnotici §kala
1.2 Skola, ve které vyucuji, se mi libi. 1231415
2.2 Chodim rad do této Skoly. 1|2 4 15
3.2 Usem pysny na nasi Skolu. 1211345
4.2 Radé¢ji bych vyucoval na jiné skole. 1123|415
5.2 |Ucitelé na nasi Skole maji jasné pedagogické nazory. 1123|415

6.2

Ucitelé nasi skoly své pedagogické ndzory a zdméry vzéjemné ko-
ordinuji mezi sebou.

7.2

Vedeni Skoly a ucitelé spole¢né pracuji na vytvafeni pozitivniho
obrazu Skoly v o€ich vefejnosti.

8.2

Vedeni Skoly se stara o to, aby ucitelé méli jasnou predstavu, jak ma
Skola vypadat v budoucnu.

9.2

Vedeni Skoly a ucitelé usiluji o vytvareni pfijemného a férového
rostiedi.

oteviené diskutovali.

10.2|Na nasi skole vysvétluje vétSina uciteld ucivo velmi dobie. 1123|415
11.2|Na nasi skole vyucuje vétSina ucitelli svoje predméty s nadSenim. 1211345
12.2|Na nasi skole je vétsina uitelti lehkomyslnych a neddslednych. 1211345
132 Na nasi Skole je vétSina uciteld vstficnych a ochotnych studentlim| 1 121314als5s
0Mmoci.
14.2|Na nasi Skole jedna vétSina ucitell se studenty s respektem. 1211345
152 N’a nas ?(916 vétSina uciteltl studenty povzbuzuje, aby se ve vyuco- 1lal3lals
vani snazili.
16.2 Na nasi skole vétSina uciteld studenty povzbuzuje, aby ve vyucovani 1 121314]ls5




17.2

Na nasi skole vede vétSina uciteld studenty k tomu, aby s ostatnimi
studenty spolupracovali.

18.2

INa nasi skole se o studenty zajima vétSina ucitelq.

19.2

INa nasi Skole si vétSina ucitelti udéla pro studenty cas, kdyz néco
otfebuji.

20.2

Na nasi Skole je s vétSinou ucitelti obtizné diskutovat o nekterych|
problémech.

21.2

INa nasi skole dé€la vétsing ucitell prace se studenty radost.

222

Studenti musi ve Skole dodrzovat mnoho pravidel a predpisi.

23.2

Studenti znaji pravidla a predpisy ve Skole.

24.2

Studenti mohou ve Skole spolurozhodovat pii stanovovani pravidel
a predpist.

o

N

25.2

Ve Skole vznika prilis mnoho novych pravidel a predpist.

26.2

Ve skole je vSe podiizeno prisnému fadu a discipling.

27.2

Studenti Casto ve tfid€ neposlouchaji, co fikam.

28.2

P#i mém vyucovani casto vladne zmatek.

29.2

Béhem mého vyucovani je ve tfid€ vétsSinou hluk.

30.2

Obcas se stane, Ze si studenti nadavaji.

31.2

Studenti vétSiny tiid se setkavaji také mimo Skolu.

322

Ucitelé prispivaji k vytvareni peknych vztahti mezi studenty.

N2 I O 2 N 2 Y NS T [ N T [ (S T [ \O T I (O]

W | W W[ W[ W | W| Ww| Ww

N NN E NS

Dn | D | D |, | W, | | | O

332

'V jednotlivych tfidach, kde vyucuji, se vSichni studenti navzajem
kamaradi.

o

W

N

|9,

34.2

'V jednotlivych tfidach, kde vyucuji, se nékteti studenti navzajem
nekamaradi.

\S)

(98]

N

(9]

35.2

'V jednotlivych tifidach, kde vyucuji, jsou vSichni studenti divérni
pratelé.

36.2

'V jednotlivych tiidach, kde vyucuji, se vSichni studenti dobie snase-
ji

37.2

'V jednotlivych tfidach, kde vyucuji, se studenti maji mezi sebou
radi jako pratelé.

38.2

Nase Skola vypada pekné.

39.2

Nase Skola je udrzovana v dobrém stavu.

40.2

Nase Skola je Cista.

41.2

Nase Skola je bezpec¢né misto.

422

Skolni budova je prostorna.

[\ I ST B ST [ (S T [ O]

W | W | W | W | W

B N N N N

DN | D | D | D | D

43.2

NaSe Skola ma dostatek prostor pro posezeni, pobyt ¢i odpocinek
studentd.

[\

W

N

9]

44.2

Prostory pro posezeni, pobyt a odpoc€inek studenttli jsou Gtulné.

45.2

Na Skolnim hfisti je dostatek mista pro hry a sport.

46.2

T€locvicna je dobie vybavena.

47.2

Toalety jsou hygienické.

N | N[N

W | W[ W | W

N N Y

WDn | D [ D [ D




48.2|Ve ttidach je Casto prili§ horko nebo pfilis chladno. 1|12 (13]4]5

49.2|Ve tiidach je nevyvétrano. 1211345
50.2|Stoly a zidle jsou pohodIné. 11213 ]4]5

51.2 Pohlavi: 0 muz o Zena

52.2 Délka ucitelske praxe: let

Vazeni respondenti,

dovolte mi prostiednictvim tohoto anonymniho priizkumu ziskat Vase ndazory na vnimani klimatu ve
Skole. Dotaznik zahrnuje pet oblasti, které jsou hodnoceny zaky, uciteli a Vami, tedy zastupci zaki,
kteri se na tvorbé klimatu skoly taktez podilite. Tento dotaznik Vam sice zabere par minut, ale vér-
te, ze kazdy Vas nazor pomiize. Udélejme tedy spolecné prvni krok k lepsimu vyvoji klimatu skoly,
v némz zdci travi vétsinu svého casu. Vysledky Setfeni pouZiji ve své bakalarské praci, ktera bude
dostupna u vedeni Skoly a na internetovych strankdach. Dékuji za Vas ¢as a ochotu podilet se na
prizkumu.

Studentka Univerzity Tomase Bati ve Zliné, Fakulty humanitnich studii.

Dotaznik k evaluaci $kolniho klimatu pro rodice

Copyright © PhDr. Jana Kasparkova, Ph.D., 2004

Reagujte prosim na jednotliva tvrzeni podle toho, do jaké miry
s timto tvrzenim souhlasite. Vybranou odpovéd’ zakrouzkujte.
U kazdého tvrzeni zakrouzkujte pouze jednu odpovéd'!
1 = naprosto nesouhlasim
2 = spise nesouhlasim
3 = nemohu posoudit (ani nesouhlasim, ani souhlasim)
4 = spise souhlasim
5 = naprosto souhlasim

C. p/Tvrzeni Hodnotici §kala
1.3 Skola, kterou navitévuje mé dit&, se mi libi. 11213415
23 Chodim rad na rtzné akce této skoly (napt. na rodicovské schlizky 11213 14ls

apod.).
3.3 Usem pySny na skolu, kterou navstévuje mé dité. 1213 ]4]5
4.3 Byl bych rad¢ji, kdyby mé dité€ navstévovalo jinou $kolu. 121345
5.3 |U¢itelé maji jasné pedagogické nazory. 121345
Ucitelé své pedagogické nazory a zaméry vzajemné koordinuji mezi
6.3 1|23 ]4]|5
sebou.
Vedeni Skoly a ucitelé spole¢né pracuji na vytvareni pozitivniho
7.3 y » S 11213415
obrazu Skoly v o€ich vefejnosti.
Vedeni Skoly se stara o to, aby ucitelé meli jasnou predstavyl
8.3 . 1123|415
0 budoucnosti §koly.
9.3 Vedevm §koly a ucitelé usiluji o vytvareni pifijemného a férového 11213 14ls
rostiedi.
10.3|Podle nazoru mého ditéte ucitelé vysvetluji ucivo velmi dobte. 123|415
113 Eﬁgle nazoru mého ditéte vyucuji ucitelé svoje predméty s nadse- 11213 14ls




12.3

Podle nazoru mého ditéte jsou ucitelé lehkomyslni a nedtsledni.

13.3

Podle nazoru mého ditéte jsou ucitelé vstficni a ochotni studentiim|
[pomoci.

14.3

Podle nazoru mého ditéte jednaji ucitelé se studenty s respektem.

15.3

Podle nazoru mého ditéte ucitelé studenty povzbuzuji, aby se ve
vyucovani snazili.

16.3

PPodle nazoru mého ditéte ucitelé studenty povzbuzuji, aby ve vyu-
covani oteviené diskutovali.

17.3

PPodle nazoru mého ditéte ucitelé vedou studenty ke vzajemné spolu-
praci.

18.3

Podle nazoru mého ditéte se ucitelé o studenty zajimaji.

19.3

Podle nadzoru mého ditéte si ucitelé udelaji pro studenty cas, kdyz
néco potiebuji.

20.3

Podle nazoru mého ditéte je s uciteli obtizné diskutovat o nékterych
roblémech.

21.3

IPodle nazoru mého ditéte déla studentim uceni ve Skole radost.

22.3

Podle nazoru mého ditéte musi studenti ve Skole dodrzovat pfilis
imnoho pravidel a predpist.

233

Podle nazoru mého ditéte studenti znaji pravidla a predpisy ve skole.

24.3

Podle nazoru mého ditéte studenti mohou ve Skole spolurozhodovat
pii stanovovani pravidel a piedpist.

253

Podle nazoru mého ditéte ve skole vznika ptili§ mnoho novych pra-
wvidel a predpist.

26.3

Podle nazoru mého ditéte je ve Skole vSe podiizeno pfisnému tadu
a discipling.

273

Podle nazoru mého ditéte studenti ve tfidé neposlouchaji, co ucitel
Fika.

28.3

Podle nazoru mého ditéte vladne ve vyucovani Casto zmatek.

293

Podle nazoru mého ditéte je béhem vyucovani ve tfidé¢ vétSinou
hluk.

30.3

Podle nazoru mého ditéte se obcas stane, Ze si studenti nadavaji.

313

Podle ndzoru mého ditéte se studenti jeho tridy setkavaji také mimo
Skolu.

323

Podle nazoru mého ditéte ucitelé piispivaji k vytvareni peknych|
vztahli mezi studenty.

333

Ve tridé, kterou navstévuje moje dité, je kazdy student kamaradem|
mého ditéte.

343

Ve tfid¢, kterou navstévuje moje dité, nejsou nékteti studenti kama-
rady mého ditéte.

353

Ve ttide, kterou navstévuje moje dité, jsou vSichni studenti daveér-
nymi kamarady mého ditéte.

36.3

Ve tridé, kterou navstévuje moje dité, se vSichni studenti mezi sebou
dobi'e snaseji.

37.3

Ve tfide, kterou navstévuje moje dité, se studenti maji mezi sebou|
radi jako pratelé.

38.3

Skola, kterou navitévuje mé dité, vypada p&kné.

393

Skola je udrzovana v dobrém stavu.

40.3

Skola je Cista.




41.3|Skola je bezpe&né misto. 11231415

42.3Skolni budova je prostorna. 1 {21345

Skola mé dostatek prostor pro posezeni, pobyt & odpoginek studen-

433 o

Podle nazoru mého ditéte jsou prostory pro posezeni, pobyt a odpo-

44-3inek studenti dtulné. Pl2 3400
453 E:EIOer tI.lazoru meého ditéte je na Skolnim hfisti dostatek mista pro hry 11213 ]4ls
46.3|Podle nazoru mého ditéte je t€locvicna dobie vybavena. 1 {21345
47.3|Podle nazoru mého ditéte jsou toalety hygienické. 1 {21345
483 Podle ndzoru mého ditéte je ve tfidach Casto piili§ horko nebo pfilis 11213 ]4ls
chladno.
49.3|Podle nazoru mého ditéte je ve tiidach nevyvétrano. 121345
50.3|Podle nazoru mého ditéte jsou stoly a zidle pohodIné. 121345

51.3 Tento dotaznik vyplnili: 0 matka o otec 0O zastupce rodicii

52.3 Vek respondenta: let

53.3 Nejvyssi dosaz. vzdélani: 0 zdakladni o vyucen O stiedoskolské - maturita o vysokoskolské




PRILOHA P II: ZPRAVA O VYSLEDCICH DIAGNOSTIKY
SKOLNIHO KLIMATU

Zprava o vysledcich diagnostiky
skolniho klimatu

Ing. Martina Durdakova

7 . . rw . r w
Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Pfiloha bakalarské prace €. 2 , _
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ViazZeny pane Fediteli, pedagogové, Zaci a rodice!

Dovolte, abychom Vam interpretovali vysledky Setfeni s vyuzitim nastroje Klima Skoly,
které byly zjistovany na Vasi Skole v obdobi od fijna do listopadu 2016 prostfednictvim
souboru dotaznika pro zaky, ucitele a rodice (Copyright © PhDr. Jana KasSparkova, Ph.D.,
2004). Za klima skoly podle Pruchy (2013, s. 125) povazujeme socialn¢ psychologické
jevy, které vyjadiuji kvalitu interpersonalnich vztaht a socidlnich procesi z pohledu zak,
uciteld a dalsich aktért skoly. Jak uvadi Capek (2010, s. 134), jedna se o souhrn subjektiv-
nich hodnoceni a sebehodnoceni aktérti Skoly, které¢ se tyka vSech aspektt vzdélavani.
Predmétem zkoumani je pfedevsim to, jak se zaci ve Skole i tfid¢ citi, jak radi Skolu na-

v§tévuji, jak jsou spokojeni, zda pozitivné hodnoti skolu a jeji vybaveni.

Pro ziskani validnich informaci byly osloveny tfi skupiny respondentl (Zéaci, ucitelé
arodice). Jejich vnimédni bylo sledovdano pro kazdou dotaznikovou polozku, oblast
1 hromadné pro cely dotaznik a dale vzajemné porovnavano pomoci statistickych promén-
nych (aritmeticky primér, smérodatnd odchylka, minimum, maximum, median, modus).
Data byla zpracovdna v tabulkovém procesoru Excel za pouziti statistickych funkci
a vyhodnoceni bylo provedeno formou grafli, tabulek a slovni interpretace. Polozky, které
byly respondenty hodnoceny pozitivné, dosahuji vySSich hodnot a naopak polozky

s negativnim hodnocenim maji skalové hodnoty nizsi.

Vyzkumu se dle grafu €. 1 zacastnilo 171 zéki (z toho 91 chlapct, 53 %; 77 divek, 45 %;
3 neuvedli, 2 %), 13 ucitela (z toho 3 muzi, 23 %; 9 Zen, 69 %; 1 neuvedl, 8 %) a 63 rodicu
(z toho 16 otctl, 25 %; 43 matek, 68 %; 3 neuvedli, 6 %). Pro lepsi porovnani mezi skupi-

nami jsou uvedené skutecné hodnoty prevedeny na procenta.

Graf 2: Prehled zucastnénych respondentii na Setfeni v procentech
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Podle grafu €. 2 se vék u zakl vypliujicich dotaznik, a tedy i studujicich ve skole, pohy-
boval mezi 15-21 lety. Dotaznik vyplnilo 22 74kt ve véku 15 let, 46 zaki ve veéku 16 let,
36 zaka ve véku 17 let, 44 zakt ve veéku 18 let, 14 zakd ve véku 19 let, 1 zak ve véku
20 a 21 let. 7 zakt odmitlo na otdzku odpovedét. Primérny vek zaka je 16,93 roki.

Graf 3: Vék dotazovanych zaka
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Graf ¢. 3 znazoriiuje pocty zdkd v jednotlivych ro€nicich. Ve Skole jsou 4 ro¢niky
a v kazdém z nich jsou 2 tfidy. 43 zaki z dotazovanych navstévuje 1. ro¢nik, 48 zakl chodi

do 2. roéniku, 43 zaka je ve 3. ro¢niku a nejméné, tedy 37, zakl studuje ve 4. ro¢niku.

Graf 4: Pocet Zakl navstévujicich dany ro¢nik
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Zaci jsou rozdéleni do dvou studijnich programi. 95 zaki navitévuje program Obchodni
akademie a 76 zakl program Informacni technologie.
Co se tyce vysledkii na poslednim vysvédceni, tak 25 zakd podle grafu ¢. 4 prospélo

s vyznamenanim, 139 zakil prospélo, 4 neprospéli a 3 Zaci tuto skute¢nost neuvedli.



Graf 5: Vysledky zakt na poslednim vysvédceni

B Prospél s vyzn.
M Prospél
= Neprospél

H Neuvedl|(a)

Délka praxe u uditeli se pohybovala mezi 2 mésici az 37 lety. Primérna délka ucitelské

praxe pak vysla 23,27 let.

Mezi rodici ucastnicimi se dotaznikového Setfeni byli 3 rodice se zédkladnim vzdélanim,
22 vyucenych rodici, 31 stiedoSkolsky vzdélanych rodicl, 4 vysokoSkolsky vzdé€lani

a 3 rodice neuvedli vysi svého vzdélani.

Graf 6: Nejvyssi dosazené vzdélani rodici / zdkonnych zastupct zakt
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V dotaznikovych Setfenich bylo k odpovédim vyuzito pétistuprnové §kaly, pficemz jednot-
livé polozky hodnoceni znamenaji:

1 = naprosto nesouhlasim s tvrzenim

2 = spiSe nesouhlasim s tvrzenim

3 = nemohu posoudit tvrzeni (ani nesouhlasim, ani souhlasim)

4 = spiSe souhlasim s tvrzenim

5 = naprosto souhlasim s tvrzenim



Tyto polozky byly nasledné shrnuty do péti oblasti:

1. Celkovy vztah a motivace ke Skole (polozky ¢. 1-9)

2. Kvality a kompetence ucitela (polozky ¢. 10-21)

3. Pravidla ve skole a kazen ve vyuCovani (polozky ¢. 22-29)

4. Soudrznost tfidy jako socialni skupiny (polozky ¢. 30-37)

5. Architektonické, estetické a hygienické aspekty skoly (polozky ¢. 38-50)

Obecné vysledky dotaznikového Setfeni jsou uvedeny v tabulce €. 1. Je zde specifikovana
navratnost dotaznikli od respondentii (v poctu i procentualnim vyjadieni), odliSnosti mezi
jednotlivymi tvrzenimi (pomoci smérodatné odchylky) a aritmeticky pramér neboli index

percepce (vyjadiuje celkové vnimani).
Navratnost udava, kolik respondentii se zucastnilo dotaznikového Setieni.

Index percepce je vypoctem primérné hodnoty ze vSech uvedenych hodnot za kazdou
skupinu. Tato veli¢ina by se méla pohybovat mezi 1 a 5, jelikoZ hodnoceni probéhlo na
pétistupiiové §kale. Cim jsou hodnoty vyssi, tim je percepce dané skupiny piiznivéjsi. Zjis-
téné hodnoty ukazuji, Ze vSichni respondenti v priiméru volili hodnoty okolo 3, coz zna-
mena, ze s uvedenymi tvrzenimi ani nesouhlasi, ani souhlasi. K hodnot¢ ¢islo 4 se nejvice
priblizili rodice, ktefi tim vyjadfili, Ze s danymi tvrzenimi spiSe souhlasi.

Smérodatna odchylka fika, jak se jednotlivé vysledky lisi od priméru. Cim je smérodatna
odchylka nizsi, tim dochazi k vétsi shod¢ v odpovédich respondentd. V piipadé€, kdy jsou
hodnoty smérodatné odchylky vysoké, znaci to mozné problémy ve vnimani klimatu skoly.

u rodi¢ll, coz znamena, ze se jejich odpovédi shoduji vice nez odpovédi ucitelt a zak.

Tabulka 15: Zakladni informace o vysledcich Setfeni

, v v s Zaci uditelé rodice
Vysledky Setreni n % n % n %
Navratnost 171 [86% | 13 | 57% | 63 | 32%
Index percepce (arit. primer) 3,22 3,41 3,58
Smérodatna odchylka 1,20 1,30 1,12

Porovnani jednotlivych oblasti z pohledu Zaku, uditeli a rodicu

V tabulce €. 2 je uvedeno porovnani aritmetickych primérua a smérodatnych odchylek
podle toho, jak zaci, ucitelé a rodi¢e polozky v jednotlivych oblastech vnimaji. V prvni

oblasti ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole* (polozky €. 1-9) vychazi aritmeticky pri-



mér 3,04, coz znamena, ze v praméru zaci ani nesouhlasi, ani souhlasi s tvrzenimi uvede-
nymi v této oblasti. U ucitell a rodict vychézi aritmeticky prumér 3,64-3,69, a tedy spise
souhlasi s uvedenymi tvrzenimi. V druhé oblasti ,,Kvality a kompetence uciteli* (polozky
¢. 10-21) se shoduji aritmetické priméry u zakt a ucitel (v rozmezi 2,98-3,37), a tedy
zaci a ucitelé ani nesouhlasi, ani souhlasi s tvrzenimi v této oblasti. Rodice s uvedenymi
tvrzenimi spiSe souhlasi (aritmeticky primér 3,69). Ve tfeti oblasti ,,Pravidla ve Skole
a kazen ve vyucovani* (polozky ¢. 22-29) se vSichni aktéti shoduji na tom, ze s tvrzenimi
ani nesouhlasi, ani souhlasi (v rozmezi 2,78-3,15). Taktéz ve ¢tvrté oblasti ,,Soudrznost
ttidy jako socidlni skupiny* (polozky €. 30-37) ani nesouhlasi, ani souhlasi s tvrzenimi
(v rozmezi 2,88-3,21). V paté oblasti ,,Architektonické, estetické a hygienické aspekty
Skoly* (polozky €. 38-50) je aritmeticky primér u vSech aktérii taktéz shodny (v rozmezi
3,61-4,006), a tedy vSichni respondenti s uvedenymi tvrzenimi v této oblasti spiSe souhlasi.

V grafu €. 6 je vnimani jednotlivych oblasti, které je spoc¢itano pomoci aritmetickych pri-
merd, pro piehlednost graficky znazornéno. Z uvedeného je ziejmé, Ze zaci, ucitelé
arodi¢e bud’ nedovedli tvrzeni v dané oblasti posoudit, nebo volili spiSe pozitivni hodno-

ceni. Z toho vyplyva, ze jsou s klimatem Skoly spiSe spokojeni.

Graf 7: Vnimani jednotlivych oblasti vyjadiené aritmetickym primérem
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Smérodatna odchylka je pro prvni a druhou oblast ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole*
(polozky ¢. 1-9) a ,,Kvality a kompetence uciteli* (polozky €. 10-21) u zakd a rodicu
témer shodna (1,07-1,08), u uciteld se ndzory lisi o néco vice (1,22). U treti oblasti ,,Pravi-
dla ve skole a kdzen ve vyuCovani“ (polozky ¢. 22-29) je smérodatna odchylka u zakt
a ucitelil téméf shodnd (1,22—-1,25) a u rodic¢i se vnimani této oblasti 1i$i méné (1,03).
U ¢tvrté oblasti ,,Soudrznost tfidy jako socialni skupiny* (polozky ¢. 30-37) je smérodatna

odchylka nejnizsi u uciteld (0,98), coz znamena, Ze se jejich vnimani nejméné odliSuje,



a nejvyssi u zakl (1,33), a tedy zaci se od sebe ve svych nazorech nejvice vzdaluji. V paté

oblasti ,,Architektonické, estetické a hygienické aspekty skoly* (polozky ¢. 38-50) vysla

v v

Tabulka 16: Primér a odchylka u jednotlivych oblasti z pohledu zaki, ucitelt a rodici

.y , . ARP | ARP | ARP | SMO | SMO | SMO
Oblasti §Skolniho klimatu 7 U R 7 U R

1. |Celkovy vztah a motivace ke skole | 3,04 | 3,64 | 3,69 | 1,07 | 1,22 | 1,08

2. | Kvality a kompetence ucitelt 298 | 3,37 | 3,61 | 1,13 | 1,22 | 1,12

3, |Pravidla ve Skole a kdzefi ve vyu-| 5 15 1 595 | 997 | 125 | 122 | 1,03
covani

4 FS)i(;ll;drznost ttidy jako socidlni sku- 320 | 2.88 | 321 | 133 | 098 | 1,04

5 Arch’ltektomckve, estetické a hygie- 361 | 3.99 | 406 | 113 | 133 | 1,00
nické aspekty Skoly

Jak je uvedeno v tabulce ¢. 3, minimalni i maximalni hodnoty uvadéné vSemi responden-
ty se shoduji. To znamend, Ze v kazdé skupiné alesponn jeden z respondentii pouzil
v uvedenych oblastech alesponi jednou minimalni hodnotu 1 (rozhodné¢ nesouhlasim

s tvrzenim) a alespon jednou uvedl maximalni hodnotu 5 (rozhodn¢ souhlasim s tvrzenim).

Tabulka 17: Minimum a maximum u jednotlivych oblasti z pohledu zakda, ucitelti a rodich

. , . MIN | MIN | MIN | MAX | MAX | MAX
Oblasti Skolniho klimatu 7 U R 7 U R

1. |Celkovy vztah a motivace ke skole 1 1 1 5 5 5

2. |Kvality a kompetence ucitelt 1 1 1 5 5 5

3. lv)ra\f1d’1a ve Skole a kazen ve vyu- 1 1 1 5 5 5
covani

4 Spudrznost ttidy jako sociélni sku- 1 1 1 5 5 5
piny

5 A.rchrltektonlclie, estetické a hygie- 1 1 1 5 5 5
nické aspekty Skoly

Tabulka €. 4 obsahuje vysledny median a modus kazdé skupiny respondentil pro jednotli-
v¢ oblasti. Median je pro prvni i druhou oblast ,,Celkovy vztah a motivace ke Skole* (po-
lozky €. 1-9) a ,,Kvality a kompetence uciteli* (polozky ¢. 10-21) u zaki nejnizsi (3 — ani
nesouhlasim, ani souhlasim s uvedenymi tvrzenimi) a u ucitelll a rodi¢i je shodny (4 —
spiSe souhlasim s uvedenymi tvrzenimi) a zaroven je tedy vyssi nez u zakt. Dalo by se fici,
ze ucitelé a rodic¢e hodnoti tyto oblasti pozitivn€ji a Zaci si u téchto tvrzeni nejsou jisti od-
povedi. U tieti a Ctvrté oblasti ,,Pravidla ve Skole a kézeni ve vyu€ovani* (polozky ¢. 22—
29) a,,Soudrznost tfidy jako socidlni skupiny“ (polozky ¢. 30-37) je stfedni hodnota

u vSech skupin stejna, a tedy 3 — ani nesouhlasim, ani souhlasim s danymi tvrzenimi



v oblasti. V paté oblasti ,,Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly* (polozky
¢. 38-50) je median pro zaky a rodice shodny, a tedy 4 — spiSe souhlasi s uvedenymi tvrze-
nimi. UCcitel¢ pak v této oblasti uvadi median 5, coz znamena, ze rozhodné¢ souhlasi
s uvedenymi tvrzenimi. Kdyby se navic porovnalo, zda stiedni hodnota odpovida aritme-
tickému priiméru, zjistilo by se, Ze je ve vSech oblastech a u vSech respondentti shodna, az
na vnimani oblasti druhé a paté z pohledu ucitelt. Medidn je totiz v druhé oblasti u ucitelti
4 (spiSe souhlasim s danymi tvrzenimi) a aritmeticky pramér 3,37, coz sméfuje spise ke
Skale ani nesouhlasim, ani souhlasim. V paté oblasti pak u uciteli vySel median
5 (rozhodné souhlasim) a aritmeticky pramér je 3,99. Hlavnim divodem tohoto vysledku
by mohlo byt to, ze n¢ktery z vyucujicich bud’ §patné€ pochopil Givodni zadani k hodnoceni,
a tudiz hodnotil opa¢nymi Skalami, anebo tento jediny ucitel s danymi tvrzenimi skute¢né

rozhodné nesouhlasil.

Modus neboli nejéetnéjsi hodnota je pro prvni a druhou oblast ,,Celkovy vztah a motivace
ke skole™ (polozky ¢. 1-9) a ,Kvality a kompetence ucliteli* (polozky ¢. 1-9) shodny
u ucitelll a rodict, a tedy 4 — ucitelé a rodice spiSe souhlasi s tvrzenimi uvedenymi v prvni
a druhé oblasti. Zaci v téchto dvou oblastech nejéastéji hodnotili 3 — s tvrzenimi ani nesou-
hlasi, ani souhlasi. Ve tfeti oblasti ,,Pravidla ve Skole a kdzenn ve vyucovani“ (polozky
¢. 22-29) zéci nejcastéji hodnotili, ze spiSe souhlasi s tvrzenimi v této oblasti, ucitelé¢ nao-
pak s uvedenymi tvrzenimi spiSe nesouhlasi a rodice ani nesouhlasi, ani souhlasi. Jelikoz
se tato oblast tyka pravidel ve Skole a kazné, je ziejmé, Ze ucitelé by chtéli, aby Zaci dodr-
zovali vSechna pravidla, aby je znali, poslouchali ucitele, aby ve vyuce nevladl zmatek
a hluk. Je zifejmé, ze kdyz ucitelé s t€émito polozkami spiSe souhlasi, Zaci budou spiSe ne-
souhlasit a rodice se k tomu spiSe nebudou moci vyjadfit. Ve ¢tvrté oblasti ,,Soudrznost
ttidy jako socidlni skupiny* (polozky €. 30-37) zaci nejcastéji uvedli, Ze s uvedenymi tvr-
zenimi spiSe souhlasi, ucitelé a rodi¢e nemohli posoudit a uvedli tedy, Ze ani nesouhlasi,
ani souhlasi. Zde je tato névaznost také logicky odvoditelna. Jelikoz se zdk v kolektivu
pohybuje, on sam nejlépe vi, kdo je jeho kamarad, jaké jsou vztahy mezi spoluzéky apod.
Ucitelé arodice do této problematiky tak pfimo nevidi. V paté oblasti ,,Architektonickeé,
estetické a hygienické aspekty Skoly™ (polozky ¢&. 38-50) zaci hodnotili nejcastéji, ze
s uvedenymi tvrzenimi spiSe souhlasi, kdezto ucitelé a rodic¢e hodnotili, Ze s t€émito poloz-
kami rozhodné souhlasi. Malé odchylky by mohly vzniknout vnimanim prostfedi nyni
a dfive. Pokud ucitelé a rodice piihlizeli v hodnoceni k osobnim zkuSenostem a tomu, jaké

bylo vybaveni $kol ad. v obdobi, kdy sami navs§tévovali §kolu, musi byt zfejmé, Ze nyni



jsou tyto moznosti mnohem vétsi a na zaky je bran mnohem vétsi ohled a je s nimi pocita-

no jako s klienty, ktefi by se méli v tomto prostedi citit co nejlépe.

Tabulka 18: Median a modus u jednotlivych oblasti z pohledu zak, ucitela a rodict

. , . MED | MED | MED | MOD | MOD | MOD
Oblasti Skolniho klimatu v U R 7 U R
1. |Celkovy vztah a motivace ke Skole 3 4 4 3 4 4
2. |Kvality a kompetence ucitelt 3 4 4 3 4 4
3. Iv’ra\f1d’1a ve Skole a kdzen ve vyu- 3 3 3 4 ) 3
covani
4 Spudrznost tiidy jako socidlni sku- 3 3 3 4 3 3
piny
5 Arch’ltektomckve, estetické a hygie- 4 5 4 4 5 5
nicke aspekty Skoly

Porovnani celkovych vysledkii z pohledu Zakii, uditelii a rodicu

Z celkového vyhodnoceni, které je uvedeno v tabulce €. 5, je ziejmé, ze v priméru zaci
1 ucitelé hodnotili dotaznikové polozky 3 — ani nesouhlasim, ani souhlasim. Rodice hodno-
tili vnimani Skolniho klimatu 4 — spiSe souhlasim s uvedenymi tvrzenimi. Smérodatné od-
chylky se u vSech respondentii pohybuji od 1,12 do 1,30. To znamen4, Ze o tyto hodnoty se
1181 rozhodovani od primérné hodnoty. VSichni respondenti pak v celém dotazniku uvedli
alespon jednou jako nejnizsi hodnotu 1 (rozhodné nesouhlasim) a nejvyssi hodnotu 5 (roz-
hodné souhlasim). Median neboli stfedni hodnota je u Zaka 3 (ani nesouhlasim, ani souhla-
sim) a ucitelé s rodi¢i uvedli 4 (spiSe souhlasim s témito tvrzenimi). Jako nejcastéjs$i hod-
notu (modus) zéci a ucitelé uvedli 4 (spiSe souhlasim s tvrzenimi) a rodic¢e 3 (ani nesouhla-

sim, ani souhlasim), jelikoZ ziejmé vétSinou nedovedli dané tvrzeni posoudit.

Tabulka 19: Vyhodnoceni celého dotazniku z pohledu Zakd, ucitelll a rodict

Vyhodnoceni celého dotazniku — ZACI, UCITELE, RODICE
AKktéri | ARP SMO MIN MAX | MED | MOD

Zaci 3,22 1,20 1 5 3 4
Ucitelé | 3,41 1,30 1 5 4 4
Rodice | 3,58 1,12 1 5 4 3

Pro vétsi prehlednost je vnimani jednotlivych respondentil zndzornéno pomoci aritmetic-
kych pramért v grafu €. 7. VSechny hodnoty jsou vyssi nez 3. To znamend, ze fadu tvrzeni
nedovedli respondenti posoudit, ale i to, Ze mnoZzstvi respondenti uvedlo hodnoty vyssi

a jsou tedy spiSe s klimatem Skoly jako celku spokojeni.



Graf 8: Vnimani celkového Skolniho klimatu vyjadfené aritmetickym primérem
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Z uvedeného hodnoceni je zfejmé, ze dle primérného hodnoceni celkovée respondenti uva-
déli, ze s danymi tvrzenimi ani nesouhlasi, ani souhlasi. Pfi rozboru jednotlivych polozek
vSak byla zjiSténa fada pozitivnich odpovédi a ze zanedbatelného mnozstvi negativnich

odpovédi byla navrzena mozna opatieni pro zlepseni klimatu Skoly.

Zaci spiSe souhlasi s tim, e se jim $kola libi, ugitelé jsou k nim spiSe vstficni a ochotni
pomoci, udé€laji si na né cas, kdyz néco potiebuji. Dale spiSe souhlasi s tim, Ze znaji pravi-
dla a ptedpisy a se svymi spoluzaky se setkavaji také mimo Skolu. Nejvice si pak ceni toho,
jak Skola vypada. Naopak spiSe nesouhlasi s tim, Ze by mé&li nav§tévovat jinou Skolu. SpiSe
nesouhlasi i s tim, Ze by jim uceni s jejich uciteli délalo ve Skole radost a Ze spiSe nemohou
spolurozhodovat pfi stanovovani pravidel a piedpist. Také potvrzuji, Ze se obCas stane, ze
si vzajemn¢ se spoluzaky nadéavaji a spiSe nesouhlasi s tim, Ze by vSichni zéci ve tfid€ byli
divérnymi prateli.

Pti vyplnovani dotaznik uciteli je na prvni pohled vidét, ze s jednotlivymi polozkami spi-
Se souhlasi. Obecné se uvadi, ze ucitelé pii vyzkumech vétSinou pouzivaji kladné hodno-
ceni. Dalo by se fici, ze se to potvrdilo i v uvedeném vyzkumu. Ucitelé spiSe souhlasi
s tim, Ze se jim Skola 1ibi, chodi sem radi, maji spiSe jasné pedagogické nazory, které koor-
dinuji s ostatnimi uciteli, snazi se o vytvafeni piijemného a férového prostiedi, ucitelé
s vedenim spiSe spolupracuji na vytvaieni pozitivniho obrazu Skoly v o€ich vetejnosti, ve-
deni Skoly se spiSe stard o to, aby méli ucitelé jasnou predstavu o vizi Skoly, uc¢ivo vysvét-
luji velmi dobte, jsou vstficni a ochotni zakiim pomoci, zaky respektuji a povzbuzuji je ke

snaze ve vyuce, vedou zaky ke spolupréci, zajimaji se o zaky, udélaji si na zéky ¢as. Nao-



pak ucitelé spiSe nesouhlasi s tim, Ze by byli lehkomyslIni ¢i nedtisledni a Ze by pro né¢ bylo
obtizné s zaky diskutovat o n¢kterych problémech, také si nemysli, ze by ve Skole vznikalo
prili§ mnoho pravidel a ptevladal ve tiidach zmatek ¢i hluk. Ucitelé spiSe nesouhlasi s tim,

ze by se zaci navzajem nekamaradili a dale pak, Ze by bylo ve tfidach nevyvétrano.

Rodice spiSe souhlasi s tvrzenimi, ze se radi ti¢astni akci poraddanych Skolou, jsou na Skolu
pysni, o ucitelich si mysli, ze maji spiSe jasné pedagogické nézory, které koordinuji
s ostatnimi kolegy, vedeni Skoly a ucitelé¢ se snazi vytvaret pozitivni obraz skoly, vedeni
sméiuje ucitele k jasné vizi a spolu s uciteli usiluji o vytvareni ptijemného a férového pro-
stiedi. Rodice si dale spiSe mysli, ze ucitelé vysvétluji ucivo velmi dobie, jsou vstiicni
a ochotni zakiim pomoci, jednaji s nimi s respektem, povzbuzuji je ke snaze, diskusi
a spolupraci. Dale si ceni toho, Ze se o zaky zajimaji a ud¢€laji si na né ¢as. Z pohledu rodi-
¢l zéci znaji pravidla ve Skole. Rodice také uvadi, Ze se Zaci setkdvaji mimo Skolu a ucitelé
prispivaji k vytvareni péknych vztahii mezi zaky. Naopak uvedli, ze spiSe nesouhlasi s tim,
ze by chtéli, aby jejich dité¢ navstévovalo jinou Skolu, a spiSe nesouhlasi, ze by byli ucitelé

lehkomyslni a nedisledni.
Navrhy a doporuceni

Na zaklad¢ zjisténych nedostatkl jsou v této ¢asti uvedeny mozné névrhy, které¢ by mohly
piispét ke zlepSeni klimatu Skoly. Ucitelé by podle Setfeni méli Zaky vice presvédcit o tom,
7Ze maji jasné nazory, vzajemné je koordinuji s kolegy a chtéji, aby na Skole ptevladalo
ptijemné a férové prostiedi. Toho by mohli vyucujici docilit tak, Ze budou se svymi kolegy
vice komunikovat a sdilet své nazory a postoje, které budou nasledné piedkladat Zakam.
Pokud si ucitelé se svymi kolegy dohodnou urcita pravidla a na téch se domluvi s zaky,
pricemz vSichni ucitelé budou uptfednostiiovat stejna pravidla, méli by mit zaci pocit, Ze je
s nimi jednéno férove.

Dale by bylo vhodné zakiim prezentovat, kam Skola sméfuje, jakou ma piedstavu
o budoucnosti, aby zaci védéli, Ze studium na Skole ma smysl a Skola se snazi zaky do své-
ho rozvoje zapojovat. Aby se tak mohlo stat, je zapotiebi, aby nejprve vedeni Skoly ucite-
[im tuto jasnou vizi sdélovalo a ucitelé se s ni ztotoznili. U¢itelé by méli dat Zakim jasné
najevo, ze pokud budou Zaci upiimni, budou jednat jako dospély s dospélym, nebude pro-
blém s uciteli fesit jakykoli problém, a to s respektem a pochopenim.

4

Kromé toho by méli ucitelé zaky vice povzbuzovat ke snaze, oteviené diskuzi a vzajemné

spolupraci. Ucitelé by se neméli zamétovat pouze na svlj predmét, ale chapat zaky z jejich



realné pozice. Ve vyuce by méli zaci z vykladu ucitele citit, ze ho vyuka bavi, ze ucivu
rozumi a dokdze ho prakticky a smysluplné piedat zaktim. Ucitelé by také méli zapracovat
na zpusobech vyuky, aby zéky ucivo vice bavilo. Bylo by dobré zapojit vice aktivizacnich
metod, praktickych ptikladl, pfi nichz by ucitelé vyuzivali moderni techniku a byli tak

vice schopni zaktim vysvétlit smysluplnost toho, co prave uci.

V ramci moznosti by se mohli ulitelé¢ o zaky jesté vice zajimat a mozna by ke zlepSeni
klimatu na skole pomohlo i to, kdyby ucitelé¢ nechali zaky, aby se vice podileli na tvorbé
pravidel a predpisti, které maji dodrzovat. Déle by se mohli zaci vice spolupodilet na zivoté

Skoly, a to naptiklad tim, ze by se sami mohli stat organizatory n€kterych skolnich aket.

Vedeni skoly miize spatfovat vyhodu také v tom, Ze jednim z respondentd byl ucitel, ktery
na Skole v obdobi vyzkumu plsobil teprve 2 mésice. To znamend, Ze se zatim jesté nestih-
nul adaptovat na prostfedi a nevidi zatim stereotypy, které by jeho hodnoceni ovliviiovaly.
Toho by mohlo vedeni vyuzit a tento aktér by se mohl stat dobrym zpracovatelem a hodno-

titelem Skolniho klimatu.
Zavér zpravy

Z vysledkli dotaznikového Setfeni bylo u vSech skupin respondentl zjiSténo, Ze na Skolni
klima pohliZi spiSe pozitivn€ nebo né€kterad tvrzeni nedovedou piimo posoudit. VSeobecné,
jako u vSech vyzkumt a pohledi lidi na né&jakou problematiku, se objevuji rizné nazory.
Jak se tika, ,,kolik lidi, tolik chuti®, tak 1 timto Setfenim bylo zjisténo, Ze se vzdy najdou
lidé, ktefi budou nespokojeni a budou vyhledavat vyhradné nedostatky, a ti, ktefi budou
tteba 1 nadSeni. Jelikoz byly dotaznikové poloZzky prevazné poskladany tak, aby vystihova-
ly pfi volb¢ vyssich Cisel kladné hodnoceni, mtze byt z vysledkli na prvni pohled zfejmé,
ze jsou jednotlivi respondenti s klimatem Skoly spiSe spokojeni, ceni si p€kného prostiedi,
dobrého stavu, Cistoty, bezpecnosti, prostornosti vhodného mista pro odpocinek studentii
a dalSiho vybaveni, jako je prostorné hiisté nebo télocvi¢na. V téchto tvrzenich se shoduji
jak Zaci, ucitelé, tak i rodice. Na zaklad¢€ zjiSténi nizkého vyskytu negativnich tvrzeni doslo
k navrZzeni moznych opatieni pro dalsi zlepSovani klimatu Skoly. Bylo by dobré, kdyby si
vedeni Skoly tyto ndvrhy proslo a alespon nektery si konkretizovalo a pokusilo se jej zavést
do praxe. Hlavnim pfinosem préace je zjiSténi aktualniho stavu klimatu Skoly. Tato zprava
muze slouzit jako prvotni podklad, z n¢hoz by mohlo byt v budoucnu vychazeno pfi ob-

dobnych vyzkumech Skolniho klimatu.
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Prilohy

Ptiloha 1: Statistika pro kazdou polozku z pohledu zaki

Jednotlivé polozky — ZACI | ARP | SMO | MIN | MAX | MED | MOD
Oblast €. 1: Celkovy vztah a motivace ke Skole
1.1 Nase Skola se mi libi. 3,63 0,98 1 5 4 4
2.1 Chodim rad do této Skoly. 3,21 1,06 1 5 3 4
3.1 Jsem pysny na nasi skolu. 2,83 1,03 1 5 3 3
4.1 Radg¢ji bych navstévoval jinou Skolu. 2,46 1,25 | 5 2 2
5.1 Ucitelé maji jasné pedagogické nazory. 2,85 0,99 1 5 3 3

Ucitelé  své  pedagogické  ndzory

6.1 a zaméry vzajemné koordinuji mezi se-| 2,87 0,87 | 5 3 3
bou.
Vedeni skoly a ucitelé spole¢né pracuji

7.1 na vytvafeni pozitivniho obrazu skoly| 3,46 0,95 | 5 4 4

v ocich vefejnosti.

Vedeni skoly se stara o to, aby ucitelé
8.1 méli jasnou predstavu o budoucnosti| 2,99 0,79 1 5 3 3
Skoly.

Vedeni skoly a ucitelé usiluji o vytvareni

.1 v o o
0 ptijemného a férového prostiedi.

3,06 1,11 1 5 3 4

Oblast ¢. 2: Kvality a kompetence uciteli

10.1 | Ucitelé vysvétluji uc¢ivo velmi dobfe. 2,85 0,97 1 5 3 3

Ucitelé  vyuCuji  svoje  pfedméty

11.1 . 2,54 1,06 1 5 2 2
s nadSenim.

12.1 | Ugitelé jsou lehkomyslni a nediisledni. 2,71 0,97 1 5 3 3

13.1 Umtelg jsou vstiicni a ochotni studentim 3.56 0.92 | 5 4 4
pomoci.

14.1 | Ucitelé jednaji se studenty s respektem. 2,92 1,08 1 5 3 3

15.1 U01tvele ’st’udenvt‘y' povzbuzuji, aby se ve 3.09 1.15 1 5 3 4
vyucovani snazili.

16.1 EJClt’el'e studventvy p'OVZbUZU._]'l, aby ve vyu- 2.85 127 1 5 3 )
Covani oteviené diskutovali.

17.1 U01ts?l§ vedou studenty ke vzajemné spo- 2.86 1.16 1 5 3 )
lupréci.

18.1 | Ugitelé se o studenty zajimaji. 2,86 1,01 1 5 3 3

19.1 Uvmtele Si ud?la]l pro studenty cas, kdyz 3.56 1,02 | 5 4 4
néco potrebuji.

20.1 S u(vzlteh’ je obtizné diskutovat 3,55 115 1 5 4 4
o nékterych problémech.

211 S nasimi uciteli mi déla uceni ve skole 2.43 1,02 1 5 5 3

radost.

Oblast €. 3: Pravidla ve Skole a kazeii ve vyucovani

Musim ve $kole dodrzovat pfili§ mnoho

22.1 pravidel a predpis.

3,44 1,18 1 5 4 4

23.1 | Znam pravidla a ptedpisy ve skole. 3,77 1,18 1 5 4 4

Ve skole mohu spolurozhodovat pfti sta-

24.1 . . Y 1 1,85 0,95 1 5 2 1
novovani pravidel a predpist.

251 Ve §kole szmk.acprllls mnoho novych 2,96 1.25 1 5 3 3
pravidel a predpist.

6.1 Ve skole je vSe podiizeno piisnému fadu 2,99 1,01 | 5 3 3

a discipling.




271 §tuf1ent1 ve tfid¢é neposlouchaji, co uditel 3.46 1.10 1 5 4 4
fika.

28.1 | Ve vyucovani ¢asto vladne zmatek. 3,27 1,12 1 5 3 4

291 Béhem vyucovani je ve tfidé¢ vétSinou 3.49 111 | 5 4 4
hluk.

Oblast ¢. 4: SoudrZnost tiidy jako socidlni skupiny

30.1 | Obcas se stane, Ze si studenti nadavaji. 3,87 1,17 1 5 4 5

311 Stu(%entl nasi tiidy se setkdvaji také mi- 4,04 0.96 | 5 4 5
mo Skolu.

391 U01tel°e prispivaji k vytvafeni péknych 2.85 1,07 | 5 3 3
vztahli mezi studenty.

33.1 | V nasi tfid€ je kazdy mym kamaradem. 3,03 1,37 | 5 3 4

341 Nekter} studenti v nasi tfidé nejsou mymi 3.29 1.50 1 5 4 5
kamarady.

351 Vvs1chn1 ’stutrientl z nasi tfidy jsou mi du- 2.16 112 1 5 ) 1
vérni pratelé.

361 Vsichni vstudelrvltl.,se v nasi tfidé mezi se- 3.13 130 | 5 3 4
bou dobre snaseji.

371 S,tufllentl z nasi ’trldy se maji mezi sebou 3.23 1.10 | 5 3 3
radi jako pratelé.

Oblast €. 5: Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly

38.1 | Nase skola vypada pekné. 4,06 0,93 | 5 4 4
39.1 | Nase skola je udrzovana v dobrém stavu. | 3,88 0,94 2 5 4 4
40.1 | Nase Skola je Cista. 3,91 0,93 1 5 4 4
41.1 | Nase skola je bezpec¢né misto. 3,65 1,13 1 5 4 4
42.1 | Skolni budova je prostorna. 4,12 0,85 2 5 4 4
Nase skola ma dostatek prostor pro po-
43.1 sezeni, pobyt ¢i odpocinek studentti. 3,48 1,23 ! > 4 4
441 Prostory pro posezeni, pobyt a odpodi- 3.04 1,08 1 5 3 3
nek studentt jsou Gtulné.
451 Na Skolnim hfisti je dostatek mista pro 3.60 121 1 5 4 5
hry a sport.
46.1 | Té¢locvi¢na je dobfe vybavena. 3,81 1,03 1 5 4 4
47.1 | Toalety jsou hygienické. 3,68 1,06 1 4 4
481 er téidach je Casto pfili§ horko nebo pii- 3.54 112 1 5 4 3
1i§ chladno.
49.1 | Ve tfidach je nevyvétrano. 3,29 1,17 1 5 3
50.1 | Stoly a zidle jsou pohodlné. 2,90 1,16 1 5 3 2
Ptiloha 2: Statistika pro kazdou poloZku z pohledu uciteli
Jednotlivé polozky — UCITELE | ARP | SMO | MIN | MAX | MED | MOD
Oblast ¢. 1: Celkovy vztah a motivace ke $kole
1.2 Skola, ve které vyucuji, se mi libi. 423 1,05 1 5 4 4
2.2 Chodim rad do této Skoly. 3,85 1,29 1 5 4 4
3.2 Jsem pysny na nasi Skolu. 3,46 1,28 1 5 4 4
4.2 Radgji bych vyucoval na jiné Skole. 2,38 1,44 1 5 2 1
59 U01te?le,na nasi Skole maji jasné pedago- 3.85 0.86 5 5 4 4
gické nazory.
Ucitelé nasi Skoly své pedagogické nazo-
6.2 ry a zaméry vzajemné koordinuji mezi| 3,85 0,77 2 5 4 4
sebou.




Vedeni skoly a ucitelé spole¢né pracuji

7.2 | na vytvafeni pozitivniho obrazu Skoly| 3,77 1,05
v o¢ich vefejnosti.
Vedeni skoly se stara o to, aby ucitelé
8.2 méli jasnou predstavu, jak ma Skola vy-| 3,62 1,08
padat v budoucnu.
9.2 Vve“dem §koly a u01t’ele usﬂqul o,vytvarenl 3,77 112
pfijemného a férového prostiedi.
Oblast ¢. 2: Kvality a kompetence uciteli
102 Nva. nasi skgle vvysvetluje vétSina uciteld 3.77 0.80
ucivo velmi dobfe.
112 Na nasi sk(v)le vyucuje vétsina uciteld 3.08 0.73
svoje pfedméty s nadSenim.
122 Na nasi skolcz je vet’sma ucitell lehkomy- 1.85 117
slnych a neduslednych.
132 N,a nasi skole’ je vetsmao uciteld vstiic- 4,00 1,04
nych a ochotnych studentim pomoci.
142 Na nasi Skole jednd vétSina ucitelt se 3.92 0.92
studenty s respektem.
152 Na nasi §kole vétSina ucvltel}l ,stud?pt.y 3.92 1.07
povzbuzuje, aby se ve vyucovani snazili.
Na nasi skole vétSina ucitelt studenty
16.2 | povzbuzuje, aby ve vyucovani otevien¢ | 3,31 1,14
diskutovali.
Na nasi skole vede vétSina ucitelt stu-
17.2 | denty ktomu, aby s ostatnimi studenty | 3,77 0,89
spolupracovali.
18.2 Na nas sokole se o studenty zajima vétsi- 3.92 0.73
na uciteld.
192 Na nasi S?ole si Vvetsvlna u01tvelu }1’dela pro 4,15 1,03
studenty Cas, kdyZ néco potiebuji.
Na nasi skole je s vétsinou uciteli obtiz-
202 né diskutovat o nékterych problémech. 1,85 0,77
212 Na nasi Skole déla vétsiné ucitelt prace 2.92 0.83
se studenty radost.
Oblast €. 3: Pravidla ve Skole a kazen ve vyucovani
279 Stud;ntl musi ve sokole dodrzovat mnoho 3.15 129
pravidel a predpisu.
239 VStudentl znaji pravidla a predpisy ve 3.38 100
skole.
242 Studcil'm mohou’VEe skol'e spohirozl?oodo- 3.08 127
vat pii stanovovani pravidel a predpist.
257 Ve §kole szmk.acprlhs mnoho novych 231 114
pravidel a predpist.
262 Ve'skglerjevr v§e podiizeno prisnému fadu 2.62 0.74
a discipling.
279 VS’tu,dentl Casto ve tfidé neposlouchaji, co 3.38 1,08
fikam.
28.2 | Pfi mém vyucovani Casto vladne zmatek. | 2,15 1,17
292 ]}ehem mého vyucovani je ve tiidé vét- 2.15 117
Sinou hluk.
Oblast €. 4: Soudrznost tfidy jako socialni skupiny
30.2 | Obcas se stane, ze si studenti nadavaji. 2,85 1,17
312 St.udenvtl vétsiny tfid se setkavaji také 3.08 0.92
mimo $kolu.
322 Ucitelé prispivaji k vytvareni péknych 331 0.91

vztahl mezi studenty.




332 Vw] edgothvych trlda(fh, kde vyucuji, se 3.15 0.77 ) 5 3 3
vsichni studenti navzajem kamaradi.

342 Vv ]e(%I’lothvych tr1dagh, kde vyucuji, se 231 0.82 1 3 3 3
néekteii studenti navzajem nekamaradi.

35 | Viednotlivych tiddch, kde vyutuji, jsou | o) | g 1 5 3 3
vSichni studenti dtvérni pratelé.

362 | V iednotlivych triddch, kde vyuCuii, se| 505 | 97 | 4 3 3
vSichni studenti dobfe snaseji.
V jednotlivych tiidach, kde vyucuji, se

37.2 | studenti maji mezi sebou radi jako ptate- | 2,85 0,95 | 4 3 3
1€.

Oblast ¢. S: Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly

38.2 | Nase skola vypada p&kné. 4,54 1,08 | 5 5 5

39.2 | Nase skola je udrzovana v dobrém stavu. | 4,46 1,08 1 5 5 5

40.2 | Nase skola je Cista. 4,54 1,08 1 5 5 5

41.2 | Nase skola je bezpec¢né misto. 4,46 1,08 1 5 5 5

42.2 | Skolni budova je prostorna. 4,54 1,08 | 5 5 5
Nase skola ma dostatek prostor pro po-

43.2 sezeni, pobyt ¢i odpocinek studenttl. 4,00 1,36 ! > 4 >
Prostory pro posezeni, pobyt

44.2 a odpocinek studentli jsou ttulné. 3,69 1,32 ! > 4 >

457 Na Skolnim hfisti je dostatek mista pro 4,15 117 ) 5 5 5
hry a sport.

46.2 | Té¢locvi¢na je dobfe vybavena. 4,23 1,19 1 5

47.2 | Toalety jsou hygienické. 4,46 1,08 | 5

482 Vve ttidach je Casto ptili§ horko nebo pfi- 2.92 1,14 1 5 3 )
1i$ chladno.

49.2 | Ve ttidach je nevyvétrano. 2,08 0,83 1 4 2

50.2 | Stoly a zidle jsou pohodlné. 3,77 1,05 1 4

Ptiloha 3: Statistika pro kazdou polozku z pohledu rodici

Jednotlivé polozky - RODICE | ARP | SMO | MIN | MAX | MED | MOD
Oblast ¢. 1: Celkovy vztah a motivace ke $kole

13 lSillz?la, kterou navs$tévuje mé dité, se mi 451 0.66 ) 5 5 5

23 ChO(}lm rad' na rizné oakce této Skoly 3.84 0,93 1 5 4 4
(napf. na rodicovské schiizky apod.).

33 Jsc?m’ pysny na Skolu, kterou navstévuje 4,00 0.69 3 5 4 4
mé dite.

43 Byl bygh I‘ad;ejl, kdyby mé dit¢ navste- 1.85 1,08 1 5 1 1
vovalo jinou Skolu.

53 Ucitelé maji jasné pedagogické nazory. 3,79 0,85 1 5 4 3
Ucitelé  své  pedagogické  nazory

6.3 a zaméry vzajemné koordinuji mezi se-| 3,51 0,75 3 5 3 3
bou.
Vedeni skoly a ucitelé spolecné pracuji

7.3 na vytvafeni pozitivniho obrazu Skoly | 3,84 0,76 2 5 4 4
v oCich vefejnosti.
Vedeni Skoly se starda o to, aby ucitelé

8.3 meéli jasnou predstavu o budoucnosti| 3,70 0,90 2 5 4 3
Skoly.

93 Vﬁ:@ﬁ:m §koly a uc1t’ele uSllqul orvytvarem 414 0.73 5 5 4 4
piijemného a férového prostiedi.




Oblast ¢. 2: Kvality a kompetence uditeli

Podle nazoru mého ditéte ucitelé vysvet-

10.3 s . y 3,67 0,82 4
luji u¢ivo velmi dobre.

113 Podle nazoru mého dvltet,e vyucuji ucitelé 3.46 0.82 3
svoje predméty s nadSenim.

123 Podle nazoru me}clo dlt,ete jsou ucitelé 1.90 0.90 )
lehkomyslIni a nedtsledni.

133 Poc}}e nazoru meho dlteote jsou u.c1tele 413 0.88 4
vstficni a ochotni studentim pomoci.

143 Podle nazoru mého ditéte jednaji ucitelé 3.04 0.79 4
se studenty s respektem.
Podle nazoru mého ditéte ucitelé studen-

15.3 | ty povzbuzuji, aby se ve vyucovani sna-| 4,05 0,94 4
zili.
Podle nazoru mého ditéte ucitelé studen-

16.3 | ty povzbuzuji, aby ve vyuCovani otevie- | 3,81 1,08 4
n¢ diskutovali.

173 Podle nazoru {rlleho ,dltete uC}te?le vedou 413 0.83 4
studenty ke vzajemné spolupraci.

183 Podle nazoru rgeho ditéte se ucitelé o 4,06 0.87 4
studenty zajimaji.
Podle nazoru mého ditéte si ucitelé ude-

19.3 | laji pro studenty ¢as, kdyz néco potiebu- | 4,08 1,00 4
ji.
Podle nazoru mého ditéte je s uciteli ob-

203 tizné diskutovat o n€kterych problémech. 2,94 1,06 3

213 ondle': nazoru mého ditéte déla studentim 3.14 1,04 3
uceni ve Skole radost.

Oblast ¢. 3: Pravidla ve Skole a kazeii ve vyufovani
Podle nazoru mého ditéte musi studenti

22.3 | ve Skole dodrzovat pfili§ mnoho pravidel | 2,73 0,89 3
a predpist.

233 Podlp nazoru m§h0 dlicete studenti znaji 3.87 1,02 4
pravidla a ptredpisy ve Skole.
Podle nazoru mého ditéte studenti mo-

24.3 | hou ve skole spolurozhodovat pfi stano-| 2,94 0,86 3
vovani pravidel a pfedpisi.
Podle nazoru mého ditéte ve skole vzni-

253 | ka pfili§ mnoho novych pravidel| 2,84 0,81 3
a predpisu.

263 Pod}? nazoru mfeho cvi{tete je 'Ve'skrolf: vse 3.10 0.98 3
podfizeno prisnému fadu a discipling.

273 Pvc’)dvle nazoru me':’ho dltve?te vs’tu,dentl ve 324 0,93 3
tfid¢€ neposlouchaji, co uditel fika.

283 ?od}e nazoru mého ditéte vladne ve vyu- 2.47 1,01 3
Covani Casto zmatek.

293 ?od}e nazoru Enevhg ditéte je beéhem vyu- 2,57 1,05 3
Covani ve tfid¢ vétSinou hluk.

Oblast €. 4: Soudrznost tfidy jako socialni skupiny

303 lfod}e nazoru mek}o cﬁtete se obcas stane, 3.08 107 3
ze si studenti nadavaji.
Podle nazoru mého ditéte se studenti je-

313 ho tiidy setkavaji také mimo Skolu. 3,60 1,04 4
Podle nazoru mého ditéte ucitelé pfispi-

32.3 | vaji kvytvafeni pe€knych vztaht mezi| 3,48 0,88 3,5
studenty.

333 Ve tfid¢, kterou navstévuje moje dite, je 3.3 0.97 3

kazdy student kamaradem mého ditéte.




Ve tfid¢, kterou navstévuje moje dité,

34.3 | nejsou néktefi studenti kamarady mého | 2,90 1,03 1 5 3 3
ditéte.
Ve tfid¢, kterou navstévuje moje dité,

35.3 | jsou vSichni studenti divérnymi kamara- | 2,60 1,04 1 5 3 3
dy mého ditéte.
Ve tfide, kterou navstévuje moje dité, se

36.3 | vsSichni studenti mezi sebou dobfe snase-| 3,52 0,96 1 5 3 3
ji.
Ve tfide, kterou navstévuje moje dité, se

37.3 | studenti maji mezi sebou radi jako prate-| 3,31 0,89 1 5 3 3
1¢.

Oblast ¢. S: Architektonické, estetické a hygienické aspekty Skoly

38.3 Slfola}, kterou navstévuje mé dité, vypada 458 0.61 ) 5 5 5
pekné.

39.3 | Skola je udrzovana v dobrém stavu. 4,56 0,61 3 5 5 5

40.3 | Skola je &ista. 4,68 0,56 3 5 5 5

413 | Skola je bezpe&né misto. 4,48 0,71 2 5 5 5

423 | Skolni budova je prostorna. 4,66 0,59 2 5 5 5
Skola mé dostatek prostor pro posezeni,

433 pobyt ¢i odpocinek studentd. 4,20 0,88 2 > 4 >
Podle nazoru mého ditéte jsou prostory

44.3 | pro posezeni, pobyt a odpocinek studen-| 4,03 0,86 2 5 4 5
tt ttulné.
Podle nazoru mého ditéte je na skolnim

453 htisti dostatek mista pro hry a sport. 4,02 0,91 ! > 4 >

463 Pod}e nazoru mého ditéte je télocvicna 4,10 0.82 3 5 4 5
dobfe vybavena.

473 Pod.le nazoru mého ditéte jsou toalety 4.16 0.86 ) 5 4 5
hygienické.
Podle nazoru mého ditéte je ve tfidach

48.3 Casto prili§ horko nebo pfili§ chladno. 3,00 1,06 ! > 3 3

493 Podle ‘ndzoru mého ditéte je ve tiidach 2.81 0.93 1 5 3 3
nevyvetrano.

503 Podle nazoru mého ditéte jsou stoly a 3.56 0.91 ) 5 3 3

zidle pohodIné.




