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Posudek bakalaFské prace

Jméno studenta: Vedouci/eponent BP: Ak. rok:
Lucie Slobodova Ing. Katefina Struhaiova 2016/2017
Téma BP:

Analyza motivaénich faktor( na vyrobnich pozicich ve Zliné

Kritéria hodnoceni: Pocet bodd (0 — 10)

1 Narocnost tématu prace 8

2 | Splnéni cild prace 8

3 Teoreticka ¢ast prace 7
Prakticka ¢ast prace

4 AN 7
(analyticka ¢ast)

5 Prakticka ¢ast prace 6
(Fesici Cast)

6 Formalni Urover prace 6
CELKOVY POCET BODU 45
(0-60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodu nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTC)

1-2 body splnéno pouze na urovni zdkladnich poZadavki
(odpovida stupni ,,E“ podle ECTS)

3 -4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D" podle ECTS)

5 -6 bodl splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)

7 -8 bodd splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B“ podle ECTS)

9 —10 boda splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A” podle ECTS)




Pfipominky k praci:

Studentka se zameéfila na velmi aktudlni téma motivace zaméstnancll a s pomoci dotaznikového
Setfeni se snaizila zjistit, jaké jsou nejvyznamné&jéi motiva&ni faktory pro zaméstnance pracujici na
vyrobnich pozicich ve Zliné. Velmi ocefiuji i srovnéni vysledkd s aktudlnimi nabidkami. Teoretickd
Cast prace je zpracovdna vécné, v praktické ¢dsti bych ocenila zejména vyhodnoceni a snahu o
interpretaci vysledkd. Co by bylo moZné jesté vice rozvinout je zavér a doporuceni
zaméstnavateldim.

Otazky k obhajobé:
1) V BP se zabyvate motivaci zaméstnancl na vyrobnich pozicich. Jak by se ligily finanéni a

nefinancni motivacni faktory u absolvent hlasicich se do préace, napf. do marketingového
oddéleni?

BP byla podrobena kontrole ke zjisténi plivodnosti prace v IS STAG/Portél. Na zédkladé vysledk( této
kontroly bylo zjisténo, Ze BP neni plagiat.

Prace splfiuje kritéria pro obhajobu BP. X

Prace nespliiuje kritéria pro obhajobu BP (minim&lné jedno kritérium hodnoceno 0 body).  [_]

Ve Zliné dne: 28.4.2017
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podpis hodnotitele BP




