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ABSTRAKT

Bakalafska prace je zaméfena na motivaci seniort k ucasti na zajmovém vzdélavani, kon-
krétné pak ve Zlinském kraji. Tato prace se sklada ze dvou ¢asti, a to teoretické a praktické
casti. Teoreticka ¢ast popisuje zédkladni pojmy starnuti, staii, vzdélavani a motivaci. Prak-

tickd ¢ast je zaméfena na popis kvantitativniho vyzkumného Setieni.

Kli¢ova slova: senior, stari, starnuti, rodina, vzdélavani seniort, motivace ke vzd€lavani

ABSTRACT

My bachelor thesis is concentrated on the motivation of seniors to participate in interest
education, more specifically in the Zlin region. This thesis consists of two parts, the theore-
tical and the practical part. The theoretical part describes the basic terms like aging, old age,
education and motivation. The practical part is focused on the description of quantitative

research.

Keywords: older adult, old age, aging, family, elderly education, motivation for education
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UvVOoD

Pro svou bakalaiskou praci jsem si vybrala téma Motivace seniorii k ucasti na zajmovych
akcich, kde se budu konkrétn¢ blize zabyvat jejich motivaci k tiCasti na zajmovém vzd¢la-
vani ve Zlinském kraji. Jako cilovou skupinu jsem si vybrala mladsi seniory, ktefi navstévuji

vzdelavaci aktivity v riiznych organizacich.

Vzdélani je pro Clovéka dilezité a nezbytné v kazdém véku. Po vzdelani touzime uz od doby,
co jsme ud¢lali prvni kriicky a neni tomu jinak ani ve vyssim véku. Kazdy clovék, ma po-
ttebu neustale ziskavat nové védomosti a informace, aby se dokézal orientovat v dnesni mo-
derni dobé. Nesmime opomenout motivaci, ktera hraje velkou roli, pfi vzdélavani seniora.
Kazdého z nés v pritbéhu naseho Zivota néco motivuje k néjaké ¢innosti, kterou bychom bez
spravné motivace nedélali. M¢li bychom se snaZit, podporovat seniora k icasti na zajmo-

vych vzdélavacich aktivitach.

Cilem celozivotniho vzdélavani je vyvaret podminky a prilezitosti vzdélani, tak aby se lidé
chtéli vzdelavat a zdokonalovat v pribéhu celé své zivotni drahy. UZ ddvno znamo, Ze ¢lo-

vek se uci, pokud Zije a ze se ma ucit i ve stafi. (Muhlpachr, 2004)

V soucasné dobé¢, podle statistik skupina seniorti ma velké zastoupeni v poctu obyvatel, pro-
toZe ¢im dal vice ptfibyva starnoucich lidi. Domnivam se, Ze bychom méli na tuto specifickou
skupinu nahliZet s respektem a tuctou, jelikoz se od nich mizeme spoustu naucit. Méli by-
chom se zaméfit, na zlepSeni postaveni staré¢ho ¢lovéka ve spole€nosti, aby mu byla zacho-
vana jeho socialni role. Dulezité je pro toto obdobi posledni etapy lidského zivota, najit
vhodnou ndpln Zivota. Stafi lid¢, by méeli mit pocit, Ze jsou stale uzitecni, sobéstacni a samo-
statni. Prostfednictvim z4jmovych vzdélavacich aktivit, mohou najit seniofi novy smysl Zi-

vota a nasledn¢ ho kvalitng prozit.

Bakalatska prace je rozdélena na dvé Casti, a to na teoretickou a praktickou ¢ast. V teoretické
praci jsou vymezeny zékladni pojmy souvisejici se seniorem, starnutim a stafi. Dale se za-
méfuji na vzdélavani senioru a jejich potieby. V posledni kapitole se blize zamé&fim na mo-

tivaci seniort ke vzdélavani.

Prakticka ¢ast mé bakalaiské prace je zaméfena na kvantitativni vyzkum. Pro tento vyzkum
jsem zvolila, metodu dotaznikové Setfeni. V této Casti jsou prezentovany vysledky anonym-
niho dotaznikového Setieni a jejich naslednd analyza. Hlavnim cilem vyzkumu bylo zjistit,

jaké je motivace seniort k ucasti na zdjmovém vzdélavani ve Zlinském kraji.
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1 STARNUTI, STARI A SENIORSKY VEK

Starnuti je zivotni faze, ktera ¢eka kazdého z nas v pribéhu Zivota. Této Zivotni faze se
mnoho z nas obava po cely zivot, jelikoz nikdo z nés nechce zestarnout. Lidé, ktefi dosahli
seniorského véku se podle vysledkd riznych empirickych vyzkumd, citi podstatné sebeve-
doméji nez lidé mladsiho véku. Stéfi je dnes jiz, mezi seniory chapano, jako zivotni etapa,
kterou si mohou aktivné prozit. Clovék na rozdil od savctl, je schopen i po ztraté reproduké-
nich schopnosti, zit a prozit vyznamn¢ tuto etapu svého zivota. Senioriim, bychom se mé¢li

vénovat v rdmci socialniho, zdravotniho a volnoc¢asového aspektu. (Ondrakova, 2012)
Starnuti je také ovlivilovadno pomoci vnitinich a vnéjsich faktort:
Vnitini faktory starnuti dle Ptibyla (2015):

- Geneticka vybava ovliviluje zdravotni stav jedince prostfednictvim vrozené gene-
tické a ziskané genové mutaci, které zptisobuji onemocnéni s nasledkem piedcas-

né¢ho umrti.
- Télesnd onemocnéni a psychické poruchy.

- Psychicka vybava jedince — zvladani a zpracovani stresu nebo tézkych Zivotnich si-

tuaci, emoc¢ni vyrovnanost, povahové zamé&feni.
Vnéjsi faktory dle Pribyla (2015):

- Fyzikalni faktory jedince miiZou ovliviiovat skrze pracovni prostiedi, klima nebo Zi-
votni prostiedi.

- Chemické faktory mohou jedince ovliviiovat prostfednictvim plicnich komplikaci
nebo koznich problémd.

- Socialni faktory ovliviyji starnuti vyznamnym zptsobem, a to z hlediska zpisobu a
kvality bydleni, finanénim zabezpecenim, vzdélanim a v neposledni fad¢ predevsim

rodinnym zazemim.

Posledni vyvojova etapa piirozené¢ho pribéhu lidského Zivota byvéa oznaovana jako stafi a
kon¢i smrti. Staii je disledkem a projevem involu¢nich zmén, které jsou geneticky determi-
novany, a je spojeno s fadou vyznamnych socialnich zmén, napt: zpiisobem Zivota nebo zi-

votnimi podminkami. Mezi odborniky panuje neshoda v periodizaci stéfi, a proto v riznych
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odbornych publikacich byva vymezeno odlisné. Odbornici se v§ak shoduji v rozliSeni stafi,
a to na kalendaini, biologické a socialni. (Ptibyl, 2015)

Dle Muhlpachra (2004) mtizeme rozdélit stafi na biologické, socidlni a kalendéaini. Biolo-
gickée stafi oznacuje konkrétni miru involu¢nich zmén a zmény zpiisobené Casto témi choro-
bami, které jsou s tim propojeny. Stanoveni biologického stafi se nevyuziva, jelikoz pokusy
uspokojivé vysvétleny pficiny staii a starnuti, ptiCemz bylo vysloveno mnozstvi hypotéz,
které se vzajemné prolinaji.

Muzeme rozliSovat tyto dva pohledy na stati dle Muhlpachra (2004):
Epidemiologicky ptistup

- pokud jde o starnuti a umirani jsou to d€je nahodilé, které jsou podminény v prvni

fad¢ vnéj$imi a chorobnym vlivy, vykazujici se vyraznou proménlivosti

- néco jako pfirozena smrt stafim neexistuje, existuje pouze smrt jako nehoda

- zivot muze byt velmi dlouhy v optimalnich podminkéach

Gerontologicky ptistup

- povahou zékonité jsou procesy starnuti a umirani

- tyto procesy vykazuji druhovou specifi¢nost a blizkost u dvojcat

- starnuti a umirani je geneticky kodovanou informaci

- pfirozend smrt stafim existuje

- zivot se neprodlouzi nad jistou hranici ani v optimalnich podminkéch, pokud nedojde
k ovlivnéni genetické informace

Socialni staii je obdobi, které je vymezeno kombinaci urcitych socidlnich zmén nebo splné-
nim urcitého kritéria, jako je penzionovani, nebo dosaZeni véku do odchodu do starobniho
dichodu. Socidlni staii je ddno zménou Zivotniho zplsobu, roli i ekonomickym zajiSténim a
muzeme jej tak chépat jako socidlni udalost. V kontextu se socialnim stafim, mizeme ho-
vofit o socidlni periodizaci stafi, kterd ¢leni lidsky zivot do 3 eventuélné 4 velkych obdobi
vekl a to prvni vek (pfedproduktivni), druhy vék (produktivni), tieti vék (postproduktivni)

a ¢tvrty vek. (Muhlpachr, 2004)
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Dle Stuarta-Hamiltona (1999) je povazovan za jeden z hlavnich znakl socialniho stéii od-
chod do diichodu z plného pracovniho uvazku. Pficemz spolecnost od jedince vzhledem

k biologickému véku ocekava piimeiené chovani a to, ze se bude chovat usedle a klidné.

U kalendainiho veéku je uplatnovano demografické hledisko, ze ¢im vice seniort ve spolec-
nosti, tim vice se zvySuje v€kova hranice stafi. Kalendaini vymezeni stafi ma velkou vyhodu
v jednoznac¢nosti, jednoduchosti a snadné komparaci. Komise expertii Svétové zdravotnické
organizaci v 60 letech minulého stoleti jako hranici stafi oznacila veék 60 let. V souvislosti
se starnutim populace, prodluZzovanim zivota ve stafi a zlepSenim zdatnosti seniorti se v hos-
podatsky vyspélych statech se posouva hranice stafi k véku 65 let. Tato periodizace ve své
jednoduché podobé¢, nepftihlizi k ontogenetickym rozdilim mezi muzi a Zenami. (Muhlpa-

chr, 2004)

1.1 Periodizace stari

Mezi odborniky neexistuje jednotné vymezeni periodizace lidského véku, a proto existuje
hned nékolik vymezeni v odborné literatufe.
Nekteti gerontologové zabyvajici se starnutim déli stari na mladsi stari vymezené roky 65-

75, a pokrocilé stari vymezené roky 75 a vice let. (Stuart-Hamilton, 1999, s. 20)
Za bézné uznavanou periodizaci lidského véku je povazovana dle WHO:

- 60-74 let: starnuti, rané stari, senescence

- 75-89 let: vlastni stari, kmetstvi, senium

- 90 a vice let: dlouhovékost, patriarchium

Jak uvadi Ptibyl (2015) v soucasné dobé se autofi ptiklani nejvice k ¢lenéni stafi s ohledem

na zlepSujici se zdravotni stav starnouci populace k této periodizaci lidského véku:

- 65-74 let: mladi seniofi (young-old)
- 75-84 let:stafi seniofi (old-old)
- 85 avice let: velmi stafi seniofi (oleds-old, very old-old)

Jo 24

Ve stéfi se také povaha Cloveéka a jeho typické vlastnosti zvyraziuji mnohem vice nez v mla-
dém véku. Na svété kazdym rokem ptibyva ¢im dal vice starych lidi, kteti maji problém se
vyrovnat se stafim a zustat tak psychicky aktivni a sobéstacni. Ve staii také dochazi k dalsi

fad€ zmén jako sniZeni vitality a energie, celkovému zpomaleni psychomotorického tempa,
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poruchy paméti, horsi chlize a dalsi. Psychicky stav cloveéka hraje ve stafi vyznamnou roli,
a tudiz bychom mé¢li védét co se ,,d€je v jeho dusi, poptipadé co ho trapi, t&si, ¢im se zabyva.

(Haskovoca- dopsat citace)

1.2 Pojmy stari, starnuti a senior

V publikacich existuje mnoho definic stafi a stdrnuti od rGznych autorti, avSak nejde fici,
ktera je absolutné spravna a definitivné platnd. V ptipad¢ definic zalezi také na pojeti, ze
kterého se na n¢ autor nahlizi. Autofi, ktefi se zabyvaji problematikou staii a starnuti se
shodli spole¢né na faktu, ze stari (senium) je kone¢nou etapou zivota, zatimco starnuti (sene-

scence) je fyziologicky proces, kterému se nikdo z nas nevyhne. (Ptibyl, 2015)

Ptibyl (2015, s. 9) uvadi definici starnuti takto: ,, Stdrnuti je komplexni, nevratny, dynamicky
proces, ktery postihuje involucnimi zmeénami veskeré Zivé organismy kontinudlné jiz od jejich
poceti. Hovori se o vzajemné propojenych procesech biologického, psychologického a soci-
dlniho starnuti, odehravajicich se s interindividualni variabilitou. Involucni zmény a reakce,
adaptace organismu na né jsou tak procesem dezintegrovanym a asynchronnim, jenz je éds-

‘

tecné geneticky podminén a zc¢asti je ovlivnén nahodnymi jevy, poruchami. *

Starnuti je charakterizovano tim, Ze je to specificky biologicky proces, ktery je nezvratny,
dlouhodob¢ nakodovany, neopakuje se, zanechava trvalé stopy, rizni se svou povahou a
prib&hem, podléha vliviim prostiedi a jeho rozvoj je fizen ¢asovym zadkonem. (Hrozenska,

2013)

Dle Klevetové (2008) je etapa stafi pro ¢loveka stejné dulezita jako jiné etapy lidského zivota
a zaslouzi si proto stejny diiraz na rozvoj. V této Zivotni etapé lidského véku je kladen hlavni
diiraz na uchovani pohybovych dovednosti a psychosocidlni rozvoj osobnosti. M¢li bychom
pocitat s fyziologickymi zménami, které ptichazeji ve staii a vhodnym Zivotnim stylem se
néza, kterd by se neméla podcenovat, jelikoz je vyznamna pro motivacni schopnosti a snahy

chtit zlepsit svlj fyzicky zdravotni stav.

Dle Muhlpachra (2004) je staii béZznym oznafenim pfirozeného priibéhu Zivota, pozdnich
fazi ontogeneze. Je spojeno s fadou vyznamnych socialnich zmén v zivoté cloveéka a je pro-
jevem a disledkem geneticky podminénych involu¢nich procesit modifikovanych dalSimi

faktory. VSechny zmény ve staii se navzajem prolinaji, at’ uz jsou nasledné ¢i pficinné a
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proto je velmi obtizné vymezeni a periodizace staii. Zhruba od pfelomu 4. a 5. decennia se

stavaji zfeteln€jsi involuéni projevy starnuti, v zavislosti na naro¢nosti prostredi.

Starnuti nebo také gerontogeneze jehoz involu¢ni projevy se stavaji ziejmejsi ve 4. decenie
je zakonity, druhoveé specificky celozivotni proces. Starnuti je individualni proces, ktery pro-
biha s interindividudlni variabilitou, danou riznymi zivotnimi podminkami, genetickou vy-
bavou, interakcemi s prostfedim, odliSnym zdravotnim stavem i zivotnim cyklem. Starnuti
je biologickym jevem, kterému podléha kazdy zivy organismus. Z popula¢niho hlediska je
stafi, zejména specificky lidska zalezitost, protoze malo zvifat Zijicich v pfirozeném pro-
stiedi, se dozije véku, kdy zacina trpét problémy zplisobenymi stafim. Nejsou znamy me-

chanismy zodpoveédné za rozvoj starnuti. (Muhlpachr, 2004)

1.3 Priprava na stari

Ptibyl (2015) uvadi, zZe s vys$$im nardstem podilu senioru je vice vénovana pozornost otaz-
kam aktivniho starnuti a ptipravé na stari, nez tomu bylo kdysi. Mnohym star$im lidem pi-
sobi problémy ptechod z produktivniho Zivotniho obdobi do etapy penzionovani. Piiprava
na stafi by méla byt celozivotnim tikolem kazdého €lovéka, proto aby vstup do této Zivotni
etapy nebyl negativni zménou. Stafi je nutno pfijmout jako pfirozenou soucast zivota, aby

¢loveék mohl uspokojive napliovat své potteby a zit smysluplné i v seniorském véku.

Proces pfipravy na odchod do diichodu miiZzeme chépat jako proces, ktery probiha béhem
celého lidského Zivot, nikoliv jako pfizpisobeni se vzniklym zméndm na posledni chvili.
Ptiprava na stafi by méla byt chipana jako soucast Siroce koncipované andragogiky. Pro
aktivni zivot ve stafi je vyznamné vytvareni materialnich predpokladi a také v€asné feSeni
nenaroc¢nych, kvalitnich bytovych podminek. DileZité je také mit pozitivni vztah k sob¢ a

k Zivotu a v neposledni fad¢ posilovat mezilidské vztahy. (Muhlpachr, 2004)

Ptibyl (2015) definuje, Ze pfipravu na stafi miZzeme rozlisit z ¢asového hlediska na dlouho-

dobou, stfedné dlouhou a kratkodobou:

V dlouhodobé piipravé na stafi hraje zasadni roli vychova k smysluplnému a harmonickému
zivotu, ke spolecenské aktivité, k rozvoji vzdélanosti a k rozvoji osobnich zajmi. Vychova
by méla byt zaméfena v obdobi adolescence na respekt a tucté k seniorim. Ve vychove je

kladen dtraz na osobni zodpovédnost za vlastni zivot ve vSech Zivotnich obdobich.
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Stfedn¢ dlouhd priprava na staii by méla zacit ve sttednim véku minimalné 10 let ped ukon-
&eni ekonomické aktivity. Clovék by si mél vytvafet a udrzovat mezilidské vztahy mimo

pracovisté a budovat si koni¢ky pro vypli volného Casu.

Kratkodoba ptiprava na staii by méla zacit 3-5 let pted planovanym odchodem do starobniho
diichodu, ktery je povazovan za vyznamny meznik v Zivoté. Clovék by mél mit dostatek
potiebnych informaci o dalSich moznostech aktivniho zptsobu zivota naptiklad celozivotni
vzdélavani.

Podle Srama (2012) je piiprava na staii proces, ktery zadina uz v détstvi a sklada se z vice

komponentt, jimiz jsou:

- Genetické faktory — nemlizeme je zmeénit, proto je vhodné, aby se k nim ¢lovék ro-
zumng postavil. Jejich dopad na starnuti lze upravit ¢i zméenit vhodnou prevenci.

- Zivotni styl,

- Sprévna Zivotosprava — lidské télo ovliviluje pitny reZim a stravovani uz po narozeni
a v Case détského vyvoje. Ve stravovani bychom méli dodrzovat zakladni pravidla a
to, Ze strava ma byt jednoducha, pestra a dostate¢né pravidelna. Také by se nemélo
zapominat na pfiméfeny pitny rezim, ktery je pro fungovani spravného organismu
dilezity.

- Zdravotni stav

- Vrozené ptedpoklady pro nemoci

- Vlivy venkovniho prostiedi,

- Te¢lesné aktivity — jiz od utlého v€ku by si mél kazdy z nas doptat dostatek pohybu,
pro zdravy vyvoj a eliminovat tak ¢aste¢né zdravotni problémy.

- Psychicka vyvazenost

Clovék by se mél nejen fyzicky a teoreticky, piipravovat na stafi ale predevsim prakticky.
Na obdobi vysokeé veéku, by si mél €lovek odlozit finanéni prostfedky, koupit nové obleceni
ptipadné vytadit Satstvo, které jiz nenosi. Dulezité je i zabezpecit vstup do bytu, aby byl
dostatecné bezpecny pro staré¢ho ¢lovéka. Nabytek v byté by mél byt také jednodussi na
tiklid, aby se ¢lovék mohl realizovat v jinych &innostech a prozit tak aktivni stafi. (Sramo,

2012)
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1.4 Rodina a senior

Rodina ma pro seniora zasadni, nezastupitelnou a nenahraditelnou funkci. V moderni spo-
le¢nosti ma rodina zcela jiny vyznam, nez tomu bylo kdysi, jeji vyvoj je zcela dynamicky a
pozvolny. V novém modelu rodiny a jejich zplisobu Zivota, se promitd spousta zmén v ob-
lasti, pravni, ekonomické, spolecenské a kulturni. Velkymi zménami prochézeji predevsim
vztahy mezi mladsi a starsi generaci, kdy déti se chtéji odtrhnout od rodiny a jit si vlastni
cestou. Moderni spolec¢nost se sebou ptinasi hned nékolik problému, a to manzelskou krizi,
Casté rozvody, zmény vztahli v rodin€ a zmény celkové tllohy rodiny v socializaci déti. (Kle-

vetova, 2008)

Dle Haskovcové (2010) mé rodina napliovat hned nékolik funkci a to biologickou, ekono-
mickou, vychovnou, socializa¢ni a emocionalni. Nejvice uzndvanou funkci je biologicka,
tedy plozeni a vychova déti. V sociologické studii, které je autorem Ivo Mozny, doklada, ze
v rodin€ doslo k v druhé poloving naseho stoleti k zdsadnim zméndm reprodukénich zvyk-
losti v rodin€, pticemz starych lidi se tyto zmény dotykaji. Velmi dobie fungovala vyména
sluzeb mezi generacemi, kdy déti i starci byli, v rodin& i ve spole¢nosti tolerovani. Clovék
si pfizpisoboval tempo a rytmus prace podle fyzickych a psychickych sil, a také svym aktu-
alnim moznostem. Takovy ¢loveék starnul zcela nepozorované, protoze neztracel svou rodi-

nou roli nybrz ji vyménoval za jinou funkci.

Musime vzit v potaz, ze se rodina zménila, v disledku riznych zmén. Pospolitost trojgene-
raéni rodiny Zijici spolu v jednom dom¢, se stala minulosti. V dnesni moderni spolecnosti,
st déti mohou volit jakékoliv zaméstnani, uzZ neni nutné, aby syn ptevzal femeslo po svém
otci. S touto zménou umira zase jedna vyznamna tradice, ta, kterd zakladala moudré stafi.
Rodina v dnesni dobé, ztratila sviij vyrobni pospolity charakter a stala se pospolitosti spiSe
spotiebni. Velky pifinos v moderni spole¢nosti, snad miize byt zpozorovan v tom, Ze stafi
lidé jsou jiz dnes materidlné€ zajiSténi ve vyspélych zemich, nez tomu bylo kdysi, a stafi bylo

spojovano s chudobou, strdddnim, a hladem. (HaSkovcova,2010)
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1.4.1 Funkce rodiny pro seniora

Se spolecenskymi zménami se vyvijely i funkce rodiny, pficemz tyto zmény ovliviiovaly

postaveni rodiny ve spole¢nosti 1 vztahy uvniti rodiny. Dnesni moderni rodina pozbyla své

vvvvvv

Klevetova (2008, str.76) uvadi, ctyfi zakladni funkce rodiny:
1. Funkce reprodukcni — Je dalezitou funkei pro zachovani a pokra¢ovani v rodu.

2. Funkce materialni — Dtive, tato funkce méla daleko vétsi vyznam nez dnes, protoze fun-

guje systém socialnich podpor, a tak slabsi ¢lenové rodiny nejsou zavisli na silngjsich.

3. Funkce vychovna — Tato funkce je velmi vyznamna pro déti, protoZe rodina ma poskytnout

ditéti zadkladni orientaci v okolnim svéte.

4. Funkce emocionalni — Je jedine¢nd a nezastupitelnd funkce pro celou rodinu, protoze ma
za ukol poskytnout ¢lenlim rodiny uspokojent jejich potieb jako je potteba podpory, pomoci
a prijeti atd. Zlom ovSem nastava, pokud je rodina dysfunkcni a nemuze tety plnit svou

funkci.

Aby rodina mohla uplatnit v§echny tyto funkce, musi byt jeji ¢lenové kompletni. Pro zdravy
vyvoj ditéte je diilezitd ptitomnost obou z rodici, protoze je obecné znamo, Ze absence jed-
noho z rodict je velmi Skodliva pro socidlni a emocionalni vyvoj ditéte. Pokud dojde k roz-

padu rodiny, je diilezité, aby spolu oba rodi¢e vychazeli pro dobro ditéte. (Klevetova, 2008)

1.4.2 Zivotni faze rodiny
O rodin€é miZeme fict, Ze probih4 v nékolika nasledujicich fazich podle Klevetové (2008):
1.Faze vzajemného poznavani

Tato faze zapoc€ina siatkem, kde se zacinaji vynotfovat skryté povahové vlastnosti jako do-
minance, nerozhodnost, také zde konc¢i ideal vysnéného partnera. Diilezité pro tuto fazi je
slevit ze svych narokti na ideélniho partnera, a ptedev§im vytvofit pravidla pfijatelné pro oba
partnery. Pro osamostatnéni rodiny je také dileZita vzajemna diivéra a solidarita. Rodina by

méla za sebe umét nést odpoveédnost a rozhodovat se.
2. Féaze Gplné rodiny

Vyvrcholenim manzelského svazkl je narozeni ditéte. S ptichodem ditéte prichdzi i spousta

omezeni jako zména Zivotniho stylu, redukci osobnich programti a potieb. Dité je pro rodinu
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takova zkouska lasky a duSevni vyspélosti obou partnerti. Manzelé by si méli uvédomit, ze
dit€ nevyresi jejich problémy ve vztahu. V této fazi se mohou vynofovat problémy ze za-

kladnich rodin, problémy ekonomické nebo v mezigeneracni interakci.
3. Faze opusténého hnizda

Jak uvadi Klevetova, tuto zivotni etapu snaseji hife matky, protoze déti dosahuji dospélosti

a opoustéji rodinu. Krizovy zlom mize nastat v roding, ve které byly pojitkem déti.

4. Féaze stéfi a zivotniho osifeni

Je posledni vyvojovou etapou manzelstvi a zavéru zivota. Jedinec se na konci svého zivota
ohlizi do minulosti a vzpomina na obdobi radostnych let i promarnénych Sanci. Pro ty, co
maji odvahu tvofit, mizou vznikat nové vztahy, kdyz je to pro mnoho lidi nepochopitelné.
Ve stafi se nékdy mezi manzeli mize dostavit ,,ponorkova nemoc*, protoze se za¢nou pro-
jevovat povahové rysy a jiné naroky na souZiti. Casto se setkdvame s tim, Ze stafi je pro

mnoho lidi té¢zké a naprosto nepftijatelné obdobi.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 19

2 VZDELAVANI SENIORU

Vychova a vzdélavani je dnes jiz chapano jako celozivotni proces. Jednim z kladenych nej-
vzdelavani je vyvaret podminky a pfilezitosti vzdélani, tak aby se lidé chtéli vzdélavat a
zdokonalovat v prubéhu celé své zivotni drahy. Uz ddvno znamo, Ze ¢loveék se uci, pokud
Zije a ze se ma ucit 1 ve stari. (Muhlpachr, 2004)

A%

Seniofi jsou skute¢né specifickou skupinou vzdélavani. Zpravidla to ma t€zsi lektor, jelikoz
nevi, jaké mé kdo zkusenosti, znalosti a dovednosti. Na osobnost seniora jsou seniofi naroc-
né&jsi. Seniory nemizeme hodnotit podle irovné dosazeného vzdélani. U osob, které dosahly
veku 65 a vice let, nevime, zda jejich dosaZend uroven vzdélani byla ovlivnéna schopnostmi,
represemi rezimu v Ceskoslovensku mezi lety 1948 az 1989 nebo druhové svétova valka.
Kazda instituce ¢i lektor by si méli uvédomit, ze jakakoliv vzdélavaci akce se kona jako
zajmova ¢innost nebo volnocasova aktivita pro seniory, kterou navstévuji dobrovolné, pro-
toze oni sami chtéji. Vychovou a vzdélavanim senioru se zabyva samostatnd disciplina ge-
rontagogika, kterd se postupné vycleniuje z andragogiky. Gerontopedagogikou se rozumi
v uz$im smyslu edukace senioru, a v $ir§im smyslu péci o seniory a nezdravotnickou pomoc.

(Ondrakova, 2012)

2.1 Gerontagogika

V odborné literatuie a mezi profesiondly se tradicné€ od 90. let 20.stoleti uzival pojem vzdé-

lavani seniort, ale stale ¢astéji je nahrazovan pojmem moderné;$im, a to edukace senioru.

V roce 1962 se poprvé objevuje pojem gerontagogika v praci némeckého filozofa a vysoko-
Skolského ucitele Otto Friedricha. Z toho diivodu navrhl Bollnoe realizovat vychovnou po-
moc ve stafi. Gerontagogika byla tedy oznacena jako nauka o vychové starSich lidi, tedy
soucast vzdélavani dospélych. V odbornych pracich mizeme zaznamenat ustalené pouzi-
vani pojmu. Gerontagogika se vénuje tématiim, které systematicky uspotada, a to problema-
tika aktivizace, animace, terapie, vlivem mezigeneracnich a kulturnich aktivit, komunitniho
zaClenéni seniort do spolec¢nosti, kvality Zivota ve stafi a autonomii ve staii. Poznatky cerpa
z andragogiky, kterd je pro ni vychozi védni disciplinou. Tato védni disciplina je zamé&fena

na postproduktivniho jedince. (Veteska, 2016)
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2.2 Vyznam, prekazky pri vzdélavani pro seniory

Vzdélani pfinasi seniorim vyssi kvalitu zivotu, diky zachovani intelektovych sil. Vyznam
vzdélavani ma pro seniory i pozitivni dopad na oblast socidlniho zdravi a udrzeni se v dobré

kondici, a nespociva jen v prohlubovani a ziskdvani novych znalosti. (Ondrakova,2012)

Dle Muhlpachra (2004) je kvalita zivota hodné individudlni a subjektivni, protoze pro kaz-
dého predstavuje néco jiného. Do posuzovani kvality Zivota se kromé véku, zdravotniho
stavu, fyzické a psychické vykonnosti promitaji dalsi faktory jako pohlavi, rodinna situace,
uspokojovani a naplnovani potieb. Na zaklad¢ vyzkumu, bylo potvrzeno, ze vzdélavaci ak-
tivity ve starSim v€ku pfispivaji k pocitu Zivotniho naplnéni a dustojnosti, k zaclenéni do
spolec¢nosti. Vzdé€lani, je pro ¢lovéka dilezité 1 ve starSim veku, jelikoZ pomaha zajistit

uspesny prechod a adaptaci v pozdéjsich stadiich Zivota. V neustdle se ménicim svéte je

vzdélani pro seniora nezbytnou podminkou pochopeni Zivota.

I v této oblasti vzdélavani se setkavame s riznymi piekazkami a omezenimi jak ze strany
subjektl ¢i objektu vzdélavani.

Ve velké mife také, tvofena skupina bariér, tim, co si predstavime jako opravdu skutecné
piekazky naptiklad absence bezbariérovosti v budovach a MHD. M¢li bychom ocenit jakou-

koliv snahu v odstrafiovani téchto bariér, jelikoZ jsou finan¢né nédkladné. Mame nékolik typu

bariér a to casovou, finan¢ni, a mistni. (Ondrakova,2012)

Na zaklad¢ vyzkumu, ktery byl realizovan z hlediska casovych bariér, vyplynulo, zZe nékteré
aktivity se potadaji v Case, kdy se poté seniofi vraci do svych domovu za tmy a pocituji tak
sniZzenou bezpe€nost. Nedostatkem vzdé¢lavacich aktivit pro seniory v riznych lokalitdch
jsou zpiisobeny mistni bariéry. V neposledni fad€ seniory, nejvice ovliviiuji financni bariéry,
pricemz podle vyzkumu autora vyplynulo, Ze seniofi jsou ochotni utratit méné nez 500 K¢

mésicné za své volnoCasove aktivity. (Ondrakova,2012)

2.3 Institucionalni zarizeni pro vzdélavani seniori

Je nékolik instituci, které realizuji vzdélavani seniorii jako obCanské sdruzeni, spolky apod.

Jednotlivé instituce jsou piistupny i osobam, které jesté nedosahly seniorského véku.
Dle Ondrakové (2012) jsou to nasledujici typy instituci:

A) Univerzita tietiho véku (U3V)
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Na Univerzité socialnich véd v Toulouse bylo v roce 1973 Pierrem Vellasem pouzito po-
jmenovani a uziti terminu univerzita ttetiho véku. V roce 1972 byla zalozena univerzita tie-
tiho véku. V Ceskoslovensku se po¢atky vzniku univerzity tietiho véku datuji od roku 1986
ve spojeni s Univerzitou Palackého v Olomouci. V Ceské republice byla zalozena roku 1993
asociace univerzit tietiho véku, ktera ma 31 aktivnich ¢lenu. Cilem univerzity tfetiho véku
je vzdélavat seniory a umoznit jim udrzet si rovnopravné postaveni ve spolec¢nosti. U3V se
stala mezinarodnim fenoménem, ktery je bohaté rozsifen i v Ceské republice. Ke studiu na
U3V se uchazec¢i mohou piihlasit po dovrseni véku 55 let. Vyuka na U3V probiha semest-

raln¢ a obvykle trva 3 roky.
B) Akademie Ttetiho véku

Akademie tfetiho véku organizuji vzdélavaci ¢innost a jsou provozovany i jinymi institu-
cemi, nez jsou vysoké skoly. Mohou je provozovat mésta, kraje, knihovny, kulturni stie-
diska, odborné skoly apod. Tato vzdélavaci aktivita je skvélou alternativou pro seniory, ktefi

bydli v mistech, kde nesidli zddna vysoka Skola.
C) Kluby aktivniho starnuti

Kluby aktivniho starnuti nabizi vzdélavaci a kulturni aktivity, kterymi se snazi vhodné do-

plnit ptisobeni uvedenych instituci.
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3 MOTIVACE SENIORU

Motivace je pro Cloveéka dulezitd v kazdém veku, jelikozZ je to néjaka pohnutka, ktera nas

vede k naplnéni urcitého cile, bez ni bychom nedokazali napliovat své potieby.

Nékonecny (2014, s. 19) uvadi, Ze pojem motivace ,,vysvétluje psychologické dirvody cho-
vani, jako subjektivni vyznam a soucasné vysvetluje pozorovanou variabilitu chovani, proc¢
se riizni lidé orientuji na ruzné cile“.

Lidé miizou mit nékolik divodu ke svému chovani, mizou vynakladat nestejné usili na do-
sazeni riznych cilti. Osobni motivy, které maji rozdilné zaméfeni a intenzitu, jsou divodem
toho, jak lidé jednaji. K navozeni urcité aktivity slouzi motivy, které se zamétuji na urcity

cil a jeho udrzeni.(Vagnerova, 2016)

Motivace obecné vyjadiuje rozpory mezi tim, co jedinec proziva a tim co by chtél prozivat,
napiiklad pocity jistoty a pocity nejistoty. Taktéz vyjadiuje né€jaké nedostatky v psychofy-
zickém ¢i biosocidlnim byti jedince a k odstranéni téchto nedostatkl je jako nastroj vyuzito
chovani. Motivace se tedy vyuzivé k udrzeni a obnoveni optimalniho vnitiniho stavu spoko-
jenosti. Celkové tedy miizeme fici, Ze motivace je postulovany proces, urcujici zaméfeni,
trvani a intenzitu chovani. Vnitini motivujici stavy mohou vyvolavat i vnéjsi situace jedince
naptiklad pti zat€zovych situacich jako je ohrozeni zivota. Nékdy se vnéjsi podnéty, jako
jsou penize nebo pocty, stavaji motivujici, ale pouze za vnitiniho vyladéni jedince, které jsou
dany podle stavu trvalych a aktudlnich potieb. (Nakonec¢ny, 2014)

Kassin (2007, str. 407) definuje motivaci jako ,, vmitini stav, ktery podcenuje jedince

%3

k aktivite smerujici k urcitému cili. “ K motivace pristupuji psychologové ze dvou riznych
pohledu a to jedni se zamétuji na to, co je spole¢né vSem lidem na zéklad€ obecnych teorii,
a druzi se zamétuji na kokrétni motivy jako hlad, sex, Uspéch nebo pfislusnost k urcité

skuping.

V ramci terminologie vztahujici se k motivaci miizeme povazovat za zakladni dva klicové
pojmy potiebu a motiv. Vztah mezi potfebou a jejim uspokojenim je, zprostiedkovan po-
moci instrumentalni aktivity coz je chovani. Obsah uspokojeni této potieby pak vyjadiuje
motiv. Vice vyznamovych rovin ma pojem potieby a to napiiklad, fyziologickou, krimina-

listickou, ekonomickou nebo psychologickou. (Nakonecny, 2014)

Prostfednictvim motivace, kterd je hybnou pakou lidského chovani, jsme nuceni si uspoko-

jovat své vlastni potfeby. Seniorim mohou pomoci pfedevsim zdravotnici, kteti je dokazou
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podpofit ve spravném postoji. Potiebuji védet, ze veéii v jejich schopnosti, a Ze to zvladnou
danou véc, Zdravotnici jsou schopni svym chovanim piesvédcit seniora, ze veéii v ispésny
vysledek v hledani novych moznosti pro néj, kdyz jsou schopni darovat jim sviij ¢as. Nikdo
jiny za nas nemuze uspokojit nase potieby, kter¢ citime uvnitt, proto cokoliv, co délame, ma
néjaky motiv nebo divod, proto abychom tyto potieby dokazali uspokojit. Tyto vnitini po-
tteby nds dokézou hodné ovliviiovat, mizou nas hnat doptedu nebo premyslet o svych zi-

votnich krocich a cilech. (Klevetova, 2008)

Jak uvadi Klevetova (2008), tak pfi praci se seniory je dulezitd predevsim spole¢na prace
v laskavém a podporujicim prostiedi, kde se bude citit ptijemné¢ a d4 mu pftilezitost ud¢€lat
néco sam pro sebe. Zdravotnici by méli k seniorovi pfistupovat individudlné, aby skrze to
posilili jeho sebedlivéru ve vlastni moznosti a potencial. M¢li bychom pamatovat na to, ze
Zivot je zdbavny a plny radosti ale také bychom nem¢éli zapominat, ze jeho soucasti je bolest

a utrpeni. Nejdulezitéjsi vlastnosti ve staii je stateCnost a sila porazit kazdodenni problémy.

3.1 Typy a cile motivace

Motivy slouzi k navozeni urcité aktivit€¢ zamétujici se na néjaky cil a snazi se vysvétlit, pro¢
lidé jednaji urcitym zplisobem nebo pro¢ néco délaji. Motivy mohou ponoukat lidi, vzhle-
dem k uspokojeni jejich potieb, aby jednali a uvazovali uréitym zpisobem, ktery tyto potieb
uspokoji. Tyto motivy mohou byt védomé i nevédomé. Mlzeme rozdélit dva typy motivace

a z hlediska vnitiniho stavu a vnéjSiho prostredi.(Vagnerova, 2016)

Kassin (2007) uvadi, Ze psychologové rozliSuji dva typy motivace a to vnéj$i a vnitini.
Vnitini motivace by méla vychézet z faktorii uvnitt organismu, kdyz nas néco bavi, zajima,
je to pro nds vyzva. Oproti tomu vnéjSi motivaci vychazi z faktori z prostiedi, jako jsou
¢innosti motivované penézi, formou Uznani nebo jinymi konkrétnimi uzitky. Na zakladé
vyzkumu, které byly realizovany bylo zjisténo, ze odmény se skrytou tendenci miizou
sniZovat vnitini motivaci a napak odmény informaéniho razu, maji pozitivni vliv na

motivaci.
Klevetova (2008, str.36) popisuje tii cile k motivaci:

1. Touha dosdahnout cile: Senior by si mél stanovit dosazitelné cile, které¢ dokaze spolu se
zdravotniky zrealizovat a budou v jeho ¢asovych a fyzickych moznostech. Madm dost velkou

touhu dosahnout cile? Kdo je mi oporou?
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2. Duveéra ve vlastni schopnosti: Dulezité je, aby senior sam véfil, ze to dokaze a mél néjakou

oporu.

3 Vlastni predstava dosazené zmény: Senior by si mél, predstavit sebe s dosazenou zménou,

a také to, kterym aktivitam se bude vénovat, az bude se sebou spokojeny.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGICKA CAST

Prakticka c¢ast mé bakalarské prace je zaméefena na motivaci seniorii k ticasti na vzdélavacich
volnocasovych aktivitach. Své Setfeni jsem zaméfila na vSe, co souvisi se vzdélavanim ve
vyssim veku, jako jsou oblasti vyuky, podpora od rodiny, bariéry pii vzdélavani a instituce,
které vzdélavani zprostiedkovavaji. Mym piivodnim zamérem bylo provadét vyzkumné Set-
feni, pomoci kvalitativniho vyzkumu, po sléze jsem se rozhodla vSak pro vyzkum kvantita-
tivni formou. Pro vyzkum jsem zvolila kvantitativni metodu sbéru dat, prostfednictvim do-
taznikového Setfeni. Tuto metodu sbéru dat jsem si vybrala, pro vétsi mnozstvi dat, které
prostfednictvim n¢j miizeme ziskat. Hendl (2016), popisuje, ze kvantitativni vyzkum je
vhodny pro zkoumani zivota lidi, jelikoz mizeme oslovit velké mnoZstvi respondentii. Do-
taznikové Setfeni se ukazalo, jako idealni volba pro osloveni vét§iho mnozstvi respondentii
a ziskani tak, potfebnych dat. Respondenty pro své dotaznikové Setteni, jsem si vybrala v or-
ganizacich, kde probiha zdjmové vzdélavani seniord. Své Setfeni jsem zzila na oblast Zlin-
ského kraje, kde jsem oslovila organizace vénujici se vzdélavanim senioru a to, kluby aktiv-
niho stafi, kluby pro seniory, Univerzitu tfetiho véku, tanecni Skoly, jazykové Skoly. Tyto
organizace jsem poprosila o pomoc, pii realizaci svého vyzkumného Setfeni. Prakticky vy-
zkum jsem realizovalo béhem mésice biezna, v téchto vybranych organizacich. Celkem jsem
rozdala pfes 120 dotazniku, vyplnénych bylo navraceno 96. Vysledky dotaznikového Setteni
jsem, pro lepsi pfehlednost zaznamenala do grafii, pficemZ jsem pouZila deskriptivni vy-

zkum.

4.1 Cile vyzkumu

Hlavnim cilem mého vyzkumu, je zjistit motivaci seniorii k G€asti na zajmovém vzdélavani
ve Zlinském kraji. Déle jsem si stanovila dil¢i vyzkumné cile vyzkumného Setfeni a to na-

sledovné:

o Zjistit, divody, pro¢ seniofi participuji na zdjmovém vzdélavani.

o Zjistit, jakou formu vzdélavani a typ vyuky seniofi preferuji.

o Zjistit, jakym zpisobem se seniofi dozvédéli o moZnostech vzdélavacich aktivit a
zda jsou spokojeni s jejich nabidkou a obsahem.

o Zjistit, zda seniora podporuje jeho rodina ke vzdélavani a jakym zpiisobem.

o Zjistit, jaké bariéry senioriim brani k ucasti na vzdélavani.
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4.2 Stanoveni vyzkumnych otazek

Hlavni vyzkumna otazka:
o Jaka je motivace seniorii k u€asti na zdjmovém vzdélavani ve Zlinském kraji?
Diléi vyzkumné otazky:

o Jaké jsou divody toho, pro€ seniofi participuji na zdjmovém vzdélavani?

o Jakou formu vzdé€lavani a typ vyuky seniofi preferuji?

o Jakym zptsobem se seniofi dozvédéli o moznostech vzdélavacich aktivit a zda jsou
spokojeni s jejich nabidkou a obsahem?

o Podporuje seniora jeho rodina k ti¢asti na vzdélavani?

o Jaké bariéry brani senioriim k ucasti na vzdélavani?

4.3 Vyzkumny soubor

Pro své vyzkumné Setfeni jsem si zvolila jako vyzkumny soubor mladsi seniory, pfi¢emz
jsem se piiklonila k autorim, kteti vymezili tuto v€kovou hranici na 65-75 let. Nékteii ge-
rontologové zabyvajici se starnutim deli staii na mladsi stari vymezené roky 65-75. (Stuart-
Hamilton, 1999, s. 20) Vyzkumny soubor byl vybran na zédklad¢ dostupného vybéru ze vzdé-
lavacich organizaci ze Zlinského kraje. Na zaklad¢ ¢eského statistického ufadu, jsem zvolila
seniory ze Zlinského kraje, protoZe jejich zastoupeni v ném, ma svou ¢ast. Ze ¢eského sta-
tistického ufadu vyplynulo, Ze 23 % seniortl ve Zlinském kraji ovlada ¢innosti s pocitacem
a internetem. Z dalSiho prazkumu vyplynulo, Ze v roce 2014 se 1135 obyvatel zapojilo do
kurzti na Univerzité tfettho véku potfaddanych Univerzitou TomaSe Bati ve Zling. (

WWW.CZS0.CZ)

4.4 Metoda vyzkumu

Pro vyzkumné Setfeni jsem zvolila kvantitativni vyzkum sbéru dat, realizovany prostfednic-
tvim anonymniho dotazniku. Dotaznik jsem donesla osobné do vybranych organizaci, zpro-
sttedkovavajicich vzdélavani seniorii. V nékterych organizacich mi bylo umoznéno rozdat
dotazniky osobné na zacatku vyuky, a po vyplnéni respondenty si je vybrat zpét. V tvodu
dotazniku, bylo kratké predstaveni, pokyny pro spravné vyplnéni a také podékovani respon-
dentovi. Dotaznik se skladal z 20 uzavienych a polouzavienych otazek, ze kterych, mél re-

spondent moznost vybrat vice odpovédi, které nejblize specifikovaly jeho postoje a pocity.


http://www.czso.cz/
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Tento polostrukturovany dotaznik, jsem vytvofila samostatné na zdklad¢ toho, abych zjistila

cile mého vyzkumného Setfeni.

4.5 Navratnost a zpracovani dat

Névratnost dotaznikl Cinila 99% z 97 respondentli. Ziskana data byla zpracovana v pro-

gramu Microsoft Office Excel 2013 do graft.
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5 ANALAZA A INTERPRETACE VYSLEDKU DOTAZNIKOVEHO
SETRENI
Tato Cast obsahuje interpretaci vysledkll vyzkumného Setieni na zaklad¢ dotazniku. Analyza

se vénuje, zjisténi motivace seniorti k ucasti na vzdélavani ve Zlinském kraji.

5.1 Grafy
Otazka ¢.1: Jakého jste pohlavi?

Tuto uvodni otazku jsem vybrala z divodu, abych zjistila, jaké je zastoupeni miizu a zen na
vzdélavacich zdjmovych aktivitdich. Vyzkumny soubor tvofilo celkem 96 respondentd.
Z grafu mizeme vycist, ze ptevaznou vétSinu respondentt, ktefi se i€astni zdjmového vzde-
lavani, tvoti zeny 63 (65,6%), mensi ¢ast tvoii muzi, kterych bylo jen 33 (34,4%). Z vy-
sledku Setfeni vyplyva, Ze Zeny jsou zastoupeny v znacné velké mife oproti muziim, ktefi se
vzdélavacich aktivit u€astni méné. Myslim si, Ze Zeny se ucastni ve vétsi mite vzdélavani,
protoze jsou aktivnéjsi, zvidavejsi a touzi po seberealizaci. Malé zastoupeni muzl na vzdé-

lavacich aktivitach je problém, ktery se fesil jiz v minulosti v prizkumech.

Moznosti odpovédi Responzi Podil

& FENA 53 65,6 %

3 MUZ 33 344%
Odpoved 3 0 0%

0%

Otazka ¢.2: Uved’te, prosim Vas vék.

Prostfednictvim této otazky jsem chtéla zjistit vékové zastoupeni respondentli na zajmovém
vzdélavani. Jako vyzkumny vzorek jsem si zvolila mladsi seniory s chronologickym vékem
65 az 75 let. Tento chronologicky vek jsem si rozdélila do dotazniku na dvé hranice, a to na
prvni hranici ve véku 65 -70 let a druhou 70-75 let. Z vysledkl dotazniku jasné vyplyva, Ze
vetsi mirou jsou zastoupeni na zdjmoveém vzdélavani seniofi v poctu 61 (63,5%) ve véku od
65-70 let a 35 (36,5%) ve véku 70 — 75 let. Domnivam se, Ze je to tim, Ze je jejich zdravotni

stav je jesté natolik neomezuje, a proto se vzdélavani ucastni ve vyssi mife.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 30

Moinosti edpovédi Responzi Podil
® 65 a3 70 et &1 635%
70 83 75 let ' 35 ' 65%

Otazka ¢.3: Jaké je VaSe nejvyssi dosaZené vzdélani?

Tuto otdzku jsem do dotazniku zatadila, proto abych zjistila, zda nejvyssi dosazené vzdelani
hraje néjakou roli v G€astnéni seniord na z4jmovém vzdélavani. Z grafu mizeme vycist, ze
nejvice respondentll uvedlo vysokoskolské vzdélani a sttedoskolské vzdélani s maturitou.
Tticet osm respondentt (39,6%) uvedlo vysokoskolské vzdélani a tricet Ctyfi respondentli
(35,4%) uvedlo stiedoskolské vzdélani s maturitou. Ve stejném poméru uvedlo 12 respon-
dentl (12,5%) stfedoskolské vzdélani s vyucnim listem a dalSich 12 respondentil (12,5%)
uvedlo vy$si odborné vzdélani. Zadny z respondentti neuvedl zakladni vzdélani. Z vysledkd
Setfeni miizeme vyc¢ist, Ze nejvyssi dosazené vzdélani hraje velkou roli k ucasti na zdjmovém
vzdélavani. Myslim si, Ze je tomu tak, protoze lidé, kteii se vzdelavali po cely svij Zivot,
touzi po dal§im vzdélavani i ve vys§im véku. Takové 1idé maji touhu po osobnim rozvoji po

cely svij Zivot.

Moznosti odpovedi Responzi Podil
@& Fakladni 0 0%
* Stfedoskolzké bez maturity s vyuénim listem 12 12,5%
Stredofkolzké s maturitou 34 . 35,4 %
® \yE&i odbomé vzdélani 12 ' 125%
® \fysokogkolskeé vadélkani 38 386 %
0%

% % 10% 158 I 4 % 458 LTl 5% B8 0% T5% 0% 254 4% % Lo

Otazka Cislo 4: V jaké oblasti se vzdélavate?

Diivodem polozeni této otazky bylo se zaméfit na oblast ve, které se seniofi vzdélavaji. Tato
polozka byla v dotazniku uzaviena a respondenti mohli vybrat vice odpovédi, proto celkovy

soucet odpovedi nemusi odpovidat poctu respondentti.
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Nejpocetné€jsi zastoupenou oblasti jsou cizi jazyky, které¢ uvedlo 55 respondentti ( 57,3%).
Myslim si, Ze je tato oblast vzdélavani nejvice zastoupena, protoze v dnesni dobé se ¢lovek
bez svétového jazyka nedomluvi, a proto je tak Zddanad mezi vSemi v€kovymi skupinami.
Druhou nejvice zastoupenou oblasti, jsou informacéni technologie, podle odpovédi 38 re-
spondentl (39,6%). Mezi Castou odpovédi od 29 respondentt (30,2%) bylo také zdravi a
zdravy zivotni styl. Pfevladalo zaméteni na finance a podnikéni, které uvedlo 25 respondentt
(26%). Historii a poznavanim svétovych kultur se zabyva 24 respondent (25%). O oblast
botaniky se zajima 16 respondentt (16,7%) a o chovatelstvi jen 10 respondenti. Nejméné
vyhleddvanou oblasti je tanecni, na kterou odpovédélo jen 9 respondent (9,4%). Moznost
uved'te, jinou oblast vyuzilo jen 5 respondentt. Z vysledkii miizeme vidé€t, Ze nejvice se re-
spondenti vénuji ttem oblastem vzdé¢lavani, a to cizim jazykiim, informac¢nim technologiim
a zdravému Zivotnimu stylu. Nejmensi zajem projevili respondenti o oblast tane¢ni, coz mu-

zeme piisoudit zdravotnimu stavu.

Moznosti udpmréd'l Responzi Podil
@ Informacni technologie . 3= . 306 %
@ Finance a podnikani . 25 26.0%

Zdrawi, zdravy Zivotni styl . 28 0.2 %
@ Cizl jazyky - anglicky jazyk, némecky jazyk... . 55 573 %
@ Informadéni gramotnost . 10 10.4 %
@ Historie a pozn&vani swétonych kubtur . 24 25%
@ Tan=éni oblast . e 5.4 %
@ Botaniks- zahradnictvi krajinérska tvorba . 16 . 18.7 %
@ Chovatalstvi - chow zvitat, ryboloy . 10 . 10.4 %

Jinég . 5 5.2 %

38 (39,6%]

| “25(26.0%)
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Otazka cislo 5: Jaké formy vzdélavani preferujete?

Tato otazky byla v ramci mého Setieni dilezitd, protoze prosttednictvim ni jsem zjistovala,
jakou formu vzdélani seniofi preferuji. Respondenti mohli vybrat vice odpovédi, proto cel-
kovy soucet odpoveédi nemusi odpovidat poctu respondenti. Z tohoto grafi miizeme vycist,
ze velka ¢ast respondentl 53 (55,2%) preferuje kurzy cizich jazykt, pocitacové kurzy a ta-
necni kurzy. Na dalsi pticce v oblibenosti se podle odpovédi 39 respondentti ( 40,6%) umis-
tily besedy a prednasky. Pies 36 respondentt uvedlo jako preferovanou formu vzdélani uni-
verzitu tfetiho véku. Zbylych 30 respondentt (31,3%) uvadi kluby aktivniho stafi a kluby
pro seniory. Vzhledem k odpovédim si myslim, ze mezi seniory jsou zastoupeny v podobné

mife v§echny tyto formy vzdélani.

MoZnosti odpoveédi Responzi Podil
® Kluby skiivnihe stafi, Kiuby pro seniory ao 313%
Univerzitu Tretiho veku 35 3I7E%
Kurzy cizich jazyki, poditatowe kurzy, tanedni kurzy 53 55,2 %
¥ Prednasky a besedy kle] 40,6 %

Otazka cCislo 6: Jaka forma vyuky Vas nejvice zajima a bavi?

Ukolem této otazky bylo zjistit, jaka forma vyuky seniory nejvice zajima a bavi. U této po-
loZky mohli respondenti vybrat vice odpovédi, proto celkovy soucet odpovédi nemusi odpo-
vidat poctu respondentd. Padesat respondentii (52,1%) uvedlo, Ze je nejvice bavi ,,diskuze
s ostatnimi ucastniky* na vyuce, Ctyficet pet respondentt (46,9%) uvedlo ,,aktivni Gi¢ast na
hoding®, ctyficet jedna respondentii (42,7%) uvedlo ,, prednasky a besedy se zkusenym lek-
torem*. V tomto grafli si mizeme vSimnout podobnych vysledl ve tfrech formach vyuky,
které u seniort prevladaji. Myslim si, Ze pro seniory je dulezité také ptistup lektora, ktery
ma zasadni roli. Dvacet devét respondentil (30,2%) odpovédelo, Ze je bavi a zajimaji ,,ex-
kurze a vylety”. Nejméné respondentti 25 (26%) uvedlo ,,vlastni tvorbu* jako jednu z forem

vyuky o, které maji zajem.
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Graf ¢islo 6
MoEnosti odpoviadi Responzi | Podil
B Wilastni tworba - tvofim si podle sebe 25 26,0 %
¥ Diskuze = ostatnimi uéastniky 50 [ 52.1%
¥ Prednasky. besedy se zkuSenym lekicrem 41 427 %
@ Exkurze, wylety 28 30,2 %
@ Aktivni innost na hoding 45 45,9 B
50(521%)
29 (30.2%)
% S%  10%  15% 20% IS% 30%  35%  40%  45%  S0%  55%  G0%  65%  70%  79%  BO%  BS%  S0%  95%  LO0%|

Otazka cislo 7: Odkud jste se dozvédél/a o moZnosti vzdélavacich aktivit?

Dtivodem polozeni této otazky bylo zjistit, odkud se respondenti dozvéd¢€li o moznosti vzdé-
lavacich aktivit. U této polozky mohli respondenti vybrat vice odpovédi, proto celkovy sou-
&et odpovédi nemusi odpovidat poétu respondentt CtyfFicet dva respondentii (43,8%) uvedlo,
ze se dozvédeli o moznostech vzdélavacich aktivit z riiznych brozurek, novin, inzerce ve
zpravodaji, dvacet jedna respondenti (21,9%) uvedlo, ze ,,0d rodiny, rodinnych znamych*,
tficet Ctyfi respondentl (35,4%) se o moznostech, dozvédelo od pratel, ktefi vzdélavani na-
v§tévuji. Dvacet jedna respondentil (21,9%) uvedlo ,,internet” jako zdroj informaci o vzdé-
lavacich aktivitach. Pouze 4 respondenti (4,2%) uvedli moznost ,,z nabidek charity a obec-
niho Ufadu®. Z vysledki mizeme vidét, ze nejvyssi procento respondenti se dozvédélo o

moznostech vzdélavacich aktivit z riznych brozurek, novin, inzerce nebo zpravodaje a také

od pratel, ktefi vzdélavaci aktivitu navstévuji.

Moznosti odpovédi Responzi Podil
® Prostiednictvim medi 24 25%
@ Z rlizmyjch brofurek, novin, inzerce ve zpravodaji - 42 - 438 %
@ Od rodiny, rodinnych znamych . 21 . 218%
® od prétel, KteF vzdétvani nauéiéwji ' 24 ' '35'.-'1 %
® Zinternatu ' 21 ' 21.9%
2 .Z nab;'ddc charity, ubeq.'n'.hn l.'ll;'s.du 4 4.7 %

S0 55% 0% 5% To% 15% Bi% B5% 0% 5% 100%
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Otazka Cislo 8: Myslite si, Ze je dobra informovanost, co se tyce vzdélavacich aktivit?

Touto polozkou v dotazniku, jsem zjistovala, zda si mysli, Ze je dobra informovanost 0 moz-
nostech vzdélavacich aktivit. Pfevdzna veétSina, kterou tvofi Ctyficet Sest respondentl
(47,9%) volilo moznost, Ze si mysli, Ze je informovanost dostacujici. Tticet Sest respondentt
(37,5%) uvedlo, ze by mohla byt lepsi informovanost. Pouze ¢trnact respondentt (14,6%)
zvolilo moznost, ze informovanost je zcela nedostacujici. Z vysledku vyzkumu, vyplyva, ze

informovanost je, podle respondentti dostacuji, avsak by mohla byt jesté trochu lepsi.

Moznosti odpovedi Responzi Podil
@ Ano, informovanost ja dostadujic 48 . 47.9%
¥ Me, informovanost je zoela nedostadujic . 14 . 146 %
Informovancst, by mohla byt rozhodné lepsi 8 37.5%

48 (47.9%)

Otazka Cislo 9: Jste spokojen/a celkové s obsahem kurzu, ktery navs§tévujete?

Cilem této otazky, bylo zjistit, jak jsou respondenti spokojeni s obsahem kurzu, ktery na-
v§tévuji. Nejcastéji uvadelo padesat tii respondentt (55,2%), Ze je viceméné spokojeno s ob-
sahem kurzu a tficet osm respondentti (39,6%) uvedlo, Ze je plné spokojeno s kurzem. Nej-
mensi podil péti respondentd, uvadi, Ze neni spokojeno s obsahem kurzu. Myslim si, ze velka

vétSina respondentd, jak miZeme vy¢ist z grafu je pfevazné spokojena.

Moznosti odpovédi Responzi Podil
® Ano, jsem piné spokojena = chsahem kurzu . 38 39,6 %
¥ Wicemans, jsem spokojena s obsahem kurzu . 53 . 55,2 96

Me, nejsem spokojena s obsahem kurzu 5 52 %

38 (39.6%)

5{3.2%)
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Otazka ¢islo 10: Jak hodnotite nabidku vzdélavacich kurzu pro seniory ve Zlinském

kraji?

Cilem této otazky, bylo zjistit, jak respondenti hodnoti nabidku vzdélavacich kurzu pro se-
niory ve Zlinském kraji. U této polozky mohli respondenti vybrat vice odpovédi, proto cel-
kovy soucet odpoveédi nemusi odpovidat poctu respondentt. Polovina tedy padesat respon-
dentt (52,1%) uvedlo, Ze nabidka je dostupnd, ale neni dostate¢nd. DalSich dvacet devét
respondentti (30,2%) uvadi, Ze nabidka je dostate¢na 1 dostupna. Malé procento respondentil
(10,4%), vniméa nabidku jako nedostatecnou a nedostupnou. Z vysledku grafu, mizeme vy-
Cist, ze respondenti hodnoti nabidku vzdélavacich kurzu, jakou dostupnou ale nikoliv jako

dostate¢nou. Dle odpovédi respondentd se domnivam, ze by ocenili vétsi nabidku vzdélava-

cich kurzu.
Moznosti odpovedi Responzi Podil
® Myslim =i, Z2 nabidka je doststeéng a dostupna et 302 %
Myslim, Z2 nabidka je dostupna zle neni dostatedna 50 521 %
Myslim, Z2 nabidka neni 2ni dostatetna ani dostupna 10 10,4 %
5 Myslim, 22 diive byly nabizeny bepsi kurzy neZ nyni 7 7.2%

Otazka Cislo 11: Jaké pozitiva a negativa vnimate ve vzdélavacich aktivitach?

Jedenactéd polozka dotazniku zjist'uje, jaké negativa a pozitiva vnimaji respondenti ve vzde-
lavacich aktivitach. Tato otazka je dllezita, protoze souvisi s motivaci. Respondenti mohli
vybrat u této polozky vice odpovédi, proto celkovy soucet odpovédi nemusi odpovidat poctu
respondentl. Nej€astéjsi moznosti, kterou uvedlo Sedesat ctyii respondentl (66,7%) jako
pozitivum je udrZeni fyzické a dusevni aktivity. Dalsi nej¢astéjsi zmiflovanou odpovédi, kte-
rou uvadi 58 respondentt je kontakt s vrstevniky. Tteti nejvice uvadénou moznosti Ctyficeti
Sesti respondentt (47,9%) je orientace v dneSnim modernim svété. Z vysledku grafu vy-
plyva, Ze prevazna vétsina respondentil vnima jako pozitivum udrZeni fyzické a duSevni ak-
tivity, kontakt s vrstevniky a lep$i orientaci v dneSnim modernim svété. Z grafu mizZeme
vycist, Ze nejvetsi podil ma fyzicka a psychickd narocnost studia, pfic¢emz tuto moznost

oznacilo patnact respondenti.
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Moznosti odpovadi : Responzi : Podil

[ Eskdinfrioigich & protubiovand stanfoh znelast i 45 ' 46,9 %
| Lepdi arientsce v modermim svitE 45 | 470w
(@ Usnadnéni adaptace na seniorsky vék i 24 . 25%

e UdrZeni fyzioké i duSevni aktivity i a4 ' 88,7 %
| ® Kontakt s wrstevniky ' ' ER ' 60,4 %
|® Wytwafeni socisinich vazeh : 16 ' 18,7 %
| ® Velké finanéni nérodnast (negstivum) i T [ 72%
:_- Casova néroénost (negativam) ' T ' 7.3 %
| Fitc o papohiioit nérar st shodie g 15 15,6 %

46 (47.9%)

58 (60, 4%)

| o 5% 1o% 15% 0% 5% 3% 5% 40%  45% S0% 55% B0% 65% % T5%  B0%  B5% 0%  95%  100%

Otazka Cislo 12: Poskytuje Vam vzdélavani kvalitni vyplin Vaseho volného ¢asu?

Pomoci této otdzky jsem zjistovala, zda respondentim poskytuje vzdélani kvalitni vypli
volného Casu. Celkem vSech devadesat Sest respondenti (100%), uvadi, ze jim vzdélavani
poskytuje kvalitni vyplii volného €asu. Vysledky, které miizeme, vycist z grafi ukazuji, ze
seniofi vnimaji vzdélavani jako kvalitni vypli volného casu. Myslim si, Ze seniofi potfebuji
svij volny cas travit efektivn€ a navstévovani vzdélavacich aktiv je pro n€ skvéla varianta,

jak stravit sviij Cas efektivné.

Mosnosti odpovidi : Responzi : Podil
[P s i sypeecjn ' o8 ' 100 %
| © Ne. neposkytuje ' o ' 0%
[ ® Jin ' o ' 0% [
%%
%
13 5% 10% 15% 20% 5% 30% 5k 4% 45% S50% 55% 60% B5% e T5% B 5% 5% 5% 100% |

Otazka Cislo 13: Podporuje Vas rodina ve vasem usili se vzdélavat?
Ttindctd otdzka dotazniku, zjist'uje, jestli respondenty podporuje rodina v jejich Usili se
vzdélavat. Ctyficet jedna respondentil (42,7%) uvedlo, Ze je podporuji déti a tiicet Sest re-

spondentt (37,5%), zvolilo moznost, Ze je podporuje partner. V nejmensi mite uvedli Ctyfi
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respondenti (4,2%), Ze je podporuji jejich vnoucata. Celkem patnact respondenttl, uvadi, ze
je nikdo z rodiny nepodporuje. Z tohoto grafu, vyplyva, ze pievaznou vétsSinu respondentii
tedy 84,4% nékdo z rodiny, podporuje v Gsili se vzdélavat. Podpora rodiny je podle mé pro

respondenty diilezita, protoze to muze byt jeden z faktort, které je vede k motivaci vzdélavat

Se.
Moinosti odpovedi Responzi Podil
@ Ano, podponuji mé moje &t 41 427 %
Ang, pedpongje mé mij partrerpartnerks a6 375 %
Podporuji mé moje vnouwsata, miuvime spolu o vadélévani 4 429%
® Mikdo z rodiny mé nepodponige 15 15,6 %
= iy me—— 7|

4(42%)

Otazka cislo 14: Jakou formou Vas podporuji?

Tato polozka v dotazniku ma za tikol zjistit, jakou formou podporuji respondenty, jejich ro-
dinni pfislusnici. V této otdzce mohli vybrat respondenti vice odpovédi, proto celkovy soucet
odpovédi nemusi odpovidat poctu respondentti. Z vysledki odpovédi vyplyva, Ze nejvice
respondenty podporuji rodinni pfislusnici formou uznéni, v zastoupené mite 53,1%. Zbyva-
jici moZnosti se vyskytly v porovnatelnych vysledcich, pfi¢emzZ nejmensi podil ma finan¢ni
podpora, kterou uvedlo jen Sestnact respondentt. Z vysledku miizeme piedpokladat, ze re-
spondenty podporuji rodinni pfislusnici formou uznani a psychické podpory. Myslim si, Ze
tyto dvé formy, jsou pro seniory dilezité a je to pro n€ motivace navstévovat zajmové vzdé-

lavani.
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MoZnosti odpovedi Responzi Podil
B Prostiednictvim uznéni 51 53,1 %
% Prostiednictvim psychické cpory 28 20,2 %

Pomoci 5 udivem 12 185 %
® Pomoci s dopravou 21 21,9 %
® Finanéni podpory 18 16,7 %
® Mikdo mé nepodporuje 18 16,7 %

16 (16, 7%)
16({16.7%)

0% 5% 1% 15% 20% 5% 3% I5% 40% 45% S0% 55% 60% 65% % 15% % 5% 0% 95% 100%

Otazka Cislo 15: Myslite si, Ze kdyby Vas vaSe rodina nepodporovala ke vzdélavani, Ze

i presto byste se jej ucastnila?

Cilem, této otazky je zjistit, jestli by se respondenti ucastnili vzdélani, pfestoze by je rodina
nepodporovala. Z vysledku grafu vyplyva, Ze devadesat pét respondentli (99%) by se vzdé-
lavani Gcastnilo, 1 kdyby je nepodporovala jejich rodina. Pouze jeden respondent (1%) uvedl,
ze by se vzdelavani neticastnil, kdyby jej rodina nepodporovala. Z tohoto grafii mtizeme vy-

Cist, ze podpora rodiny nehraje zadnou roli ptfi volbé respondenta k i¢asti na vzdélavacich

aktivitach.
-

Moznosti odpovedi Responzi Podil

@ Anop Gastnila, vadéldvam se pro sebe a5 B2.0%

@ Me, nedéasinila, protofe podpora roding je pro mé dileZitd a motivuje mé i 1,0%

a5 [95,0%)
100w
% i% 10% 15% 20% 5% 3% I5% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 1% 15% Bl B5% #0% 55% 100%

Otazka Cislo 16: V ¢em spati'ujete nejvétsi problém pri rozhodovani, zda se ucastnit ¢i

nikoliv vzdélavacich aktivit?

Prostfednictvim této otazky bylo, cilem zjisti, v ¢em respondenti spatiuji problém, pii roz-
hodovani, zda se castnit ¢i nikoliv vzdélavacich aktivit. Z vysledkii miizeme pozorovat 4
nejvice zastoupené problémy. Tticet ti1 respondenti (34,4%) uvedlo, Ze nejvétsi problém
spatfuji ve svém zdravotnim stavu. Dalsi nejcastéjSim volenym problémem dvaceti deviti

respondenty (30,2%) je nerozhodnost, dvacet dva respondentli ma strach z né¢eho nového.
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Myslim si, Ze seniory nejvice omezuje jejich zdravotni stav, pti rozhodovani o ucasti vzdé-

lavacich aktivit.

Moznosti odpovedi Responzi
® Cbava z2 selhani . 7
® Medivéra ve své schopnost i |
Tréma, uzkast . 12
® Strach z néceho nového 2
# Nerozhodnost . 2B
® Negatni postoj rodiny 7
® Spatna finanéni situace . 7
® (asova nanoénost a
¥ Zdravotni staw . a3
Zpatna dostupnost kurzu 3
Wemam, Zadny problém . 13

o)
st

3[31%)

Podil
T3 %
21,89 %
13,5 %
22.8%
30,2 %
T3 %
T3%
B3 %
344%
31%
13.5%

Otazka Cislo 17: Setkavate se pri studiu s néjakymi konkrétnimi problémy, které Vam

studium ztéZuji?

Cilem této otazky bylo zjistit, zda se respondenti setkavaji s né¢jakymi piekazkami nebo ba-

riérami, které jim studium stézuji. Nejcastéji uvadénou moznosti, kterou zvolilo tficet devet

respondentu je Casova naroc¢nost studia. Z grafii mizeme vycist, Ze dvacet sedm respon-

denttl, se nesetkdva s zddnymi problémy pfi studiu. Z vysledki miizeme usoudit, Ze je to pil

na pul. Myslim si, Ze vZdy se najde n¢jaky problém se, kterym se respondenti po Cas studia

setkaji, dalezité je jej prekonat.
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._:"Il Finanéni zates ' 18 1 188 %
T® Fyzicka z&t&3- narofnost akdivit, cestovani na nabizeni akdivity 25 ' 26,0 %
| © Psychicka narofnost studia ' 15 C 156%
| ® Casova ndrofnost studia ' 39 | 408%
| ® Nesetkavam se s Zadnymi problémy pfi studiu 27 L 281%

18(18,8%)

45% 50% 55% 60% 63% T0% 5% % B5% 0% 95%  100%|

Otazka cislo 18: Co Vas motivovalo k dal§imu vzdélavani ve vy$§im véku?

o4

Tato otazka je nejdulezitéjsi otazkou celého Setteni, protoze specifikuje motivy, které vedou
seniory k ucasti vzdélavat se. Jako nejvétsi motivaci uvedlo padesat devét respondentli
(61,5%) potiebu se zdokonalovat v modernim svéte. Druhou nej€astéj$i moznosti, zvolilo
padesat Sest respondentu (58,3%) zachovat si duSevni a fyzické aktivity ve stari. DalSimi
preferovanymi motivy uvedlo tficet tfi respondentti (34,4%) potiebu kvalitni vyplné volného

¢asu. Nejmensi podil, tedy Sest respondenttt (6,3%) kvili, potiebe rozsiteni znalosti a védo-

mosti.
| ® Poffeba se zdokonalovat a orisntovat v modemim svats | 59 | s15%
(@ Potfeba se setkavat a seznamovat s vrstevniky v mém veku ; i - 32,3 %
| © Potfeba vyrazit do spolefnost a zachovat tak kontakt s okolim ' 26 | 27a%
| ® Potfeba viastn] seberealizace ' 18 . 3eE%
| ® Podpora 3 uznani rodiny ' 7 ' 73%
[ o cae s o Bant 4 Iy ke Ak ve 2B ' 56 | s83%
| ® Poteba kualitni vjping volného Easu ' 13 T 3e4%
|® P'Dt.i".eba rozéﬁenwédomosh a malus{l" i i i 6,3 %
| ® Poteba osobniho razun}e a udrfent kroku s rodinou 12 . 12,5 %

53 (61,5%)

38 (39.6%)

56(58.3%)

33 (34.4%)

15% 0% 5% 30% 5% 40% 45% S0% 55% 6% B5% T Ta% 0% BS% 0% EEL 100% |

Otazka Cislo 19: Myslite si, Ze Vas vaSe okoli motivuje ke vzdélavani?
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Tato otazka zjistovala, zda respondenty motivuje jejich okoli ke vzdélavani. Pies Sedesat
osm respondentti (70,8%) uvedlo, Ze je jejich okoli motivuje a to prostfednictvim médii,
novin a riizné propagace. Dvacet osm respondentt (29,2%) odpovédé€lo, Ze nejsou motivo-
vani okolim k navstévovani vzdélavacich aktivit. Z grafii vyplyva, ze vétsi vétSina respon-
dentt si pfijde motivovana od okoli ke vzdélavacim aktivitdm, diky rtizné propagaci, mediim
a novindm. M¢&lo by byt cilem vefejnosti, snazit se propagovat vzdeélavani a podporit tak

seniory k motivaci chtit se vzd¢lavat.

Moinosti odpovédi Responzi Podil
® Ano, motivuje prostrednictvim medii, novin, propagace 65 70,8 %
® Me, okoli mé dostatetnd nemotivuje ke vadélavani . 28 28,2 %

B8 (70,8%)

Otazka Cislo 20: Co se Vam nejvice libi na vzdélavacich aktivitach?

Tato polozka v dotazniku hraje dilezitou roli pro zjisténi, toho, co se 1ibi respondentiim nej-
vice na vzdelavacich aktivitach. Respondenti mohli vybrat u této polozky vice odpovédi,
proto celkovy soucet odpovédi nemusi odpovidat poctu respondentli. Padesat respondenti
(52,1%) kladné hodnotilo, Ze se jim libi na vzdélavacich aktivitach, Ze ptijdou do kontaktl
s kamarady, vrstevniky. Na druhém misté, kterou volilo tficet sedm respondenti (38,5) se
umistil lektor, vyucujici a prednasejici. Z grafu, mizeme vycist, ze nejvice se respondentim
libi na vyuce to, Ze jsou v kontaktu s kamarady, vrstevniky a také daleZitou tlohu plni lektor,
vyucujici a prednésejici. Myslim si, Ze pro seniory je velmi dillezity kontakt se svymi vrs-

tevniky, protoze maji stejné zajmy, vzpominky a motivaci.

Moinosti odpmedl Responzi Podil
® Lektor, wyuiujici prednadsiici ' 37 ' 38,5 %
& Kamaradi, vrstevnici, spoleEnost ' ) ' £21%

Zména prosfedi ' 20 ' 205 %
& Efektivni wyuziti velneho fasu 44 45 5 %
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ZAVER

Vzdélavani je povazovano za nejdulezitéjsi v zivoté. Kazdy by mél mit pravo a dostupnost
vzdélavat se. Vzdé€lavani seniorim piinasi, kvalitni proziti zbytku Zivota, diky zachovani
intelektualnich sil. Oblast zdjmového vzdélavani, dokaze seniorim poskytnout kvalitni vy-
plit volného €asu a udrzeni fyzickych a dusevnich schopnosti. Seniofi, diky Gcasti na zdjmo-
vém vzdélavani, ziskaji socialni roli ve spolecnosti, coz je pro n¢ po psychické strance velmi
zadouci. Zasadni roli v iCasti seniora na zajmovému vzdélavani hraje motivace. Motivace
je jednou z nejdulezitéjsich pohnutek, ktera tidi lidské chovani, je to diivod, pro¢ délame
néjakou ¢innost. V piipad¢, kdy citime podporu od nasich blizkych, tak nés to dokaze moti-

vovat k lepSim a vy$Sim vykonlim.

Cilem mé bakalaiské prace bylo zjistit, jakd je motivace seniort k Gi¢asti na zajmovém vzdé-
lavani ve Zlinském kraji. Zamé&feni na oblast vzdélavani a motivace je opravdu specifické a
pomérné Siroké téma. Pti realizaci vyzkumného Setfeni jsem shledala, jako nejvétsi problém
vyzkumny soubor v pozadovaném chronologickém véku. Byla jsem piijemné piekvapena
s navratnosti dotaznikii v poméru 99%. Béhem realizovani vyzkumného Setieni mé piekva-
pila, neochota seniorti u¢astnéni se na vyzkumu. Z pivodné vybranych 15 organizaci, jsem

obdrzela ochotu, vyplnit dotazniky jen od 7 organizaci.

Z vysledku vyzkumu dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze hlavni motivaci seniort k ti¢asti
na zajmovém vzdélavani je potieba orientovat se v modernim svété a udrZzeni fyzickych a
duSevnich aktivit. V neposledni fad€, seniory motivuje ve znacné mife podpora jejich rodiny,
formou uznani a psychické podpory. Seniory motivuje vice prvkl ke vzdélavani, jako nava-
zovani socialnich vazeb, kontakt s vrstevniky. Z vyplyvajicich vysledkii mé piekvapila,
hlavné spokojenost seniorii s obsahem a dostupnosti kurzu. Vesmés vSichni dotazovani re-
spondenti odpovidali, kladn€. Myslim si, Ze vzdélavani pro seniory, ma velkou budoucnost,

a mohlo by tvofit zivotni napli ve vysSim véku.
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SEZNAM PRILOH

Piiloha ¢islo 1- dotaznik



PRILOHA PI: VZOR DOTAZNIKU

Dobry den,

Prosim o vyplnéni dotaznikd k mé bakalafské praci na téma Motivace seniord k Géasti na vzdélava-
cich aktivitach. Tento dotaznik je zcela anonymni a jeho vyplnéni Vam zabere par minut. Moc dé-
kuji, za Cas straveny pfri vyplnovani tohoto dotazniku, moc mi tim pom{zete.

1) Pohlavi?

a. Muz
b. Zena
2) Uvedte, prosim vék:
a. 65-70let
b. 70-75 let
3) Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?
a. Zakladni
b. Stfedoskolské bez maturity s vyucnim listem
c. Stfedoskolské s maturitou
d. Vyssiodborné
e. Vysokoskolské

4) V jaké oblasti se vzdélavate?
a. Informacni technologie (internet, mobil)
Finance a podnikani
Zdravi, zdravy Zivotni styl
Jazyky
Informacni gramotnost
Historie, kultura
Tanelni

>S @ 0 o o0 T

Botanika- zahradnictvi, krajinarska tvorba
i. Chovatelstvi- chov zvifat, rybolov
j. liné

5) Jaky formy vzdélani preferujete?

Kluby pro seniory, kluby aktivniho stari

a

b. Univerzitu Tretiho Véku

c. Kurzy cizich jazykd, pocitacové kurzy, tanecni kurzy
d

Besedy, predndsky

6) Jaka forma vyuky Vas nejvice zajima a bavi?
Vlastni tvorba — tvofim si podle sebe
Diskuze s ostatnimi ucastniky

Prednasky, besedy se zkusenym lektorem
Exkurze, vylety

® oo oo

Aktivni ¢innost na hodiné

7) Odkud jste se dozvédél/a o moznosti vzdélavacich aktivit?
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Z médii

Z rliznych broZurek, novin, inzerci ve zpravodaji
Od rodiny, rodinnych zndmych

Od pratel, ktefi vzdélavani navstévuji

Internetu

Z nabidek charity, obecniho uradu

8) Myslite si, Ze je dobra informovanost, co se tyCe vzdélavacich aktivit?

a.
b.
c.

Ano, informovanost je dostacujici
Ne, informovanost je zcela nedostacujici
Informovanost, by mohla byt rozhodné lepsi

9) Iste spokojen/a s celkové s obsahem kurzu, ktery navstévujete?

a.
b.

C.

Ano jsem plné spokojena s obsahem kurzu
Viceméné, jsem spokojena s obsahem kurzu
Ne, nejsem spokojena s nabidkou kurzu

10) Jak hodnotite nabidku vzdélavacich kurz( pro seniory ve Zlinském kraji?

a.

b
c.
d

Myslim si, Ze nabidka je dostatecna a dostupna

Myslim si, Ze nabidka je dostupna ale neni dostatecna
Myslim si, Ze nabidka neni ani dostatecna a ani dostupna
Myslim, Ze dfive byly nabizeny lepsi kurzy nez nyni

11) Jaké pozitiva a negativa vnimate ve vzdélavacich aktivitach?
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Ziskavani novych a prohlubovani starych znalosti
Lepsi orientaci v modernim svété

Usnadnéni adaptace na seniorsky vék

UdrZeni fyzické i duSevni aktivity

Kontakt s vrstevniky

Vytvareni socidlnich vazeb

Finanéni naro¢nost (negativum)

Casova naroénost (negativum)

Fyzickd a psychickd narocnost studia (negativum)

12) Poskytuje Vam vzdélavani kvalitni vyplf Vaseho volného casu?

a.
b.
C.

Ano, jsem spokojen/a
Ne, neposkytuje
Jind

13) Podporuje Vas Rodina ve Vasem usili se vzdélavat?

a.

b
C.
d

Ano podporuji mé moje déti

Ano podporuje mé mdj partner/ partnerka
Podporuji mé moje vnoucata

Nikdo mé nepodporuje



14) Jakou formou Vas podporuji?

a.

- o a0 T

Prostfednictvim uzndni
Psychické podpory
Pomoci s u€ivem
Pomoc s dopravou
Finan¢ni podpory
Nikdo mé nepodporuje

15) Myslite si, Ze kdyby Vas vase rodina nepodporovala ke vzdélavani, Ze i presto byste se jej

Gcastnil/a? A proc?

a.
b.

Ano, Ucastnila, vzdélavam se pro sebe
Ne, neucastnila, protoZe jejich podpora je pro mé dulezita

16) V ¢em spatfujete nejvétsi problém pti rozhodovani, zda se Ucastnit Ci nikoliv vzdélavacich

aktivit? (mozno vice odpovédi)

a.
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Obava ze selhani

NedUvéra ve své schopnosti
Tréma, Uzkost

Strach z néceho nového
Nerozhodnost

Negativni postoj rodiny
Spatna finanéni situace
Zdravotni stav

Spatna dostupnost kurzu
Nemam Zadny problém

17) Setkavate se pfi studiu s néjakymi konkrétnimu problémy, které Vam studium stézuji?

a.

b
c.
d.
e

Financni zatéz

Fyzicka zatéz- cestovani na nabizené aktivity
Psychicka naro¢nost studia

Casova naroénost

Nesetkdvam se s Zddnymi problémy pfi studiu

18) Co Vas primélo k dalsimu vzdélavani? (mlzZete vybrat 3nejdilezitéjsi prvky)

a.
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Potfeba se zdokonalovat a orientovat se v modernim svété
Potteba setkavat a seznamovat se s vrstevniky

Potteba vyrazit do spolecnosti a zachovat kontakt s okolim
Potfeba seberealizace

Podpora rodiny

Potteba zachovani dusevni a fyzické aktivity

Kvalitni vyplf volného ¢asu

Potfeba novych znalosti a védomosti

19) Myslite si, Ze jste motivovani od okoli ke vzdélavani?



a. Ano, motivuje prostfednictvim médii, novin, propagace
b. Ne, okoli mé dostate¢né nemotivuje ke vzdélavani

20) Co se Vam nejvice libi na vzdélavacich aktivitach?
a. Lektor, vyucujici, prednasejici
b. Kamaradi, vrstevnici, spolecnost
Cc. Zména prostredi
d. Efektivni vyuziti volného ¢asu



