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Stupeti hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni: A B C D E X
1 1,5 2 2,5 3 4

1 |[NéroCnosti tématu prace X
2 Splnéni cild prace X
3 [Teoretické Casti prace X
4 [Praktické &asti prace X

(analytickd &ast)
5  [Praktické &asti prace X

(feSici ast)
6  |Formalni urovng prace X

Hodnocen v jednotlivych kritériich oznadte znakem X) v piisludné Grovni.

(Obratte, prosim, list a pokradujte v hodnoceni na druhé strané formuldfe.)




Celkové hodnoceni price a otazky k obhajobg:

Tuto diplomovou praci hodnotim jako zdafilou, Price obsahuje jednak teoretickou &4st
0 vzd€lavini zaméstnanct, je¥ byla zpracovéna na zaklads literatury a velmi dob¥e zachycuje
znalosti potfebné pro Fe¥eni zadané problematiky. Déle tato diplomova préce obsahuje
analytickou ¢ast, kde diplomantka hodnoti soudasnou troveil vnitropodnikového vzdélavani a
to i na zdkiade¢ vlastnich zkusenosti a vnitrofiremnich informaci.

Za nejpiinosnéj¥i v této praci povazuji ndvrhy na feSeni vnitropodnikového vzdilavani
pracovnikit Ceské poty. Prace doporutuje na zakladd zjisténych slabin systému jejich
vylepSeni a velmi pfesné postihuje zdkladni nedostatky v systému vzdélavani zamé&stnanct
posty. Jsou to prave takové nedostatky, které mohou vést k negativnim reakeim zdkaznikd.
Velice podporuji ndvrhy na zavedeni a prohloubeni tréninku profesniho jednéni a jazykovych
kurzi pro zaméstnance poét.

Prace je dobfe Citelnd a vécnd. Price obsahuje n&kolik preklepd a formalnich
nedostatkd, které oviem nesniZuji jeji kvalitu. P¥i zpracovéni grafi doporuduji kontrolu
mefitka, tak, aby nebyl &tendl uvadén na pochyby. Napt. v grafu &. 1 se na vodorovné ose
vyskytuje i polozka 120%, kterd je v uvedeném smyslu nelogickd a nedosaZitelnd. Dale
v grafu €. 3. je uveden vytez grafu, kdy na svislé ose ve vyskytuji pouze hodnoty z rozsaht 36
aZ 39,5 tis. coZ mize Ctendfe zmdst a pH jednoduchém pohledu na graf miZe snfZeni podtu
zamdstnancli povaZovat za vyrazné, i kdyZ tomu tak neni.

Re¥ena problematika je bezesporu velice uZitetnd a zaslouzila by si daldi zkoumani ze
strany Ceské posty napt. ve spolupréci s diplomantkou. Prace spliiuje formalni poZzadavky na
diplomovou a spliiuje zadéni. Diplomantka ptedvedla, Ze je schopna kvalitng plnit inZenyrské
ukoly.

Otézky:

D V &asti 12.1, navrhujete vyuZiti e-learningu pfi samostudiu. Za e-learning se d4 spite
povaZzovat samostatnd vyuka prostiednictvim specializovaného interaktivniho programu
(obvykle prostfednictvim potitalové sit¢ internet/intranet), ne% poskytovani materidld
v elektronické form&. Aspekt, ktery neni vprici zmindn se tykd moZnosti takového
samostudia za pomoci pocitace ptipojeného do sit€. MiZete navrhnout, jakym zpsobem by
CP méla/mohla zajistit pHistup zam&stnancim vyuZivajiel e-learning k takovym poéitatovym
prostiedkiim napt, po pracovni dobé zam&stnance?

2)  Vd&asti 12.2. navrhujete vyuZiti koudingu zam&stnanch pracujicich na pobodkach pod
vedenim vedouciho poboéky. Nezmingnou nevyhodou miiZe byt i to, ¥e pracovnik miZe hive
snaset, je li jeho koufem jeho piimi nadffzeny, kiery ma piimou moZnost ovlivnit
zamestnancovu pracovni pozici, odm&ny apod. MuZete zvaZit moZnost koudovani jinym
zamestnancem a nebo navrhnout opatieni pro zmenseni disledkd zminéného negativa?

- Névrh na klasiftkaci diplomové préce: A — vyborné

V Praze dne 13.5,2008
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podpis oponenta DP




